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1 ĐVOD 
 

1.1 Komunitn® pl§novanie soci§lnych sluģieb  

Komunitn® pl§novanie soci§lnych sluģieb (Ņalej iba Ăkomunitn® pl§novanieñ) je met·da, 
prostredn²ctvom ktorej je moģn® na ¼rovni obc², mikroregi·nov alebo krajov pl§novaŠ soci§lne sluģby 
tak, aby zodpovedali potreb§m jednotlivĨch skup²n obļanov a z§roveŔ boli v s¼lade s miestnymi 
ġpecifikami.  

Podstata komunitn®ho pl§novania spoļ²va v zap§jan² vġetkĨch, ktorĨch sa soci§lne sluģby tĨkaj¼, 
resp. m¹ģu dotĨkaŠ, do procesu ich pl§novania a rozhodovania o sp¹sobe ich zabezpeļovania. Ide 
predovġetkĨm o otvorenĨ dial·g o podobe soci§lnych sluģieb, vych§dzaj¼ci z poznanĨch potrieb 
a zdrojov a hŎadaj¼ci najlepġie rieġenia ich prepojenia. Komunitn® pl§novanie konfrontuje a zos¼laŅuje 
z§ujmy vġetkĨch z¼ļastnenĨch str§n a vytv§ra priestor pre hŎadanie najlepġ²ch strat®gi² (vĨhra ï 
vĨhra) prostredn²ctvom vz§jomnej spolupr§ce.  

 

Akt®ri komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb 

Do procesu komunitn®ho pl§novania s¼ zap§jan² vġetci ¼ļastn²ci syst®mu soci§lnych sluģieb 
(objedn§vatelia, poskytovatelia, uģ²vatelia), ļo vĨrazne posilŔuje princ²py zastupiteŎskej demokracie 
nielen v procese pl§novania, ale aj v procese rozhodovania, pr²padne v sp¹sobe ich zabezpeļovania. 

Objedn§vatelia soci§lnych sluģieb ï subjekty, ktor® soci§lne sluģby zriaŅuj¼, pr²padne zad§vaj¼ inĨm 
subjektom, financuj¼ a organizuj¼, a to najmª ġt§tna spr§va, samospr§va, voŎbami poveren² 
z§stupcovia, ale aj mimovl§dne organiz§cie alebo s¼kromn® agent¼ry. 

Poskytovatelia soci§lnych sluģieb ï subjekty, ktor® sluģby poskytuj¼ a pon¼kaj¼, bez ohŎadu na ich 
pr§vnu formu. PoskytovateŎom soci§lnej sluģby m¹ģe byŠ obec, pr§vnick§ osoba zriaden§ obcou 
alebo zaloģen§ obcou, pr§vnick§ osoba zriaden§ vyġġ²m ¼zemnĨm celkom alebo zaloģen§ vyġġ²m 
¼zemnĨm celkom (Ņalej len ĂverejnĨ poskytovateŎ soci§lnej sluģbyñ) a in§ osoba (Ņalej len ĂneverejnĨ 
poskytovateŎ soci§lnej sluģbyñ), ktor§ spŌŔa podmienky pre poskytovanie soci§lnej sluģby urļen® 
z§konom o soci§lnych sluģb§ch. 

Uģ²vatelia soci§lnych sluģieb ï osoby, ktorĨm s¼ poskytovan® soci§lne sluģby alebo ktor® o ne ģiadaj¼ 
z d¹vodu ich nepriaznivej soci§lnej situ§cie. Uģ²vateŎom soci§lnych sluģieb sa m¹ģe staŠ v priebehu 
svojho ģivota kaģdĨ obļan. 

VerejnosŠ ï rodinn² pr²sluġn²ci uģ²vateŎov soci§lnych sluģieb, obļania ģij¼ci na pr²sluġnom ¼zem², 
ktorĨch sa poskytovanie soci§lnych sluģieb priamo nedotĨka, ale v bl²zkej bud¼cnosti m¹ģu patriŠ 
k potenci§lnym uģ²vateŎom soci§lnych sluģieb, pr²padne poskytovanie soci§lnych sluģieb m¹ģe 
ovplyvniŠ kvalitu ich ģivota.  

Vġetci akt®ri maj¼ v procese pl§novania rovnak® pr§va a povinnosti, najmª v oblasti rozhodovania 
a fin§lnej podoby komunitn®ho pl§nu.  

 

Hlavn® ciele komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb  

 

¶ identifikovaŠ potreby v soci§lnej oblasti na ¼zem² mesta a zvoliŠ strat®giu ich rieġenia s ohŎadom 
na prij²mateŎov a poskytovateŎov soci§lnych sluģieb; 

¶ predch§dzaŠ soci§lnemu vyl¼ļeniu, chudobe, soci§lnej odk§zanosti, vzniku soci§lno-
patologickĨch javov a prehlbovaniu tĨchto negat²vnych spoloļenskĨch javov; 

¶ viesŠ akt²vny dial·g k danĨm probl®mom a potreb§m mesta v oblasti soci§lnych sluģieb a akt²vne 
hŎadaŠ rieġenia konkr®tnych probl®mov v spolupr§ci mesta, obļanov, priamych poskytovateŎov 
soci§lnych sluģieb a v neposlednom rade aj samotnĨch prij²mateŎov soci§lnej pomoci; 

¶ rozġirovaŠ a v ļo moģno najvªļġej miere skvalitŔovaŠ poskytovanie soci§lnych sluģieb v meste a i. 

CieŎom komunitn®ho pl§novania je teda spoloļne dospieŠ k identifik§cii probl®mov, pl§novaŠ a urļovaŠ 
strat®giu, a napokon vyrieġiŠ alebo prispieŠ k rieġeniu konkr®tneho probl®mu v komunite.

1
 

                                                      
1
 Zdroj: Filipov§, KomunitnĨ pl§n soci§lnych sluģieb ï Metodick§ pr²ruļka, 2016 
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1.2 Hlavn® princ²py komunitn®ho pl§novania 
 

1. Partnerstvo medzi vġetkĨmi ¼ļastn²kmi komunitn®ho pl§novania ï v komunitnom pl§novan² 
maj¼ potreby a ciele vġetkĨch ¼ļastn²kov rovnak¼ v§hu a n§zorom vġetkĨch str§n mus² byŠ 
venovanĨ rovnakĨ priestor. 

2. Zap§janie miestneho spoloļenstva ï do komunitn®ho pl§novania je potrebn® osloviŠ a zapojiŠ 
verejnosŠ tak, aby ponuka na spolupr§cu bola zrozumiteŎn§ (napr. podŎa ġpecif²k komunity, 
sp¹sobu ģivota, z§ujmov, etnickej pr²sluġnosti a pod.). Nikto nem§ byŠ vyluļovanĨ 
a diskriminovanĨ. 

3. HŎadanie novĨch person§lnych a finanļnĨch zdrojov ï vĨznamn¼ ¼lohu v tejto oblasti m§ 
i spolupr§ca s podnikateŎskĨmi subjektmi, ktor® sa angaģuj¼ v soci§lnej oblasti, pomoc 
dobrovoŎn²kov, svojpomocn® skupiny, pomoc rodiny, susedsk§ vĨpomoc a pod.  

4. Pr§ca s inform§ciami ï vġetky subjekty zapojen® do komunitn®ho pl§novania maj¼ pr§vo na 
rovnakĨ pr²stup k inform§ci§m. Pravideln® sprostredkovanie a odovzd§vanie inform§ci² je totiģ 
z§rukou spªtnej vªzby, t. j. pripomienok a podnetov zo strany vġetkĨch ¼ļastn²kov.  

5. Priebeh spracov§vania komunitn®ho pl§nu ï m§ z§sadnĨ vplyv na vĨslednĨ strategickĨ 
dokument. Proces pr²pravy komunitn®ho pl§nu je zaloģenĨ na vyhŎad§van², zap§jan² a diskusii 
r¹znych skup²n Ŏud², ļo zabezpeļuje, ģe navrhovanĨ syst®m soci§lnych sluģieb bude jedineļnĨ, 
systematickĨ a bude plne zodpovedaŠ miestnym potreb§m, podmienkam a dostupnĨm zdrojom.  

6. ZohŎadnenie uģ vytvorenej a osvedļenej pr§ce a spolupr§ce ï pokraļovanie 
a zdokonaŎovanie funguj¼cej spolupr§ce medzi vġetkĨmi ¼ļastn²kmi komunitn®ho pl§novania 
prin§ġa kvalitnejġiu ponuku soci§lnych sluģieb, ktor§ sa odr§ģa aj v kvalite ģivotnĨch podmienok 
obyvateŎov mesta.  

7. Kompromis priania a moģnost² ï vĨsledkom komunitn®ho pl§novania je vģdy kompromisn® 
rieġenie medzi tĨm, ļo chceme, a tĨm, ļo m§me k dispoz²cii. D¹leģit¼ ¼lohu zohr§va spoloļn§ 
dohoda, ktor§ vymedzuje, kto a ako sa bude na dosiahnut² cieŎov urļenĨch v komunitnom pl§ne 
podieŎaŠ. 

 

1.3 KomunitnĨ pl§n soci§lnych sluģieb 
 
VĨsledkom komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb je strategickĨ dokument KomunitnĨ pl§n 
soci§lnych sluģieb. Ten urļuje kr§tkodob® a strednodob® ciele a priority v soci§lnej oblasti 
a opatrenia smeruj¼ce k dosiahnutiu v²zie rozvoja soci§lnych sluģieb v meste. Jeho ¼lohou je 
identifikovaŠ soci§lne probl®my a potreby a zvoliŠ strat®giu ich rieġenia so zreteŎom na prij²mateŎov 
a poskytovateŎov soci§lnych sluģieb, ich technick¼, person§lnu a finanļn¼ vybavenosŠ a pod. 
 
Spracovanie Komunitn®ho pl§nu soci§lnych sluģieb uklad§ obciam a mest§m z§kon ļ. 448/2008 Z. z. 
o soci§lnych sluģb§ch a o zmene a doplnen² z§kona ļ. 455/1991 Zb. o ģivnostenskom podnikan² 
v znen² neskorġ²ch predpisov (Ņalej iba Ăz§kon ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych sluģb§chñ). PodŎa ods. 5 
Ä 83 tohto z§kona komunitnĨ pl§n soci§lnych sluģieb obsahuje najmª:  

a) analĨzu stavu poskytovanĨch soci§lnych sluģieb v ¼zemnom obvode obce vr§tane 
vyhodnotenia materi§lno-technick®ho vybavenia soci§lnych sluģieb a vzdelanostnej ġtrukt¼ry 
zamestnancov poskytovateŎa soci§lnej sluģby, 

b) analĨzu poģiadaviek prij²mateŎov soci§lnej sluģby a Ņalġ²ch obyvateŎov v ¼zemnom obvode 
obce na rozvoj soci§lnych sluģieb podŎa jednotlivĨch druhov soci§lnych sluģieb a cieŎovĨch 
skup²n, 

c) analĨzu sociologickĨch ¼dajov a demografickĨch ¼dajov v ¼zemnom obvode obce, 
d) urļenie cieŎov a prior²t rozvoja soci§lnych sluģieb v ¼zemnom obvode obce, 
e) ļasovĨ pl§n realiz§cie komunitn®ho pl§nu soci§lnych sluģieb vr§tane urļenia person§lnych 
podmienok, finanļnĨch podmienok, prev§dzkovĨch podmienok a organizaļnĨch podmienok 
na ich realiz§ciu, 

f) sp¹sob vyhodnocovania plnenia komunitn®ho pl§nu soci§lnych sluģieb. 
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1.4 VĨchodisk§ a dokumenty nadvªzuj¼ce na tvorbu komunitn®ho pl§nu 

 

KomunitnĨ pl§n soci§lnych sluģieb mesta Trnavy vych§dza z nasledovnĨch strategickĨch dokumentov: 

1. N§rodn® priority rozvoja soci§lnych sluģieb na roky 2015 ï 2020
2
 

2. N§rodnĨ program akt²vneho starnutia na roky 2014 ï 2020
3
 

3. N§rodnĨ program rozvoja ģivotnĨch podmienok os¹b so zdravotnĨm postihnut²m na roky 2014 
ï 2020

4
 

4. N§rodnĨ akļnĨ pl§n na elimin§ciu a prevenciu n§silia na ģen§ch 2014 ï 2019
5
 

5. Program hospod§rskeho a soci§lneho rozvoja Trnavsk®ho samospr§vneho kraja
6
 

6. Koncepcia rozvoja soci§lnych sluģieb Trnavsk®ho samospr§vneho kraja
7
 

7. Program hospod§rskeho a soci§lneho rozvoja mesta Trnavy
8
 

 

1.5 Đloha mesta v procese tvorby a realiz§cie Komunitn®ho pl§nu 
soci§lnych sluģieb  
 

Z§kon o soci§lnych sluģb§ch uklad§ mest§m vytv§raŠ podmienky na podporu komunitn®ho 

rozvoja v oblasti poskytovania soci§lnych sluģieb, vytv§raŠ podmienky na komunitn¼ pr§cu 

a komunitn¼ rehabilit§ciu za ¼ļelom predch§dzania vzniku alebo predch§dzania zhorġenia 

nepriaznivĨch soci§lnych situ§ci² a rieġenia miestnych soci§lnych probl®mov. 

 

V zmysle uģ spom²nan®ho z§kona je ¼lohou samospr§vy vypracovaŠ komunitnĨ pl§n soci§lnych 

sluģieb v spolupr§ci s inĨmi poskytovateŎmi soci§lnych sluģieb a prij²mateŎmi soci§lnych sluģieb na 

¼zem² mesta. Mesto vyprac¼va a schvaŎuje komunitnĨ pl§n soci§lnych sluģieb na z§klade n§rodnĨch 

prior²t rozvoja soci§lnych sluģieb, v ktorom zohŎadŔuje miestne ġpecifik§ a potreby obļanov 

v oblasti soci§lnych sluģieb poskytovanĨch na ¼zem² mesta. Mesto urļuje potreby rozvoja soci§lnych 

sluģieb a urļuje person§lne, finanļn®, prev§dzkov® a organizaļn® podmienky na ich zabezpeļenie. 

Mesto je povinn® predloģiŠ n§vrh komunitn®ho pl§nu soci§lnych sluģieb na verejn¼ diskusiu.  

 

PrvĨ komunitnĨ pl§n soci§lnych sluģieb v meste Trnava bol spracovanĨ v roku 2010, priļom jeho 

platnosŠ skonļila v roku 2013. Preto vznikla potreba spracovania nov®ho komunitn®ho pl§nu 

soci§lnych sluģieb. 

 

Mesto Trnava vst¼pilo do procesu komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb ako objedn§vateŎ 

soci§lnych sluģieb, ļo znamen§, ģe sluģby poskytuje alebo zabezpeļuje prostredn²ctvom inĨch 

poskytovateŎov soci§lnych sluģieb a podieŎa sa na ich spolufinancovan². 

 

 

 

 

 

                                                      
2) 
Dokument je dostupnĨ na internete: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/np2015-2020_vd.pdf  

3) 
Dokument je dostupnĨ na internete: 

http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/rada_vlady_pre_mno/rokovania/2013/5_rokovanie/MPSVR_narodny-
program-aktivneho-starnutia_material.pdf  
4) 
Dokument je dostupnĨ na internete: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/narodny-

program-rozvoja-zivotnych-podmienok-osob-so-zdravotnym-postihnutim-roky-2014-2020.pdf  
5) 
Dokument je dostupnĨ na internete: 

https://www.tsk.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_socialna_pomoc/narodne_programy/Narodny_akcny_plan_pre_eliminaciu_a_prevenciu_na
silia_na_zenach_na_roky_2014_az_2019.pdf  
6)

 Dokument je dostupnĨ na internete: https://www.trnava-vuc.sk/phsr-ttsk-2016-2020  
7) 
Dokument je dostupnĨ na internete: https://www.trnava-

vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-
2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110
_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544  
8) 
Dokument je dostupnĨ na internete: http://www.trnava.sk/userfiles/file/PHSR%20Trnava_FINAL.pdf  

https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/np2015-2020_vd.pdf
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/rada_vlady_pre_mno/rokovania/2013/5_rokovanie/MPSVR_narodny-program-aktivneho-starnutia_material.pdf
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/rada_vlady_pre_mno/rokovania/2013/5_rokovanie/MPSVR_narodny-program-aktivneho-starnutia_material.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/narodny-program-rozvoja-zivotnych-podmienok-osob-so-zdravotnym-postihnutim-roky-2014-2020.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/narodny-program-rozvoja-zivotnych-podmienok-osob-so-zdravotnym-postihnutim-roky-2014-2020.pdf
https://www.tsk.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_socialna_pomoc/narodne_programy/Narodny_akcny_plan_pre_eliminaciu_a_prevenciu_nasilia_na_zenach_na_roky_2014_az_2019.pdf
https://www.tsk.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_socialna_pomoc/narodne_programy/Narodny_akcny_plan_pre_eliminaciu_a_prevenciu_nasilia_na_zenach_na_roky_2014_az_2019.pdf
https://www.trnava-vuc.sk/phsr-ttsk-2016-2020
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
http://www.trnava.sk/userfiles/file/PHSR%20Trnava_FINAL.pdf
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2 ORGANIZĆCIA PROCESU KOMUNITN£HO PLĆNOVANIA 
 

 

Proces tvorby KPSS mesta Trnavy 2016 ï 2020 bol realizovanĨ v nasleduj¼cej organizaļnej ġtrukt¼re: 

 

 

ĐroveŔ rozhodovania 

 

 

 

 

 

 

 

ĐroveŔ pl§novania, vyjedn§vania, stanovisk§ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĐroveŔ rieġenia ¼loh 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SpracovateŎ 

KPSS  

 (ERUDIO, s.r.o.)  

Riadiaca skupina v zloģen²: 

 

¶ VolenĨ z§stupca (viceprim§tor pre soci§lne veci) 

¶ Garant KPSS (ved¼ca odboru soci§lneho MsĐ v Trnave) 

¶ Koordin§tor KPSS (spracovateŎ KPSS, po 1. 9. 2016 zamestnanec MsĐ v Trnave) 

¶ ved¼ci pracovnĨch skup²n (zamestnanci odboru soci§lneho MsĐ v Trnave) 

Metodick§ 

podpora 

(Nad§cia SOCIA)  

PS 
Marginalizovan® 

komunity 

 

PS 
Osoby so 
zdravotnĨm 
postihnut²m 

 

PS  
Seniori 

 

PS 
Osoby 

v ŠaģkĨch 
ģivotnĨch 
situ§ci§ch 

 

PS  
Bytov§ 

problematika 
 

PS  
KomunitnĨ rozvoj 

vytvoren§ 

v procese) 
 

Pracovn§ 
skupina (PS) 
Deti, ml§deģ 

a rodina  

 

Inici§tor a garant 

spracovania KPSS  

odbor soci§lny, 

 MestskĨ ¼rad v Trnave 

Volen® org§ny  

Mestsk® zastupiteŎstvo, Mestsk§ rada, 

komisie Mestsk®ho zastupiteŎstva  
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2.1 Priebeh spracovania KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020 
 

Samotn§ tvorba KPSS prebiehala v ġtyroch f§zach:  

 
1) Pr²pravn§ f§za 

2) Analytick§ f§za 

3) Strategick§ f§za 

4) Implementaļn§ f§za 

 
1) Pr²pravn§ f§za  

Inici§torom komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb v meste Trnava bol odbor soci§lny 
Mestsk®ho ¼radu v Trnave z d¹vodu uplynutia platnosti predch§dzaj¼ceho KPSS k 31. 12. 2013.  

O z§mere spracovaŠ KPSS na roky 2016 ï 2020 informovala trnavsk§ samospr§va akt®rov v oblasti 
soci§lnych sluģieb i verejnosŠ prostredn²ctvom svojich informaļnĨch kan§lov. Proces komunitn®ho 
pl§novania spolu s predpokladanĨm harmonogramom spracovania KPSS bol predstavenĨ verejnosti 
na verejnom stretnut² v septembri 2015. 

VzhŎadom na ļasov¼ a odborn¼ n§roļnosŠ cel®ho procesu, ako aj poģadovan¼ kvalitu strategick®ho 
dokumentu Mesto Trnava poverilo spracovan²m komunitn®ho pl§nu a koordin§ciou cel®ho procesu 
extern®ho spracovateŎa (pozn. ERUDIO, s. r. o.), ktorĨ bol v roku 2015 vybranĨ v procese verejn®ho 
obstar§vania. V 2. polroku 2016 bol spracovateŎskĨ t²m doplnenĨ o intern®ho zamestnanca Mestsk®ho 
¼radu v Trnave, ktorĨ bude zodpovednĨ za koordin§ciu implement§cie KPSS, a o z§stupcov Nad§cie 
SOCIA, ktor² poskytli Mestu Trnava metodick¼ podporu pri spracovan² strategick®ho dokumentu. 

V r§mci pr²pravy KPSS boli identifikovan® nasledovn® cieŎov® oblasti, ktorĨm taktieģ zodpovedali 
vytvoren® pracovn® skupiny:

9
 

¶ deti, ml§deģ a rodina  

¶ osoby so zdravotnĨm postihnut²m  

¶ seniori  

¶ osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch  

¶ marginalizovan® komunity  

¶ bytov§ problematika  

V jednotlivĨch pracovnĨch skupin§ch boli vģdy zast¼pen² objedn§vatelia, poskytovatelia a uģ²vatelia 
soci§lnych sluģieb. Stretnutia pracovnĨch skup²n boli verejn®, priļom verejnosŠ bola o nich 
informovan§ prostredn²ctvom pozv§nok zverejnenĨch na webovej str§nke mesta.  

Bytov§ problematika, zadefinovan§ v pr²pravnej f§ze ako samostatn§ oblasŠ, sa v procese 
spracovania KPSS objavovala u vġetkĨch ostatnĨch pracovnĨch skup²n. Z tohto d¹vodu sa riadiaca 
skupina KPSS rozhodla rieġiŠ t¼to oblasŠ priamo pri jednotlivĨch cieŎovĨch skupin§ch a nie 
samostatne. 

V priebehu pr²pravy KPSS vo vġetkĨch pracovnĨch skupin§ch rezonovala t®ma komunitn®ho 
rozvoja. Komunitn® pl§novanie a komunitnĨ rozvoj navz§jom s¼visia a je d¹leģit®, aby v komunit§ch 
prebiehali v symbi·ze. Podpora komunitn®ho rozvoja zohr§va vĨznamn¼ ¼lohu pri rieġen² soci§lnych 
probl®mov. Zvyġovanie obļianskej particip§cie obyvateŎov, podnecovanie ich z§ujmu o ģivot 
v komunite a dobrovoŎn²cke aktivity m¹ģu prispieŠ k mobiliz§cii potenci§lu komunity. Susedsk® 
a z§ujmov® skupiny tak z²skavaj¼ charakter svojpomocnĨch skup²n, ktor® dok§ģu sami rieġiŠ soci§lne 
probl®my v r§mci miestneho spoloļenstva a zvyġovaŠ kvalitu svojho ģivota. Uvedomuj¼c si d¹leģitosŠ 
podpory komunitn®ho rozvoja a dobrovoŎn²ctva v kontexte s rieġen²m soci§lnych probl®mov 
obyvateŎov bola t§to t®ma v r§mci spracovania KPSS zadefinovan§ ako samostatn§ oblasŠ. 

                                                      
9)

 ½ƻȊƴŀƳ őƭŜƴƻǾ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇǊŀŎƻǾƴȇŎƘ ǎƪǳǇƝƴ ƧŜ ǳǾŜŘŜƴȇ Ǿ ǇǊƝƭƻƘŜ м ǘƻƘǘƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ 
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PoslednĨm zisten²m z ļinnosti pracovnĨch skup²n bola skutoļnosŠ, ģe pracovn® skupiny pre oblasti 
Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch a Marginalizovan® komunity identifikovali u svojich cieŎovĨch 
skup²n podobn® probl®my a n§sledne navrhli takmer identick® priority a opatrenia. Z§roveŔ viacer² 
poskytovatelia soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta pracuj¼ s oboma cieŎovĨmi skupinami s¼ļasne. 
VzhŎadom na ich vz§jomn¼ prepojenosŠ boli v strategickej f§ze pr²pravy KPSS tieto oblasti zl¼ļen® do 
spoloļnej pracovnej skupiny pod n§zvom Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch, ļo zefekt²vni 
pr§cu ļlenov skupiny v implementaļnej f§ze.  

Uveden® zmeny boli n§sledne zohŎadnen® v strategickej ļasti dokumentu s rozdelen²m na oblasti: 

¶ deti, ml§deģ a rodina  

¶ osoby so zdravotnĨm postihnut²m  

¶ seniori  

¶ osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch  

¶ komunitnĨ rozvoj 

 

2) Analytick§ f§za  

Analytick§ f§za komunitn®ho pl§novania bola prioritne orientovan§ na z²skanie komplexn®ho pohŎadu 
na aktu§lnu vĨchodiskov¼ situ§ciu v oblasti poskytovania soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta, a to 
najmª na:  

- popis sociodemografickĨch ukazovateŎov, 
- zmapovanie s¼ļasn®ho stavu poskytovania soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta a s¼visiacich 
probl®mov, 

- zistenie potrieb uģ²vateŎov, poskytovateŎov soci§lnych sluģieb a n§zorov verejnosti. 

Analytick§ f§za prebiehala od janu§ra 2016, a to prostredn²ctvom spracovania sociodemografickej 
analĨzy, stretnut² jednotlivĨch pracovnĨch skup²n a dotazn²kov®ho zisŠovania medzi poskytovateŎmi 
soci§lnych sluģieb p¹sobiacimi na ¼zem² Trnavy a obyvateŎmi mesta.  

Jadrom stretnut² pracovnĨch skup²n v tejto etape bolo predovġetkĨm:  

¶ identifikovaŠ s¼ļasnĨ stav a potreby komunity v soci§lnej oblasti, 

¶ spracovaŠ SWOT analĨzu soci§lnych sluģieb na ¼rovni pracovnĨch skup²n, 

¶ spracovaŠ SWOT analĨzu soci§lnych sluģieb z pohŎadu celku. 

V mesiacoch apr²l a m§j 2016 bolo realizovan® dotazn²kov® zisŠovanie medzi poskytovateŎmi 
soci§lnych sluģieb a obyvateŎmi mesta. ZisŠovanie bolo zameran® na z²skanie ¼dajov pre analĨzu 
s¼ļasn®ho stavu poskytovania soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta z pohŎadu poskytovateŎov 
soci§lnych sluģieb a obyvateŎov, ako aj na identifik§ciu potrieb v oblasti poskytovania soci§lnych 
sluģieb. Dotazn²ky pre verejnosŠ boli v elektronickej podobe zverejnen® na webovej str§nke mesta 
a publikovan® v mesaļn²ku Novinky z radnice (n§klad 5000 ks). Vytlaļen® dotazn²ky boli k dispoz²cii 
pre obyvateŎov mesta na radnici, na Mestskom ¼rade v Trnave a v Turistickom informaļnom centre. 
Z§roveŔ boli distribuovan® do ġt§tnych inġtit¼ci² (ĐPSVaR Trnava a Soci§lna poisŠovŔa), jednotlivĨm 
vĨborom mestskĨch ļast², do dennĨch centier pre seniorov, na Mestsk¼ polikliniku na Staroh§jskej 2, 
Zdravotn® stredisko na Mozartovej 3 a na vġetky z§kladn® ġkoly v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti Mesta 
Trnava. Vġetky z²skan® inform§cie boli vyhodnoten® a vĨstupy n§sledne prezentovan® na verejnom 
stretnut² za ¼ļasti vġetkĨch pracovnĨch skup²n dŔa 9. j¼na 2016. Do dotazn²kov®ho zisŠovania sa 
zapojilo spolu 1 493 obyvateŎov mesta, z toho 369 muģov (24,7 %) a 1 112 ģien (74,5 %). Kompletn® 
vyhodnotenie dotazn²kov®ho prieskumu je uveden® v pr²lohe 3, priļom najd¹leģitejġie z§very s¼ 
spracovan® v kapitole 3.5. 

3) Strategick§ f§za 

CieŎom strategickej f§zy komunitn®ho pl§novania bolo zadefinovaŠ rozvojov¼ strat®giu pre soci§lnu 
oblasŠ v nadvªznosti na vĨsledky analytickej f§zy a zmapovan® potreby komunity. Rozvojov§ strat®gia 
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bola premietnut§ do prior²t, opatren² a konkr®tnych aktiv²t pre jednotliv® oblasti, ktorĨch realiz§cia 
umoģn² naplniŠ v²ziu soci§lnych sluģieb v meste Trnava. 

Pri spracov§van² strategickej ļasti KPSS bolo prihliadan® k povinnostiam, ktor® v tejto oblasti pre 
samospr§vne org§ny stanovuje pr²sluġn§ legislat²va, predovġetkĨm z§kon ļ. 448/2008 Z. z. 
o soci§lnych sluģb§ch a z§kon ļ. 305/2005 Z. z. o soci§lnopr§vnej ochrane det² a o soci§lnej kuratele 
a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov (Ņalej iba Ăz§kon ļ. 305/2005 
Z. z. o soci§lnopr§vnej ochrane det² a o soci§lnej kurateleñ) a na strategick® dokumenty uveden® 
v ļasti 1.4. 

V r§mci strategickej f§zy, ktor§ prebiehala v obdob² september ï okt·ber 2016, sa uskutoļnili: 

¶ stretnutia vġetkĨch pracovnĨch skup²n, zameran® na diskusiu k navrhovanĨm priorit§m 
a opatreniam, ktor® vziġli z predch§dzaj¼cich analĨz a stretnut² pracovnĨch skup²n. CieŎom pr§ce 
skup²n bolo navrhn¼Š a identifikovaŠ konkr®tne aktivity na obdobie 2017 ï 2020, realiz§cia ktorĨch 
prispeje k naplneniu prior²t KPSS, 

¶ stretnutia z§stupcov samospr§vy s jednotlivĨmi poskytovateŎmi soci§lnych sluģieb s cieŎom 
prediskutovaŠ spoloļn® priority a hŎadaŠ moģnosti ich naplnenia prostredn²ctvom spoloļnĨch 
aktiv²t v ļasovom horizonte 2017 ï 2020. 

Riadiaca skupina spracovala v novembri 2016 n§vrh vyhodnocovania plnenia KPSS, urļila subjekt 
vykon§vaj¼ci kontrolu jednotlivĨch aktiv²t, periodicitu hodnotenia a sp¹sob vykon§vania kontroly. Pre 
potreby monitoringu a hodnotenia KPSS bol pripravenĨ n§vrh indik§torov a predpokladanĨch hodn¹t 
pre jednotliv® aktivity. 

Strategick§ f§za sa ukonļ² predloģen²m dokumentu KPSS na schv§lenie mestsk®mu zastupiteŎstvu 
(Ņalej iba MZ), ļomu predch§dza jeho prerokovanie v jednotlivĨch komisi§ch MZ, zverejnenie na 
webovej str§nke mesta a verejn® prerokovanie s n§slednĨm zapracovan²m pripomienok. 

4) Implementaļn§ f§za 

Proces implement§cie KPSS nast§va po schv§len² strategick®ho dokumentu v MZ. T§to f§za zahŘŔa 
samotn¼ realiz§ciu strat®gie a napŌŔanie pl§nu prostredn²ctvom implement§cie jednotlivĨch aktiv²t, 
priebeģn® vyhodnocovanie pl§nu (spravidla v roļnĨch intervaloch), informovanie verejnosti 
o uskutoļŔovan² komunitn®ho pl§nu, vyhŎad§vanie a zap§janie novĨch partnerov, tvorbu roļnĨch 
akļnĨch pl§nov a v pr²pade potreby uskutoļŔovanie zmien v p¹vodnom KPSS. Realizaļn§ f§za KPSS 
mesta Trnavy bude prebiehaŠ v obdob² rokov 2017 aģ 2020. 

 

 

Obr. 1 Proces tvorby KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020 

 

PRĉPRAVNĆ FĆZA 

Åseptemebr ς december 2015 

ANALYTICKĆ FĆZA  

Åjanu§r ς j¼l 2016 

STRATEGICKĆ FĆZA 

Åaugust ς november 2016 

Prerokovanie KPSS v MZ mesta Trnava  

Åfebru§r 2017 

IMPLEMENTAĻNĆ FĆZA  

Å2017 ς 2020 
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Poļas procesu pr²pravy KPSS sa mesto Trnava spolu s Ņalġ²mi piatimi samospr§vami zapojilo ako 

partner do projektu Komunitn® sluģby ï bez partnerstva a dobrovoŎn²ctva to nep¹jde. CieŎom 

projektu, ktorĨ realizuje Nad§cia SOCIA, je spoloļn§ particip§cia na pilotnom overovan² tvorby, 

realiz§cie a hodnotenia komunitn®ho pl§nu soci§lnych sluģieb, iniciovanie efekt²vnych foriem 

partnerstiev na miestnej ¼rovni v oblasti soci§lnej pomoci, podpora rozvoja komun²t s d¹razom na 

Ŏudsk® a soci§lne pr§va ich obyvateŎov s orient§ciou na inkl¼ziu znevĨhodnenĨch a zlepġenie kvality 

a rozmanitosti komunitnĨch soci§lnych sluģieb. Mesto Trnava z²skalo vŅaka particip§cii na projekte 

vĨznamn¼ metodick¼ podporu pri spracovan² KPSS a know-how potrebn® k jeho ¼speġnej 

implement§cii. 

 

 

2.2 Z§very z procesu komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb 
 

CieŎom komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb nie je len samotnĨ vĨstup v podobe strategick®ho 

dokumentu, ktorĨ urļuje v²ziu a smerovanie v oblasti rozvoja soci§lnych sluģieb. Nemenej d¹leģitĨm 

sa stal samotnĨ proces komunitn®ho pl§novania so zapojen²m kŎ¼ļovĨch akt®rov, vŅaka ktor®mu 

bol vytvorenĨ z§klad pre tvorbu partnerstiev zameranĨch na rozvoj soci§lnych sluģieb, spoloļn® 

rieġenie probl®mov a podporu rozvojov®ho potenci§lu komunity. 

 

Najd¹leģitejġie pr²nosy z procesu komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta 

Trnavy boli premietnut® do samotn®ho KPSS, a to nasledovne: 

 
1. HolistickĨ pr²stup pri rieġen² soci§lnych probl®mov klientov ï uvedomenie si potreby rieġiŠ 

soci§lne probl®my obļanov nielen rezortne, ale integr§lne v nadvªznosti na Ņalġie oblasti ģivota, 

ktor® vġak z§sadnĨm sp¹sobom ovplyvŔuj¼ potrebu soci§lnych sluģieb, rozsah a dŌģku ich 

vyuģ²vania ï najmª bĨvanie, pr§ca, zdravie, vzdelanie.  

 
ü Do KPSS sa prirodzene premietli aj tieto oblasti v takej miere, v akej s¼visia priamo 

s napŌŔan²m stanovenĨch prior²t. 

 
2. Poznanie skutoļnĨch potrieb komunity ï bez zmapovania cieŎovĨch skup²n KPSS 

a pravideln®ho monitoringu ich potrieb nie je moģn® zabezpeļiŠ adekv§tne soci§lne sluģby. Tento 

predpoklad sa opiera o hlavn¼ myġlienku komunitn®ho pl§novania: ĂSk¹r, ako o ŎuŅoch 

rozhodneġ, poraŅ sa s nimi.ñ
10

 V procese zberu analytickĨch d§t bolo zisten®, ģe niektor® 

z cieŎovĨch skup²n KPSS na ¼zem² mesta nie s¼ dostatoļne zmapovan® a neexistuj¼ ¼daje o ich 

poļetnosti (napr. osoby bez pr²streġia, rodiny so zdravotne postihnutĨm ļlenom, osoby drogovo 

z§visl®, osoby pracuj¼ce v sexbiznise a pod.). 

 
ü Zmapovanie uvedenĨch cieŎovĨch skup²n a monitoring ich potrieb boli zaraden® medzi aktivity 

KPSS. 

 
3. Budovanie partnerstiev na miestnej ¼rovni ï spolupr§ca v partnerstve je z§kladnĨm 

predpokladom komunitn®ho pl§novania a ¼speġnej realiz§cie KPSS. 

 
ü Potreba sieŠovaŠ poskytovateŎov soci§lnych sluģieb p¹sobiacich na ¼zem² mesta a vytv§raŠ 

stabiln® partnerstv§ s cieŎom koncentrovaŠ ŎudskĨ, materi§lny a finanļnĨ potenci§l, deliŠ sa 

o inform§cie a hŎadaŠ rieġenia soci§lnych probl®mov obyvateŎov boli zadefinovan® ako 

d¹leģit® priority KPSS. 

 

                                                      
10

 Zdroj: M. Filipov§: KomunitnĨ pl§n soci§lnych sluģieb, metodick§ pr²ruļka  
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4. Koordin§cia implement§cie KPSS ï Samotn§ realiz§cia KPSS je dlhodobĨ a n§roļnĨ proces, 

ktorĨ predpoklad§ particip§ciu vġetkĨch partnerov, implement§ciu konkr®tnych aktiv²t, ich 

monitoring a vyhodnocovanie. Koordin§cia cel®ho procesu je jednou zo z§kladnĨch podmienok 

¼speġnosti cel®ho procesu. 

 
ü Vytvorenie trvalej poz²cie koordin§tora KPSS na Mestskom ¼rade v Trnave bolo zadefinovan® 

ako samostatn§ aktivita v r§mci KPSS.  

 
5. Nastavenie jednotnĨch pravidiel pri poskytovan² soci§lnych sluģieb ï V kontexte s prioritami 

v oblasti rozvoja soci§lnych sluģieb a identifikovanĨmi potrebami komunity vznikla potreba 

prehodnotiŠ existuj¼ce sluģby poskytovan® samospr§vou. 

 
ü Nastavenie transparentnĨch pravidiel poskytovania soci§lnych sluģieb s ohŎadom na 

poļetnosŠ potenci§lnych klientov bolo zaraden® medzi aktivity KPSS. 

 
6. ZvĨġenie zodpovednosti klienta za rieġenie svojej soci§lnej situ§cie ï v pr²pade bezplatne 

poskytovanĨch soci§lnych sluģieb sa klient m¹ģe staŠ iba ich pas²vnym poberateŎom, bez z§ujmu 

zaktivizovaŠ sa. 

 
ü Pri nastavovan² pravidiel poskytovania soci§lnych sluģieb zohŎadniŠ adekv§tnu finanļn¼ 

particip§cia klienta, odstupŔovaŠ ¼roveŔ poskytovanĨch sluģieb tak, aby bol klient motivovanĨ 

pracovaŠ na sebe a pos¼vaŠ sa k sebestaļnosti, v najvªļġej moģnej miere.  

 
7.  D¹leģitosŠ podpory komunitn®ho rozvoja ï komunitnĨ rozvoj bol identifikovanĨ ako d¹leģit§ 

oblasŠ s priamym vplyvom na mobiliz§ciu potenci§lu komunity a s tĨm spojen¼ schopnosŠ 

jednotlivcov a skup²n rieġiŠ svoje soci§lne probl®my svojpomocne.  

 
ü Vytvorenie novej oblasti v r§mci KPSS ï KomunitnĨ rozvoj. 
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3 ANALYTICKĆ ĻASş 
 

3.1 Z§kladnĨ popis ¼zemia  

Mesto Trnava leģ² v centre Trnavskej pahorkatiny, na kraji Z§padoslovenskej n²ģiny, vo vzdialenosti 45 
km severovĨchodne od hlavn®ho mesta SR Bratislavy. Mestom prech§dzaj¼ diaŎnica a hlavnĨ 
ģelezniļnĨ koridor sp§jaj¼ci z§pad a vĨchod Slovenska. VzdialenosŠ k vĨznamn®mu eur·pskemu 
mestu Viedni je 95 km. Trnava zohr§va d¹leģit¼ ¼lohu sekund§rneho jadra tzv. stredoeur·pskeho 
regi·nu. Stredoeur·psky regi·n je s¼ļasŠou eur·pskeho produkļn®ho trojuholn²ka Par²ģ ï Berl²n ï 
ViedeŔ, ktorĨ tvor² z§kladŔu eur·pskeho hospod§rstva. 

şaģiskom mesta je atrakt²vne historick® jadro vymedzen® hradbami, ktor® je prirodzenĨm 
polyfunkļnĨm centrom mesta. Na jeho vĨchodnej a z§padnej strane naŔ nadvªzuj¼ obytn® ¼zemia 
s prevaģne hromadnou bytovou vĨstavbou. Obytn® plochy sa nach§dzaj¼ i v severovĨchodnej 
a juhoz§padnej ļasti mesta. Ġpecifick® podmienky pre bĨvanie poskytuje miestna ļasŠ Modranka, 
s charakterom vidieckeho os²dlenia. Trnava je okresnĨm a krajskĨm mestom a od 1. 12. 2001 s²dlom 
Trnavsk®ho samospr§vneho kraja.  

 

3.2 Sociodemografick§ analĨza  

Đzemie Trnavy s rozlohou 71,5 km
2
 je rozdelen® na dve katastr§lne ¼zemia: Trnava a Modranka. 

V s¼ļasnosti sa ļlen² na 6 mestskĨch ļast²: Trnava stred, Trnava z§pad, Trnava sever, Trnava 
vĨchod, Trnava juh a Modranka. 

 

VĨvoj poļtu obyvateŎov mesta 

Mesto Trnava evidovalo k 31. 12. 2015 64 439 obyvateŎov, priļom je v porad² 7. najvªļġ²m mestom na 
Slovensku s hustotou 901 obyvateŎov na km

2
. VĨvoj celkov®ho poļtu obyvateŎov naznaļuje graf ļ. 1, 

z ktor®ho je zrejm®, ģe mesto Trnava zaznamen§va dlhodobĨ pokles poļtu obyvateŎov. Na klesaj¼ci 
trend poļtu obyvateŎov m§ vplyv klesaj¼ci prirodzenĨ pr²rastok obyvateŎov a z§porn® saldo migr§cie, 
a to aj napriek tomu, ģe poļet prisŠahovanĨch obyvateŎov mesta zaļal v poslednĨch rokoch r§sŠ, 
o ļom svedļia ¼daje v tabuŎke ļ. 1. 

 
Graf 1 ï VĨvoj celkov®ho poļtu obyvateŎov mesta Trnava (k 31. 12. dan®ho roka) 

Zdroj: www.trnava.sk 

 

V meste ģije 52 % ģien a 48 % muģov. Pre porovnanie, podŎa posledn®ho sļ²tania obyvateŎov v roku 

2011, bol na Slovensku podiel ģien 51,3%. Na celoslovenskej ¼rovni pripadalo na 1 000 muģov 1 054 

ģien. 
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Graf 2 ï Poļet obyvateŎov mesta Trnava podŎa pohlavia  

 

Zdroj: www.trnava.sk 

 

Zo ġiestich mestskĨch ļast² maj¼ porovnateŎne rovnakĨ poļet obyvateŎov mestsk§ ļasŠ Trnava sever, 
Trnava vĨchod a Trnava Z§pad. V tĨchto troch mestskĨch ļastiach z§roveŔ ģije najviac obyvateŎov 
v porovnan² so zvyġnĨmi ļasŠami. V mestskej ļasti Modranka ģij¼ len 4 % obyvateŎov. 

 

Graf 3 ï Poļet obyvateŎov mesta podŎa mestskĨch ļast²  

 
Zdroj: www.trnava.sk 

 

Vekov§ ġtrukt¼ra obyvateŎov mesta  

Najvyġġ² poļet obyvateŎov Trnavy spad§ do kateg·rie 35 ï 40 rokov, ļo zhruba zodpoved§ podobnej 
situ§ci² v r§mci celej Slovenskej republiky a taktieģ Trnavsk®ho kraja a okresu Trnava. Trend 
zniģovania podielu tzv. detskej zloģky popul§cie (kateg·ria 0 ï 14 rokov) a postupnĨ n§rast poļtu 
obyvateŎov v poprodukt²vnom veku (kateg·ria 62+) je zjavnĨ na ¼rovni mesta, okresu aj kraja. 
Rovnako je to aj na ¼rovni celej SR. PodŎa progn·zovan®ho priemern®ho veku obyvateŎstva 
v okresoch Slovenska sa bude v okrese Trnava zvyġovaŠ priemernĨ vek obyvateŎov. KĨm v roku 2015 
je progn·zovanĨ priemernĨ vek na 1 000 obyvateŎov 41,10, v roku 2020 je progn·zovan§ hodnota 
42,20, v roku 2035 by mal byŠ priemernĨ vek aģ 47,76. 

 

http://www.trnava.sk/userfiles/image/Demografia_Pocet_obyvatelov_podla_pohlavia_31-12-2015.png
http://www.trnava.sk/userfiles/image/Demografia_Pocet_obyvatelov_podla_mestskych_casti_31-12-2015.png
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Graf 4 ï Vekov§ ġtrukt¼ra obyvateŎov mesta Trnava 

Zdroj: www.trnava.sk 

 

Graf 5 ï Ġtrukt¼ra obyvateŎov mesta Trnava podŎa produktivity 

 

Zdroj: www.trnava.sk 

 

V roku 2015 ģilo v meste Trnava 10 469 os¹b v predprodukt²vnom veku, ļo predstavuje 16,2 % 
z celkov®ho poļtu obyvateŎov mesta, v produkt²vnom veku sa nach§dzalo 40 268 os¹b (t. j. 62,5 %) 
a v poprodukt²vnom veku 13 702 os¹b (21,3 %). V roku 2015 bol dosiahnutĨ negat²vny pomer medzi 
obyvateŎstvom v predprodukt²vnom a poprodukt²vnom veku, kedy bol podiel obyvateŎstva mesta 
v poprodukt²vnom veku vyġġ² ako podiel obyvateŎov v predprodukt²vnom veku. 

Z analĨzy vĨvoja vekovej ġtrukt¼ry obyvateŎstva mesta Trnava z pohŎadu ekonomickĨch vekovĨch 
kateg·ri² moģno vyvodiŠ trend starnutia obyvateŎstva. V roku 2015 bol poļet obyvateŎov nad 60 
rokov spolu 13 702, z toho starġ²ch ako 80 rokov bolo 1 841 obyvateŎov. T² s¼ potenci§lnymi 
prij²mateŎmi soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta Trnava. 

http://www.trnava.sk/userfiles/image/Demografia_Struktura_obyvatelov_podla_produktivity_31-12-2015.png
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Za pr²ļiny starnutia obyvateŎstva moģno vo vġeobecnosti povaģovaŠ vĨrazn¼ zmenu reprodukļn®ho 
spr§vania popul§cie (pokles p¹rodnosti, zakladanie rodiny vo vyġġom veku, zvyġovanie veku 
rodiļiek, preferencia m§lopoļetnĨch rod²n a i.), ako aj zlepġovanie zdravotnej starostlivosti, ļo m§ za 
n§sledok predlģovanie ģivota.  

 

VĨvoj prirodzen®ho pr²rastku a migr§cie obyvateŎov mesta Trnava 

Od roku 2005 v Trnave mierne st¼pal poļet narodenĨch det², ļomu zodpoved§ aj st¼paj¼ca krivka 
prirodzen®ho pr²rastku obyvateŎov zn§zornen§ na grafe ļ. 6. N§rast sa zastavil v roku 2012 a odvtedy 
poļet narodenĨch det² kaģdĨ rok postupne kles§. Tento trend koreġponduje s progn·zami 
prirodzenĨch pr²rastkov obyvateŎstva v okresoch Slovenska, podŎa ktorĨch bude po roku 2015 
prirodzenĨ pr²rastok klesaŠ.  

 
Graf 6 ï PrirodzenĨ pr²rastok/¼bytok a migr§cia  
 

 
Zdroj: www.trnava.sk 

 

Ļ²seln® ¼daje o vĨvoji prirodzen®ho pr²rastku a migr§cie obyvateŎov mesta Trnava s¼ zachyten® 
v tabuŎke ļ. 1. VyplĨva z nich, ģe za poslednĨch 5 rokov prevl§dal v Trnave ¼bytok obļanov nad jeho 
pr²rastkom. Tento fakt bol ovplyvnenĨ predovġetkĨm poļtom odsŠahovanĨch obyvateŎov, ktorĨ 
v sledovanom obdob² prevyġoval poļet prisŠahovanĨch obyvateŎov do krajsk®ho mesta. Napriek 
mierne st¼paj¼cemu poļtu prisŠahovanĨch obyvateŎov mesta Trnava je saldo migr§cie z§porn®, keŅģe 
je v porovnan² s prisŠahovanĨmi vģdy vyġġ² poļet odsŠahovanĨch. 

TabuŎka 1 ï Pr²rastky a ¼bytky obļanov mesta Trnava (k 31. 12. dan®ho roka) 

Rok Naroden² Zomret² PrisŠahovan² OdsŠahovan² 
CelkovĨ 
pr²rastok 
obyvateŎstva 

2011 662 514 847 1 331 -336 

2012 706 525 822 1 192 -189 

2013 699 548 881 1 160 -128 

2014 682 574 895 1 285 -282 

2015 679 618 944 1 211 -206 

Zdroj: Spracovan® z ¼dajov zverejnenĨch na egov.trnava.sk 

 

http://www.trnava.sk/userfiles/image/Demografia_Prirodzeny_prirastok-ubytok_migracia_obyvatelov_31-12-2015.png
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RodinnĨ stav obyvateŎov mesta  
 
PodŎa inform§ci² Ġtatistick®ho ¼radu SR bolo k 31. 12. 2015 z celkov®ho poļtu obyvateŎov mesta 42,2 
% slobodnĨch, 41,4 % ģenatĨch/vydatĨch, takmer 10 % rozvedenĨch a 6,4 % ovdovenĨch. Od roku 
2011 pritom postupne kles§ poļet ģenatĨch/vydatĨch obyvateŎov a s¼ļasne narast§ poļet 
rozvedenĨch obyvateŎov. Ten v roku 2011 predstavoval 9 % z celkov®ho poļtu obyvateŎov a v roku 
2015 uģ takmer 10 %.  
 
TabuŎka 2 ï Poļet sob§ġov a rozvodov v meste Trnava (k 31. 12. dan®ho roka) 

UkazovateŎ 2011 2012 2013 2014 2015 

Sob§ġe (Poļet v jednotk§ch) 360 328 304 333 417 

Rozvody (Poļet v jednotk§ch) 175 164 165 146 149 
Zdroj: MsĐ Trnava 

 

Rodiny v kr²zovej situ§cii, soci§lnopr§vna ochrana det² a soci§lna kuratela  

Pre potreby komunitn®ho pl§novania soci§lnych sluģieb s¼ vĨznamn® ġtatistick® ¼daje o rodin§ch 
v kr²zovej situ§cii, o deŠoch mimo vlastnĨch rod²n a uloģenĨch opatreniach v r§mci soci§lnopr§vnej 
ochrany det² a soci§lnej kurately (Ņalej iba SPODaSK). NakoŎko nie je moģn® komplexne zmapovaŠ 
vġetky rodiny v Šaģkej ģivotnej situ§cii ģij¼ce na ¼zem² mesta, k dispoz²cii s¼ iba ļiastkov® ¼daje 
inġtit¼ci², ktor® poskytuj¼ soci§lne sluģby a v zmysle legislat²vy zabezpeļuj¼ vĨkon opatren² v r§mci 
SPODaSK. 

Mesto Trnava v r§mci svojich kompetenci² vyplĨvaj¼cich zo z§kona ļ. 305/2005 Z. z. 
o soci§lnopr§vnej ochrane det² a o soci§lnej kuratele a Z§kona o rodine ļ. 36/2005 Z. z. rieġi rodiny 
s deŠmi, ktor® sa ocitli v kr²zovej situ§cii. Medzi kr²zov® situ§cie patr² najmª strata bĨvania, 
zamestnania, finanļnej sebestaļnosti rodiny a ¼mrtie ļlenov rodiny. PozornosŠ je venovan§ 
zanedb§vaniu starostlivosti zo strany rodiļov a san§cii rod²n, ktorej cieŎom je predch§dzaŠ, zmierniŠ 
alebo eliminovaŠ pr²ļiny ohrozenia dieŠaŠa a poskytn¼Š rodiļom aj dieŠaŠu pomoc a podporu 
k zachovaniu rodiny ako celku. D¹raz je kladenĨ na s¼dom nariaden¼ n§hradn¼ rodinn¼ starostlivosŠ 
a zanedb§vanie povinnej ġkolskej doch§dzky. 

TabuŎka 3 ï Poļet rod²n v evidencii refer§tu starostlivosti o rodiny s deŠmi MsĐ v Trnave 

 
2011 2012 2013 2014 2015 

Poļet rod²n, v ktorĨch boli rieġen® kr²zov® 
situ§cie a zanedb§vanie starostlivosti 13 15 25 41 50 
Zdroj: MsĐ Trnava  

Z vyġġie uvedenej tabuŎky je zrejmĨ kontinu§lny n§rast poļtu rod²n, v ktorĨch bola rieġen§ kr²zov§ 
situ§cia alebo zanedb§vanie starostlivosti v horizonte rokov 2011 ï 2015. V ġkolskom roku 2014/2015 
z§roveŔ MestskĨ ¼rad v Trnave evidoval 49 z§ġkol§kov a v ġkolskom roku 2105/2016 to bolo 38 
z§ġkol§kov. 

Medzi najzraniteŎnejġiu skupinu patria deti a mlad² dospel², ktorĨm bola s¼dom nariaden§ ¼stavn§ 
starostlivosŠ. V Trnave sa nach§dza jeden detskĨ domov pre deti vo veku 0 ï 25 rokov 
v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti Đstredia pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny s celkovou kapacitou 84 det². 
PodŎa inform§ci² Đradu pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny Trnava (Ņalej iba ĐPSVaR Trnava) sa v roku 
2015 v detskom domove nach§dzalo celkovo 72 det², z ktorĨch bolo 31 umiestnenĨch 
v profesion§lnych rodin§ch. Priemern§ dŌģka pobytu dieŠaŠa v detskom domove je podŎa ¼dajov 
ĐPSVaR 4,09 rokov. V roku 2015 bolo do detsk®ho domova na z§klade predbeģn®ho opatrenia s¼du 
umiestnenĨch celkovo 7 det², a to najmª vo veku od 0 do 8 rokov. V rovnakom roku ukonļilo 
poskytovanie starostlivosti a vĨchovy v detskom domove celkovo 20 det². D¹vodmi bolo predovġetkĨm 
dosiahnutie plnoletosti, premiestnenie do in®ho zariadenia na vĨkon rozhodnut² s¼du a zverenia do 
predosvojiteŎskej starostlivosti.  
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TabuŎka 4 ï Poļet det² v detskom domove v Trnave za rok 2015 
 

  Kapacita 

Poļet 
umiestnenĨch 

det²  
k 31. 12. 

z toho 
dievļat§ 
k 31. 12. 

DetskĨ domov 83 72 38 

z toho 

deti, ktor® vyģaduj¼ na z§klade 
vyjadrenia osobitn¼ starostlivosŠ vĨluļne 
pobytovou formou z d¹vodu 
zdravotn®ho stavu 

x 2 2 

deti obojstranne osirel® x 0 0 

deti jednostranne osirel® x 12 5 

malolet® matky x 0 0 

v tom  
 

deti, mlad² dospel², 
plnolet® fyzick® osoby  

vo  
veku 

0 ï 1 rokov  x 3 2 

2 ï 3 rokov x 3 2 

4 ï 6 rokov x 9 6 

7 ï 8 rokov x 11 2 

9 ï 10 rokov x 7 5 

11 ï 15 
rokov 

x 20 9 

16 ï 17 
rokov 

x 14 10 

18 ï 24 
rokov 

x 5 2 

25 ï 27 
rokov 

x 0 0 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

Pre potreby analĨzy v tejto oblasti s¼ zauj²mav® ¼daje ĐPSVaR, ako org§nu SPODaSK, ktor® s¼ vġak 
dostupn® iba za okres Trnava. V roku 2015 ĐPSVaR Trnava rieġil v r§mci SPODaSK v trnavskom 
okrese spolu 635 pr²padov (rod²n), v ktorĨch ģije spolu 915 det², priļom novĨch pr²padov bolo 226.  
 
TabuŎka 5 ï Evidencia poļtu pr²padov ĐPSVaR Trnava v kalend§rnom roku 2015 
 

 Poļet rod²n  Poļet det²  Z toho 
chlapcov  

Poļet novĨch pr²padov v priebehu sledovan®ho 
roka 

226 326 172 

Poļet pr²padov v priebehu sledovan®ho roka 
celkom 

635 915 477 

Poļet vġetkĨch pr²padov ku koncu sledovan®ho 
roka 

3 306 5330 2 805 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

 
V r§mci soci§lnej kurately bolo podŎa ¼dajov ĐPSVaR Trnava v roku 2015 v okrese Trnava 
rieġenĨch spolu 95 pr²padov det², z toho 35 vo veku do 14 rokov a 60 vo veku 15 ï 18 rokov. 
Najļastejġ²mi d¹vodmi vykon§vania soci§lnej kurately boli pr²pady zahŘŔaj¼ce najmª poruchy 
spr§vania a zanedb§vanie ġkolskej doch§dzky. 

 

TabuŎka 6 ï D¹vody vykon§vania soci§lnej kurately pre deti v roku 2015 

 

Poļet det² 

spolu 

Vek 0 ï 14 

rokov 

Vek 15 ï 18 

rokov 

Pr²pady celkovo 95 35 60 
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Trestn§ ļinnosŠ 15 0 15 

ļinnosŠ inak trestn§ 1 1 0 

Pomoc a ochrana v priestupkovom konan²  14 5 2 

Pr²pady inej povahy (z r. 1) s¼ļet riadkov 6 ï 12 59 26 33 

v tom (z r. 5) 

Experimentovanie a z§vislosŠ na 

drog§ch 
3 0 3 

In® z§vislosti 0 0 0 

Zanedb§vanie ġkolskej doch§dzky 16 9 7 

Naruġen® vzŠahy 4 1 3 

Đteky 0 0 0 

Poruchy spr§vania 35 15 20 

In® 1 1 0 

ObeŠ trestn®ho ļinu 1 0 1 

Svedok trestn®ho ļinu 5 3 2 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

 

Bytov§ problematika 

 
DostupnosŠ bĨvania (fyzick§ aj finanļn§) je jednou zo z§kladnĨch podmienok ģivota ļloveka. Rieġenie 
ot§zok s¼visiacich s bĨvan²m nie je ¼lohou KPSS, avġak bĨvanie m§ bezprostrednĨ dopad na soci§lnu 
oblasŠ, preto sa n²m zaober§me. Nedostatok cenovo dostupn®ho bĨvania v meste, ako aj r¹zne 
kr²zov® situ§cie v ģivote jednotlivcov a rod²n vyvol§vaj¼ tlak na potrebu doļasn®ho a n¼dzov®ho 
bĨvania v r§mci soci§lnych sluģieb.  
 
BytovĨ fond mesta sa dlhodobo zvyġuje. Od sļ²tania v roku 1991 do r. 2001 sa poļet bytov zvĨġil o 7 
% a n§rast poļtu bytov v rokoch 2001 aģ 2011 bol eġte intenz²vnejġ² ï 10 %. K 31. 12. 2015 evidoval 
MestskĨ ¼rad v Trnave celkovo 26 992 bytov, priļom 16 bytov bolo uģ²vanĨch predļasne. 
 
Z celkov®ho bytov®ho fondu sa vo vlastn²ctve Mesta Trnava k 31.12.2015 nach§dzalo spolu 722 
bytov, z toho je 330 n§jomnĨch bytov postavenĨch zo Ġt§tneho fondu rozvoja bĨvania a dot§ci² 
MDVaRR SR, 90 bytov je pre soci§lne slabġie skupiny obyvateŎov, 194 malometr§ģnych bytov pre 
seniorov a 33 buniek v ubytovni pre jednotlivcov a rodiny. Vġetky byty vo vlastn²ctve samospr§vy s¼ 
obsaden®, a to formou dlhodob®ho alebo kr§tkodob®ho pren§jmu. V pr²pade uvoŎnenia bytu 
rozhoduje Mesto Trnava o jeho pridelen² ģiadateŎovi zaraden®mu do zoznamu uch§dzaļov na z§klade 
odpor¼ļania Komisie bytovej MZ mesta Trnava. 
 
Z§ujem obyvateŎov o n§jomn® byty a cenovo dostupnejġie bĨvanie je zrejmĨ z evidencie bytov®ho 
refer§tu Mestsk®ho ¼radu v Trnave, ktorĨ v roku 2015 zaevidoval spolu 242 novĨch p²somnĨch 
ģiadost² o pridelenie bytu vo vlastn²ctve mesta. Tento ¼daj nezahŘŔa ģiadosti o predŌģenie, opakovan® 
uzavretie ani obnovenie n§jomnej zmluvy. Pri novĨch ģiadostiach bol najvªļġ² z§ujem o n§jomn® byty 
(147 ģiadost²), Ņalej o malometr§ģne byty (29 ģiadost²), ubytovŔu (28 ģiadost²) a byty pre soci§lne 
slabġie skupiny obyvateŎov (25 ģiadost²). V roku 2015 bolo ģiadateŎom pridelenĨch spolu 89 bytov vo 
vlastn²ctve mesta. Do 30. 6. 2016 bolo spolu podanĨch Ņalġ²ch 122 novĨch ģiadost² o pridelenie bytu 
a uspokojenĨch 50 ģiadateŎov. Z uvedenĨch ¼dajov vyplĨva, ģe samospr§va nie je schopn§ uspokojiŠ 
vġetky ģiadosti obļanov o pridelenie bytu. 
 
Medzi z§ujemcami o byty existuje skupina klientov, ktor§ nespŌŔa podmienky pridelenia bytov 
postavenĨch s podporou ĠFRB, ani podmienky na pridelenie n§jomn®ho bytu v zmysle platn®ho VZN 
ļ. 378 o nakladan² s n§jomnĨmi bytmi vo vlastn²ctve Mesta Trnava v znen² noviel (napr. nedosahuj¼ 
minim§lny pr²jem, nespŌŔaj¼ podmienku dvojroļn®ho trval®ho pobytu, nie s¼ poberatelia ġt§tnej 
soci§lnej d§vky, nemaj¼ pr²jem za predch§dzaj¼ci kalend§rny rok a pod.). Ide napr. o osamel®ho 
rodiļa s dieŠaŠom alebo s deŠmi (napr. rozveden§ matka s deŠmi, tĨran§ ģena) a rodiny, ktor® 
doposiaŎ nepotrebovali pomoc, no n§hle sa ocitli v kr²zovej situ§cii (napr. strata zamestnania, strata 
bĨvania). Nepriazniv¼ soci§lnu situ§ciu tĨchto skup²n je moģn® rieġiŠ formou poskytnutia doļasn®ho 
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n²zkon§kladov®ho (kr²zov®ho) bĨvania na preklenutie ich Šaģkej ģivotnej situ§cie, ktorĨm vġak 
Mesto Trnava v s¼ļasnosti nedisponuje.  
 
TabuŎka 7 ï Byty vo vlastn²ctve Mesta Trnava k 30. 10. 2016  
 

Typ bytov Lokalita Poļet  Podmienky pridelenia bytu 

N§jomn® byty 
(postaven® zo 
Ġt§tneho fondu 
rozvoja bĨvania a 
dot§ci² 
Ministerstva 
dopravy, 
vĨstavby a 
region§lneho 
rozvoja SR) 

Vetern§ 18 C ï F  
ï ġtartovacie byty pre 
mladĨch do 40 rokov a pre 
matky s deŠmi 

60 Podmienky na zaradenie do zoznamu 

uch§dzaļov s¼ uveden® vo VZN ļ. 378 o 

nakladan² s n§jomnĨmi bytmi vo vlastn²ctve 

Mesta Trnava v znen² noviel. ĢiadateŎ mus² 

spŌŔaŠ podmienky dan® ĠFRB. 
Frantiġk§nska 3 20 

J. G. Tajovsk®ho 20 a 21 88 

V. Clementisa 72 ï 83 
ï byty vyļlenen® pre 
zamestnancov 
automobilovej spol. PCA, s. 
r. o. 98 

Byty vyļlenen® pre zamestnancov PCA 

Trnava. Ak PCA po uvoŎnen² neobsad² 

n§jomnĨ byt do 2 mesiacov, m§ pr§vo tento 

byt obsadiŠ Komisia bytov§ MZ mesta 

Trnava z ostatnĨch ģiadateŎov zo zoznamov 

uch§dzaļov v zmysle VZN ļ. 378 v znen² 

noviel 

Frantiġk§nska 24 
ï byty vyļlenen® pre 
zamestnancov 
automobilovej spol. PCA s. 
r. o. 40 

Byty vyļlenen® pre zamestnancov PCA 

Trnava. Ak PCA po uvoŎnen² neobsad² 

n§jomnĨ byt do 2 mesiacov, m§ pr§vo tento 

byt obsadiŠ Komisia bytov§ MZ mesta 

Trnava z ostatnĨch ģiadateŎov zo zoznamov 

uch§dzaļov v zmysle VZN ļ. 378 v znen² 

noviel. 

Coburgova ulica 60 A ï C 24 

Podmienky na zaradenie do zoznamu 

uch§dzaļov s¼ uveden® vo VZN ļ. 378 o 

nakladan² s n§jomnĨmi bytmi vo vlastn²ctve 

Mesta Trnava v znen² noviel. ĢiadateŎ mus² 

spŌŔaŠ podmienky dan® ĠFRB. 

Byty pre soci§lne 
slabġie skupiny 
obyvateŎov  

Coburgova ulica 60 6 

Podmienky pridelenia bytu upravuje pr²kaz 

prim§tora ļ. 5/2008. 

Coburgova ulica 62 6 

Coburgova ulica 64 6 

Coburgova ulica 66 6 

Coburgova ulica 68 6 

Coburgova ulica 70 6 

Coburgova ulica 78 8 

Malģenick§ cesta 1 24 

Rybn²kov§ 8 5 

N§mestie sv. Mikul§ġa 4 11 

Nobelova 7 6 

Malometr§ģne 
byty pre seniorov 

ul. V. Clementisa 51 

194 Podmienky pridelenia bytu upravuje 

uznesenie MZ mesta Trnava ļ. 182/2007 

Nakladanie s malometr§ģnymi bytmi vo 

vlastn²ctve Mesta Trnava. 

UbytovŔa pre 
jednotlivcov 
a rodiny 

Coburgova 27 
33  
bu-
niek 

Podmienky pridelenia bytu upravuje 

uznesenie ļ. 220/2007 Z§sady nakladania s 

mestskĨmi ubytovŔami vo vlastn²ctve Mesta 
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Trnava. 

Ostatn® byty 

 75 

S¼ to neodpredan® byty v r¹znych lokalit§ch 

mesta s¼ļasnĨm n§jomcom. UvoŎnen® byty 

sa odpred§vaj¼ vo verejnej obchodnej 

s¼Šaģi, resp. je moģn® byt prideliŠ ako 

bytov¼ n§hradu. Podmienky nakladania 

s tĨmito bytmi s¼ upraven® uznesen²m MZ 

mesta Trnava ļ. 572/1998 v znen² 

uznesenia MZ ļ. 261/2004 Nakladanie 

s bytmi vo vlastn²ctve mesta Trnava v znen² 

zmien a doplnkov.  

SPOLU BYTOV  722  

Zdroj: MsĐ Trnava 

 

 

Vzdelanostn§ ¼roveŔ obyvateŎov mesta  

 
Pre analĨzu vzdelanostnej ¼rovne obyvateŎov Trnavy boli k dispoz²cii len ¼daje zo Sļ²tania 
obyvateŎov, bytov a domov, ktor® uskutoļnil ĠtatistickĨ ¼rad SR v roku 2011. PodŎa nich je v Trnave 
najvyġġ² podiel ï 21 % obyvateŎov s ¼plnĨm strednĨm vzdelan²m s maturitou, priļom vyġġ² podiel 
tvoria ģeny. 14,4 % tvoria obyvatelia s uļŔovskĨm vzdelan²m bez maturity, kde vyġġ² podiel tvoria 
muģi. Podiel vysokoġkolsky vzdelanĨch obyvateŎov je 17,5 %, vyġġ² podiel tvoria ģeny. Z§kladn® 
vzdelanie m§ 11,5 % obyvateŎov mesta Trnava. Medzi obyvateŎmi so z§kladnĨm vzdelan²m prevaģuj¼ 
ģeny. 

 
TabuŎka 8 ï Rozdelenie obyvateŎov v meste Trnava podŎa pohlavia a najvyġġie dosiahnut®ho 
vzdelania 
 

Najvyġġie dosiahnut® vzdelanie Muģi Ģeny Spolu  % podiel 

Z§kladn®  3067 4568 7 635 11,51 % 

Niģġie stredn® vzdelanie  8341 6210 14 551 21,93 % 

- UļŔovsk®, bez maturity 5651 3898 9 549 14,39 % 

- Stredn® odborn®, bez maturity 2690 2312 5 002 7,54 % 

Đpln® stredn®  8863 10833 19 696 29,68 % 

- Đpln® stredn® uļŔovsk® s maturitou 1393 773 2 166 3,26 % 

- Đpln® stredn® odborn® s maturitou 6222 7664 13 886 20,93 % 

- Đpln® stredn® vġeobecn®  903 1705 2 608 3,93 % 

- Vyġġie odborn® vzdelanie 345 691 1 036 1,56 % 

Vysokoġkolsk® spolu  5240 6391 11 631 17,53 % 

- Vysokoġkolsk® bakal§rske 627 937 1 564 2,36 % 

- Vysokoġkolsk® magistersk®, 
inģinierske, doktorandsk® 

4268 5125 9 393 14,16 % 

- Vysokoġkolsk® doktorandsk®  345 329 674 1,02 % 

Bez ġkolsk®ho vzdelania 4557 4206 8 763 13,21 % 

Nezisten® 2050 2032 4 082 6,15 % 

SPOLU 32118 34240 66 358 100,00 % 

Zdroj: ĠtatistickĨ ¼rad SR (Sļ²tanie obyvateŎov, bytov a domov 2011)  
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PrehŎad ġk¹l a ġkolskĨch zariaden² v meste Trnava  

Do syst®mu celoģivotn®ho vzdel§vania je na ¼zem² mesta zapojenĨ celĨ komplex verejnĨch, 
s¼kromnĨch a cirkevnĨch ġkolskĨch inġtit¼ci² a zariaden² od materskĨch ġk¹l aģ po univerzity, vr§tane 
centier voŎn®ho ļasu, ml§deģn²ckych organiz§ci² a obļianskych zdruģen², ktor® vypŌŔaj¼ voŎnĨ ļas 
det² a ml§deģe. 

TabuŎka 9 ï S¼hrnnĨ prehŎad ġk¹l a ġkolskĨch zariaden² Mesta Trnavy k 1. 9. 2016  

Zdroj: MsĐ Trnava 

V Trnave sa v s¼ļasnosti nach§dza spolu 17 strednĨch ġk¹l, z toho 5 ġk¹l poskytuje ¼pln® stredn® 
vġeobecn® vzdelanie (gymn§zi§) a zost§vaj¼cich 12 stredn® odborn® vzdelanie. Ponuka odborn®ho 
vzdelania je pomerne ġirok§ a do istej miery zodpoved§ ġtrukt¼re zamestn§vateŎov z oblasti 
priemyslu, sluģieb, zdravotn²ctva a Ņalġ²ch odborov. Na ¼zem² mesta p¹sob² viacero strednĨch 
a vysokĨch ġk¹l, ktor® realizuj¼ vzdel§vanie pre oblasŠ soci§lnych sluģieb, a to najmª v ġtudijnĨch 
programoch: soci§lna pr§ca, oġetrovateŎstvo, soci§lne sluģby a poradenstvo, fyzioterapia, 
psychol·gia, soci§lna pedagogika a vychov§vateŎstvo, verejn® zdravotn²ctvo a verejn§ spr§va. 
V meste p¹sobia tieģ stredn® ġkoly so zameran²m na zdravotn²ctvo, sluģby ļi pedagogiku. 
Z uveden®ho je moģn® predpokladaŠ, ģe mesto disponuje dostatoļnĨm poļtom vzdelanej pracovnej 
sily (stredoġkolskej i vysokoġkolskej ¼rovne) potrebnej pre oblasŠ soci§lnych sluģieb. Napriek tomu je 
vġak poļet z§ujemcov o pr§cu v soci§lnej oblasti n²zky. 

 

Vzdel§vanie det² a ģiakov so zdravotnĨm znevĨhodnen²m  

Na ¼zem² mesta poskytuj¼ vzdel§vanie deŠom so zdravotnĨm znevĨhodnen²m (najmª s ment§lnym, 
resp. viacn§sobnĨm postihnut²m) nasleduj¼ce ġkolsk® inġtit¼cie:  

Ġkola 

Poļet ġk¹l na 

¼zem² mesta 

Trnava 

Z toho 

v zriaŅovateŎskej 

p¹sobnosti mesta 

Matersk§ ġkola (MĠ) 18 13  

Z§kladn§ ġkola s materskou ġkolou (ZĠ s MĠ) 8  7  

Z§kladn§ ġkola (ZĠ) 3  2  

Ġpeci§lna MĠ  1  0 

Ġpeci§lna ZĠ  3  0 

Odborn® uļiliġte intern§tne  1 0 

Praktick§ ġkola (ġpeci§lna) 2 0 

Z§kladn§ umeleck§ ġkola 7 2 

Taneļn® konzervat·rium 1 0 

Gymn§zium 5 0 

Stredn§ odborn§ ġkola 

¶ Stredn§ zdravotn²cka ġkola 

¶ Stredn§ priemyseln§ ġkola  

¶ Obchodn§ akad®mia 

¶ SPĠ stavebn§ Duġana Samuela Jurkoviļa 

¶ SPĠ dopravn§ 

¶ SOĠ obchodu a sluģieb 

¶ SOĠ automobilov§ 

¶ SOĠ polytechnick§ 

¶ SOĠ elektrotechnick§ 

¶ SOĠ poŎnohospod§rstva a sluģieb na vidieku 

¶ S¼kromn§ stredn§ odborn§ ġkola Gos-sk 

¶ Pedagogick§ a soci§lna akad®mia bl. Laury 

12 0 

Univerzita 2 0 

Univerzita tretieho veku 2 0 

Materi§lovo-technologick§ fakulta STU 1 0 
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¶ Spojen§ ġkola Trnava, Ļajkovsk®ho 50, 917 08 Trnava ï zabezpeļuje kompletn¼ vĨchovno-
vzdel§vaciu starostlivosŠ pre ģiakov a klientov vo veku 3 aģ 30 rokov v jednej vzdel§vacej a 
vĨchovnej inġtit¼cii s organizaļnĨmi zloģkami:  
- Ġpeci§lna z§kladn§ ġkola s materskou ġkolou ï Ġpeci§lna matersk§ ġkola zabezpeļuje 

vĨchovu a vzdel§vanie ment§lne postihnutĨch det² predġkolsk®ho veku. Jedna trieda je 
zameran§ na overovanie experimentu vĨchovy a vzdel§vania det² s diagn·zou autizmus. 
Ġpeci§lna z§kladn§ ġkola zabezpeļuje vĨchovu a vzdel§vanie ģiakov s ment§lnym 
postihnut²m, kombinovanĨm postihnut²m a s diagn·zou autizmus. 

- Praktick§ ġkola ï Praktick§ ġkola zabezpeļuje pr²pravu ģiakov s ment§lnym postihnut²m na 
jednoduch® povolania. M§ tri roļn²ky. Prax ģiakov prebieha v Zariaden² pre seniorov v Trnave 
so zameran²m na dom§ce pr§ce a ¼drģbu dom§cnosti. 

- Z§kladn§ ġkola pri zdravotn²ckom zariaden² ï Z§kladn§ ġkola pri nemocnici zabezpeļuje 
vĨchovu a vzdel§vanie ģiakov chorĨch a zdravotne oslabenĨch priamo na l¹ģkovĨch ļastiach 
oddelen² (detsk®ho, koģn®ho, chirurgick®ho, traumatologick®ho) a na infekļnom oddelen² je 
zriaden§ samostatn§ trieda pre takto chor® deti. 
 

¶ Ġpeci§lna z§kladn§ ġkola intern§tna, Spojn§ ulica 6, Trnava ï zabezpeļuje vĨchovu 
a vzdel§vanie ment§lne a kombinovane postihnutĨm deŠom. Intern§t, ktorĨ je s¼ļasŠou ġkoly, 
zabezpeļuje vĨchovu mimo vyuļovania a pr²pravu na vyuļovanie ģiakov, ktor² s¼ v zariaden² 
v tĨģdennej starostlivosti. 
 

¶ Spojen§ ġkola, Beethovenova 27, Trnava ï s organizaļnĨmi zloģkami Ġpeci§lna z§kladn§ ġkola 
a Praktick§ ġkola zabezpeļuje vzdel§vanie ģiakov s ment§lnym postihnutĨch, ale aj 
s viacn§sobnĨm postihnut²m. Pri Spojenej ġkole je zriaden® Centrum ġpeci§lno-pedagogick®ho 
poradenstva a k 1. 9. 2014 bolo zriaden® Centrum voŎn®ho ļasu. 1. 1. 2016 MĠVVaĠ SR zaradilo 
do siete ġk¹l a ġkolskĨch zariaden² Elokovan® pracovisko Spojenej ġkoly, Haul²kova 1 Trnava. 
Nov® priestory vyuģ²va Praktick§ ġkola a Centrum voŎn®ho ļasu. 
 

¶ Odborn® uļiliġte intern§tne, Lomonosova 8, Trnava ï zabezpeļuje pr²pravu ml§deģe 
s ment§lnym postihnut²m s ukonļenou povinnou ġkolskou doch§dzkou na povolanie a odborn® 
ļinnosti zodpovedaj¼ce uļebnĨm odborom zaradenĨm v sieti, zabezpeļuje vĨchovu mimo 
vyuļovania na intern§te ġkoly ģiakov s tĨģdennou starostlivosŠou s koedukovanĨm zameran²m 
a odbornĨ vĨcvik. 

 

Poradensk® vĨchovno-vzdel§vacie inġtit¼cie na ¼zem² mesta Trnava:  

 

¶ Centrum ġpeci§lno-pedagogick®ho poradenstva (pri Spojenej ġkole) ï je ġkolskĨm zariaden²m 
vĨchovn®ho poradenstva a prevencie. Zabezpeļuje komplexn¼ psychologick¼, terapeutick¼ 
a ġpeci§lno-pedagogick¼ diagnostiku a prognostiku, poradenstvo a intervencie vzhŎadom na 
individu§lne potreby zdravotne postihnutĨch det² a ml§deģe prostredn²ctvom vĨchovno-
vzdel§vac²ch, diagnostickĨch, metodickĨch, poradenskĨch a terapeutickĨch ļinnost², tieģ deŠom 
so zdravotnĨm znevĨhodnen²m a deŠom s vĨvinovĨmi poruchami uļenia. 
 

¶ Centrum ġpeci§lno-pedagogick®ho poradenstva, Ļajkovsk®ho 55, Trnava ï je ġkolskĨm 
zariaden²m, ktor®ho cieŎom je poskytovanie komplexnej odbornej starostlivosti a vytv§ranie 
vhodnĨch podmienok pre telesnĨ, psychickĨ a soci§lny vĨvin det² a ģiakov so zdravotnĨm 
postihnut²m a s vĨvinovĨmi poruchami, a pre ich soci§lnu a ġkolsk¼ integr§ciu. CĠPP poskytuje 
komplexn¼ ġpeci§lnopedagogick¼ ļinnosŠ, psychologick¼, poradensk¼, prevent²vnu, metodick¼, 
vĨchovnovzdel§vaciu, soci§lnu, zdravotn¼ ļinnosŠ.  
 

¶ Centrum detskej reļi ï S¼kromn® centrum ġpeci§lno-pedagogick®ho poradenstva, 
N§mestie J. Herdu 1, 917 01 Trnava ï patr² medzi ġkolsk® zariadenia vĨchovn®ho poradenstva 
a prevencie. Venuje sa deŠom a ģiakom so zdravotnĨm znevĨhodnen²m, s naruġenou 
komunikaļnou schopnosŠou, s vĨvinovĨmi poruchami ï poruchou pozornosti, uļenia, 
hyperaktivitou, deŠom so sluchovĨm postihnut²m, s niektorĨmi pervaz²vnymi vĨvinovĨmi 
poruchami, deŠom so zdravotnĨm oslaben²m a dlhodobo chorĨm deŠom. Centrum poskytuje 
svojim klientom ġpeci§lnopedagogick¼, psychologick¼ a logopedick¼ diagnostiku a terapiu, 
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realizuje poradenstvo pre rodiļov i uļiteŎov, organizuje detsk® skupinov® terapeutick® kurzy pred 
vstupom do ZĠ i odborn® kurzy pre rodiļov a pedag·gov. 
 

¶ Centrum pedagogicko-psychologick®ho poradenstva a prevencie, M. Sch. Trnavsk®ho 2, 
917 00 Trnava ï je poradensk® zariadenie poskytuj¼ce komplexn¼ psychologick¼, ġpeci§lno-
pedagogick¼, diagnostick¼, vĨchovn¼, poradensk¼ a prevent²vnu starostlivosŠ deŠom, okrem det² 
so zdravotnĨm postihnut²m, najmª v oblasti optimaliz§cie ich osobnostn®ho, vzdel§vacieho 
a profesijn®ho vĨvinu, starostlivosti o rozvoj nadania, eliminovania por¼ch psychick®ho vĨvinu 
a por¼ch spr§vania. 
 

¶ S¼kromn® centrum ġpeci§lnoïpedagogick®ho poradenstva Vysok® Tatry ï elokovan® 
pracovisko Trnava, Sladovn²cka ul. ļ. 22 917 01 Trnava ï centrum je zaraden® do siete ġk¹l 
a ġkolskĨch zariaden², priļom poskytuje komplexn¼ ġpeci§lno-pedagogick¼ ļinnosŠ, 
psychologick¼, diagnostick¼, poradensk¼, rehabilitaļn¼, prevent²vnu, metodick¼, vĨchovno-
vzdel§vaciu, in¼ odborn¼ ļinnosŠ, intervencie deŠom so zdravotnĨm postihnut²m a intervencie 
deŠom s vĨvinovĨmi poruchami. 
 

Integrovan® vzdel§vanie det² a ģiakov so zdravotnĨm znevĨhodnen²m  

KeŅģe matersk® ġkoly nie s¼ s¼ļasŠou syst®mu povinnej ġkolskej doch§dzky, nie je v nich zriadenĨ 
inġtit¼t asistenta uļiteŎa. Bez asistentov vġak nie je moģn® zabezpeļiŠ adekv§tne a bezpeļn® 
vzdel§vanie det² so ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami v beģnĨch triedach MĠ. Z tohto 
d¹vodu je poļet det² so zdravotnĨm znevĨhodnen²m zaradenĨch do predġkolsk®ho vzdel§vania v MĠ 
n²zky. V roku 2015 boli do integrovan®ho vzdel§vania zapojen® len 3 deti so ġpeci§lnymi vĨchovno-
vzdel§vac²mi potrebami, tak ako je uveden® v tabuŎke ļ. 10. 

Integrovan® vzdel§vanie ģiakov prebieha na vġetkĨch z§kladnĨch ġkol§ch v zriaŅovateŎskej 
p¹sobnosti Mesta Trnava, priļom na jednej ZĠ s¼ vytvoren® ġpeci§lne podmienky pre vzdel§vanie 
det² s telesnĨm postihnut²m (ZĠ A. Kubinu, Trnava). V roku 2015 navġtevovalo z§kladn® ġkoly 
v Trnave celkovo 265 ģiakov so ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami. Z tohto poļtu 
bolo 159 ģiakov s poruchami uļenia sa, nasledovali ģiaci s poruchami pozornosti (28 ģiakov) a ģiaci 
s viacn§sobnĨm postihnut²m (23 ģiakov). Oproti roku 2010 ide o znaļnĨ n§rast, kedy navġtevovalo 
z§kladn® ġkoly celkovo 70 ģiakov so ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami. ZvĨġenie poļtu 
tĨchto det² je pravdepodobne vĨsledkom n§rastu diagnostikovanĨch det² vŅaka lepġej spolupr§ci ZĠ 
a rod²n. 

Stredn® ġkoly v meste Trnava navġtevovalo v roku 2015 celkovo 353 ģiakov so ġpeci§lnymi 
vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami. Najvªļġiu ļasŠ opªŠ tvorili ģiaci s poruchami uļenia (292 
ģiakov), nasledovali ģiaci s poruchami pozornosti (25 ģiakov) a ģiaci s telesnĨm postihnut²m (18 
ģiakov). Oproti roku 2010 doġlo k n§rastu, kedy navġtevovalo stredn® ġkoly 215 ģiakov so ġpeci§lnymi 
vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami. Podobne ako pri z§kladnĨch ġkol§ch, aj na strednĨch ġkol§ch 
sp¹sobil tento n§rast predovġetkĨm pr²rastok ģiakov s poruchami uļenia (oproti roku 2010 n§rast o 63 
%). PrehŎad poļtu det² a ģiakov so ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami je uvedenĨ 
v tabuŎk§ch 10, 11 a 12. 
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TabuŎka 10 ï Poļet det² v materskĨch ġkol§ch so ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami (k 31. 12. dan®ho roka) 

Rok Autizmus 
Ment§lne 

postihnutie 
Sluchov® 

postihnutie 
Zrakov® 

postihnutie 

Poruchy 
komunikaļnej 

schopnosti 

Telesn® 
postihnutie 

Zdravotn® 
oslabenie 

Poruchy 
spr§vania 

Poruchy 
pozornosti 

Poruchy 
uļenia 

Viacn§sobn® 
postihnutie 

Spolu 

2010 0 1 0 0 5 1 0 2 0 0 0 9 

2011 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 

2012 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 

2013 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 5 

2014 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 3 

2015 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3 

Zdroj: Centrum vedecko-technickĨch inform§ci² SR, 2016 

 
 
TabuŎka 11 ï Poļet det² v z§kladnĨch ġkol§ch so ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami (k 31. 12. dan®ho roka) 

Rok Autizmus 
Ment§lne 

postihnutie 
Sluchov® 

postihnutie 
Zrakov® 

postihnutie 

Poruchy 
komunikaļnej 

schopnosti 

Telesn® 
postihnutie 

Zdravotn® 
oslabenie 

Poruchy 
spr§vania 

Poruchy 
pozornosti 

Poruchy 
uļenia 

Viacn§sobn® 
postihnutie 

Spolu 

2010 1 0 0 3 4 15 0 4 0 43 0 70 

2011 1 0 0 4 7 18 0 4 0 78 0 112 

2012 2 0 0 4 5 19 2 4 4 91 0 131 

2013 3 0 0 5 6 13 0 6 10 122 0 165 

2014 6 0 1 3 9 17 0 10 24 162 1 233 

2015 10 0 1 3 14 18 2 7 28 159 23 265 

Zdroj: Centrum vedecko-technickĨch inform§ci² SR, 2016 
 
 
TabuŎka 12 ï Poļet det² v strednĨch ġkol§ch so ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami (k 31. 12. dan®ho roka) 

Rok Autizmus 
Ment§lne 

postihnutie 
Sluchov® 

postihnutie 
Zrakov® 

postihnutie 

Poruchy 
komunikaļnej 

schopnosti 

Telesn® 
postihnutie 

Zdravotn® 
oslabenie 

Poruchy 
spr§vania 

Poruchy 
pozornosti 

Poruchy 
uļenia 

Viacn§sobn® 
postihnutie 

Spolu 

2010 1 0 1 2 0 22 0 10 0 179 0 215 

2011 1 0 2 4 0 17 0 4 0 218 0 246 

2012 1 0 1 4 0 15 0 3 0 249 0 273 

2013 2 0 4 3 0 19 0 15 0 254 0 297 

2014 2 0 7 3 0 16 0 4 19 267 0 318 

2015 6 0 4 5 0 18 0 3 25 292 0 353 

Zdroj: Centrum vedecko-technickĨch inform§ci² SR, 2016 



Zdravotne znevĨhodnen² obļania  

 
Pre potreby analĨzy v tejto oblasti boli pouģit® ¼daje ĐPSVaR Trnava. Ten eviduje poļet fyzickĨch 
os¹b s ŠaģkĨm zdravotnĨm postihnut²m (Ņalej iba Ăosoby s şZPñ) ģij¼cich na ¼zem² mesta Trnava 
podŎa skup²n postihnutia v zmysle z§kona ļ. 447/2008 Z. z. o peŔaģnĨch pr²spevkoch na 
kompenz§ciu Šaģk®ho zdravotn®ho postihnutia a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov. 
Z dostupnĨch ¼dajov za roky 2011 ï 2015 vyplĨva, ģe poļetnosŠ skupiny os¹b s şZP sa pohybuje 
v rozpªt² 6 ï 8 % z celkov®ho poļtu obyvateŎov mesta. V roku 2015 bolo v datab§ze ĐPSVaR Trnava 
evidovanĨch celkovo 4 271 os¹b s şZP, ļo predstavuje 6,62 % z celkov®ho poļtu obyvateŎov mesta.  
 
TabuŎka 13 ï Poļet os¹b s şZP v meste Trnava (k 31. 12. dan®ho roka) 

Skupina postihnutia* 2011 2012 2013 2014 2015 

Skupina postihnutia I 2 3 4 3 3 

Skupina postihnutia II 34 46 53 52 57 

Skupina postihnutia III 220 301 358 382 438 

Skupina postihnutia IV 158 200 252 277 321 

Skupina postihnutia V 338 400 446 411 453 

Skupina postihnutia VI 67 76 100 104 114 

Skupina postihnutia VII 58 74 89 89 98 

Skupina postihnutia VIII 228 293 355 348 388 

Skupina postihnutia IX 53 73 93 87 97 

Skupina postihnutia X 173 225 282 276 308 

Skupina postihnutia XI 22 32 33 39 44 

Skupina postihnutia XII 281 378 455 525 582 

Skupina postihnutia XIII 71 85 101 91 99 

Skupina postihnutia XIV 117 162 195 195 224 

Skupina postihnutia XV 3 4 4 4 4 

Skupina postihnutia XVI 0 0 0 0 0 

Nezaraden® 2 625 2 453 2 305 1 149 1 041 

SPOLU 4 450 4 805 5 125 4 032 4 271 

% podiel na celkovom poļte obyvateŎov 6,81 % 7,38 % 7,89 % 6,23 % 6,62 % 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

 
* I .Infekļn® a parazit§rne choroby, II. Choroby krvi, krvotvornĨch org§nov a poruchy imunitnĨch mechanizmov, 
III. Endokrinn® poruchy, poruchy vĨģivy a premeny l§tok, IV. Duġevn® poruchy a poruchy spr§vania, V. NervovĨ 
syst®m (poġkodenie mozgu, miechy a perif®rnych nervov), IV. Zrak, VII. Poġkodenie ORL org§nov (sluchovĨ, 
rovnov§ģny org§n, dĨchacie a hltacie org§ny) a Ņalġie ORL postihnutia, VIII. Srdce a obehov® ¼strojenstvo, IX. 
DĨchacia s¼stava, X. Tr§viace ¼strojenstvo, XI. Ochorenie koģe, XII. PohybovĨ a podpornĨ apar§t, XIII. Moļov® 
¼strojenstvo, XIV. Pohlavn® org§ny, XV. Hlava a tv§r, XVI. Kombinovan® postihnutie zraku a sluchu (Pr²loha ļ. 3 
k z§konu 447/2008 Z. z.). 

 

Z hŎadiska veku predstavuj¼ najpoļetnejġiu skupinu medzi osobami s şZP obyvatelia vo veku 60 

a viac rokov (2 406 os¹b). Tento ¼daj zahŘŔa seniorov s r¹znym druhom postihnutia (fyzickĨm, 

ment§lnym, zrakovĨm, sluchovĨm, pr²padne kombinovanĨm). Okrem ochoren² pohybov®ho apar§tu, 

ktor® s¼ ļastĨm sprievodnĨm javom starnutia, vĨrazne narast§ poļet seniorov s pridruģenĨm 

ochoren²m psychick®ho charakteru (Alzheimerova choroba, Parkinsonova choroba, stareck§ 

demencia a pod.), ktor² potrebuj¼ ġpecifick¼ starostlivosŠ a soci§lne sluģby.  

Osobitn¼ kateg·riu tvoria zdravotne postihnut® deti a ml§deģ vo veku 0 ï 17 rokov, ktorĨch bolo 

podŎa ¼dajov ĐPSVaR Trnava v uplynulom roku evidovanĨch na ¼zem² mesta spolu 196. 
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Graf 7 ï Rozdelenie obļanov s şZP podŎa veku  
 

 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava  

 

V roku 2015 bolo v meste Trnava celkovo 2 273 drģiteŎov preukazu şZP, z toho 983 drģiteŎov 
preukazu şZP a 1 290 drģiteŎov preukazu şZP so sprievodcom. V roku 2015 bolo v meste Trnava 
celkovo 1 015 poberateŎov pr²spevku na kompenz§ciu zvĨġenĨch vĨdavkov (prev§dzka osobn®ho 
motorov®ho vozidla), 229 poberateŎov pr²spevku na osobn¼ asistenciu a 39 poberateŎov 
pr²spevkov na prepravu.

11
 

S cieŎovou skupinou seniorov, resp. os¹b so zdravotnĨm postihnut²m s¼vis² aj ġtatistika poļtu 
poberateŎov peŔaģn®ho pr²spevku na opatrovanie a poļtu opatrovanĨch os¹b. 
 
V analyzovanom obdob², t. j. v rokoch 2011 aģ 2015 bol poļet poberateŎov peŔaģnĨch pr²spevkov na 
opatrovanie, ako aj poļet opatrovanĨch os¹b pomerne stabilnĨ. V roku 2015 bolo v meste Trnava 
evidovanĨch celkovo 489 poberateŎov peŔaģn®ho pr²spevku na opatrovanie a celkovĨ poļet 500 
opatrovanĨch. V porovnan² s rokom 2011 sa poļet poberateŎov pr²spevku na opatrovanie zn²ģil o 7 
a poļet opatrovanĨch sa zn²ģil o 10 os¹b. 
 
 
TabuŎka 14 ï Poļet poberateŎov pr²spevku na opatrovanie a opatrovanĨch os¹b v meste Trnava 

         (k 31. 12. dan®ho roka) 
 

  2011 2012 2013 2014 2015 

Poļet poberateŎov 496 493 499 493 489 

Poļet opatrovanĨch 510 505 512 505 500 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

 

Zamestn§vanie obļanov so zdravotnĨm znevĨhodnen²m 

Osoby so zdravotnĨm postihnut²m s¼ zamestn§van® predovġetkĨm v chr§nenĨch dielŔach a na 
chr§nenĨch pracovisk§ch. V s¼ļasnosti p¹sob² na ¼zem² mesta Trnava celkovo 13 chr§nenĨch 
dieln², ktor® zamestn§vaj¼ 65 os¹b so zdravotnĨm postihnut²m. V meste Trnava je taktieģ zriadenĨch 
30 chr§nenĨch pracov²sk, na ktorĨch je zamestnanĨch celkovo 30 os¹b so zdravotnĨm postihnut²m.  

Zoznam chr§nenĨch dieln² a chr§nenĨch pracov²sk p¹sobiacich na ¼zem² mesta Trnava je uvedenĨ 
v pr²loh§ch tohto dokumentu. 

 

                                                      
11)

 Đdaje poskytol ĐPSVaR Trnava.  

196 

1669 

2406 

wƻȊŘŜƭŜƴƛŜ ƻǎƾō ǎ £½t ǇƻŘƯŀ ǾŜƪǳ Ȋŀ Ǌƻƪ нлмр  

0 - 17 rokov

18 - 59 rokov

60 - a viac rokov
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Bezbari®rov® mesto 

Mesto Trnava od roku 2008 realizuje v spolupr§ci s obļianskym zdruģen²m Klub voziļk§rov v Trnave 
a s Đniou nevidiacich a slabozrakĨch projekt Bezbari®rov® mesto, ktor®ho z§merom je systematicky 
vytv§raŠ podmienky pre nez§vislĨ pohyb obļanov s obmedzenou schopnosŠou pohybu a orient§cie na 
¼zem² Trnavy. V prvej f§ze projektu boli prostredn²ctvom ankety zmapovan® najmarkantnejġie 
probl®my, s ktorĨmi z§pasia hendikepovan² pri pohybe v meste a zozbieran® poģiadavky obyvateŎov 
na bezbari®rovosŠ. T§ je d¹leģit§ nielen pre osoby so zdravotnĨm znevĨhodnen²m, ale aj obļanov 
v pokroļilom veku, tehotn® ģeny a osoby sprev§dzaj¼ce dieŠa v koļiari alebo dieŠa do 3 rokov. 

V r§mci tohto projektu, ktorĨ zastreġuje Komisia pre bezbari®rovosŠ, sa kaģdoroļne systematicky 
odstraŔuj¼ existuj¼ce architektonick® bari®ry v meste a pri novĨch stavb§ch sa uplatŔuj¼ poģiadavky 
na bezbari®rovosŠ. V roku 2015 bola spracovan§ interakt²vna bezbari®rov§ mapa, ktorej cieŎom je 
pom¹cŠ hendikepovanĨm obļanom pri pl§novan² pohybu v meste. V mape s¼ oznaļen® bezbari®rov® 
WC, rampy, priechody, objekty a parkovacie miesta pre imobilnĨch. V nadch§dzaj¼com obdob² je 
potrebn® zabezpeļiŠ zverejnenie mapy na webovej str§nke mesta Trnava a jej pravideln¼ aktualiz§ciu.  

Za systematick® odstraŔovanie bari®r na ¼zem² mesta z²skala trnavsk§ samospr§va opakovane 
ocenenia v s¼Šaģi Samospr§va a Slovensko bez bari®r. 

 

Ekonomick§ aktivita obyvateŎov 

V ġtrukt¼re a poļte zamestnancov okresu Trnava podŎa odvetv² ekonomickej ļinnosti sa prejavuje 
priemyseln® zameranie mesta Trnava (najmª stroj§rsky, automobilovĨ, kovospracuj¼ci, 
elektrotechnickĨ, energetickĨ, chemickĨ a potravin§rsky priemysel). Z niģġie uvedenej tabuŎky vyplĨva, 
ģe najviac zamestnancov je zamestnanĨch pr§ve v priemysle, z toho viac ako 12 000 v priemyselnej 
vĨrobe. ńalej nasleduj¼ oblasti veŎkoobchod a maloobchod, vzdel§vanie a verejn§ spr§va. 

TabuŎka 15 ï Ġtrukt¼ra zamestnancov okresu Trnava podŎa odvetv² ekonomickej ļinnosti (SK NACE) 

SK NACE 2012 2013 2014 2015 

A P¹dohospod§rstvo  145 1 471 1 302 1 277 

B+C+D+E Priemysel spolu 14 315 13 465 15 201 14 722 

B şaģba a dobĨvanie D* D D D 

C Priemyseln§ vĨroba 13 275 13 069 12 608 12 095 

D Dod§vka elektriny, plynu, pary 887 D 1 573 1 563 

E Dod§vka vody D D D D 

F Stavebn²ctvo  928 812 1 629 1 556 

G VeŎkoobchod a maloobchod 1 544 2 498 4 348 4 380 

H Doprava a skladovanie 2 507 2 428 2 760 2 845 

I Ubytovacie a stravovacie ļinnosti  D 241 556 594 

J Inform§cie a komunik§cia D D 177 185 

K Finanļn® a poisŠovacie ļinnosti  21 18 453 433 

L Ļinnosti v oblasti nehnuteŎnost²  D - 704 742 

M Odborn®, vedeck® a technick® ļinnosti  1 292 1 990 1 640 1 752 

N Administrat²vne a podporn® sluģby 873 939 2 929 3 118 

O Verejn§ spr§va a obrana; povinn® soci§lne zabezpeļenie 4 515 4 627 3 435 3 433 

P Vzdel§vanie 4 151 4 138 4 322 4 377 

Q Zdravotn²ctvo a soci§lna pomoc 1 701 1 893 1 571 1 643 

R Umenie, z§bava a rekre§cia 225 280 384 420 

S Ostatn® ļinnosti  519 587 333 517 

SPOLU odvetvia ekonomickej ļinnosti 34 013 35 424 41 744 41 994 
* D ï d¹vern® ¼daje 

Zdroj: ĠtatistickĨ ¼rad Trnava 
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Priemern§ nomin§lna mesaļn§ mzda zamestnancov v okrese Trnava bola v roku 2015 1 070 Eur, 
priļom priemern§ vĨġka mzdy muģov bola 1 212 Eur a ģien 885 eur. Najvyġġiu priemern¼ nomin§lnu 
mesaļn¼ mzdu mali zamestnanci pracuj¼ci v odvetv² Dod§vka elektriny, plynu, pary (mzda vo vĨġke 
1 651 Eur). Nasledovali zamestnanci pracuj¼ci v odvetv² Odborn®, vedeck® a technick® ļinnosti (mzda 
1 476 Eur) a zamestnanci pracuj¼ci v odvetv² Inform§cie a komunik§cia (mzda 1 465 Eur). 

 

TabuŎka 16 ï Priemern® nomin§lne mesaļn® mzdy zamestnancov okresu Trnava podŎa odvetv² 
ekonomickej ļinnosti (SK NACE) 

 
SK NACE 

Priemern§ nomin§lna mesaļn§ mzda 
zamestnanca (Eur) 

rok 2015 

spolu muģi ģeny 

A P¹dohospod§rstvo  1 024 1 062 945 

B+C+D+E Priemysel spolu 1 258 1 361 997 

B şaģba a dobĨvanie D D D 

C Priemyseln§ vĨroba 1 194 1 299 960 

D Dod§vka elektriny, plynu, pary 1 651 1 700 1 345 

E Dod§vka vody D D D 

F Stavebn²ctvo  1 006 1 030 855 

G VeŎkoobchod a maloobchod 918 1 071 796 

H Doprava a skladovanie 854 873 796 

I Ubytovacie a stravovacie ļinnosti  504 580 473 

J Inform§cie a komunik§cia 1 465 1 735 960 

K Finanļn§ a poisŠovacie ļinnosti  1 346 1 721 1 269 

L Ļinnosti v oblasti nehnuteŎnost²  1 234 1 443 949 

M Odborn®, vedeck® a technick® ļinnosti  1 476 1 719 1 059 

N Administrat²vne a podporn® sluģby 804 935 631 

O Verejn§ spr§va a obrana; povinn® soci§lne 
zabezpeļenie 1 103 1 256 988 

P Vzdel§vanie 871 955 847 

Q Zdravotn²ctvo a soci§lna pomoc 1 049 1 254 987 

R Umenie, z§bava a rekre§cia 691 739 664 

S Ostatn® ļinnosti  601 671 549 

Spolu 1 070 1 212 885 
D ï d¹vern® ¼daje 

Zdroj: ĠtatistickĨ ¼rad Trnava 

 

Ku koncu roka 2015 bolo v okrese Trnava celkovo 1 040 voŎnĨch pracovnĨch miest, z toho 656 
pracovnĨch miest vhodnĨch pre absolventov a 15 pracovnĨch miest pre obļanov so zdravotnĨm 
znevĨhodnen²m. Proti predch§dzaj¼cemu roku 2014 ide o vĨraznĨ n§rast poļtu voŎnĨch pracovnĨch 
miest, celkovo o 731 pracovnĨch miest.  

 

TabuŎka 17 ï Poļet voŎnĨch pracovnĨch miest v okrese Trnava (k 31. 12. dan®ho roka) 

 2011 2012 2013 2014 2015 

Poļet voŎnĨch pracovnĨch miest 114 84 120 309 1 040 

z toho vhodnĨch pre absolventov 58 5 13 174 656 

z toho vhodnĨch pre obļanov so zdravotnĨm 
znevĨhodnen²m  

2 1 7 7 15 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 
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NezamestnanosŠ a chudoba 

Poļet evidovanĨch uch§dzaļov o zamestnanie v meste Trnava m§ od roku 2011 klesaj¼ci trend. 
V roku 2011 bolo evidovanĨch celkovo 2 760 uch§dzaļov o zamestnanie, z toho 1 498 ģien. V roku 
2015 predstavoval poļet evidovanĨch uch§dzaļov o zamestnanie 1 976 obyvateŎov mesta, z toho 
1 074 ģien, ļo predstavovalo 4,31% podiel na obyvateŎstve v produkt²vnom veku. 

 
TabuŎka 18 ï VĨvoj poļtu evidovanĨch uch§dzaļov o zamestnanie v meste Trnava (k 31. 12. dan®ho 
roka) 

  2011 2012 2013 2014 2015 

Poļet evidovanĨch uch§dzaļov o zamestnanie 2 760 2 747 2 374 2 329 1 976 

z toho ģien 1 498 1 423 1 292 1 277 1 074 

Percentu§lny podiel na obyvateŎstve v produkt²vnom veku 

   

4,99 % 4,31 % 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

Z celkov®ho poļtu evidovanĨch uch§dzaļov o zamestnanie v roku 2015 bolo takmer 28 % 
evidovanĨch dlhġie ako 12 mesiacov. Oproti predch§dzaj¼cemu roku 2014 ide s²ce o pokles, no 
v percentu§lnom vyjadren² doġlo k n§rastu podielu dlhodobo nezamestnanĨch obyvateŎov mesta 
Trnava. 

TabuŎka 19 ï Poļet uch§dzaļov o zamestnanie v meste Trnava evidovanĨch dlhġie ako 12 mesiacov 

(k 31. 12. dan®ho roka) 

 
2011 2012 2013 2014 2015 

Poļet evidovanĨch uch§dzaļov o 
zamestnanie 581 794 650 612 551 

Percentu§lny podiel na celkovom poļte 
evidovanĨch uch§dzaļov 

21,05 % 28,90 % 27,38 % 26,78 % 27,88 % 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

 

Z pohŎadu vekovej ġtrukt¼ry uch§dzaļov o zamestnanie bolo v roku 2015 v evidencii ĐPSVaR 

evidovanĨch najviac uch§dzaļov o zamestnanie vo vekovej kateg·rii nad 50 rokov (26,42 % 

z celkov®ho poļtu uch§dzaļov o zamestnanie). Nasledovali uch§dzaļi vo veku 25 ï 29 rokov (14,07 

% z celkov®ho poļtu uch§dzaļov o zamestnanie) a uch§dzaļi vo veku 35 ï 39 rokov (13,66 % 

z celkov®ho poļtu uch§dzaļov o zamestnanie). Uch§dzaļi o zamestnanie do 20 rokov tvorili 2,07 % 

z celkov®ho poļtu uch§dzaļov o zamestnanie.  

 

TabuŎka 20 ï Vekov§ ġtrukt¼ra uch§dzaļov o zamestnanie v meste Trnava (k 31. 12. dan®ho roka) 

Vek 2014 2015 

do 20 r. 66 41 

20 ï 24 r. 317 242 

25 ï 29 r. 321 278 

30 ï 34 r. 284 259 

35 ï 39 r. 304 270 

40 ï 44 r. 238 200 

45 ï 49 r. 199 164 

nad 50 r. 600 522 

Spolu uch§dzaļi o zamestnanie 2 329 1 976 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

 

PodŎa vzdelanostnej ġtrukt¼ry uch§dzaļov o zamestnanie bolo v roku 2015 evidovanĨch najviac 

uch§dzaļov s ¼plnĨm strednĨm odbornĨm vzdelan²m (678 uch§dzaļov), nasledovali uch§dzaļi so 
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strednĨm odbornĨm vzdelan²m (535 uch§dzaļov) a uch§dzaļi s vysokoġkolskĨm vzdelan²m druh®ho 

stupŔa (318 uch§dzaļov). 

 

TabuŎka 21 ï Vzdelanostn§ ġtrukt¼ra uch§dzaļov o zamestnanie v meste Trnava 

        (k 31. 12. dan®ho roka) 

Stav 2014 2015 

Neukonļen® z§kladn® vzdelanie 1 0 

Z§kladn® vzdelanie 316 284 

Niģġie stredn® odborn® vzdelanie 6 4 

Stredn® odborn® vzdelanie 663 535 

Đpln® stredn® odborn® vzdelanie 773 678 

Đpln® stredn® vġeobecn® vzdelanie 97 71 

Vyġġie odborn® vzdelanie 11 12 

Vysokoġkolsk® vzdelanie prv®ho stupŔa 57 51 

Vysokoġkolsk® vzdelanie druh®ho stupŔa 385 318 

Vysokoġkolsk® vzdelanie tretieho stupŔa 20 22 

Neurļen® 0 1 

Spolu uch§dzaļi o zamestnanie 2 329 1 976 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

S nezamestnanosŠou a ekonomickou aktivitou obyvateŎov s¼vis² aj aspekt chudoby. Zdrojom ¼dajov 
a n§strojom pre meranie chudoby a soci§lneho vyl¼ļenia je harmonizovan® ġtatistick® zisŠovanie 
o pr²jmoch a ģivotnĨch podmienkach ï EU SILC,

12
 ktor® pravidelne uskutoļŔuje ĠtatistickĨ ¼rad SR. 

PodŎa vĨsledkov EU SILC 2015 bolo ohrozenĨch rizikom chudoby 12,3 % obyvateŎov Slovenska, ļo je 
pribliģne 640 000 os¹b. Z porovnania krajov vyplynulo, ģe obyvatelia Trnavsk®ho kraja patria po 
Bratislavskom kraji medzi najmenej ohrozenĨch rizikom chudoby (7,9 %). PodŎa ekonomickej aktivity 
bolo rizikom chudoby ohrozenĨch aģ 45,7 % nezamestnanĨch os¹b, 6,3 % d¹chodcov a 6 % 
pracuj¼cich, takģe skupinu najviac ohrozen¼ chudobou predstavuj¼ pr§ve osoby bez zamestnania. 
PodŎa typu dom§cnost² boli na Slovensku chudobou ohrozen® najmª viacpoļetn® dom§cnosti ï 
dom§cnosti s 3 a viac z§vislĨmi deŠmi (32,9 %), Ņalej nasledovala kateg·ria ne¼pln® dom§cnosti 
tvoren® osamelĨmi rodiļmi s najmenej jednĨm dieŠaŠom (29,7 %).

13
 

PodŎa ¼dajov z ĐPSVaR Trnava v poslednĨch rokoch kles§ poļet poberateŎov pomoci v hmotnej 
n¼dzi na ¼zem² mesta. Najvªļġ² pokles bol pritom zaznamenanĨ v roku 2014 (z 894 na 601 
poberateŎov), ļo pravdepodobne s¼vis² so zmenou Z§kona ļ. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej 
n¼dzi a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov, z ktor®ho vyplynula povinnosŠ pre poberateŎa d§vky 
hmotnej n¼dzi z¼ļastniŠ sa na verejno-prospeġnĨch pr§cach. 

TabuŎka 22 ï Poļet poberateŎov pomoci v hmotnej n¼dzi v meste Trnava (k 31. 12. dan®ho roka) 

 
2011 2012 2013 2014 2015 

Poļet poberateŎov 932 866 894 601 457 

Poļet spoloļne posudzovanĨch os¹b (vr§tane poberateŎa) 1309 1191 1258 876 716 

Zdroj: ĐPSVaR Trnava 

 
Osoby bez pr²streġia  
 
S t®mou chudoby je priamo prepojen§ problematika Ŏud² bez pr²streġia. Bezdomovcom m¹ģe byŠ 
ktokoŎvek bez ohŎadu na pohlavie, vek, vzdelanie a zdravotnĨ stav, zamestnanĨ, nezamestnanĨ, 
z§vislĨ alebo abstinent, bĨvalĨ vªzeŔ, tĨran§ ģena ļi mladĨ dospelĨ po ukonļen² ¼stavnej starostlivosti 

                                                      
12

 The European Union Statistics on Income and Living Conditions 
13

 Zdroj: ĠĐ SR - EU SILC 2015 
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v detskom domove. V Eur·pskej Đnii bola snaha zjednotiŠ pohŎad na bezdomovectvo a vyl¼ļenie z 
bĨvania. Nadn§rodn§ organiz§cia FEANTSA

14
 vyvinula eur·psku typol·giu bezdomovectva a 

vyl¼ļenia z bĨvania ï tzv. ETHOS
15

 ako prostriedok na zlepġenie porozumenia a meranie 
bezdomovectva v Eur·pe, ktor¼ spr§va EĐ prijala. 
 
PodŎa ETHOS do kateg·rie bezdomovcov ļi Ŏud² ohrozenĨch bezdomovectvom patr² osoba:

16
  

1. bez pr²streġku (bez moģnosti pobytu pod strechou 24 hod²n denne, napr. na ulici, v kan§loch ļi 
v nocŎah§rni), 

2. bez bytu (osoby v r¹znych zariadeniach, napr. v ¼tulkoch, verejnĨch ubytovniach, ako aj osoby, 
ktor® op¼ġŠaj¼ inġtit¼cie), 

3. bĨvaj¼ca v neistĨch podmienkach (osoby, ktorĨm hroz² vysŠahovanie, obete dom§ceho n§silia, 
dom§cnosti v bytoch bez pr§vneho n§roku), 

4. bĨvaj¼ca v neprimeranĨch podmienkach (priveŎa Ŏud² v byte, zlĨ technickĨ stav budovy, mimo 
pitnej vody a elektriny, r¹zne proviz·rne stavby, maringotky). 

V praxi to znamen§, ģe v EĐ sa za bezdomovcov nepovaģuj¼ len Ŏudia, ktor² s¼ priamo viditeŎn² na 
ulici ļi v nocŎah§rŔach a ¼tulkoch, ale aj t² skryt², potuluj¼ci sa z ubytovne na ubytovŔu alebo z bytu do 
bytu, s obļasnĨmi zast§vkami na ulici. Tieģ Ŏudia, ktor² sa zatiaŎ nach§dzaj¼ v r¹znych inġtit¼ci§ch, 
napr. vo vªzniciach, zdravotn²ckych zariadeniach ļi azylovĨch domoch, avġak keŅ ich opustia, nemaj¼ 
kde ²sŠ. Za potenci§lnych bezdomovcov sa povaģuj¼ aj Ŏudia, ktorĨm bezprostredne hroz² strata ich 
pr²streġku, napr²klad obete dom§ceho n§silia alebo nezamestnan² bez pr²jmu, ktor² nie s¼ schopn² 
platiŠ n§jomn®, hypot®ky alebo exek¼cie. Takisto Ŏudia, ktor² bĨvaj¼ v neprimeranĨch podmienkach, t. 
j. bez vody, bez elektriky, v ch§traj¼cich obydliach ļi pr²bytkoch, ktor® v¹bec nespŌŔaj¼ krit®ri§ 
domova, ako napr. maringotky ļi z§hradn® chatky. 
 
Bezdomovci sa vªļġinou s¼streŅuj¼ vo veŎkĨch mest§ch, pretoģe v nich maj¼ najlepġie ġance na 
preģitie. Vªļġina bezdomovcov m§ miesto trval®ho bydliska, ale neobĨva ho z r¹znych pr²ļin (s¼ 
v dom§cnosti neģiaduci, nechce ich pustiŠ niektorĨ z rodinnĨch pr²sluġn²kov alebo kv¹li nezhod§m 
odiġli z vlastnej v¹le a pod.). Najvªļġiu skupinu bezdomovcov tvoria najmª muģi od 30 do 50 rokov. 
V poslednom obdob² vġak k tejto skupine prib¼da aj veŎa ģien a dokonca ¼plnĨch rod²n s maloletĨmi 
deŠmi. Rizikov¼ skupinu tvor² aj ml§deģ od 18 do 25 rokov. VeŎa mladĨch Ŏud² prich§dza na ulicu 
z detskĨch domovov ļi pre zl¼ rodinn¼ situ§ciu (alkoholizmus rodiļov, katastrof§lna finanļn§ situ§cia) 
alebo pre drogy. Vªļġinou s¼ to Ŏudia bez stabilnĨch soci§lnych vªzieb, ļo v praxi znamen§, ģe sa pri 
rieġen² kr²zovej situ§cie nemaj¼ o koho oprieŠ. Rieġenie najr¹znejġ²ch probl®mov bĨva pre nich oveŎa 
Šaģġie ako pre ļloveka z beģnej spoloļnosti. To sp¹sobuje ich Ăzlyhanieñ uplatnenia sa v spoloļnosti 
a ods¼va ich do kol·nky Ăbezdomovecñ.

17
 

 
Americk§ n§rodn§ koal²cia bezdomovcov (NHC ï National homeless coalition) urļila desaŠ 
najļastejġ²ch pr²ļin bezdomovectva. PodŎa nich je bezdomovectvo zapr²ļinen® nasledovnĨmi 
skutoļnosŠami (zoraden® od tĨch, ktor® najvªļġou mierou prispievaj¼ k bezdomovectvu:

18
 

- nedostatok cenovo dostupnĨch bytov 
- vysok§ nezamestnanosŠ, 
- n²zke mzdy, 
- odchod z inġtit¼ci², 
- dom§ce n§silie, 
- psychick§ alebo fyzick§ choroba, 
- rozvod, 
- smrŠ, 
- strata zamestnania, 
- n§vrat z vĨkonu trestu. 

 
Mesto Trnava nem§ k dispoz²cii presnĨ ¼daj o poļte Ŏud² bez pr²streġia zdrģiavaj¼cich sa na ¼zem² 
mesta, pretoģe zmapovanie tejto cieŎovej skupiny je problematick®. Odbor soci§lny Mestsk®ho ¼radu 
v Trnave eviduje iba Ŏud² bez pr²streġia, ktor² poģiadali Mesto Trnava o poskytnutie sluģby 

                                                      
14

 Eur·pska feder§cia n§rodnĨch organiz§ci² pracuj¼cich s bezdomovcami 
15

 ETHOS = European Typology of Homelessness and housing exclusion 
16

 zdroj www.feantsa.org 
17

 Zdroj: Nina BeŔov§ : Bezdomovci, Ŏudia ako my, 2008 
18

 zdroj: www.nationalhomeless.org 
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v nocŎah§rni. Evidencia nezahŘŔa obļanov, ktor² poģiadali Mesto Trnava o in¼ formu soci§lnej sluģby 
(napr. o soci§lne poradenstvo, jednorazov¼ soci§lnu d§vku a pod.). Rovnako nie s¼ zmapovan² 
obļania bez pr²streġia, ktor² sa nach§dzaj¼ na ¼zem² mesta, no neprejavili z§ujem o poskytnutie 
pomoci. 
 
TabuŎka 23 ï Poļet Ŏud² bez pr²streġia, ktor² poģiadali Mesto Trnava o poskytnutie sluģby v nocŎah§rni 
v r. 2012 ï 2015  

Rok Muģi Ģeny Spolu 

 Poļet evidovanĨch Z toho novĨch Poļet evidovanĨch  Z toho novĨch   

2012 74 34 19 4 93 

2013 82 32 25 14 107 

2014 57 19 25 8 82 

2015 45 15 23 4 68 

Zdroj: MsĐ Trnava 

 
O poļetnosti tejto cieŎovej skupiny ļiastoļne vypovedaj¼ ¼daje Trnavskej arcidiec®znej charity, ktor§ 

je na ¼zem² mesta jedinĨm poskytovateŎom soci§lnej sluģby v n²zkoprahovom dennom centre pre 

jednotlivcov. N²zkoprahov® denn® centrum evidovalo za kalend§rny rok 2016 spolu pribliģne 250 

klientov, medzi ktorĨch patria nielen osoby bez pr²streġia, ale aj obyvatelia nach§dzaj¼ci sa v Šaģkej 

ģivotnej situ§cii. PriemernĨ dennĨ poļet klientov je 40, priļom v zimnĨch mesiacoch je n§vġtevnosŠ 

centra vyġġia (viac ako 50 klientov denne) ako v lete. Niektor² klienti zotrv§vaj¼ v centre poļas celej 

doby prev§dzkovĨch hod²n, in² vyuģ²vaj¼ len niektor® sluģby poskytovan® v centre (napr. poradenstvo, 

soci§lny ġatn²k, raŔajky, moģnosŠ osobnej hygieny a vyuģitia pr§ļovne). 

 

 

N§rodnostn® menġiny 

 
V roku 2015 ģilo na ¼zem² mesta Trnava celkovo 1 126 obyvateŎov s inĨm ako slovenskĨm 
obļianstvom (1,75 % z celkov®ho poļtu obyvateŎstva mesta). Najviac obyvateŎov bolo v tomto roku 
z ostatnĨch kraj²n Eur·py, a to 981. Nasledovali obyvatelia s §zijskĨm obļianstvom (74 obyvateŎov), 
americkĨm obļianstvom (30 obyvateŎov) a s africkĨm a neġpecifikovanĨm obļianstvom v s¼vislosti 
s osobami bez ġt§tnej pr²sluġnosti (po 19 obyvateŎov). V porovnan² s rokom 2011 st¼pol poļet 
obyvateŎov s inĨm neģ slovenskĨm ġt§tnym obļianstvom, a to o 96 obyvateŎov. NajvĨraznejġ² n§rast 
zaznamenali obyvatelia s §zijskĨm ġt§tnym obļianstvom, oproti roku 2011 st¼pla ich poļetnosŠ o 72 
%. 

 
TabuŎka 24 ï Bilancia obyvateŎstva mesta Trnava podŎa ġt§tneho obļianstva (k 31. 12. dan®ho roka) 

Svetadiel / Krajina 2011 2012 2013 2014 2015 

Eur·pa: ostatn® krajiny 912 952 873 896 981 

Afrika 20 21 17 18 19 

Amerika 32 32 30 30 30 

Ćzia 43 55 64 67 74 

Oce§nia 4 4 3 3 3 

Neġpecifikovan® v s¼vislosti s osobami bez 
ġt§tnej pr²sluġnosti 19 19 19 19 19 

Spolu 1 030 1 083 1 006 1 033 1 126 

Zdroj: MsĐ Trnava 

 
V r§mci soci§lnych sluģieb si ġpecifick¼ pozornosŠ vyģaduj¼ aj obyvatelia z marginalizovanej 
r·mskej komunity. U tejto cieŎovej skupiny je vysokĨ predpoklad vyuģ²vania spektra soci§lnych 
sluģieb, ako aj vĨkonu opatren² SPODaSK.  
 



KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020  

 

 

35 

 

Z§kladnĨm vĨchodiskovĨm materi§lom pre zber ¼dajov s osobitnĨm zreteŎom na r·mske komunity je 
Atlas R·mskych komun²t 2013. PodŎa neho je na ¼zem² trnavsk®ho samospr§vneho kraja (Ņalej iba 
TTSK) evidovan§ marginalizovan§ r·mska komunita, ktorej odhadovan§ poļetnosŠ je celkovo 5 707 
obyvateŎov. Celkovo z 251 obc² TTSK m§ r·msku komunitu 76 obc², ļo je cca 30 %. Na z§klade 
uveden®ho sa odhadoval poļet obyvateŎov r·mskej komunity v Trnave v roku 2013 z celkov®ho poļtu 
65 078 obyvateŎov na 1 626 R·mov. Odstr§nen²m jedn®ho z objektov v lokalite s najvªļġou 
koncentr§ciou R·mov v meste v roku 2014 priġlo k ich rozptylu do ġirġieho ¼zemia. Z tohto d¹vodu sa 
odhadovanĨ poļet R·mov v meste n§sledne zn²ģil na pribliģne 1 200. Najvªļġia koncentr§cia R·mov 
na ¼zem² mesta je evidovan§ v lokalite Coburgova, kde ich ģije pribliģne 271, z toho 124 det² vo veku 
od 0 ï 16 rokov (Zdroj: MsĐ Trnava). Đdaje o poļte obyvateŎov r·mskej komunity v danej lokalite s¼ 
vġak iba orientaļn®, vzhŎadom na ich ļast¼ migr§ciu v r§mci ¼zemia.  

 
 

3.3 PrehŎad uģ²vateŎov a ģiadateŎov o soci§lne sluģby na ¼zem² mesta 
 

V r§mci soci§lno-demografickej analĨzy obyvateŎstva mesta Trnava a ich potrieb v soci§lnej oblasti 

bolo identifikovanĨch viacero skup²n potenci§lnych prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. O viacerĨch z nich 

sa vġak neved¼ presn® ġtatistiky a ich re§lny poļet na ¼zem² mesta nie je zn§my (napr. uģ²vatelia 

drog, osoby pracuj¼ce v sexbiznise, obyvatelia bez pr²streġia a pod.). Niektor² potenci§lni prij²matelia 

soci§lnych sluģieb zost§vaj¼ skryt², pokiaŎ nepoģiadaj¼ o pomoc sami, resp. Ŏudia z ich okolia (napr. 

obete n§silia, tĨran® a zneuģ²van® deti, ģeny, rodiny a jednotlivci na hranici chudoby a pod.). 

Potenci§lnymi pr²jemcami soci§lnych sluģieb m¹ģu byŠ samozrejme aj Ņalġie skupiny obyvateŎov, 

ktor® v tabuŎke neuv§dzame (napr. uteļenci, obete pr²rodnĨch katastrof, poģiarov a pod.)  

 

Zmapovanie poļetnosti cieŎovĨch skup²n v ļo najvªļġej moģnej miere je z§kladnĨm 

predpokladom pre dobr® nastavenie a n§sledne poskytovanie soci§lnych sluģieb. VzhŎadom na 

vyġġie uveden® je zmapovanie skup²n, poļetnosŠ ktorĨch nie je zn§ma, a monitorovanie ich potrieb 

zaraden® medzi aktivity KPSS. 

 

TabuŎka 25 ï Skupiny potenci§lnych prij²mateŎov soci§lnych sluģieb k 31. 12. 2015 

CieŎov§ skupina Poļet os¹b 

Seniori (Osoby starġie ako 65 rokov) 9 647 

Seniori s pridruģenĨm zdravotnĨm postihnut²m  2406 

Deti a ml§deģ so zdravotnĨm znevĨhodnen²m (0 ï 17 rokov) 196 

Dospel® osoby s şZP (18 ï 59 rokov) 1669 

Opatrovan® osoby 500 

Dom§ci opatrovatelia (Poberatelia pr²spevku na opatrovanie) 489 

Rodiny, resp. osamel® matky s deŠmi v kr²zovej situ§cii  nezn§my 

Deti a ml§deģ, ktorĨm bolo uloģen® opatrenie SPODaSK  nezn§my ï ¼daje iba za okres  

Mlad² dospel² po ukonļen² ¼stavnej starostlivosti  9 

Nezamestnan² (evidovan² uch§dzaļi o zamestnanie) 1 976 

z toho dlhodobo nezamestnan² 551 

Poberatelia d§vok v hmotnej n¼dzi  457 

R·movia nezn§my  
(odhad pribliģne 1200 obļanov) 

Osoby bez pr²streġia  nezn§my  
(odhad pribliģne do 200 obļanov)  

Osoby drogovo z§visl® a z§visl® na alkohole nezn§my 

Osoby po lieļbe z§vislosti nezn§my 

Osoby pracuj¼ce v sexbiznise nezn§my 

Osoby HIV pozit²vne a chor® na AIDS nezn§my 

Zdroj: vlastn® spracovanie 
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3.4 AnalĨza poskytovateŎov soci§lnych sluģieb v meste Trnava  
 
Soci§lne sluģby na ¼zem² mesta Trnava s¼ poskytovan® verejnĨmi a neverejnĨmi poskytovateŎmi 

soci§lnych sluģieb v zmysle z§k. ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych sluģb§ch a o zmene a doplnen² 

z§kona ļ.455/1991 Zb. o ģivnostenskom podnikan² (ģivnostenskĨ z§kon) v znen² neskorġ²ch 

predpisov. VĨkon opatren² soci§lnopr§vnej ochrany det² a soci§lnej kurately je zabezpeļovanĨ 

v zmysle z§kona ļ. 305/2005 Z. z. o soci§lnopr§vnej ochrane det² a o soci§lnej kuratele a o zmene 

a doplnen² niektorĨch z§konov.  

Z§kon o soci§lnych sluģb§ch umoģŔuje poskytovanie soci§lnych sluģieb viacerĨmi formami: 

a) ambulantnou formou, pri ktorej fyzick§ osoba doch§dza, je sprev§dzan§ alebo je 

dopravovan§ do miesta poskytovania soci§lnej sluģby. Miestom poskytovania ambulantnej 

soci§lnej sluģby m¹ģe byŠ aj zariadenie, 

b) ter®nnou formou, v prirodzenom soci§lnom prostred² klienta, 

c) pobytovou formou poskytovanou v zariaden², ak je s¼ļasŠou soci§lnej sluģby ubytovanie 

(celoroļn§ alebo tĨģdenn§ soci§lna sluģba), 

d) inou formou podŎa nepriaznivej soci§lnej situ§cie a prostredia, v ktorom sa fyzick§ osoba 

zdrģiava, najmª telefonicky alebo s pouģit²m telekomunikaļnĨch technol·gi², ak je to ¼ļeln®. 

 

Poskytovanie ter®nnej formy soci§lnej sluģby alebo ambulantnej soci§lnej sluģby m§ prednosŠ pred 

pobytovou soci§lnou sluģbou. 

V zmysle Ä 12 Z§kona o soci§lnych sluģb§ch sa soci§lne sluģby delia podŎa druhu nasledovne: 

a) soci§lne sluģby kr²zovej intervencie: 

- ter®nna soci§lna sluģba kr²zovej intervencie, 

- soci§lna sluģba v zariadeniach, ktorĨmi s¼: n²zkoprahov® denn® centrum, integraļn® centrum, 

komunitn® centrum, nocŎah§reŔ, ¼tulok, domov na polceste, zariadenie n¼dzov®ho bĨvania, 

n²zkoprahov§ soci§lna sluģba pre deti a rodinu; 

 

b) soci§lne sluģby na podporu rodiny s deŠmi: 

- pomoc pri osobnej starostlivosti o dieŠa a podpora zos¼laŅovania rodinn®ho ģivota a pracovn®ho 

ģivota, 

- poskytovanie soci§lnej sluģby v zariaden² doļasnej starostlivosti o deti, 

- sluģba vļasnej intervencie; 

 

c) soci§lne sluģby na rieġenie nepriaznivej soci§lnej situ§cie z d¹vodu Šaģk®ho zdravotn®ho 

postihnutia, nepriazniv®ho zdravotn®ho stavu alebo z d¹vodu dovŘġenia d¹chodkov®ho veku: 

- poskytovanie soci§lnej sluģby v zariaden² pre fyzick® osoby, ktor® s¼ odk§zan® na pomoc inej 

fyzickej osoby a pre fyzick® osoby, ktor® dovŘġili d¹chodkovĨ vek, 

- dom§ca opatrovateŎsk§ sluģba (Ņalej len ĂopatrovateŎsk§ sluģbañ), 

- prepravn§ sluģba, 

- sprievodcovsk§ sluģba a predļ²tacia sluģba, 

- tlmoļn²cka sluģba,  

- sprostredkovanie tlmoļn²ckej sluģby, 

- sprostredkovanie osobnej asistencie, 

- poģiļiavanie pom¹cok; 

 

d) soci§lne sluģby s pouģit²m telekomunikaļnĨch technol·gi²: 

- monitorovanie a signaliz§cia potreby pomoci, 

- kr²zov§ pomoc poskytovan§ prostredn²ctvom telekomunikaļnĨch technol·gi²; 
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e) podporn® sluģby: 

- odŎahļovacia sluģba, 

- pomoc pri zabezpeļen² opatrovn²ckych pr§v a povinnost², 

- poskytovanie soci§lnej sluģby v dennom centre, 

- podpora samostatn®ho bĨvania, 

- poskytovanie soci§lnej sluģby v jed§lni, 

- poskytovanie soci§lnej sluģby v pr§ļovni, 

- poskytovanie soci§lnej sluģby v stredisku osobnej hygieny. 

 

V zmysle z§kona ļ. 305/2005 Z. z. o soci§lnopr§vnej ochrane det² a o soci§lnej kuratele s¼ opatrenia 

soci§lnopr§vnej ochrany det² a soci§lnej kurately vykon§van® v nasleduj¼cich zariadeniach: detskĨ 

domov, detskĨ domov pre maloletĨch bez sprievodu, kr²zov® stredisko, resocializaļn® stredisko pre 

drogovo z§vislĨch a inak z§vislĨch (Ņalej len Ăresocializaļn® strediskoñ) a v inĨch zariadeniach 

zriadenĨch na vykon§vanie opatren² podŎa tohto z§kona. 

Soci§lne sluģby kr²zovej intervencie na ¼zem² mesta Trnava 

Soci§lne sluģby kr²zovej intervencie sa poskytuj¼ na rieġenie nepriaznivej soci§lnej situ§cie fyzickej 

osoby nach§dzaj¼ce sa v n¼dzi. Tak§to sluģba je pre fyzick¼ osobu Ŏahko dostupn§ najmª vzhŎadom 

na miesto, v ktorom sa fyzick§ osoba zdrģiava, a na vĨġku ¼hrady za soci§lnu sluģbu. CieŎom 

soci§lnej sluģby je uŎahļiŠ fyzickej osobe kontakt so soci§lnym prostred²m, pr²stup k soci§lnym 

sluģb§m alebo k podpore a pomoci poskytovanej podŎa osobitnĨch predpisov, a tĨm podporiŠ jej 

zaļlenenie do spoloļnosti.  

Na ¼zem² Trnavy poskytuj¼ soci§lne sluģby kr²zovej intervencie verejn² i neverejn² poskytovatelia. 

V meste vġak nie je vybudovan§ kompletn§ sieŠ sluģieb kr²zovej intervencie pre jednotliv® cieŎov® 

skupiny. Absencia viacerĨch zariaden² kr²zovej intervencie v Trnave m§ za n§sledok, ģe soci§lne 

sluģby a pomoc obļanom nie s¼ systematick® a komplexn®, ļo v koneļnom d¹sledku ļasto 

znemoģŔuje ¼speġne a natrvalo vyrieġiŠ ich nepriazniv¼ soci§lnu situ§ciu. 

 

Soci§lne sluģby kr²zovej intervencie podŎa z§kona ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych sluģb§ch 
na ¼zem² mesta Trnavy k 31. 12. 2015 

PoskytovateŎ / 
ZriaŅovateŎ 

Druh soci§lnej 
sluģby 

Forma 
soci§lnej 
sluģby 

CieŎov§ skupina 

Miesto 
poskytovania 
soci§lnej sluģby / 

kapacita 

Stredisko soci§lnej 
starostlivosti / Mesto 
Trnava 

nocŎah§reŔ 
pobytov§ 
celoroļn§ 

jednotlivci v Šaģkej 
ģivotnej situ§cii, 
osoby bez 
pr²streġia 

Coburgova 26 ï 28, 
Trnava / kapacita 30 
miest 

Z§ujmov® zdruģenie 
Rodina 

AzylovĨ dom 
TAMARA ï ¼tulok 
a zariadenie 
n¼dzov®ho bĨvania 

pobytov§ 
celoroļn§, 
ambulantn§ 

matky s deŠmi, 
osamel® ģeny 
v kr²ze 

Okruģn§ 20, 917 01 
Trnava / kapacita 12 
miest 

Trnavsk§ 
arcidiec®zna charita 

n²zkoprahov® 
denn® centrum 

ambulantn§ 

jednotlivci v Šaģkej 
ģivotnej situ§cii, 
osoby bez 
pr²streġia 

Hlavn§ 43, 917 01 
Trnava / kapacita 35 
miest 

Centrum MAK OZ 
SPDDD Đsmev ako 
dar 

n²zkoprahov® 
centrum 

ambulantn§, 
ter®nna 

deti, rodiny, MRK 
Coburgova 26, 
Trnava / kapacita 
max. 30 ï 40 det² 
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Centrum Koburgovo, 
n. o. 

komunitn® centrum 
ambulantn§, 
ter®nna 

deti, rodiny, MRK 
Limbov§ 7, Trnava / 
kapacita 15 miest 

Centrum pomoci pre 
rodinu 

ġpecializovan® 
soci§lne 
poradenstvo, 
vykon§vanie 
opatren² SPOD a 
SK 

ambulantn§, 
ter®nna 

rodiny s deŠmi Ġtef§nikova 46,  
917 01 Trnava 

Zdroj: vlastn® spracovanie  

 

Zariadenia a sluģby kr²zovej intervencie  
zriaden® v zmysle z§kona ļ. 305/2005 Z. z. o soci§lnopr§vnej ochrane det²  

na ¼zem² mesta Trnavy k 31. 12. 2015 a o soci§lnej kuratele 

PoskytovateŎ / 
ZriaŅovateŎ 

Druh soci§lnej 
sluģby  

Forma 
soci§lnej 
sluģby  

CieŎov§ skupina  Miesto 
poskytovania 
soci§lnej sluģby 

Đstredie pr§ce 
soci§lnych vec² 
a rodiny  

detskĨ domov 
pobytov§ 
celoroļn§ 

deti a ml§deģ 
v n§hradnej ¼stavne 
starostlivosti 
(0 ï 25 rokov) 

Botanick§ 46, 
Trnava / kapacita 
84 miest 

TTSK kr²zov® stredisko 
pobytov§ 
celoroļn§ 

deti v kr²zovej 
situ§cii, tĨran® ģeny, 
matky s deŠmi 

Podjavorinskej 36, 
917 00 Trnava 

Kapacita: 20 miest 
pre deti v kr²zovej 
situ§cii, 8 miest pre 
matky s deŠmi 
v kr²zovej situ§cii 

Đrad pr§ce, 
soci§lnych vec² 
a rodiny ï 
pracovisko Trnava 

ġt§tna spr§va 
v oblasti SPODaSK 

  J. Bottu 4, Trnava 

OZ Otvoren® srdce ï 
Ambulantn® kr²zov® 
centrum  

vĨkon opatren² 
SPODaSK, z§kladn® 
a ġpecializovan® 
soci§lne 
poradenstvo 

ambulantn§  
l§tkov® z§vislosti ï 
prevencia, 
poradenstvo  

Staroh§jska 2,  
917 08 Trnava 

OZ Zdruģenie 
STORM 

vĨkon opatren² 
SPODaSK, z§kladn® 
a ġpecializovan® 
soci§lne 
poradenstvo 

ambulantn§, 
ter®nna 

osoby uģ²vaj¼ce 
drogy, osoby 
pracuj¼ce v 
sexbiznise 

Konġtant²na 
Ļulena 12, Trnava 

OZ N§vrat 

vĨkon opatren² 
SPODaSK, z§kladn® 
a ġpecializovan® 
soci§lne 
poradenstvo 

ambulantn§, 
ter®nna 

n§hradn§ rodinn§ 
starostlivosŠ (NRS) 

Poradensk® 
centrum, Trhov§ 2, 
917 01 Trnava 

SPDDD Đsmev ako 
dar ï poboļka 
Trnava 

vĨkon opatren² 
SPODaSK, z§kladn® 
a ġpecializovan® 
soc. poradenstvo 

ambulantn§, 
ter®nna  

NRS, mlad² po 
ukonļen² ¼stavnej 
starostlivosti, rodiny 
v kr²ze 

N§mestie Jozefa 
Herdu ļ. 1, 917 01 
Trnava 



KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020  

 

 

39 

 

Centrum Koburgovo, 
n. o. 

zariadenie na 
vykon§vanie 
opatren² SPODaSK 

ambulantn§, 
ter®nna 

rodiny s deŠmi, MRK Limbov§ 7, Trnava 

Zdroj: vlastn® spracovanie  

 

Soci§lne sluģby dlhodobej starostlivosti na ¼zem² mesta Trnava zriaden® v zmysle z§kona ļ. 

448/2008 Z. z. o soci§lnych sluģb§ch v znen² neskorġ²ch predpisov 

Medzi soci§lne sluģby dlhodobej starostlivosti patria najmª soci§lne sluģby na rieġenie nepriaznivej 

soci§lnej situ§cie z d¹vodu Šaģk®ho zdravotn®ho postihnutia, nepriazniv®ho zdravotn®ho stavu 

alebo z d¹vodu dovŘġenia d¹chodkov®ho veku. M¹ģu byŠ poskytovan® ter®nnou (napr. 

opatrovateŎsk§ sluģba), ambulantnou (napr. v dennĨch stacion§roch) alebo pobytovou formou 

(v zariadeniach pre seniorov, zariadeniach opatrovateŎskej sluģby, domovoch soci§lnych sluģieb 

a pod.) 

PrehŎad tĨchto soci§lnych sluģieb poskytovanĨch na ¼zem² mesta Trnava je pre Ŏahġiu orient§ciu 

rozdelenĨ do dvoch ļast²: na ter®nne a ambulantn® sluģby a na pobytov® sluģby. 

Ter®nne a ambulantn® soci§lne sluģby na ¼zem² mesta Trnavy k 31. 12. 2015 

PoskytovateŎ 
/ZriaŅovateŎ 

Druh soci§lnej 
sluģby  

Forma 
soci§lnej 
sluģby 

 

CieŎov§ skupina  

Miesto 
poskytovania 
soci§lnych 
sluģieb  

Stredisko soci§lnej 
starostlivosti / Mesto 
Trnava 

opatrovateŎsk§ 
sluģba 

ter®nna 
osoby odk§zan® na 
pomoc inej osoby 

v dom§com 
prostred² klienta 

Trnavsk§ arcidiec®zna 
charita 

opatrovateŎsk§ 
sluģba, 
ġpecializovan® 
soci§lne 
poradenstvo 

ter®nna 
osoby odk§zan® na 
pomoc inej osoby 

v dom§com 

prostred² klienta 

Katol²cka jednota 
Slovenska, Oblastn® 
centrum Trnava 

opatrovateŎsk§ 
sluģba 

ter®nna 
osoby odk§zan® na 
pomoc inej osoby 

v dom§com 
prostred² klienta 

SENIORKA, n. o. 
opatrovateŎsk§ 
sluģba 

ter®nna 

seniori, zdravotne, 
fyzicky a soci§lne 
znevĨhodnen² 
obļania  

v dom§com 
prostred² klienta 

SATIS ï Agent¼ra 
dom§cej 
opatrovateŎskej sluģby  

opatrovateŎsk§ 
sluģba 

ter®nna seniori, deti  
v dom§com 
prostred² klienta 

Trnavsk§ asoci§cia 
sluchovo postihnutĨch 

tlmoļn²cka sluģba, 
pomoc pri 
uplatŔovan² pr§v a 
pr§vom chr§nenĨch 
z§ujmov 

ter®nna 
osoby so sluchovĨm 
postihnut²m 

K. Ļulena 12, 
917 01 Trnava 
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Poradensko-
rehabilitaļn® centrum 
sluchovo postihnutĨch 
Trnavsk®ho kraja ï 
obļianske zdruģenie 

ġpecializovan® 
soci§lne 
poradenstvo, pomoc 
pri uplatŔovan² pr§v 
a pr§vom 
chr§nenĨch 
z§ujmov, soci§lna 
rehabilit§cia, 
tlmoļn²cka sluģba 

ter®nna a 
ambulantn§ 

fyzick® osoby 
s ŠaģkĨm 
zdravotnĨm 
postihnut²m 
(sluchovo) 

Novosadsk§ ul. 
4, Trnava 

Đnia nevidiacich a 
slabozrakĨch 
Slovenska, n. o. ï 
krajsk® stredisko 
Trnava 

z§kladn® 
a ġpecializovan® 
soci§lne 
poradenstvo, 
soci§lna 
rehabilit§cia, 
sprievodcovsk§ a 
predļ²tacia sluģba, 
poģiļiavanie 
pom¹cok 

ter®nna a 
ambulantn§ 

Šaģko zrakovo 
postihnut², 
slabozrak² a ich 
rodinn² pr²sluġn²ci  

Trhov§ 2, 
Trnava 

Zvªz postihnutĨch 

civilizaļnĨmi chorobami 

v SR ï Regi·n Trnava 

z§kladn® soci§lne a 

zdravotn® 

poradenstvo pre 

postihnutĨch 

civilizaļnĨmi 

chorobami, prim§rna 

a sekund§rna 

prevencia 

ambulantn§  

Osoby so 

zdravotnĨm 

postihnut²m  

Vanļurova 1, 

91701 Trnava 

KRUH, n. o. 
z§kladn® soci§lne 
poradenstvo 

ambulantn§ 
fyzick® osoby v 
nepriaznivej 
soci§lnej situ§cii 

Ruģindolsk§ 11, 
917 01 Trnava 

SlovenskĨ zvªz telesne 
postihnutĨch, Krajsk® 
centrum Trnava 

z§kladn® soci§lne 
poradenstvo 

ambulantn§, 
ter®nna 

fyzick® osoby 
v nepriaznivej 
soci§lnej situ§cii 

Vanļurova 1, 
91701 Trnava  

SVETLO, n. o. 
poģiļiavanie 
pom¹cok 

ambulantn§ 
fyzick® osoby s 
ŠaģkĨm zdravotnĨm 
postihnut²m 

Frantiġk§nska 
2, 917 01  

Z§ujmov® zdruģenie 
Rodina 

dennĨ stacion§r ambulantn§  

seniori odk§zan² na 
pomoc inĨch FO 
alebo seniori, ktor² 
potrebuj¼ soci§lnu 
sluģbu z inĨch 
d¹vodov 

Okruģn§ 20, 
917 01 Trnava / 
kapacita 15 
miest 

Domov soci§lnych 
sluģieb pre dospelĨch 
satelit Zavar (DSSpD 
Zavar) ï pracovisko 
Trnava 

dennĨ stacion§r  ambulantn§  
osoby so 
zdravotnĨm 
postihnut²m  

Stromov§, 
Trnava / 
kapacita 30 
miest  

Stacion§r NĆĠ DOM,  

n. o. 
dennĨ stacion§r ambulantn§  

plnolet® osoby 
odk§zan® na pomoc 
inĨch FO ï osoby so 
zdravotnĨm 
postihnut²m 

Beethovenova 
20, 917 08 
Trnava / 
kapacita 16 
miest 
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Stredisko Evanjelickej 
DIAKONIE so s²dlom 
v Trnave 

dennĨ stacion§r ambulantn§  

plnolet® osoby 
odk§zan® na pomoc 
inĨch FO ï osoby so 
zdravotnĨm 
postihnut²m 

Kalinļiakova 
45, 917 01 
Trnava / 
kapacita 15 
miest 

Stredisko soci§lnej 
starostlivosti / Mesto 
Trnava 

denn® centrum  ambulantn§  seniori 
ōudov§ 14, 
Trnava  

denn® centrum ambulantn§  seniori 
Novosadsk§ 4, 
Trnava  

denn® centrum ambulantn§  seniori 
Beethovenova 
24, Trnava  

denn® centrum ambulantn§  seniori 
Limbov§ 11, 
Trnava  

denn® centrum ambulantn§  seniori 
Hospod§rska 
35, Trnava  

denn® centrum ambulantn§  seniori 
Vl. Clementisa 
51, Trnava 

denn® centrum ambulantn§  seniori 
Hlavn§ 17, 
Trnava  

denn® centrum ambulantn§  seniori 
Dedinsk§ 9, 
Trnava ï 
Modranka  

jed§leŔ  ambulantn§  seniori 
Mozartova 10, 
Trnava 

jed§leŔ  ambulantn§  seniori 
Vl. Clementisa 
51, Trnava  

Zdroj: vlastn® spracovanie  

Pobytov® sluģby na ¼zem² mesta Trnavy k 31. 12. 2015 

PoskytovateŎ / 
ZriaŅovateŎ 

Druh soci§lnej 
sluģby  

Forma 
soci§lnej 
sluģby  

CieŎov§ skupina Miesto poskytovania 
soci§lnych sluģieb / 

Kapacita 

Stredisko 
Evanjelickej 
DIAKONIE so 
s²dlom v Trnave 

zariadenie pre 
seniorov 

 

pobytov§ 
celoroļn§  

seniori odk§zan² 
na pomoc inĨch 
FO alebo seniori, 
ktor² potrebuj¼ 
soci§lnu sluģbu z 
inĨch d¹vodov 

Kalinļiakova 45, 917 01 
Trnava / kapacita 40 
miest  

domov soci§lnych 
sluģieb 

pobytov§ 
celoroļn§ 

plnolet® osoby 
odk§zan® na 
pomoc inĨch FO 

Kalinļiakova 45, 917 01 
Trnava / kapacita 5 
miest 

Mesto Trnava 
Zariadenie pre 
seniorov v Trnave 

pobytov§ 
celoroļn§ 

seniori odk§zan² 
na pomoc inĨch 
FO alebo seniori, 
ktor² potrebuj¼ 
soci§lnu sluģbu 

T. Vansovej 5, 917 01 
Trnava / kapacita 150 
miest 
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Zdroj: vlastn® spracovanie  

 
Ostatn® subjekty poskytuj¼ce soci§lne sluģby na ¼zem² mesta Trnava, ktor® nie s¼ zap²san® 
v registri poskytovateŎov soci§lnych sluģieb TTSK 
 
Okrem registrovanĨch poskytovateŎov soci§lnych sluģieb vykon§vaj¼ na ¼zem² mesta ļinnosŠ 
v soci§lnej oblasti aj in® subjekty. S¼ to napr²klad centr§ pedagogicko-psychologick®ho a ġpeci§lno-
pedagogick®ho poradenstva, no predovġetkĨm obļianske a z§ujmov® zdruģenia venovan® r¹znym 
druhom zdravotn®ho postihnutia a civilizaļnĨm chorob§m. Z pohŎadu soci§lnych sluģieb tieto subjekty 
poskytuj¼ najmª z§kladn® soci§lne poradenstvo a realizuj¼ prevent²vne, osvetov® a vzdel§vacie 
aktivity. Ich najvªļġ² vĨznam vġak spoļ²va v dlhodobej podpore a zdruģovan² svojich ļlenov 
a vytv§ran² svojpomocnĨch komun²t. 
 

z inĨch d¹vodov 

SVETLO n. o. 

SVETLO ï Domov 
pre seniorov ï 
Zariadenie pre 
seniorov 

pobytov§ 
celoroļn§ 

seniori odk§zan² 
na pomoc inĨch 
FO alebo seniori, 
ktor² potrebuj¼ 
soci§lnu sluģbu 
z inĨch d¹vodov  

Frantiġk§nska 2, 917 01 
Trnava / kapacita 15 
miest 

zariadenie 
opatrovateŎskej 
sluģby 

pobytov§ 
celoroļn§ 

osoby odk§zan® 
na pomoc inĨch 
FO 

Frantiġk§nska 2, 917 01 
Trnava / kapacita 3 
miesta 

Stredisko 
soci§lnej 
starostlivosti / 
Mesto Trnava 

zariadenie 
opatrovateŎskej 
sluģby 

pobytov§ 
celoroļn§ 

plnolet® osoby 
odk§zan® na 
pomoc inĨch FO 

Coburgova 24, 917 01 
Trnava/ kapacita 24 
miest 

zariadenie 
opatrovateŎskej 
sluģby 

pobytov§ 
celoroļn§ 

plnolet® osoby 
odk§zan® na 
pomoc inĨch  

Hospod§rska 62,  
917 01 Trnava / 
kapacita 32 miest 

PrehŎad ostatnĨch subjektov p¹sobiacich v soci§lnej oblasti na ¼zem² mesta k 31. 12. 2015 

PoskytovateŎ / 
ZriaŅovateŎ 

Druh soci§lnej sluģby 
Forma 
soci§lnej 
sluģby 

CieŎov§ skupina 

Miesto 
poskytovania 
soci§lnych 
sluģieb 

DennĨ psychiatrickĨ 
stacion§r pri 
Psychiatrickom 
oddelen² FN Trnava  

dennĨ stacion§r pre 
psychiatrickĨch 
pacientov 

ambulantn§  

pacienti s 
psychiatrickĨmi 
diagn·zami 
(depresie, 
psych·zy, 
organick® poruchy, 
z§vislosti) 

A. Ģarnova 
11, Trnava 

Centrum 
pedagogicko-
psychologick®ho 
poradenstva a 
prevencie /OkresnĨ 
¼rad Trnava 

vĨchovn® poradenstvo, 
prevent²vne aktivity, 
kr²zov§ intervencia, 
vykon§vanie opatren² 
SPODaSK 

ambulantn§  deti  
M. Sch. 
Trnavsk®ho 2, 
917 01 Trnava 
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Centrum ġpeci§lno-
pedagogick®ho 
poradenstva (pri 
Spojenej ġkole) 

vĨchovn® poradenstvo 
a prevencia, komplexn§ 
psychologick§, 
terapeutick§ a 
ġpeci§lno-pedagogick§ 
diagnostika a 
prognostika, 
poradenstvo 
a intervencia  

ambulantn§ 

deti a ml§deģ so 
ZP a deti s 
vĨvinovĨmi 
poruchami uļenia 

Ulica L. van 
Beethovena 
27, Trnava 

Centrum ġpeci§lno-
pedagogick®ho 
poradenstva 

komplexn§ 
ġpeci§lnopedagogick§ 
ļinnosŠ, psychologick§, 
poradensk§, 
prevent²vna, metodick§, 
vĨchovnovzdel§vacia, 
soci§lna a zdravotn§ 
ļinnosŠ 

ambulantn§ 
deti a ml§deģ so 
ZP a s vĨvinovĨmi 
poruchami 

Ļajkovsk®ho 
55, Trnava 

OZ Pomoc obetiam 

n§silia 

ġpecializovan® soci§lne 

poradenstvo, 

vykon§vanie opatren² 

SPODaSK 

ambulantn§  
PoradŔa, 

Trhov§ 2,  

917 01 Trnava 

Laura, zdruģenie 
mladĨch 

ġpecializovan® soci§lne 
poradenstvo, 
vykon§vanie opatren² 
SPODaSK 

ambulantn§, 
ter®nna  

 
Kr²ģov§ 12, 
917 01 Trnava 

OZ rodiļov a priateŎov 
det² s kombinovanĨm 
postihnut²m ISKIERKA 

soci§lne poradenstvo, 
voŎnoļasov® aktivity 

ambulantn§ 
rodiny s deŠmi 
s kombinovanĨm 
ZP  

Ulica L. van 
Beethovena 
20, Trnava 

OZ ZVONĻEK pri 
Spojenej ġkole 

zdruģenie rodiļov, 
vĨmena sk¼senost² pri 
vĨchove a vzdel§van² 
det²  

ambulantn§ 
rodiny s deŠmi so 
ZP 

Ļajkovsk®ho 
ulica 50, 
Trnava 

OZ Kubin§ci 

poradenstvo pre 
zdravotne postihnut® 
deti a ml§deģ a ich 
rodiny, rehabilitaļno-
ozdravovacie pobyty, 
voŎnoļasov® aktivity, 
podpora vzdel§vania a 
n§sledn®ho uplatnenia 
det² a ml§deģe so ZP 

ambulantn§  
deti a ml§deģ so 
ZP a ich rodiny 

Ulica Andreja 
Kubinu 34, 
Trnava 

NEZĆBUDKA pri 
Ġpeci§lnej z§kladnej 
ġkole intern§tnej 

podpora pozit²vneho 
rozvoja det² s 
ment§lnym postihnut²m 
a s kombinovanĨm 
postihnut²m 

ambulantn§ 

 

deti s ment§lnym 
postihnut²m a 
s kombinovanĨm 
postihnut²m ï ģiaci 
ġkoly  

Spojn§ ulica 
6, Trnava 

Zdruģenie na pomoc 
ŎuŅom s ment§lnym 
postihnut²m 

podpora a poradenstvo 
rodin§m, rehabilitaļno-
integraļn® pobyty 

ambulantn§ 

 

osoby s ment§lnym 
postihnut²m a ich 
rodiny  

Ulica Trhov§ 
2, Trnava 

Liga proti rakovine 

prevencia 
onkologickĨch ochoren², 
vzdel§vanie 
a poradenstvo pre 

ambulantn§ 
verejnosŠ, 
onkologick² 
pacienti 

Vanļurova 1, 
Trnava 
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Zdroj: vlastn® spracovanie  

 
In® sluģby pre rodiny s deŠmi do 3 rokov (nad r§mec z§kona ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych 
sluģb§ch 
 
KeŅģe v ļase spracovania KPSS bol pripravovanĨ n§vrh novely Z§kona o soci§lnych sluģb§ch, ktorĨ 
o. i. legislat²vne upravuje poskytovanie starostlivosti o dieŠa do 3 rokov veku v syst®me soci§lnych 
sluģieb v r§mci zos¼laŅovania rodinn®ho a pracovn®ho ģivota, boli v r§mci analĨzy poskytovateŎov 
soci§lnych sluģieb zmapovan® aj tieto sluģby. 
 

onkologickĨch 
pacientov  

Liga zdravia 
Slovensko 

osveta a vzdel§vanie 
v oblasti podpory 
zdrav®ho ģivotn®ho 
ġtĨlu 

ambulantn§  verejnosŠ 
Ferka 
Urb§nka 1, 
Trnava 

Slovensk§ liga 
celiakov 

pomoc a podpora 
obļanom postihnutĨch 
celiak§lnym ochoren²m 
prekon§vaŠ psychick® a 
spoloļensk® probl®my  

ambulantn§  

obļania postihnut² 
celiak§lnym 
ochoren²m 
vġetkĨch vekovĨch 
kateg·ri² 

Radlinsk®ho 
1, Trnava 

ILCO ï klub stomikov 
pomoc a podpora 
stomikom a ich rodin§m  

ambulantn§ stomici a ich rodiny  
Vanļurova 1, 
Trnava 

Klub sclerosis 
multiplex 

soci§lne poradenstvo, 
hipoterapia, vzdel§vacie 
kurzy, rodinn® a 
benefiļn® programy, 
rekondiļno-
rehabilitaļn® pobyty 

ambulantn§ 
Ŏud² s diagn·zou 
sclerosis multiplex 
a ich rodiny 

Vanļurova 1, 
Trnava 

Klub voziļk§rov 

soci§lne poradenstvo, 
soci§lna rehabilit§cia, 
vzdel§vacie aktivity, 
pomoc pri odstraŔovan² 
architektonickĨch bari®r 

ambulantn§ 
osoby s telesnĨm 
postihnut²m 

Hospod§rska 
84, Trnava 

Centrum pre rast 
osobnosti, o. z. 

psychologick® 
poradenstvo pre 
jednotlivcov, p§ry 
a rodiny  

ambulantn§  
deti, ml§deģ, 
dospel²,  

Ġtef§nikova 6, 
Trnava 

In® sluģby pre rodiny s deŠmi do 3 rokov na ¼zem² mesta Trnava k 31. 12. 2015 

PoskytovateŎ / 
ZriaŅovateŎ 

Druh sluģby 
Forma 
soci§lnej 
sluģby 

CieŎov§ skupina 
Miesto poskytovania 
soci§lnych sluģieb 

Mestsk® detsk® jasle 
/ Mesto Trnava 

detsk® jasle ambulantn§ 
deti vo veku od 1 
ï 3 rokov  

Ulica Hodģova 38, 
Trnava 
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Zdroj: vlastn® spracovanie  

S¼ļasŠou analĨzy poskytovateŎov soci§lnych sluģieb bol aj dotazn²kovĨ prieskum v oblasti 
poskytovania soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta, do ktor®ho sa zapojilo 22 poskytovateŎov soci§lnych 
sluģieb (z celkovo 25 oslovenĨch). Najd¹leģitejġie z§very z dotazn²kov®ho zisŠovania boli zapracovan® 
do SWOT analĨzy. Kompletn® vyhodnotenie dotazn²ka tvor² pr²lohu ļ. 4 KPSS.  
 
 
Z§very z analĨzy poskytovateŎov soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta Trnava 
 
Po analĨze poskytovania soci§lnych sluģieb v meste Trnava moģno konġtatovaŠ, ģe okrem 
registrovanĨch verejnĨch a neverejnĨch poskytovateŎov, zabezpeļuj¼ niektor® soci§lne sluģby aj in® 
subjekty (najmª obļianske a z§ujmov® zdruģenia). Napriek relat²vne ġirokej ġk§le poskytovateŎov 
a neregistrovanĨch subjektov na ¼zem² mesta absentuj¼ viacer® druhy soci§lnych sluģieb, resp. 
opatren² SPOD a SK, ļo m§ za n§sledok neschopnosŠ vytvoriŠ kompletn¼ soci§lnu sieŠ pre jednotliv® 
cieŎov® skupiny. 
 
PrehŎad chĨbaj¼cich soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta Trnava:  
 
a) soci§lne sluģby kr²zovej intervencie: 
- ¼tulok pre jednotlivcov a ¼tulok pre rodiny s deŠmi, domov na polceste, n²zkoprahov® kontaktn® 
centrum pre uģ²vateŎov drog a osoby pracuj¼ce v sexbiznise, integraļn® centrum; 

b) soci§lne sluģby na podporu rodiny s deŠmi: 
- pomoc pri osobnej starostlivosti o dieŠa a podpora zos¼laŅovania rodinn®ho ģivota a pracovn®ho 
ģivota, 

- poskytovanie soci§lnej sluģby v zariaden² doļasnej starostlivosti o deti, 
- sluģba vļasnej intervencie; 

c) soci§lne sluģby na rieġenie nepriaznivej soci§lnej situ§cie z d¹vodu Šaģk®ho zdravotn®ho 
postihnutia, nepriazniv®ho zdravotn®ho stavu alebo z d¹vodu dovŘġenia d¹chodkov®ho veku: 
- prepravn§ sluģba; 

d) soci§lne sluģby s pouģit²m telekomunikaļnĨch technol·gi²:  

Detsk® jasle Tulip§n detsk® jasle ambulantn§ 

deti od 6 

mesiacov do 3 

rokov 

Ulica Markoviļova 44, 

Trnava 

K¼zeln§ ġk¹lka detsk® jasle ambulantn§ 
deti od 18 
mesiacov do 6 
rokov 

Ulica Markoviļova 40, 
Trnava 

Detsk® 
opatrovateŎsk® 
centrum, s. r. o. 

opatrovateŎsk® 
centrum 

ambulantn§ 
deti od 6 
mesiacov do 3,5 
roka 

Ulica J. Bottu 74, 
Trnava 

Ako u mamy, n. o. detsk® jasle ambulantn§ 
deti od 6 
mesiacov do 3 
rokov 

Ulica Hospod§rska 36, 
Trnava 

MalĨ princ 
opatrovateŎsk® 
centrum 

ambulantn§ 
deti od 6 
mesiacov do 5 
rokov 

Ulica sv. Cyrila 
a Metoda 48, Trnava 

Trnavsk® matersk® 
centrum 

matersk® 
centrum 

ambulantn§  matky s deŠmi  Okruģn§ ulica 20,  
917 01 Trnava 

Matersk® centrum 
Mama klub 

matersk® 
centrum  

ambulantn§  matky s deŠmi  
Ulica Limbov§ 4, 917 01 
Trnava 
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- monitorovanie a signaliz§cia potreby pomoci, 
- kr²zov§ pomoc poskytovan§ prostredn²ctvom telekomunikaļnĨch technol·gi²; 

e) podporn® sluģby:  
- podpora samostatn®ho bĨvania, 
- poskytovanie soci§lnej sluģby v pr§ļovni, 
- poskytovanie soci§lnej sluģby v stredisku osobnej hygieny. 

Viacer® soci§lne sluģby s¼ poskytovan® v obmedzenej miere, ktor§ nepokrĨva aktu§lne potreby 
obyvateŎov mesta. Z dlhodob®ho hŎadiska bud¼ tieto sluģby vzhŎadom na progn·zy vĨvoja stavu 
obyvateŎstva nedostatoļn®: 
 
- ter®nna soci§lna pr§ca s jednotlivcami v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch,  
- ter®nna soci§lna pr§ca a kr²zov§ intervencia v rodin§ch,  
- vĨkon opatren² SPODaSK zameranĨ na san§ciu rod²n, 

- odŎahļovacia sluģba,  
- n²zkoprahov® centr§ pre deti a rodiny, resp. komunitn® centr§ vo vġetkĨch ļastiach mesta, 
- denn® stacion§re pre osoby so zdravotnĨm znevĨhodnen²m (nedostatoļn§ kapacita), 
- pobytov® zariadenia ï Zariadenie opatrovateŎskej sluģby, Zariadenie pre seniorov (nedostatoļn§ 

kapacita). 

Pri holistickom pr²stupe, ktorĨ spoļ²va v rieġen² soci§lnych probl®mov obļanov nielen rezortne, ale 
integr§lne v nadvªznosti na Ņalġie oblasti ich ģivota (najmª bĨvanie, pr§ca, vzdelanie), boli ako 
najz§sadnejġie t®my pomenovan®:  
 
- bĨvanie ï kr²zov® bĨvanie pre rodiny alebo osamelĨch rodiļov s deŠmi, cenovo dostupn® 
n§jomn® byty pre jednotlivcov a rodiny s deŠmi, ġtartovacie byty pre mladĨch,  

- zamestnanie ï absencia soci§lneho podniku na ¼zem² mesta, v ktorom by boli vytvoren® 
podmienky pre zamestn§vanie Ŏud² v Šaģkej ģivotnej situ§cii (napr. osoby bez pr²streġia, MRK, 
klientky kr²zov®ho centra a azylov®ho domu, odchovanci DeD a pod.), nedostatok chr§nenĨch 
dieln² pre osoby so zdravotnĨm postihnut²m, 

- vzdel§vanie ï nedostatoļne vytvoren® podmienky pre inkluz²vne vzdel§vanie det² a ml§deģe so 
ġpecifickĨmi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami. 

 
 

3.5 AnalĨza poģiadaviek prij²mateŎov soci§lnych sluģieb a obyvateŎov 
mesta Trnava 
 
Do dotazn²kov®ho zisŠovania, ktor® bolo realizovan® v r§mci pr²pravy Komunitn®ho pl§nu soci§lnych 
sluģieb mesta Trnava 2016 ï 2020, sa zapojilo celkovo 1 493 obyvateŎov mesta Trnava. VzhŎadom na 
obsaģnosŠ d§t uv§dzame v tejto ļasti dokumentu iba hlavn® z§very, priļom kompletn® vyhodnotenie 
dotazn²kov®ho zisŠovania tvor² pr²lohu ļ. 3 KPSS.  
 
Z§very z dotazn²kov®ho zisŠovania: 
 

¶ Zdroj inform§ci² o soci§lnych sluģb§ch ï na z²skavanie inform§ci² o soci§lnych sluģb§ch 
obyvatelia najviac vyuģ²vaj¼ internet (47,5 % respondentov), n§sledne ¼rady (MsĐ, ĐPSVaR a in® 
39,2 % respondentov), priļom tento informaļnĨ zdroj je najd¹leģitejġ² pre seniorov. Viac ako 
ġtvrtina opĨtanĨch by taktieģ inform§cie z²skala od ļloveka s podobnĨm probl®mom (31,3 %). 
 

¶ Forma starostlivosti o ļlena rodiny s trvalĨm zdravotnĨm postihnut²m, dlhotrvaj¼cou 
chorobou, starobou, resp. stratou sebestaļnosti ï prevl§da svojpomocn§ starostlivosŠ rodiny 
(43 % zo vġetkĨch respondentov). Druhou najļastejġou formou poskytovania soci§lnych sluģieb, 
ktor® vyuģ²vaj¼ respondenti zapojen² do dotazn²kov®ho prieskumu pre svojich rodinnĨch 
pr²sluġn²kov, s¼ sluģby poskytovan® v dom§com prostred², t. j. opatrovateŎsk§ sluģba 
v dom§cnosti, osobnĨ asistent, resp. poberanie pr²spevku na opatrovanie (38,4 %). Aģ na treŠom 
mieste sa vyskytli sluģby poskytovan® inġtitucion§lnou formou, t. j. mimo dom§ceho prostredia 
(15,3 %). 
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¶ Najļastejġie vyuģ²van® soci§lne sluģby ï najvyuģ²vanejġou sluģbou medzi respondentmi s¼ 
denn® centr§ pre seniorov (14,1 %), Ņalej zariadenia pre seniorov (5,5 %) a opatrovateŎsk§ sluģba 
v dom§cnosti (3,1 %), ļo koreġponduje so skutoļnosŠou, ģe seniori s¼ z pohŎadu poskytovania 
soci§lnych sluģieb najpoļetnejġou cieŎovou skupinou. 8 % z respondentov uviedlo, ģe 
v s¼ļasnosti nevyuģ²vaj¼ ģiadne sluģby, rovnako ani ich rodinn² pr²sluġn²ci.  

 

¶ ChĨbaj¼ce, nedostatoļne, resp. nedostupn® soci§lne sluģby a zariadenia soci§lnych 
sluģieb: 1. DennĨ stacion§r pre obļanov s şZP (49 respondentov, t. j. 3,3 %), 2. Zariadenie pre 
seniorov ï nedostupn® sluģby cenovo a kapacitne (30 respondentov, 2 %), 3. poradenstvo pre 
rodiny (10 respondentov, 0,7 %) a 4. matersk® centr§ (10 respondentov, 0,7 %) 

 

¶ Pomoc, ktor¼ by respondenti priv²tali pri dlhodobej starostlivosti o ļlena rodiny ï
respondentom zapojenĨm do dotazn²kov®ho prieskumu by pri dlhodobej starostlivosti o ļlena 
rodiny najviac pomohla najmª finanļn§ pomoc (29,3 % respondentov). Bezplatn¼ pomoc 
dobrovoŎn²kov by uv²talo 19,4 % respondentov a platenĨch kvalifikovanĨch opatrovateŎov 19 % 
z opĨtanĨch. Takmer 15 % respondentom by pomohol kr§tkodobĨ pobyt opatrovan®ho ļlena 
mimo rodinu (t. j. odŎahļovacia sluģba). 12,7 % respondentov uviedlo, ģe nepotrebuj¼ niļ. 

 

¶ UprednostŔovan® formy soci§lnych sluģieb ï V pr²pade, ģe by si to situ§cia vyģiadala a bolo 
by potrebn® zabezpeļiŠ celodenn¼ starostlivosŠ o seba alebo o ļlena rodiny, respondenti by 
uprednostnili predovġetkĨm ter®nne sluģby poskytovan® v dom§com prostred² (47,8 %). Denn® 
centr§ by vyuģilo 17,8 % respondentov a celoroļn® pobytov® sluģby v ZSS 14,9 % respondentov 
zapojenĨch do dotazn²kov®ho prieskumu. Najmenej, 6,2 % respondentov, by vyuģilo sluģby 
poskytovan® formou tĨģdenn®ho pobytu. 

 

¶ CieŎov® skupiny, ktor® si podŎa respondentov zasl¼ģia viac pozornosti ï 1. Rodiny s deŠmi 
so zdravotnĨm postihnut²m (50,4 %), 2. Seniori (47,3 %), 3. Rodiny s malĨmi deŠmi (42,8 %), 4. 
Osoby so zdravotnĨm postihnut²m (36 %), 5. Dlhodobo chor® osoby (27,6 %), 6. Deti a ml§deģ 
(26,9 %), 7. Osoby v prechodnej zloģitej soci§lnej situ§cii (18,8 %), 8. Mlad² dospel² po ukonļen² 
pobytu v detskom domove (18,2 %). Respondenti ako najd¹leģitejġie vn²mali pr§ve tie cieŎov® 
skupiny, ktor® sa ich tĨkali vzhŎadom na ich vek a probl®my, ktor® pravdepodobne sami rieġili. 
Respondenti vo vekovej kateg·rii 18 ï 35 rokov si myslia, ģe viac pozornosti by si zasl¼ģili rodiny 
s malĨmi deŠmi, rodiny s deŠmi so zdravotnĨm postihnut²m a deti a ml§deģ. Respondenti vo 
vekovej kateg·rii 35 ï 50 rokov odpovedali, ģe viac pozornosti by si zasl¼ģili rodiny s deŠmi so 
zdravotnĨm postihnut²m, rodiny s malĨmi deŠmi, seniori a osoby so zdravotnĨm postihnut²m. 
Respondenti seniori odpovedali, ģe viac pozornosti by si zasl¼ģili seniori, rodiny s deŠmi so 
zdravotnĨm postihnut²m, osoby so zdravotnĨm postihnut²m, dlhodobo chor² a rodiny s malĨmi 
deŠmi. 

 

3.6 AnalĨza zdrojov na strane objedn§vateŎov soci§lnych sluģieb  
 

3.6.1 VĨdavky Mesta Trnava na soci§lnu oblasŠ 

V obdob² rokov 2012 ï 2015 bolo z rozpoļtu mesta Trnava pouģitĨch na soci§lnu oblasŠ pribliģne 8 % 
z celkovĨch vĨdavkov samospr§vy. Vynaloģen® finanļn® prostriedky na program Soci§lna 
starostlivosŠ pritom zahŘŔaj¼ vlastn® zdroje samospr§vy a finanļn® pr²spevky zo ġt§tneho rozpoļtu 
(pozri tabuŎka ļ. 27). 

TabuŎka 26 ï PrehŎad vĨdavkov Mesta Trnava na soci§lnu oblasŠ v porovnan² s celkovĨmi vĨdavkami 
samospr§vy za obdobie 2012 ï 2015. 

VĨdavky  2012 2013 2014 2015 

VĨdavky Mesta Trnava spolu v eur§ch 49 876 780 42 945 001 45 602 541 44 278 353 

VĨdavky na soci§lnu starostlivosŠ (program 3 731 013 3 498 687 3 897 863 3 707 613 
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Soci§lna starostlivosŠ) v eur§ch 

Podiel vĨdavkov do soci§lnej oblasti 
na celkovom rozpoļte mesta Trnava 7,48 % 8,15 % 8,55 % 8,37 % 
Zdroj: MsĐ v Trnave 

 

TabuŎka 27 ï PrehŎad vĨdavkov Mesta Trnava na soci§lnu oblasŠ za obdobie 2012 ï 2015 
s rozdelen²m na vlastn® zdroje samospr§vy a finanļn® pr²spevky zo ġt§tneho rozpoļtu. 

Rok 

VĨdavky na 

soci§lnu 

starostlivosŠ 

spolu 

Finanļn® pr²spevky zo 

ġt§tneho rozpoļtu a granty 

na soci§lnu oblasŠ  

VĨdavky Mesta Trnava 

na soci§lnu oblasŠ  

(vlastn® zdroje) 

v eur§ch podiel v eur§ch podiel 

2012 3 731 013 1 376 016 36,88 % 2 354 997 63,12 % 

2013 3 498 687 1 592 188 45,51 % 1 906 499 54,49 % 

2014 3 897 863 1 452 330 37,26 % 2 445 533 62,74 % 

2015 3 707 613 1 435 407 38,72 % 2 272 206 61,28 % 
Zdroj: MsĐ v Trnave 

V r§mci soci§lnej oblasti je kaģdoroļne najvªļġia finanļn§ ļiastka (viac ako 80 % z prostriedkov) 
pouģit§ na zabezpeļenie soci§lnych sluģieb pre cieŎov¼ skupinu seniori, ļo koreġponduje s faktom, ģe 
t§to cieŎov§ skupina je najpoļetnejġia a je pre Ŕu vytvorenĨch najviac sluģieb. Naopak, najniģġou 
sumou s¼ z rozpoļtu samospr§vy podporovan® soci§lne sluģby pre osoby so zdravotnĨm postihnut²m 
a osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch, ļo sa o. i. odzrkadŎuje aj v nedostatoļnej ġk§le poskytovanĨch 
sluģieb pre tieto cieŎov® skupiny.  

 

TabuŎka 28 ï Podiel vĨdavkov Mesta Trnava do soci§lnej oblasti podŎa jednotlivĨch cieŎovĨch skup²n 
za obdobie 2012 ï 2015. 

Rok 
2012 2013 2014 2015 

CieŎov§ skupina 

Seniori (Zariadenie pre seniorov, zariadenia 

opatrovateŎskej sluģby, opatrovateŎsk§ sluģba, 

jednorazov® soci§lne d§vky, stravovanie, podporn® 

aktivity) 

78,84 % 81,35 % 82,76 % 84,26 % 

Zdravotne znevĨhodnen² obļania (podpora 

dennĨch stacion§rov, dot§cie, podporn® aktivity a 

sluģby) 

7,02 % 4,14 % 2,51 % 1,97 % 

Rodiny s deŠmi (jednorazov® soci§lne d§vky, 

tvorba ¼spor, pr²davky na deti, pr²spevok na pomoc 

v hmotnej n¼dzi, podporn® aktivity, jasle) 

8,44 % 8,41 % 9,65 % 9,22 % 

Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch 

(jednorazov® soci§lne d§vky, podporn® sluģby, 

ter®nna soci§lna pr§ca, Ŏudia bez pr²streġia ï 

nocŎah§reŔ) 

5,70 % 6,10 % 5,09 % 4,55 % 

Zdroj: MsĐ v Trnave  
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Graf 8 ï Podiel vĨdavkov Mesta Trnava do soci§lnej oblasti podŎa jednotlivĨch cieŎovĨch skup²n za 

obdobie 2012 ï 2015. 

 

Zdroj: MsĐ v Trnave 

Mesto Trnava sa snaģ² zabezpeļovaŠ viaczdrojov® financovanie soci§lnych sluģieb. V obdob² rokov 

2012 ï 2015 boli na krytie vĨdavkov do soci§lnej oblasti vyuģ²van® zdroje uveden® v tabuŎke ļ. 29. 

Z ¼dajov vyplĨva, ģe financovanie soci§lnych sluģieb zabezpeļovanĨch samospr§vou je hraden® 

najmª z platieb klientov (pozn. sluģby kr²zovej intervencie s¼ bezplatn®), zo ġt§tnych pr²spevkov 

a z vlastnĨch zdrojov mesta. VysokĨ podiel ¼hrad klientov za poskytnut® sluģby na celkovom 

financovan² soci§lnych sluģieb je sp¹sobenĨ tĨm, ģe samospr§va poskytuje, resp. zabezpeļuje 

poskytovanie najmª sluģieb, ktor® s¼ v zmysle z§kona spoplatnen® (napr. opatrovateŎsk§ sluģba, 

sluģby poskytovan® v ZpS a ZOS a pod.)  

 

TabuŎka 29 ï Zdroje pr²jmov pre soci§lnu starostlivosŠ a ich podiel na vĨdavkoch do soci§lnej oblasti. 

Druh pr²jmu 
Podiel v rokoch 

2012 2013 2014 2015 

Rozpoļet mesta 22,19 % 17,76 % 16,99 % 17,75 % 

FinanļnĨ pr²spevok od ġt§tu (ĐPSVaR, MPSVR 
SR, MF SR ï iba pre rok 2012) 

35,15 % 33,71 % 32,59 % 31,87 % 

Đhrady za poskytovan® sluģby od obļanov 
(platby za opatrovateŎsk¼ sluģbu, za sluģby 
poskytovan® v ZpS a ZOS, ¼hrady za stravovanie 
a in®) 

42,35 % 48,48 % 50,16 % 50,34 % 

Granty, dot§cie a projekty 0,01 % 0,03 % 0,00 % 0,00 % 

In® pr²jmy (napr. z pren§jmu objektov) 0,30 % 0,02 % 0,26 % 0,04 % 

 

Implement§cia KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020 predpoklad§ financovanie z viacerĨch 

zdrojov hlavne s d¹razom na vyuģitie Eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov na 

dobudovanie chĨbaj¼cej soci§lnej infraġtrukt¼ry. 
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3.6.2 Financovanie soci§lnych sluģieb 

Financovanie poskytovania soci§lnych sluģieb verejnĨm a neverejnĨm poskytovateŎom upravuje Ä 71 
z§kona ļ. 448/2008 Z. z., priļom je kombin§ciou ġt§tnych dot§ci², ¼hrad za soci§lne sluģby od 
prij²mateŎa soci§lnej sluģby na z§klade zmluvy o poskytovan² soci§lnej sluģby, ako aj z ¼hrad za in® 
ļinnosti podŎa Ä 15 ods. 3 z§kona ļ. 448/2008 Z. z., z vlastnĨch zdrojov obc², resp. z vlastnĨch zdrojov 
neverejnĨch poskytovateŎov a pod.  

ńalġ²mi moģnosŠami, ktor® m¹ģu poskytovatelia soci§lnych sluģieb vyuģ²vaŠ na financovanie svojej 
ļinnosti, s¼:  

1) Vyuģitie nen§vratnĨch finanļnĨch pr²spevkov na projekty z grantov EĐ a inĨch finanļnĨch 

sch®m ï najmª z Eur·pskeho soci§lneho fondu (ESF), Eur·pskeho fondu region§lneho rozvoja 

(ERDF), N·rskeho finanļn®ho mechanizmu (N·rske fondy), Medzin§rodn®ho viġegr§dskeho 

fondu (IVF) a pod. Dot§cie na rozvoj soci§lnych sluģieb kaģdoroļne poskytuje MPSVR SR, ako aj 

Ņalġie ġt§tne inġtit¼cie (napr. Đrad vl§dy SR) na z§klade vĨziev na predkladanie projektov podŎa 

n§rodnĨch prior²t. Urļit¼ finanļn¼ podporu moģno ļerpaŠ aj z finanļnĨch prostriedkov TTSK 

(v r§mci kaģdoroļnej vĨzvy na predkladanie projektov) a z dotaļn®ho syst®mu Mesta Trnava.  

 
2) Vyuģitie pr²spevku na vytvorenie pracovn®ho miesta pre uch§dzaļa zo stanovenej cieŎovej 

skupiny (pr²spevok poskytuje ĐPSVaR) ï ģiadateŎ mus² vytvoriŠ nov® pracovn® miesto na plnĨ 

pracovnĨ ¼vªzok v trvan² najmenej 12 mesiacov (finanļn§ podpora sa poskytuje na 6 mesiacov), 

v pr²pade trvania pracovn®ho miesta najmenej 18 mesiacov sa finanļn§ podpora poskytuje na 9 

mesiacov. 

3) Vytvorenie soci§lneho podniku ï na zriadenie soci§lneho podniku je moģn® z²skaŠ finanļnĨ 
pr²spevok z ĐPSVaR. 

4) MoģnosŠ zriadiŠ a prev§dzkovaŠ chr§nen® pracovn® miesto ï pr²spevok je ļasovo obmedzenĨ 
a poskytuje ho ĐPSVaR. 

5) Absolventsk§ prax a dobrovoŎn§ absolventsk§ prax ï pr²spevok na odmenu pre 
nezamestnanĨch absolventov poskytuje miestne pr²sluġnĨ ĐPSVaR. Pr²spevok na 1 absolventa 
m¹ģe subjekt ļerpaŠ po dobu 3 ï 6 mesiacov, priļom po uplynut² tejto doby je moģn® prijaŠ 
Ņalġieho absolventa. Subjekt v pr²pade potreby a z§ujmu m¹ģe na absolventsk¼ prax prijaŠ naraz 
viac ako 1 absolventa. V pr²pade dobrovoŎnej absolventskej praxe je moģn® prijaŠ evidovan®ho 
nezamestnan®ho, ktorĨ nie je ļerstvĨm absolventom. 

6) Vyuģitie sluģieb ADOS ï agent¼ra dom§cej oġetrovateŎskej starostlivosti poskytuje kvalifikovan® 
oġetrovateŎsk® sluģby na z§klade indik§cie lek§ra. Sluģby agent¼ry s¼ plne hraden® zdravotnou 
poisŠovŔou poistenca. ZSS m¹ģu v pr²pade z§ujmu uzavrieŠ s ADOS zmluvu, ļ²m si zabezpeļia 
kvalifikovanĨ vĨkon oġetrovateŎskĨch ¼konov. 

7) 2 % z dan² 

 

3.6.3 Financovanie vĨkonu opatren² SPODaSK 

Vych§dzaj¼c zo z§kona ļ. 305/2005 Z. z. o SPODaSK je potrebn® uviesŠ, ģe niektor® ļinnosti 
a zariadenia pre vĨkon opatren² SPOD a SK s¼ v plnej kompetencii (v zmysle zodpovednosti) ġt§tu, 
a preto s¼ plne hraden® z verejnĨch zdrojov. Ide predovġetkĨm o detsk® domovy, ktor® s¼ 
rozpoļtovĨmi organiz§ciami s vlastnĨm rozpoļtom na zabezpeļenie celej ļinnosti (vr§tane 
financovania profesion§lnych rod²n zriadenĨch DeD), a dot§cie poskytovan® akreditovanĨm 
subjektom, predovġetkĨm pre oblasŠ san§cie rodiny, pr²pravy n§hradnĨch rodiļov, vĨkonov opatren² 
SPODaSK a pod. 
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ńalġ²mi zdrojmi pre financovanie ļinnost² a vĨkonov opatren² SPODaSK s¼:  

a) dot§cie ĐPSVaR (zazmluvnen® ļinnosti), 
b) ġt§tne dot§cie, 
c) dot§cie VĐC TTSK, 
d) dotaļn® prostriedky konkr®tnych miest,  
e) dary a pr²spevky,  
f) 2 % dane,  
g) platby klientov, 
h) finanļn® prostriedky na z§klade grantovej s¼Šaģe.  

 
Subjekty p¹sobiace v oblasti vĨkonu opatren² SPODaSK m¹ģu vyuģ²vaŠ aj Ņalġie moģnosti 
financovania svojej ļinnosti, ktor® uģ boli spomenut® v predch§dzaj¼cej ļasti pri financovan² 
soci§lnych sluģieb (granty z eurofondov a inĨch finanļnĨch sch®m, pr²spevok z ĐPSVaR na 
vytvorenie pracovn®ho miesta, chr§nen® pracovn® miesto, absolventsk§ prax a in®). 
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4 SWOT ANALħZY 
 

V r§mci pr²pravy KPSS mesta Trnava na roky 2016 ï 2020 boli zo stretnut² pracovnĨch skup²n 

spracovan® vĨstupy ï SWOT analĨzy pre jednotliv® cieŎov® skupiny. KeŅģe oblasŠ KomunitnĨ rozvoj 

sa vyprofilovala aģ v neskorġom ġt§diu, nebola pre Ŕu spracovan§ osobitn§ SWOT analĨza, avġak 

potreba rozvoja dobrovoŎn²ctva a aktiv²t zameranĨch na zvyġovanie informovanosti, vz§jomnej 

tolerancie a zapojenia obyvateŎov do komunitn®ho ģivota boli pomenovan® vo SWOT analĨzach 

jednotlivĨch skup²n.  

 

SWOT analĨza ï Deti, ml§deģ a rodina 

 

Siln® str§nky Slab® str§nky 

- existencia soci§lnej infraġtrukt¼ry pre deti, 
ml§deģ a rodinu v meste 

- zariadenia kr²zovej intervencie a subjekty 
vykon§vaj¼ce kr²zov¼ intervenciu 

- existencia jasl² a materskĨch centier 
- spolupr§ca verejnĨch a neverejnĨch 
poskytovateŎov soci§lnych sluģieb  

- rozbiehaj¼ce sa sieŠovanie organiz§ci² 
venuj¼cich sa deŠom, ml§deģi a rodin§m 

- dotaļnĨ syst®m samospr§vy a VĐC 
- poskytovanie mestskĨch priestorov pre 
aktivity a organiz§cie p¹sobiace v tejto 
oblasti 

- nedostatoļn§ vz§jomn§ informovanosŠ, 
sieŠovanie a spolupr§ca subjektov 
p¹sobiacich v oblasti soci§lnych sluģieb pre 
deti, ml§deģ a rodinu 

- absencia centier vļasnej intervencie 
- nedostatoļn§ ter®nna soci§lna pr§ca 

v rodin§ch 
- slabo rozpracovan§ kr²zov§ intervencia v 
soci§lnej pr§ci 

- nedostatok prevenļnĨch a terapeutickĨch 
programov 

- nedostatok subjektov vykon§vaj¼cich 
SPODaSK 

- nedostatok person§lnych a priestorovĨch 
kapac²t pre inkl¼ziu zdravotne 
znevĨhodnenĨch det² a ich rodiļov 

- nedostatok pr²leģitost² integrovan®ho 
vzdel§vania pre deti so ġpeci§lnymi 
potrebami 

Pr²leģitosti Ohrozenia 

- vytvorenie platformy pre sieŠovanie 
subjektov p¹sobiacich v oblasti soci§lnych 
sluģieb pre deti, ml§deģ a rodiny 

- programov® obdobie 2014 ï 2020, moģnosŠ 
financovania projektov v soci§lnej oblasti 
z EĠIF 

- etablovanie absentuj¼cich soci§lnych 
sluģieb pre rodiny s deŠmi 

- vytv§ranie podmienok na rozġ²renie kapac²t 
v oblasti SPODaSK 

- podpora organiz§ci² vykon§vaj¼cich pr§cu s 
deŠmi a rodinou 

- projekt Prorodinne orientovan® mesto 
- budovanie komunitnĨch centier, rozvoj 
komunitnĨch aktiv²t v jednotlivĨch ļastiach 
mesta 

- reġpektovanie potrieb zdravotne 
znevĨhodnenĨch det² (napr. pri revitaliz§cii 
detskĨch ihr²sk) 

- zlepġenie informovanosti obyvateŎov o 
poskytovanĨch soci§lnych sluģb§ch 

- nestabiln§ legislat²va 
- nedostatoļn® a nestabiln® financovanie 
soci§lnych sluģieb 

- n§rast poļtu det² so zdravotnĨm 
a ment§lnym postihnut²m a poruchami 
spr§vania 

- nedostatok odborn®ho person§lneho 
zabezpeļenia pre soci§lnu inkl¼ziu 

- nepripravenosŠ (person§lna, priestorov§, 
materi§lov§) ġk¹l (MĠ, ZĠ) na integrovan® 
vzdel§vanie det² so zdravotnĨm postihnut²m 

- pres¼vanie zodpovednost² medzi 
inġtit¼ciami  
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SWOT analĨza ï Seniori 

Siln® str§nky Slab® str§nky 

- existuj¼ca sieŠ soci§lnych sluģieb pre 
seniorov 

- denn® centr§ v kaģdej ļasti mesta 
- spolupr§ca subjektov zabezpeļuj¼cich 
soci§lne sluģby pre seniorov  

- cenovo dostupn® bĨvanie v malometr§ģnych 
bytoch 

- uspokojiv® informaļn® toky samospr§vy pre 
seniorov (Novinky z radnice, MTT, 
Sprievodca soci§lnymi sluģbami) 

- osvetov® a prevent²vne aktivity, 
spoloļensk®, kult¼rne a ġportov® akcie pre 
seniorov (VeŎtrh pre seniorov a pod.) 

- zŎavy na vstupnom pre seniorov na mestsk® 
podujatia a do mestskĨch zariaden² 

- daŔov® ¼Ŏavy 
- Rada seniorov ï poradnĨ org§n prim§tora 
- ļinnosŠ Jednoty d¹chodcov Slovenska 
- dve univerzity tretieho veku v meste 

- absencia ter®nnej opatrovateŎskej sluģby 
poļas v²kendov 

- absencia ġpecializovan®ho denn®ho 
stacion§ra, resp. ġpecializovanej 
sluģby/zariadenia pre seniorov (pre seniorov 
s psychiatrickĨmi ochoreniami, 
neprisp¹sobivĨch a agres²vnych a pod.) 

- nedostatoļn® poskytovanie odŎahļovacej 
sluģby a n²zke povedomie o nej  

- cenovo, kapacitne a/alebo kvalitat²vne 
nedostatoļn® sluģby v pobytovĨch 
a dennĨch zariadeniach pre seniorov 
vzhŎadom na zvyġuj¼ci sa poļet seniorov 

- n²zke povedomie obyvateŎov o moģnostiach 
poskytovania soci§lnych sluģieb pre 
seniorov 

- nedostatoļn® ġpecializovan® poradenstvo 
pre rodinnĨch pr²sluġn²kov seniorov 

- nedostatok dobrovoŎn²kov v sluģb§ch pre 
seniorov  

- n²zka angaģovanosŠ akt²vnych seniorov 
v dobrovoŎn²ckych aktivit§ch 

Pr²leģitosti Ohrozenia 

- podpora rozvoja nedostatoļnĨch a 
absentuj¼cich soci§lnych sluģieb pre 
seniorov (ġpecializovan® zariadenia, 
asistenļn®/sprievodcovsk® sluģby a pod.) 

- programov® obdobie 2014 ï 2020, moģnosŠ 
financovania projektov v soci§lnej oblasti 
z EĠIF  

- realiz§cia Programu akt²vneho starnutia 
- organizovanie Akad®mie tretieho veku 
- zapojenie seniorov do dobrovoŎn²ctva 
- podpora dobrovoŎn²ctva v sluģb§ch pre 

seniorov 
- mapovanie potrieb seniorov, ktor² s¼ v 
dom§com prostred² 

- vznik organiz§cie, ktor§ bude zabezpeļovaŠ 
dovoz obedov pre seniorov 

- podpora tretieho sektora 

- starn¼ca popul§cia 
- nestabiln§ legislat²va 
- nestabiln® a nedostatoļn® financovanie 
soci§lnych sluģieb 

- cenovo nepr²stupn® sluģby pre niektorĨch 
seniorov 

- n²zke pr§vne povedomie a slab§ ochrana 
seniorov pred Ăġmejdmiñ a inĨmi 
podvodnĨmi konaniami 

- odliv person§lnych kapac²t (opatrovateŎky, 
oġetrovateŎky a pod.) do zahraniļia 
z d¹vodu n²zkeho platov®ho ohodnotenia 

 

SWOT analĨza ï Osoby so zdravotnĨm postihnut²m 

Siln® str§nky Slab® str§nky 

- existencia viacerĨch soci§lnych sluģieb pre 
osoby so ZP 

- akt²vne subjekty tretieho sektora zameran® 
na hlavn® druhy postihnut² 

- fungovanie centier ġpeci§lno-
pedagogick®ho poradenstva v meste 

- finanļn§ a nefinanļn§ podpora subjektov 
tretieho sektora zo strany samospr§vy, 
vz§jomn§ spolupr§ca 

- ļinnosŠ Bezbari®rovej komisie na MsĐ 
- dotaļnĨ syst®m mesta na podporu projektov 

v tejto oblasti  

- absencia d¹leģitĨch soci§lnych sluģieb pre 
osoby so ZP v meste (sluģba vļasnej 
intervencie, zariadenie podporovan®ho 
bĨvania, ġpecializovan® zariadenia a in®) 

- nedostatoļn§ kapacita exituj¼cich zariaden² 
(najmª v dennĨch stacion§roch pre 
dospelĨch ZP) 

- nedostatoļn§ odŎahļovacia sluģba 
- nedostatok chr§nenĨch dieln² 
- absencia agent¼ry podporovan®ho 
zamestn§vania ZşP os¹b v meste 
a nedostatok adekv§tnych pracovnĨch 
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- spracovan§ mapa bezbari®rovosti  
- akt²vny pr²stup samospr§vy pri 
zabezpeļovan² bezbari®rovosti verejnĨch 
priestranstiev a komunik§ci² a zav§dzan² 
orientaļnĨch syst®mov  

- akt²vny pr²stup ostatnĨch inġtit¼ci² (najmª 
ĐPSVaR)  

- n²zkopodlaģn® autobusy v MHD 
- zrekonġtruovan§ bezbari®rov§ trnavsk§ 
ģelezniļn§ stanica 

- byty vo vlastn²ctve mesta pre zdravotne 
postihnutĨch obļanov (9) 

pr²leģitost² pre osoby so SP 
- chĨba zmapovanie poļetnosti tejto cieŎovej 

skupiny 
- obmedzen® priestory pre aktivity organiz§ci² 
p¹sobiacich v oblasti soci§lnych sluģieb pre 
osoby so ZP 

- nedostatok person§lnych a priestorovĨch 
kapac²t pre inkl¼ziu zdravotne 
znevĨhodnenĨch det² a ich rodiļov 

- nedostatok parkovac²ch miest pre osoby so 
ZP pred verejnĨmi inġtit¼ciami (napr. DIC 
Predn§draģie) 

- nedostatoļn® zohŎadŔovanie potrieb os¹b 
so ZP (napr. voziļk§rov) pri verejnĨch 
podujatiach v meste 

- nedostatoļn§ osveta a informovanosŠ 
o pr§vach obļanov so ZP 

- ¼drģba komunik§ci² a chodn²kov (nielen 
zimn§) nezohŎadŔuj¼ca potreby os¹b so ZP 

Pr²leģitosti Ohrozenia 

- zosieŠovanie subjektov, ktor® sa venuj¼ 
problematike os¹b so ZP 

- koordin§cia ich ļinnosti prostredn²ctvom 
pracovnej skupiny vytvorenej samospr§vou 

- zmapovanie potrieb os¹b so ZP a ich rod²n  
- programov® obdobie 2014 ï 2020, moģnosŠ 
financovania projektov v soci§lnej oblasti z 
EĠIF  

- podpora absentuj¼cich sluģieb pre osoby so 
ZP 

- osveta a zlepġenie informovanosti 
o potreb§ch os¹b so ZP 

 

- nestabiln® a nedostatoļn® financovanie 
soci§lnych sluģieb 

- soci§lne vyl¼ļenie os¹b so ZP (aj z d¹vodu 
pretrv§vaj¼cich fyzickĨch bari®r v prostred²) 

- obmedzen® moģnosti os¹b so ZP pri 
uplatnen² sa na otvorenom trhu pr§ce 

- n²zky z§ujem spoloļnosti a politikov 
o zaļlenenie os¹b so ZP do beģn®ho ģivota 

- nereġpektovanie legislat²vnych poģiadaviek 
na bezbari®rovosŠ pri novostavb§ch 

- nereġpektovanie asistenļn®ho a vodiaceho 
psa v dopravnĨch prostriedkoch, pri vstupe 
do reġtauraļnĨch zariaden², obchodov, 
¼radov 

 

SWOT analĨza ï Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch 

Siln® str§nky Slab® str§nky 

- existuj¼ce soci§lne sluģby pre osoby 
v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch (şĢS) na 
¼zem² mesta 

- status mesta Ăkrajsk® mestoñ (dostupnosŠ 
sluģieb, spolupr§ca s univerzitami a 
ġtudentmi, dobrovoŎn²ctvo a pod.) 

- existencia zdravotn²ckej infraġtrukt¼ry 
(poliklinika, nemocnica, dennĨ psychiatrickĨ 
stacion§r pri Psychiatrickom oddelen² FN 
Trnava a in®) 

- vznik neform§lnej platformy verejnĨch 
a neverejnĨch poskytovateŎov soc. sluģieb 
zameranĨch na hŎadanie spoloļnĨch rieġen² 
probl®mov Ŏud² z MRK a osoby v şĢS 

- spolupr§ca medzi jednotlivĨmi subjektmi 
p¹sobiacimi v soc. oblasti pre t¼to cieŎov¼ 
skupinu  

- finanļn§ a nefinanļn§ podpora projektov 
a organiz§ci² tretieho sektora zo strany 
Mesta Trnava 

- verejn® podujatia zameran® na soci§lnu 

- absencia kompletnej soci§lnej siete sluģieb 
kr²zovej intervencie pre osoby v şĢS 

- chĨbaj¼ viacer® soci§lne sluģby (napr. 
¼tulky, kr²zov® bĨvanie, n²zkoprahov® 
centrum pre rizikov® skupiny obyvateŎov, 
resocializaļn® zariadenia) 

- nedostatoļn® kapacity a priestorov® 
vybavenie existuj¼cich zariaden² soci§lnych 
sluģieb pre osoby v şĢS 

- nedostatoļn§ ter®nna soci§lna pr§ca 
s bezdomovcami 

- nedostatoļn® zmapovanie cieŎovej skupiny 
- nedostatok neverejnĨch poskytovateŎov 
soci§lnych sluģieb pre t¼to cieŎov¼ skupinu 

- nedostatok odbornĨch person§lnych kapac²t 
na pr§cu s osobami v şĢS 

- nedostatok bytov pre jednotlivcov a rodiny 
s deŠmi na rieġenie kr²zovĨch situ§ci²  

- nedostatok dobrovoŎn²kov 
- kumul§cia soci§lnych probl®mov v lokalite 

Coburgova 
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inkl¼ziu a toleranciu  
- spolupr§ca samospr§vy s mimotrnavskĨmi 

subjektmi poskytuj¼cimi sluģby osob§m 
v şĢS (napr. AzylovĨ dom Jaslovsk® 
Bohunice) 

Pr²leģitosti Ohrozenia 

- streetwork a zvĨġenie dostupnosti sluģieb 
prostredn²ctvom ter®nnej soci§lnej pr§ce 

- podpora rozvoja nedostatoļnĨch 
a absentuj¼cich soci§lnych sluģieb pre 
osoby v şĢS (napr. ¼tulky, kr²zov® bĨvanie) 

- programov® obdobie 2014 ï 2020 ï 
moģnosŠ financovania projektov v soci§lnej 
oblasti z EĠIF 

- zosieŠovanie a koordin§cia ļinnosti 
subjektov v tejto oblasti prostredn²ctvom 
platformy 

- zmapovanie tejto cieŎovej skupiny 
- rozvoj koordinovan®ho dobrovoŎn²ctva 
- vznik dobrovoŎn²ckeho centra 
- zlepġenie informovania verejnosti 

o dostupnosti soci§lnych sluģieb 
- posilŔovanie obļianskej zodpovednosti, 
vyuģitie potenci§lu komunity 

- posilnenie sekund§rnych a terci§rnych 
prevent²vnych aktiv²t 

- vytvorenie Centra pr§vnej pomoci 

- n§rast chudoby, vr§tane generaļne 
reprodukovanej chudoby 

- nestabiln® a nedostatoļn® financovanie 
soci§lnych sluģieb pre t¼to cieŎov¼ skupinu  

- n²zke finanļn® ohodnotenie odbornĨch 
kapac²t a ich n§slednĨ odliv do zahraniļia  

- ļast§ vyhorenosŠ soci§lnych pracovn²kov 
v tejto oblasti  

- pasivita niektorĨch klientov 
- zneuģ²vanie soci§lnych sluģieb a d§vok 
ļasŠou cieŎovej skupiny  

- finanļn§ n§roļnosŠ urļitĨch druhov 
soci§lnych sluģieb (napr. umiestŔovanie 
bezdomovcov po dovŘġen² d¹chodkov®ho 
veku do zariaden² pre seniorov na n§klady 
mesta Trnava) 

- vĨskyt fenom®nu tzv. ĂmladĨch 
bezdomovcovñ vªļġinou z§vislĨch na 
alkohole a drog§ch a inĨch n§vykovĨch 
l§tkach 

- n§rast poļtu Ŏud², ktor² nikdy nepracovali a 
nemaj¼ pracovn® n§vyky  

- n²zke pr§vne povedomie  
- n²zky z§ujem spoloļnosti o situ§ciu a 
rieġenie probl®mov os¹b v şĢS 

 

SWOT analĨza ï Marginalizovan® komunity 

Siln® str§nky Slab® str§nky 

- existuj¼ce soci§lne sluģby pre MRK 
s koncentr§ciou v lokalite Coburgova 
(ter®nna soc. pr§ca, Komunitn® centrum 
Koburgovo, Centrum MAK) 

- vznik neform§lnej platformy verejnĨch a 
neverejnĨch poskytovateŎov soc. sluģieb 
zameranĨch na hŎadanie spoloļnĨch rieġen² 
probl®mov Ŏud² z MRK a osoby v şĢS  

- spolupr§ca medzi verejnĨmi a neverejnĨmi 
subjektmi p¹sobiacimi v soci§lnej oblasti pre 
t¼to cieŎov¼ skupinu 

- existencia a ļinnosŠ Komisie pre rieġenie 
problematiky neprisp¹sobivĨch obļanov 

- spolupr§ca so z§kladnĨmi ġkolami pri 
vzdel§van² det² z MRK 

- akt²vna pr§ca cirkvi (predovġetkĨm farnosŠ 
Tulip§n) s marginalizovanĨmi komunitami 

- spolupr§ca s mestskou a ġt§tnou pol²ciou 
- fungovanie policajn®ho okrsku na ulici 

Coburgova 
- spolupr§ca s lek§rmi, predovġetkĨm 

pediatrami 
- organizovanie verejnĨch podujat² 
zameranĨch na inkl¼ziu r·mskej komunity 

- nedostatok organiz§ci² venuj¼cich sa 
soci§lnej pr§ci s marginalizovanĨmi 
komunitami 

- nedostatoļn§ ter®nna soci§lna pr§ca 
s rodinami a nedostatok n²zkoprahovĨch 
centier pre rodiny a deti 

- absentuje ter®nna soci§lna pr§ca pre 
drogovo z§vislĨch a kontaktn® alebo 
n²zkoprahov® centrum pre drogovo 
z§vislĨch 

- chĨba komplexn§ pr§ca s klientom 
a prepojenie soci§lnej oblasti s ostatnĨmi 
oblasŠami (vzdel§vanie, zamestnanie, 
bĨvanie, zdravie)  

- nedostatoļn§ ġtatistika o poļte a ġtrukt¼re 
obyvateŎov spadaj¼cich do skupiny 
marginalizovanĨch komun²t 

- nedostatok voŎnoļasovĨch aktiv²t pre deti z 
r·mskych komun²t 

- negramotnosŠ, nedokonļen® z§kladn® 
vzdelanie R·mov (a n§sledn§ obmedzen§ 
uplatniteŎnosŠ na trhu pr§ce) 

- problematika zniļenĨch mestskĨch 
n§jomnĨch bytov, probl®m s neplatiļmi 
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a zmenu jej vn²mania zo strany verejnosti 
 

- chĨba komplexn§ strat®gia rieġenia 
problematiky marginalizovanĨch komun²t 

- nedostatok soci§lneho bĨvania 
- chĨbaj¼ca z§chytka 

Pr²leģitosti Ohrozenia 

- spracovanie a realiz§cia komplexnej 
strat®gie rieġenia problematiky Ŏud² bez 
pr²streġia 

- sieŠovanie a spolupr§ca organiz§ci² 
venuj¼cich sa oblasti soci§lnych sluģieb pre 
marginalizovan® komunity 

- programov® obdobie 2014 ï 2020, moģnosŠ 
financovania projektov v soci§lnej oblasti 
z EĠIF 

- moģnosŠ vªļġej angaģovanosti tretieho 
sektora 

- rozvoj dobrovoŎn²ctva v tejto oblasti 
- organiz§cia spoloļnĨch verejnĨch aktiv²t 

majority a minority 
- vyuģ²vanie mestskĨch m®di² na ġ²renie 
informovanosti o tzv. ĂdobrĨch pr²kladochñ 
v oblasti marginalizovanĨch komun²t 

- zriadenie mestskej ubytovne 
s poskytovan²m soci§lnych sluģieb 
a poradenstva 

- prezent§cia organiz§ci² a nimi 
poskytovanĨch soci§lnych sluģieb 
v mestskĨch m®di§ch 

- particip§cia prij²mateŎov soci§lnych sluģieb 
na rieġen² ich probl®mov 

- nestabiln® a nedostatoļn® financovanie 
- zvĨġenĨ vĨskyt soci§lno-patologickĨch javov 
- zhorġuj¼ca sa ekonomick§ situ§cia, 
generaļne reprodukovan§ chudoba ļlenov 
MRK  

- xenof·bia a predsudky obyvateŎov mesta 
- nezamestnanosŠ, zhorġen§ finanļn§ 
situ§cia 
obyvateŎov z MRK a n§sledn§ kriminalita 

- chĨbaj¼ce a n²zko finanļne ohodnoten® 
person§lne kapacity venuj¼cej sa pr§ci 
s MRK 

- syndr·m vyhorenia pracovn²kov 
v soci§lnych sluģb§ch 

- zamestnaneck§ diskrimin§cia R·mov ï 
nevytv§ranie pracovnĨch miest pre 
pr²sluġn²kov r·mskeho etnika  

- celkov® negat²vne vn²manie 
marginalizovanĨch komun²t majoritou 

- pas²vne prij²manie soc. sluģieb zo strany 
niektorĨch ļlenov MRK 

- n²zke pr§vne povedomie, n²zka d¹vera 
k inġtit¼ci§m 

- narastaj¼ci poļet prij²mateŎov soci§lnych 
sluģieb v oblasti marginalizovanĨch komun²t 

- politiz§cia probl®mu marginalizovanĨch 
komun²t 

- probl®m zabezpeļenia finanļnej kontinuity 
projektov 

- negat²vne d¹sledky nezodpovedn®ho 
spr§vania sa z§vislĨch klientov (zadlģenosŠ, 
ġ²renie chor¹b a pod.) 

 

SWOT analĨza ï Bytov§ problematika 

Siln® str§nky Slab® str§nky 

- mesto Trnava disponuje bytmi s tzv. niģġ²m 
ġtandardom s niģġ²m n§jomnĨm 

- existencia ubytovne (na kr§tkodob® 
ubytovanie) 

- ļinnosŠ ter®nnej pracovn²ļky pri rieġen² 
bytovej problematiky marginalizovanĨch 
komun²t 

- absencia koncepcie rieġenia soci§lneho 
bĨvania na ¼zem² mesta 

- absencia kr²zov®ho bĨvania, najmª pre 
rodiny s deŠmi  

- nedostatok ġtartovac²ch bytov pre mladĨch  
- narastaj¼ci dlh voļi mestu z d¹vodu veŎk®ho 
poļtu neplatiļov v n§jomnĨch bytoch  

- vyhrievanie na tuh® palivo v niektorĨch 
bytoch vo vlastn²ctve mesta 

- zl® meno lokality Coburgova z d¹vodu 
pr²tomnosti MRK, obyvateŎov bez pr²streġia 
a obļanov so soc. znevĨhodnen²m  

- mesto nem§ k dispoz²cii vhodn¼ lokalitu na 
vĨstavbu Ăsoci§lnych bytovñ 

- zl§ dostupnosŠ infraġtrukt¼ry v oblastiach, 
kde sa nach§dza soci§lne ubytovanie 
(predovġetkĨm na okraji mesta) 

-  
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Pr²leģitosti Ohrozenia 

- programov® obdobie 2014 ï 2020 ï 
moģnosŠ financovania kr²zov®ho bĨvania 
z EĠIF 

- vyuģitie objektu na Coburgovej 26 ï 28 pre 
potreby ¼tulku  

- spracovanie koncepcie rieġenia soci§lneho 
bĨvania v meste  

- rieġenie ubytovania rod²n a osamelĨch 
rodiļov v kr²zovĨch situ§ci§ch 

- budovanie soci§lnych bytov pre 
n²zkopr²jmov® rodiny s deŠmi, jednotlivcov 
a seniorov 

- lokaliz§cia soci§lnych bytov do r¹znych 
ļast² mesta 

- pozit²vne ovplyvŔovanie verejnej mienky na 
umiestŔovanie soci§lnych bytov v r¹znych 
lokalit§ch mesta  

- spolupr§ca s cirkvou a inĨmi organiz§ciami 
v rieġen² bytovej problematiky 

- dobudovanie infraġtrukt¼ry (kanaliz§cie 
a pod.) na ulici Malģenick§ 

- moģnosŠ vyuģitia mestsk®ho bytu pre 
potreby detsk®ho domova 

- zlepġovanie informovanosti o moģnostiach 
soci§lneho bĨvania 

- n§rast chudoby a s tĨm s¼visiaci dopyt po 
soci§lnom bĨvan² 

- ekonomick® hŎadisko rieġenia bytovej 
problematiky (ekonomick§ efektivita) 

- n§rast poļtu neplatiļov, n§rast dlhu mesta 
- odmietanie soci§lneho bĨvania obļanmi 

mesta 
- soci§lna exkl¼zia marginalizovanĨch skup²n 

v oblasti Coburgova 
- n§rast poļtu Ŏud² bez pr²streġia  
- legislat²vne obmedzenie moģnost² 
vyuģ²vanie bytov postavenĨch zo ĠFRB 

- nedostatok politickej v¹le rieġiŠ t¼to 
problematiku 

 

Sum§rna SWOT analĨza vġetkĨch cieŎovĨch oblast² 

Siln® str§nky Slab® str§nky 

Å status mesta Ăkrajsk® mestoñ (dostupnosŠ 

sluģieb, soci§lna, zdravotn§ a vzdel§vacia 

infraġtrukt¼ra, spolupr§ca s univerzitami, 

potenci§l pre dobrovoŎn²ctvo a pod.) 

Å existencia viacerĨch zariaden² soci§lnych 

sluģieb a ļinnosŠ verejnĨch aj neverejnĨch 

poskytovateŎov soci§lnych sluģieb na ¼zem² 

mesta 

Å ļinnosŠ organiz§ci² a subjektov tretieho 

sektora v oblasti poskytovania soci§lnych 

sluģieb 

Å vz§jomn§ spolupr§ca verejnĨch a 

neverejnĨch subjektov p¹sobiacich na 

¼zem² mesta v soci§lnej oblasti a zaļ²naj¼ce 

sieŠovanie 

Å z§ujem samospr§vy hŎadaŠ syst®mov® 

rieġenia na z§klade poznania potrieb 

obyvateŎov 

Å finanļn§ a nefinanļn§ podpora mesta 

Trnava neverejnĨm subjektom 

Å fungovanie viacero informaļnĨch zdrojov 

samospr§vy dostupnĨm vġetkĨm 

obyvateŎom mesta 

Å ġirok§ ġk§la verejnĨch podujat² zameranĨch 

na osvetu, prevenciu chor¹b a soci§lne 

Å absencia niektorĨch d¹leģitĨch soci§lnych 
sluģieb na ¼zem² mesta a z toho 
vyplĨvaj¼ca neschopnosŠ vytvoriŠ funguj¼cu 
soci§lnu sieŠ pre jednotliv® cieŎov® skupiny 

Å nedostatoļn§ kapacita v existuj¼cich 
zariadeniach 

Å cenov§ nedostupnosŠ niektorĨch sluģieb 
pre n²zkopr²jmov® skupiny obļanov 

Å nedostatoļn§ vz§jomn§ integrovanosŠ 
a sieŠovanie organiz§ci² a inĨch subjektov 
p¹sobiacich v oblasti soci§lnych sluģieb 

Å nedostatoļn® zmapovanie poļetnosti 
a potrieb niektorĨch cieŎovĨch skup²n 

Å chĨbaj¼ce koncepcie/strat®gie rieġenia 
viacerĨch okruhov v r§mci soc. oblasti 
(strat®gia rieġenia problematiky 
marginalizovanĨch komun²t, koncepcia 
rieġenia soci§lneho bĨvania v meste, 
jednotn® pravidl§ pre zabezpeļenie 
odŎahļovacej sluģby a in®) 

Å nedostatoļn§ ter®nna soci§lna pr§ca 
a kr²zov§ intervencia 

Å nedostatoļn® a n²zko ohodnoten® odborn® 
person§lne kapacity v soci§lnej oblasti 

Å nedostatoļn® podmienky pre 
osamostatnenie sa a integr§ciu ZşP os¹b 
(zamestn§vanie, podporovan® bĨvanie) 
a soci§lnu inkl¼ziu obyvateŎov z MRK 
a obļanov v Šaģkej ģivotnej situ§cii 
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patologickĨch javov, podporu zdrav®ho 

ģivotn®ho ġtĨlu ako aj aktiv²t podporuj¼cich 

soci§lnu inkl¼ziu 

Å akt²vny pr²stup samospr§vy pri 

zabezpeļovan² bezbari®rovosti verejnĨch 

priestranstiev a komunik§ci² a zav§dzan² 

orientaļnĨch syst®mov 

Å byty (aj niģġieho ġtandardu) vo vlastn²ctve 

mesta 

(soci§lne bĨvanie, soci§lny podnik a pod.) 
Å nedostatoļn§ ¼roveŔ dobrovoŎn²ctva 

a nevyuģitĨ potenci§l komunity 
Å nedostatoļn® bytov® kapacity pre rodiny 

a jednotlivcov v kr²ze, pre mladĨch 
(ġtartovacie byty) 

Å narastaj¼ci dlh voļi mestu z d¹vodu 
veŎk®ho poļtu neplatiļov v n§jomnĨch 
bytoch 

Å kumul§cia soci§lnych probl®mov v lokalite 
Coburgova absencia kr²zov®ho bĨvania, 
najmª pre rodiny s deŠmi 

 

Pr²leģitosti Ohrozenia 

Å zmapovanie cieŎovĨch skup²n, ktorĨch 
poļetnosŠ nie je zrejm§ 

Å etablovanie absentuj¼cich soci§lnych 
sluģieb na ¼zem² mesta 

Å zvĨġenie dostupnosti soci§lnych sluģieb 
prostredn²ctvom ter®nnej soci§lnej pr§ce 

Å rozvoj komunitnĨch sluģieb poskytovanĨch 
ter®nnou a ambulantnou formou 

Å vytvorenie funguj¼cej siete soci§lnych 
sluģieb zaloģenej na skutoļnom dopyte a 
uspokojen² potrieb obļanov 

Å vytvorenie platformy pre sieŠovanie 
organiz§ci² a inĨch subjektov p¹sobiacich 
v oblasti soci§lnych sluģieb, vytv§ranie 
partnerstiev 

Å nastavenie jednotnĨch a (transparentnĨch) 
pravidiel poskytovania soci§lnych sluģieb zo 
strany samospr§vy so zvĨġen²m 
spoluzodpovednosti prij²mateŎov soci§lnych 
sluģieb za rieġenie ich probl®mov 

Å tvorba strat®gi²/koncepci² na rieġenie 
jednotlivĨch okruhov probl®mov v spolupr§ci 
s Ņalġ²mi subjektmi 

Å monitorovanie potrieb obyvateŎov a komun²t 
Å podpora komunitnĨch aktiv²t v jednotlivĨch 
ļastiach mesta, posilŔovanie obļianskej 
zodpovednosti, vyuģitie potenci§lu komunity 

Å rozvoj koordinovan®ho dobrovoŎn²ctva 
Å programov® obdobie 2014 ï 2020, moģnosŠ 
financovania projektov v soci§lnej oblasti 
z EĠIF 

Å skvalitŔovanie poskytovania inform§ci² pre 
ġirok¼ verejnosŠ o dostupnosti soci§lnych 
sluģieb 

Å demografickĨ vĨvoj ï starnutie popul§cie 
Å n§rast chudoby 
Å nezamestnanosŠ, n§sledn§ zhorġen§ 
finanļn§ situ§cia obyvateŎov 

Å nestabiln§ legislat²va 
Å nestabiln® a nedostatoļn® financovanie 
soci§lnych sluģieb 

Å n§rast poļtu det² so zdravotnĨm 
postihnut²m, s poruchami spr§vania 
a ġpeci§lnymi vĨchovnĨmi potrebami 

Å cenovo nepr²stupn® sluģby v porovnan² 
s pr²jmom niektorĨch skup²n 

Å xenof·bia a predsudky obyvateŎov mesta 
Å pretrv§vaj¼ca bari®rovosŠ vo vzŠahu 

k obļanom so ZP 
Å povedomie spoloļnosti ï obyvatelia mesta 
nec²tia potrebu reagovaŠ na fungovanie 
a rieġenie soci§lnych sluģieb v meste, 
pokiaŎ sa ich to priamo netĨka 

Å odliv odbornĨch person§lnych kapac²t do 
zahraniļia z d¹vodu ich n²zkeho finanļn®ho 
ohodnotenia 

Å nedostatoļn§ informovanosŠ prij²mateŎov 
soci§lnych sluģieb, n²zke pr§vne 
povedomie 

Å zneuģ²vanie soci§lnych vĨhod niektorĨmi 
obļanmi, pasivita niektorĨch prij²mateŎov 
soci§lnych sluģieb 

Å nez§ujem niektorĨch subjektov 
o spolupr§cu, strach z konkurencie 

Å negat²vne d¹sledky nezodpovedn®ho 
spr§vania sa z§vislĨch klientov (zadlģenosŠ, 
ġ²renie chor¹b a pod.) 
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5 STRAT£GIA ROZVOJA SOCIĆLNYCH SLUĢIEB V MESTE TRNAVA 
 

V²zia rozvoja soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta Trnava  

Komplexn§ a koordinovan§ starostlivosŠ o obyvateŎov mesta Trnava zabezpeļovan§ 
prostredn²ctvom funguj¼cej siete soci§lnych sluģieb zaloģenej na skutoļnom dopyte 
a uspokojen² potrieb obļanov. 

 

Strategick§ v²zia popisuje ide§lny stav soci§lnych sluģieb a soci§lnej pomoci na obdobie 5 ï 10 rokov 
a urļuje z§kladnĨ smer Ņalġieho rozvoja soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta Trnava 
v nadch§dzaj¼com obdob².  

Strat®gia rozvoja soci§lnych sluģieb v meste Trnava reġpektuje n§rodn® priority rozvoja soci§lnych 
sluģieb na roky 2015 ï 2020, hlavn® z§mery Koncepcie rozvoja soci§lnych sluģieb Trnavsk®ho 
samospr§vneho kraja a priority zadefinovan® v Programe hospod§rskeho a soci§lneho rozvoja mesta 
Trnavy. Vych§dza z identifikovanĨch potrieb obyvateŎov mesta Trnava a organiz§ci² 
poskytuj¼cich soci§lne sluģby a vykon§vaj¼cich ļinnosti v oblasti soci§lnopr§vnej ochrany det² 
a soci§lnej kurately a disponibilnĨch zdrojov na financovanie soci§lnych sluģieb hŎadaj¼c 
najlepġie rieġenia ich prepojenia.  

Strat®gia je zloģen§ z prior²t, opatren² a aktiv²t pre jednotliv® oblasti, realiz§cia ktorĨch umoģn² 
dosiahnuŠ v²ziu rozvoja soci§lnych sluģieb v meste. 

Zo stretnut² pracovnĨch skup²n a celkovej analĨzy s¼ļasn®ho stavu poskytovania soci§lnych sluģieb 
v meste Trnava boli v s¼lade s v²ziou vypracovan® tzv. stromy cieŎov.

19
 Tieto ġpecifikuj¼ dlhodob® 

ciele a priority rozvoja soci§lnych sluģieb v Trnave pre jednotliv® cieŎov® skupiny nielen na 
obdobie trvania Komunitn®ho pl§nu do roku 2020, ale s presahom aģ do roku 2025 v snahe nastaviŠ 
dlhodob¼ l²niu smerovania soci§lnych sluģieb a zabezpeļiŠ kontinuitu ich rozvoja. Preto je 
potrebn® si uvedomiŠ, ģe vzhŎadom na rozsah navrhnutĨch opatren² a finanļn¼, priestorov¼ aj 
person§lnu n§roļnosŠ zadefinovanĨch cieŎov bude na ich naplnenie potrebnĨ dlhġ² ļasovĨ horizont. 
Implement§cia KPSS na roky 2016 ï 2020 vġak bude kŎ¼ļov§ z pohŎadu nastavenia syst®mu 
a naġtartovania zmien. 

V nasleduj¼cej ļasti s¼ definovan® strategick® pl§ny na obdobie do roku 2020, vytvoren® v spolupr§ci 
vġetkĨch akt®rov komunitn®ho pl§novania pre cieŎov® oblasti:  

1. deti, ml§deģ a rodina, 
2. seniori, 
3. osoby so zdravotnĨm postihnut²m, 
4. osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch (vr§tane marginalizovanĨch komun²t), 
5. komunitnĨ rozvoj. 

V tabuŎk§ch s¼ uveden® priority, opatrenia a konkr®tne aktivity realizovan²m ktorĨch samospr§va, 
poskytovatelia soci§lnych sluģieb a komunita dospej¼ k napŌŔaniu hlavnĨch cieŎov. K jednotlivĨm 
aktivit§m s¼ taktieģ stanoven® finanļn® podmienky na ich realiz§ciu (vĨġka predpokladanĨch n§kladov 
a zdroje krytia), ļasovĨ pl§n ich realiz§cie, ako aj person§lne zabezpeļenie vo forme gestora 
a partnerov. 

Z§very z analytickej ļasti poukazuj¼ na potrebu zabezpeļovaŠ soci§lne sluģby z hŎadiska 
komplexnosti, dostupnosti a kvality, priļom klad¼ d¹raz na akt²vny pr²stup obļana pri rieġen² 
svojej soci§lnej situ§cie, vlastn¼ pomoc rodiny a potenci§l komunity. Realiz§cia jednotlivĨch 
aktiv²t je podmienen§ zabezpeļen²m dostatoļnĨch finanļnĨch zdrojov v rozpoļte Mesta 
Trnava, ako aj v rozpoļtoch neverejnĨch poskytovateŎov soci§lnych sluģieb a z²skan²m dot§ci² 
z ministerstiev, grantovĨch prostriedkov z EĐ fondov a inĨch zdrojov.  

ĐspeġnosŠ strat®gie a jednotlivĨch aktiv²t bude spoļ²vaŠ nielen vo vytvoren² funguj¼cej siete 
soci§lnych sluģieb zaloģenej na skutoļnom dopyte a uspokojen² potrieb obyvateŎov mesta, ale 
aj od finanļnej udrģateŎnosti cel®ho syst®mu soci§lnych sluģieb a v neposlednom rade od 
akt²vnej spolupr§ce vġetkĨch akt®rov soci§lnej politiky v meste i ġirġom ¼zem².  

 

                                                      
19)

 Stromy cieŎov jednotlivĨch cieŎovĨch skup²n s¼ uveden® v pr²loh§ch tohto dokumentu.  
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5.1 Ciele a priority cieŎovej skupiny Deti, ml§deģ a rodina 
 

HlavnĨ cieŎ:  

Zabezpeļovanie potrieb rod²n ģij¼cich v meste s ohŎadom na ich ġpecifick® poģiadavky 

a soci§lnu situ§ciu  

 

Z analĨzy s¼ļasn®ho stavu poskytovanĨch sluģieb pre t¼to cieŎov¼ skupinu vyplynulo, ģe v meste 

chĨbaj¼ soci§lne sluģby na podporu rodiny s deŠmi (najmª sluģba vļasnej intervencie) a n¼dzov® 

bĨvanie pre rodiny a jednotlivcov s deŠmi v kr²zovĨch situ§ci§ch (¼tulok, kr²zov® byty). Ter®nna 

soci§lna pr§ca a kr²zov§ intervencia v rodin§ch, ako aj vĨkon opatren² SPODaSK zameranĨ na 

san§ciu rod²n, s¼ realizovan® v nedostatoļnej miere, priļom je potrebn® zlepġiŠ spolupr§cu 

zainteresovanĨch subjektov. D¹leģit® je tieģ posilniŠ fungovanie n²zkoprahovĨch centier pre deti 

a rodiny a etablovaŠ komunitn® centr§ vo vġetkĨch ļastiach mesta. Tie by plnili prevent²vnu funkciu 

a podporili svojpomocnĨ potenci§l komun²t vo vzŠahu k udrģaniu samostatn®ho fungovania rod²n. 

Nemenej d¹leģit§ je aj ġirġia soci§lno-ekonomick§ podpora rod²n (najmª mladĨch rod²n s malĨmi 

deŠmi) ģij¼cich v meste, napr. prostredn²ctvom cenovo dostupn®ho bĨvania (ġtartovacie byty pre 

mlad® rodiny) a opatren² na zos¼laŅovanie pracovn®ho a osobn®ho ģivota a pod.  

V r§mci cieŎovej skupiny Deti, ml§deģ a rodina je teda potrebn® venovaŠ pozornosŠ trom z§kladnĨm 

okruhom:  

ü kr²zovej intervencii, ter®nnej soci§lnej pr§ci a vĨkonu opatren² SPODaSK zameranĨm na 

rieġenie kr²zovĨch situ§ci² a san§cii rodiny, 

ü prevent²vnym, osvetovĨm a podpornĨm aktivit§m zameranĨm na predch§dzanie 

neģiaducim situ§ci§m v rodine s d¹razom na mlad® a viacpoļetn® rodiny, ne¼pln® rodiny, 

rodiny s deŠmi s poruchami spr§vania, zdravotne a soci§lne znevĨhodnenĨmi deŠmi, rodiny 

ohrozen® chudobou a soci§lny vyl¼ļen²m a pod. 

ü ġirġej soci§lno-ekonomickej podpore mladĨch rod²n. 

Vyġġie zadefinovan® potreby boli premietnut® do ġtyroch prior²t pre oblasŠ Deti ml§deģ a rodina:  

1) VybudovaŠ z§kladn¼ sieŠ sluģieb na podporu rod²n s deŠmi 

2) PosilniŠ a rozv²jaŠ prevent²vne aktivity 

3) PodporovaŠ inkl¼ziu det², mladĨch Ŏud² a ich rod²n  

4) ZabezpeļiŠ soci§lne bĨvanie pre rodiny s deŠmi  

 
Priorita 1: VybudovaŠ z§kladn¼ sieŠ sluģieb na podporu rod²n s deŠmi 
 

 
Opatrenie 1.1 Vytvorenie sluģby vļasnej intervencie 
 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.1.1 Vytvorenie partnerstva 
pre zabezpeļenie sluģby 
vļasnej intervencie 

 
0,- EUR 

 
-- 2017 

Nad§cia Socia 
/ Mesto TT, 
MVO, FO 

1.1.2 Vytvorenie sluģby 
vļasnej intervencie  

 
200 000,- EUR 

IROP, 
Mesto TT 2018 ï 2019 

Nad§cia Socia 
/ Mesto TT, 
ĐNSS 
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Opatrenie 1.2 Rozvoj n²zkoprahovĨch dennĨch centier pre deti a rodinu 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.2.1 Zriadenie 
N²zkoprahov®ho denn®ho 
centra pre deti a rodinu 
v r§mci Soci§lneho centra 

200 000,- EUR 
(zriadenie) 
70 000,- EUR 
(prev§dzka 
roļne) 

 
IROP, Mesto 

TT 2019 ï 2020 
Mesto TT / 
Zdruģenie 
STORM 

1.2.2 Podpora 
n²zkoprahovĨch aktiv²t pre 
deti a rodinu prostredn²ctvom 
programu Prorodinne 
orientovan® mesto v lokalite 
Coburgova 

 
 
12 000,- EUR 
roļne 

 
 

Mesto TT, 
TTSK 

2017 ï 2020 

Centrum 
Koburgovo,  
n. o. / Mesto 
TT 

 

 
Opatrenie 1.3 Koordin§cia aktiv²t v oblasti SPODaSK v spolupr§ci s ĐPSVaR Trnava 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.3.1 Zastabilizovanie sluģieb 
Poradensk®ho centra Đsmev 
ako dar 

 
18 000,- EUR 
roļne 

TTSK, 
ĐPSVaR, 
Mesto TT, 
Ņalġ² donori 

2017 ï 2020 

Đsmev ako dar 
/ TTSK, 
ĐPSVaR, 

Mesto TT a i. 

1.3.2 Psychologick® 
poradenstvo a pr§ca 
s rodinami 

 
20 000,- EUR 
roļne 

 
TTSK / mesto 

TT/ donori 2018 ï 2019 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu/ Mesto 
TT, TTSK, 
ĐPSVaR 

 

 
Opatrenie 1.4 Rozġ²renie a skvalitnenie ter®nnej soci§lnej pr§ce v rodin§ch 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.4.1 Ter®nna soci§lna pr§ca 
zabezpeļovan§ 
N²zkoprahovĨm centrom MAK 

 
26 000,- EUR 
roļne 

TTSK, Mesto 
TT, in® 

projekty a 
sponzori 

2017 ï 2020 
Đsmev ako dar 
/ TTSK, Mesto 
TT, inĨ partner 

1.4.2 Podpora rozvoja 
soci§lnej pr§ce v rodinnom 
prostred² klientov v oblasti 
soci§lnych vec² a rodiny 

 
 
        --- 

95% OP ōZ 
5% ġt§tny 
rozpoļet ï 
N§rodnĨ 
projekt 

2017 ï 2020 ĐPSVaR TT 

1.4.3 PoradŔa pre rodiny so 
ġpecifickĨmi potrebami  
(sekund§rna a terci§rna 
prevencia) 

 
19 000,- EUR 
roļne 

Jezuiti,  
Mesto TT, 

MPSVR SR 
2018 ï 2019 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu/ Mesto 
TT, TTSK 

1.4.4 Realiz§cia ter®nnej 
soci§lnej pr§ce Centrom 
Koburgovo na s²dlisku 
Linļianska 

 
12 000,- EUR 
roļne 

TTSK, 
MPSVR SR ï 
N§rodnĨ 
projekt 

2017 ï 2019 
Centrum 

Koburgovo,  
n. o. 

 

 
Opatrenie 1.5 Zabezpeļenie dostupnosti odŎahļovacej sluģby 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 
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1.5.1 Nastavenie modelu 
zabezpeļenia odŎahļovacej 
sluģby pre r¹zne cieŎov® 
skupiny na ¼zem² mesta 

 
0,- EUR 

 
--- 

2017 

Mesto TT / 
TTSK, 
neverejn² 

poskytovatelia  

1.5.2 Zabezpeļenie 
odŎahļovacej sluģby 
v spolupr§ci s TTSK 
a neverejnĨmi poskytovateŎmi 

 
--- 

 
Klient, TTSK, 

Mesto TT  
2018 ï 2020  

Mesto TT / 
TTSK, 
neverejn² 

poskytovatelia 

 

 

Opatrenie 1.6 Podpora zos¼laŅovania rodinn®ho a pracovn®ho ģivota  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.6.1 Prieskum z§ujmu rod²n 
o poskytovanie sluģby 
v jasliach 

 
300,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ï 2018 Mesto TT 

1.6.2 Vybudovanie jasieŎ pre 
deti do 3 rokov (v pr²pade 
potreby) 

 
--- 

IROP 
Mesto TT 2020 Mesto TT 

 

 
Opatrenie 1.7 Podpora rozvoja n§hradnej rodinnej starostlivosti  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.7.1 Zastabilizovanie sluģieb 
Poradensk®ho centra Đsmev 
ako dar 

 
18 000,- EUR 
roļne 

TTSK, 
ĐPSVaR, 
Mesto TT, 
Ņalġ² donori 

2017 ï 2020 

Đsmev ako dar 
/ TTSK, 
ĐPSVaR, 
Mesto TT 

 

Priorita 2 PosilniŠ a rozv²jaŠ prevent²vne aktivity 

Opatrenie 2.1 Podpora rozvoja osvetovĨch a prevent²vnych programov pre deti, ml§deģ a 
rodinu 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.1.1 Rodina v meste ï 
prorodinne orientovan® 
aktivity a podujatia 

 
5 000,- EUR 
roļne 

 
Mesto TT 

2017 ï 2020 

Mesto TT / 
r¹zne 

organiz§cie, 
zdruģenia  

2.1.2 Realiz§cia osvetovĨch a 
prevent²vnych aktiv²t v r§mci 
projektu Zdrav® mesto 

 
7 000,- EUR 
roļne  

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

Mesto TT / ZĠ, 
MVO 

2.1.3 Bliģġie k verejnosti ï 
organiz§cia podujat² pre 
obyvateŎov mesta s cieŎom 
podpory a ochrany verejn®ho 
zdravia pri pr²leģitosti 
svetovĨch dn² 

 
 
3 000,- EUR 
roļne 

 
Mesto TT, 

TTSK, 
nad§cie, 
ministerstv§ 

2017 ï 2020 

Zdruģenie 
STORM / 

r¹zne subjekty 
v meste 

2.1.4 Kurz finanļnej 
gramotnosti pre rodiļov 

 
300,- EUR 
roļne 

MPSVR SR ï 
N§rodnĨ 
projekt  

2017 ï 2019 
Centrum 

Koburgovo  
n. o. / TU  

2.1.5 Neform§lne vzdel§vanie 
rod²n ï predn§ġky a kurzy 
o vĨchove a budovan² 
vzŠahov 
 

 
480,- EUR 
roļne 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu 2018 ï 2019 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu / Mesto 
TT, TTSK 
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2.1.6 Kurzy praktick®ho 
rodiļovstva 

 
2 400,- EUR 
roļne 

Nad§cia 
Renovabis, 

klient 
2017 ï 2020 

Z. z. Rodina / 
Nad§cia 

Renovabis 

2.1.7 Kurzy pr²pravy na 
materstvo a dojļenie 
 

 
420,- EUR  
roļne 

 
klient 2017 ï 2020 

Z. z. Rodina / 
OZ Mamila 

2.1.8 Realiz§cia 
prevent²vnych programov pre 
ml§deģ ï blok 3 predn§ġok ï 
prevencia n§silia, pr²prava na 
manģelstvo, ako byŠ ¼speġnĨ 

 
 
700,- EUR  
roļne 

 
 

Z. z. Rodina 2017 ï 2020 
Z. z. Rodina/ 
stredn® ġkoly 

2.1.9 Prevencia a elimin§cia 
soci§lno-patologickĨch javov 
det² a ģiakov 

 
17 880,- EUR  
roļne 

 
 

TTSK 
2017 ï 2020 

Centrum 
pedagogicko-
psychologick®-

ho poraden-
stva v Trnave / 

TTSK 

2.1.10 TĨģdeŔ prevencie 
soci§lno-patologickĨch javov 
ï predn§ġky pre ģiakov ZĠ a 
SĠ 

830,- EUR  

roļne  
RĐVZ, TOS 2017 ï 2020 

RĐVZ so 

s²dlom 

v Trnave 

2.1.11 Predn§ġkov§ ļinnosŠ 
MĠ, ZĠ, SĠ, VĠ, verejnosŠ 
zameran§ na prevenciu 
z§vislost² (tabak, alkohol, 
drogy) 

1 250,- EUR 

roļne  
RĐVZ  2017 ï 2020 

RĐVZ so 

s²dlom 

v Trnave 

2.1.12 Realiz§cia projektu 
Zdrav§ rodina ï vĨchova k 
zodpovedn®mu partnerstvu, 
rodiļovstvu a prevencia 
pohlavnĨch chor¹b 

1 500,- EUR 

roļne 

RĐVZ,  

Mesto TT  
2017 ï 2020 

RĐVZ so 

s²dlom 

v Trnave  

2.1.13 RODINA SPOLU ï 
s®ria z§ģitkovo-vzdel§vac²ch 
aktiv²t pre p§ry a rodiļov  

2 800,- EUR 

Centrum pre 

rast 

osobnosti, 

¼ļastn²ci 

vzdel§vania, 

Mesto TT 

2017 
Centrum pre 

rast osobnosti 

 

 
Opatrenie 2.2 Rozvoj komunitnĨch centier v r¹znych ļastiach mesta 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.2.1 Rozġ²renie ļinnosti 
Komunitn®ho centra 
Koburgovo v lokalite 
Linļianska 

 
14 000,- EUR  

MPSVR SR ï 
N§rodnĨ 
projekt  

2017 ï 2019 
Centrum 

Koburgovo,  
n. o. 

 

Opatrenie 2.3 Vytv§ranie podmienok pre prevent²vne voŎnoļasov® aktivity pre deti, ml§deģ a 
rodinu 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.3.1 Obnova a revitaliz§cia 
ġportov²sk v are§loch ZĠ 
s ohŎadom na potreby det² so 
ZP a ich spr²stupŔovanie 
verejnosti 

 
349 000,- EUR 

 
Mesto TT 

2017 ï 2020 Mesto TT 
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2.3.2 VĨstavba novĨch, 
obnova a revitaliz§cia 
existuj¼cich detskĨch ihr²sk 
na ¼zem² mesta s ohŎadom 
na potreby det² so ZP 

 
50 000,- EUR 
roļne 

 
Mesto TT 

2017 ï 2020 Mesto TT 

2.3.3 Stretnutia det², rodiļov, 
svojpomocnĨch skup²n ï 
rozveden² rodiļia, osamel® 
matky, rodiļia det² so 
ġpecifickĨmi potrebami, 
rodiļia viacdetnĨch rod²n 

 
 
2 000,- EUR 
roļne 

 
 

TTSK, mesto, 
dot§cie 

2017 ï 2019 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu/ mesto 
TT, TTSK, 

Jezuiti, ostatn® 
OZ 

2.3.4 N²zkoprahov® 
voŎnoļasov® aktivity pre deti a 
rodiļov z Coburgovej ulice 

 
2 000,- EUR  

 
Mesto TT, 

TTSK  
2017 ï 2019 

Centrum 
Koburgovo, n. 
o. / Mesto TT 

 

Opatrenie 2.4 Elimin§cia z§ġkol§ctva a predch§dzanie soci§lno-patologickĨm javom na 
z§kladnĨch ġkol§ch  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.4.1 Vytvorenie poz²cie 
soci§lneho pedag·ga na ZĠ 
v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti 
mesta  

 
50 000,- EUR 
roļne 

Mesto TT,  
OP ōZ, 

MĠVVaĠ SR 
2018 ï 2019 Mesto TT 

 

Priorita 3 PodporovaŠ inkl¼ziu det², mladĨch Ŏud² a ich rod²n 

 
Opatrenie 3.1 Vytvorenie podmienok pre inkluz²vne vzdel§vanie det² v MĠ a ģiakov v ZĠ 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

3.1.1. Zabezpeļenie 
inkluz²vneho vzdel§vania det² 
so ġpeci§lnymi vĨchovno-
vzdel§vac²mi potrebami v MĠ 

 
2 000 000,- EUR 

 
IROP,  

Mesto TT 
2017 ï 2019 Mesto TT 

3.1.2 Projekt inkluz²vneho 
vzdel§vania det² so 
ġpeci§lnymi vĨchovno-
vzdel§vac²mi potrebami v ZĠ 
Gork®ho 

 
300 000,- EUR  

 
OP ōZ, 

Mesto TT 2018 ï 2019 
Mesto TT / 
ZĠ Gork®ho 

3.1.3 Zavedenie pracovnej 
poz²cie asistent uļiteŎa MĠ v 
materskĨch ġkol§ch v 
zriaŅovateŎskej p¹sobnosti 
mesta 

 
70 000,- EUR 
roļne  

 
Mesto TT, 
OP ōZ 2019 ï 2020 Mesto TT / MĠ 

3.1.4 Realiz§cia programu 
Kriz§ļik ïvĨchovnĨ program 
pre deti v predġkolskom veku 
a rodiļov s cieŎom zaļleniŠ 
deti do hlavn®ho 
vzdel§vacieho pr¼du a 
podporiŠ vĨchovnĨ proces v 
rodin§ch 

 
 
 
12 000,- EUR 
roļne 

 
 

TTSK, 
Kr²zov® 

stredisko, 
Mesto TT 

2017 ï 2019 

Centrum 
Koburgovo,  

n. o., Kr²zov® 
stredisko 

3.1.5 ZvĨġenie poļtu 
asistentov uļiteŎa v ZĠ  

 
130 000,- EUR 
roļne 

Ġt§tny 
rozpoļet ï 
prenesenĨ 
vĨkon  

2019 ï 2020 Mesto TT / ZĠ 
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Opatrenie 3.2 Zvyġovanie odbornosti zamestnancov zabezpeļuj¼cich inkluz²vne vzdel§vanie 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

3.2.1 Pr²prava pedag·gov pre 
inkluz²vne vzdel§vanie det² 
v MĠ a ZĠ ï pr²prava 
vzdel§vacieho programu  

 
1 150,- EUR 

 
TU 

 
2017  

Trnavsk§ 
univerzita / 
Mesto TT 

3.2.2 Pr²prava pedag·gov pre 
inkluz²vne vzdel§vanie det² 
v MĠ a ZĠ ï realiz§cia 
vzdel§vacieho programu  

 
1 200,- EUR 
roļne 

 
TU, Mesto 
TT, ¼ļastn²ci 
vzdel§vania  

 

2018 ï 2020 
Trnavsk§ 

univerzita / 
Mesto TT 

 

Priorita 4 ZabezpeļiŠ soci§lne bĨvanie pre rodiny s deŠmi 

 

Opatrenie 4.1 Poskytovanie soci§lnej sluģby v ¼tulku pre rodiny a jednotlivcov s deŠmi 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

4.1.1 Zriadenie ¼tulku pre 
rodiny a jednotlivcov s deŠmi 

 
600 000,- EUR 

IROP,  
Mesto TT 

2018 ï 2019 Mesto TT 

 

 

Opatrenie 4.2 ZabezpeļiŠ soci§lne bĨvanie s podpornou soci§lnou sluģbou  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

4.2.1 Vybudovanie soci§lnych 
bytov pre rodiny a 
jednotlivcov s deŠmi v kr²ze 
(kr§tkodobĨ pren§jom) 

 
700 000,- EUR 

 
IROP,  

Mesto TT 
2018 ï 2019 Mesto TT 

4.2.2. Spracovanie Koncepcie 
rieġenia soci§lneho bĨvania 
na ¼zem² mesta 

 
500,- EUR 

 
Mesto TT 2018 Mesto TT 

 

 

5.2 Ciele a priority cieŎovej skupiny Seniori 
 
HlavnĨ cieŎ:  
Vytv§ranie podmienok pre akt²vne starnutie seniorov a ich zotrvanie v prirodzenom prostred²  
 

Tejto skupine obyvateŎov je vzhŎadom na jej najvªļġiu poļetnosŠ venovan§ pozornosŠ dlhodobo, ļo sa 
odzrkadŎuje v existuj¼cej ġk§le poskytovanĨch soci§lnych sluģieb a inĨch foriem pomoci seniorom. 
VzhŎadom na progn·zy vĨvoja stavu obyvateŎstva (starnutie popul§cie) je vġak potrebn® postupne 
zabezpeļiŠ rozġirovanie kapac²t soci§lnych sluģieb a vytv§raŠ chĨbaj¼ce sluģby (najmª ġpecializovan® 
zariadenia) pre t¼to cieŎov¼ skupinu.  

Medzin§rodn® dohovory (Dohovor o pr§vach starġ²ch os¹b), dokumenty EĐ, ako aj N§rodnĨ pl§n 
akt²vneho starnutia zmenili filozofiu starostlivosti o seniorov. PreferovanĨmi formami s¼ pr§ve 
komunitn® sluģby poskytovan® ambulantnou formou a starostlivosŠ v dom§com prostred² 
obļana. Z tĨchto d¹vodov predpoklad§me n§rast z§ujmu pr§ve o t¼to skupinu soci§lnych sluģieb, 
z ktorĨch viacer® (napr. opatrovateŎsk§ sluģba, odŎahļovacia sluģba) s¼ urļen® aj ŎuŅom so 
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zdravotnĨm postihnut²m. Ich vybudovanie bude preto pr²nosn® aj pre rieġenie potrieb ġirġieho spektra 
obyvateŎov Trnavy. 

Na t¼to skutoļnosŠ reaguj¼ aj priority zadefinovan® pre oblasŠ Seniori:  

1) PosilniŠ komunitnĨ charakter soci§lnych sluģieb pre seniorov 
2) ZvyġovaŠ kvalitu a kapacitu soci§lnych sluģieb pre seniorov 
3) PodporovaŠ aktiviz§ciu seniorov v komunitnom prostred² 

 

Priorita 1 PosilniŠ komunitnĨ charakter soci§lnych sluģieb pre seniorov 

 

Opatrenie 1.1 Posilnenie a skvalitnenie ambulantnĨch a ter®nnych soci§lnych sluģieb 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.1.1 Vytvorenie modelu 
poskytovania opatrovateŎskej 
sluģby na ¼zem² mesta 
v spolupr§ci s neverejnĨmi 
poskytovateŎmi  

 
 
0,- EUR 

 
 

--- 2017 ï 2018 
Mesto TT / 
neverejn² 

poskytovatelia 

1.1.2 Zriadenie Centra pre 
ter®nnu opatrovateŎsk¼ sluģbu 
(Centrum pre OS) v r§mci 
Soci§lneho centra 

 
200 000,- EUR 

 
IROP 

Mesto TT 
2018 ï 2019 

Mesto TT / 
Stredisko 
soci§lnej 

starostlivosti 

1.1.3 Zmapovanie potrieb 
rodinnĨch opatrovateŎov  
(v r§mci soci§lneho a 
oġetrovateŎsk®ho 
poradenstva) 

 
 
500,- EUR 

 
 

Mesto TT 2019 ï 2020 
Mesto TT ï 
Centrum pre 

OS 

1.1.4 Zabezpeļenie podpory 
pre rodinnĨch opatrovateŎov 
v s¼lade so zmapovanĨmi 
potrebami 

 
--- 

 
Mesto TT 

2019 ï 2020 
Mesto TT ï 
Centrum pre 

OS 

1.1.5 Realiz§cia projektu 
ĂAlzheimer ï aktu§lny 
probl®m dneġnej dobyñ ï 
osveta, vzdel§vacie aktivity, 
informovanie o moģnostiach 
pomoci osob§m s touto 
chorobou 

 
 
1 000,- EUR 

 
 

Nad§cia ZSE, 
Z. z. Rodina 

 
2017 

Z. z. Rodina / 
Nad§cia ZSE 

 

 

Opatrenie 1.2 Zabezpeļenie dostupnosti odŎahļovacej sluģby  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.2.1 Vytvorenie pravidiel pre 
zabezpeļenie odŎahļovacej 
sluģby pre r¹zne cieŎov® 
skupiny na ¼zem² mesta 

 
0,- EUR 

 
--- 

2017 

Mesto TT / 
TTSK, 
neverejn² 

poskytovatelia 

1.2.2 Zabezpeļenie 
dostupnosti odŎahļovacej 
sluģby v spolupr§ci s TTSK a 
neverejnĨmi poskytovateŎmi 

 
--- 

 

 
Klient , TTSK, 

Mesto TT 
2018 ï 2020 

Mesto TT / 
TTSK, 
neverejn² 

poskytovatelia 

1.2.3 Zabezpeļenie 
informovanosti o 
odŎahļovacej sluģbe pre 
rodinnĨch opatrovateŎov 

 
300,- EUR 

 
Mesto TT / 

TTSK 
2018 

Mesto TT / 
TTSK, 
neverejn² 

poskytovatelia 
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Opatrenie 1.3 ZriaŅovanie dennĨch stacion§rov poskytuj¼cich ġpecializovan® sluģby pre 

seniorov a optimalizovanie kapacity v existuj¼cich dennĨch stacion§roch 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.3.1 Vytvorenie partnerstva s 
neverejnĨmi poskytovateŎmi 
soc. sluģieb na zabezpeļenie 
sluģby v dennĨch 
stacion§roch pre seniorov 

 
0,- EUR 

 
--- 

2018 ï 2019 
Mesto TT / 
neverejn² 

poskytovatelia 

 

Priorita 2 ZvyġovaŠ kvalitu a kapacitu soci§lnych sluģieb pre seniorov 

 

Opatrenie 2.1 ZvĨġenie kapacity ZOS, ZPS rozġ²ren²m existuj¼cich, resp. zriaden²m novĨch 

zariaden² 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.1.1 Rozġ²renie kapacity 
ZOS v r§mci projektu 
Coburgova 

 
300 000,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ï 2018 

Mesto TT / 
SSS 

 

Opatrenie 2.2 Moderniz§cia existuj¼cich zariaden² poskytuj¼cich sluģby pre seniorov za 

¼ļelom skvalitŔovania sluģieb  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.2.1 Poskytovanie 
rehabilit§ci² klientom 
Zariadenia pre seniorov 
v Trnave (ZpS v Trnave) 

 
33 500,- EUR  
roļne 

 
Mesto TT 

2017 ï 2020 ZpS v Trnave  

2.2.2 Vytvorenie podmienok 
pre relax§ciu a ergo terapiu 
pre klientov ZpS v Trnave 

 
17 900,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ZpS v Trnave 

2.2.3 Realiz§cia canisterapie 
pre klientov ZpS v Trnave 

 
240,- EUR 
roļne  

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

ZpS v Trnave / 
CANIS, 

MAURISIS 

2.2.4 Zatrakt²vnenie 
vonkajġieho are§lu ZpS 
v Trnave pre potreby 
voŎnoļasovĨch aktiv²t klientov 

 
10 000,- EUR  

 
Mesto TT 

2017 ZpS v Trnave 

 

 

Opatrenie 2.3 ZabezpeļiŠ efekt²vne poskytovanie stravovania pre seniorov  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.3.1 Spracovanie analĨzy 
poskytovania stravy pre 
seniorov v meste 

 
0,- EUR 

 
--- 2017 

SSS / Mesto 
TT  

2.3.2 Moderniz§cia vĨvarovne 
pre seniorov (ak vyplynie 
z analĨz) 

 
--- 

 
Mesto TT 2018 ï 2019 

Mesto TT ï 
SSS 
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Priorita 3 PodporovaŠ aktiviz§ciu seniorov v komunitnom prostred² 

 

Opatrenie 3.1 RealizovaŠ Program akt²vneho starnutia 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

3.1.1 Implement§cia 
jednotlivĨch aktiv²t 
navrhnutĨch v r§mci PAS  

 
20 700,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

Mesto TT / 
Ņalġie subjekty  

3.1.2 Realiz§cia predn§ġkovej 
ļinnosti zameranej na akt²vne 
starnutie 

600,- EUR  

roļne 
Mesto TT, 

RĐVZ, JDS 

2017 ï 2020 

RĐVZ so 

s²dlom v 

Trnave  

 

 

Opatrenie 3.2 Particip§cia seniorov na rozhodovac²ch procesoch v meste 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

3.2.1 Predkladanie 
pripomienok a stanov²sk Rady 
pre seniorov k n§vrhom VZN 

 
0,- EUR 

 
--- 2017 ï 2020 

Rada pre 
seniorov 

 

Opatrenie 3.3 Podpora ¼ļasti seniorov na podujatiach v meste 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor/ 
Partner 

3.3.1 Realiz§cia projektu 
Karta Trnavļana ï zŎavy na 
kult¼rne, ġportov® a 
spoloļensk® podujatia 

 
--- 

 
Mesto TT 

2017 ï 2020 
Mesto TT/ 
dod§vateŎ 
sluģby  

 

 

5.3 Ciele a priority cieŎovej skupiny Osoby so zdravotnĨm postihnut²m 
 

HlavnĨ cieŎ:  

Vytv§ranie podmienok pre inkl¼ziu a zlepġenie kvality ģivota Ŏud² so zdravotnĨm 

znevĨhodnen²m  

 
Na rozdiel od zdravej popul§cie, pre ļloveka so zdravotnĨm postihnut²m je n§roļn® a v niektorĨch 
pr²padoch aģ nemoģn® samostatne zvl§daŠ beģn® kaģdodenn® aktivity. Zdravotn® postihnutie preto 
vĨrazne ovplyvŔuje nielen ģivot jednotlivca, ale celej jeho rodiny a najbliģġieho okolia. Soci§lne sluģby 
s¼ v tomto kontexte n§strojom, ktorĨ ŎuŅom so zdravotnĨm postihnut²m pom§ha d¹stojnĨm sp¹sobom 
napŌŔaŠ ich pr§vo na osobnostnĨ rozvoj, ģivot v komunite, ļi ¼ļasŠ na rodinnom a verejnom ģivote.  

AnalĨza poskytovania soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta uk§zala absenciu niektorĨch d¹leģitĨch 
soci§lnych sluģieb pre osoby so zdravotnĨm postihnut²m a ich rodiny, n²zku kapacitu 
v exituj¼cich zariadeniach a nedostatoļne vytvoren® podmienky na integr§ciu os¹b so ZP 
v oblastiach vzdel§vanie, zamestn§vanie a bĨvanie.  

V materskĨch ġkol§ch na ¼zem² mesta nie s¼ v s¼ļasnosti vytvoren® podmienky na integrovan® 
vzdel§vanie det² so ġpecifickĨmi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami vzhŎadom na absenciu asistentov 
uļiteŎa. V r§mci z§kladn®ho vzdel§vania s¼ podmienky na integr§ciu tejto skupiny det² vytvoren® 
ļiastoļne, aktu§lny poļet asistentov uļiteŎa je vġak nepostaļuj¼ci. Po ukonļen² vzdel§vania maj¼ 
mlad² dospel² so ZP m§lo pr²leģitost² na pracovn® uplatnenie v chr§nenĨch dielŔach a takmer ģiadne 
na otvorenom pracovnom trhu. VzhŎadom na limitovan® moģnosti zmyslupln®ho tr§venia dŔa mimo 
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domu v bezpeļnom prostred² (napr. v dennom stacion§ri) zost§vaj¼ neļinn² doma, ļo s¼ļasne vytv§ra 
tlak na ostatnĨch ļlenov rodiny zabezpeļiŠ pre nich celodenn¼ starostlivosŠ. V meste tieģ nie s¼ 
vytvoren® podmienky na podporovan® bĨvanie Ŏud² so zdravotnĨm postihnut²m. KeŅģe neexistuje 
jednotn§ evidencia det² a dospelĨch so ZP, je z d¹vodu spr§vneho nastavenia rozsahu soci§lnych 
sluģieb potrebn® zmapovanie poļetnosti tejto cieŎovej skupiny a priebeģn® monitorovanie jej potrieb.  

V s¼lade s vyġġie uvedenĨm boli pre oblasŠ Osoby so zdravotnĨm postihnut²m stanoven® 
nasleduj¼ce priority: 

1) PosilniŠ a skvalitniŠ sieŠ soci§lnych sluģieb pre Ŏud² so zdravotnĨm postihnut²m 
2) ZlepġiŠ zamestnanosŠ Ŏud² so zdravotnĨm postihnut²m 
3) ZlepġiŠ pr²stupnosŠ verejnĨch priestranstiev v meste 
4) PodporovaŠ inkl¼ziu obļanov so zdravotnĨm postihnut²m 

 

Priorita 1 PosilniŠ a skvalitniŠ sieŠ soci§lnych sluģieb pre Ŏud² so zdravotnĨm postihnut²m 

 

Opatrenie 1.1 Prieskum potrieb rod²n so zdravotne postihnutĨmi ļlenmi  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.1.1 Zmapovanie potrieb 
rod²n so zdravotne 
postihnutĨm ļlenom 

 
300,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

Mesto TT / 
ĐPSVaR TT, 

MVO 

1.1.2 Iniciovanie vzniku 
platformy organiz§ci² a 
zdruģen² os¹b so ZP s cieŎom 
spolupr§ce pri rieġen² 
probl®mov a spoloļnom 
presadzovan² z§ujmov Ŏud² so 
ZP 

 
 
 
0,- EUR 

 
 
 

--- 2017 

Mesto TT / 
obļianske a 
z§ujmov® 
zdruģenia, 

MVO 

 

Opatrenie 1.2 Rozġ²renie druhu poskytovanĨch soci§lnych sluģieb pre osoby so zdravotnĨm 

postihnut²m  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.2.1 Vytvorenie sluģby 
vļasnej intervencie v r§mci 
Soci§lneho centra 

 
200 000,- EUR 

 
IROP,  

Mesto TT 
2018 ï 2019 

Nad§cia Socia 
/ Mesto TT, 
ĐNSS KS 

Trnava 

1.2.2 Vzdel§vanie 
zamestnancov Đnie 
nevidiacich a slabozrakĨch 
(ĐNSS) pre poskytovanie 
sluģby vļasnej intervencie pre 
nevidiace a slabozrak® deti 

 
 
300,- EUR 

 
ĐNSS, KS 

Trnava 
2017 

ĐNSS, KS 
Trnava / Ran² 
p®ļe, Praha 

1.2.3 Zriadenie denn®ho 
stacion§ra pre Ŏud² so ZP so 
ġpecializ§ciou na autizmus, 
pr²p. Ņalġie diagn·zy 

 
200 000,- EUR  

IROP,  
Mesto TT 

2018 ï 2019 

Mesto TT / OZ 
SpoloļnosŠ pre 
zmysluplnĨ 
ģivot 

1.2.4 Zriadenie denn®ho 
stacion§ra pre mladĨch 
dospelĨch so ZP 

 
100 000,- EUR 

MPSVR SR, 
klienti, Mesto 
TT, granty, 
sponzori 

2017 
O. z. Iskierka / 

Mesto TT 
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Opatrenie 1.3 Posilnenie opatrovateŎskej sluģby 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.3.1 Zriadenie Centra pre 
ter®nnu opatrovateŎsk¼ sluģbu 
(v r§mci Soci§lneho centra) 

 
200 000,- EUR 

 
IROP,  

mesto TT 
2018 ï 2019 

Mesto TT / 
SSS 

1.3.2 Vytvorenie podmienok 
pre dispeļing sluģby a 
kontinu§lne intern® 
vzdel§vanie a konzult§cie 
opatrovateliek v Centre pre 
ter®nnu OS 

 
 

--- 

 
 

Mesto TT 
2020 

Mesto TT ï 
Centrum pre 

OS  

 

 

Opatrenie 1.4 Rozvoj ter®nnej soci§lnej pr§ce 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.4.1 ZmapovaŠ 
poskytovateŎov ter®nnej 
soci§lnej pr§ce na ¼zem² 
mesta 

300,- EUR Mesto TT 2018 Mesto TT 

 

 

Opatrenie 1.5 Rozvoj odŎahļovacej sluģby  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.5.1 ZabezpeļiŠ dostupnosŠ 
odŎahļovacej sluģby v 
spolupr§ci s TTSK 

 
--- 

 
Klient, TTSK od r. 2017 

Mesto TT/ 
TTSK 

 

 

Opatrenie 1.6 Rozvoj podporovan®ho bĨvania 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.6.1 VykonaŠ prieskum 
z§ujmu o podporovan® 
bĨvanie v organiz§ci§ch 
zdravotne postihnutĨch 

 
300,- EUR 

 
Mesto TT 

2018 
zdruģenia os¹b 

so ZP /  
Mesto TT 

 

Priorita 2 ZlepġiŠ zamestnanosŠ Ŏud² so zdravotnĨm postihnut²m 

 

Opatrenie 2.1 ZlepġiŠ pr²pravu obļanov so ZP na zamestn§vanie  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.1.1 Realiz§cia PC kurzov 
pre ļlenov Klubu voziļk§rov 

 
1 000,- EUR 
roļne 

Klub 
voz²ļkarov, 
Mesto TT, 

donori 

2017 ï 2020 
Klub 

voziļk§rov 
v Trnave 

2.1.2 Akreditovan® PC kurzy 
pre slabozrakĨch aj 
nevidiacich s pouģit²m 

 
1 425,- EUR 
roļne 

TTSK 2017 ï 2020 
ĐNSS, KS 

Trnava  
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ġpeci§lnych programov pre ZP 

2.1.3 Ġikovn® ruky voziļk§rov 
ï pracovn§ rehabilit§cia 
prostredn²ctvom tvorivĨch 
dieln² 

 
688,- EUR  
roļne 

Klub 
voz²ļkarov, 
sponzori, 
Mesto TT 

2017 ï 2020 
Klub 

voziļk§rov 
v Trnave 

 

 

Opatrenie 2.2 PodporovaŠ zamestn§vanie os¹b so ZP  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.2.1 ZriadiŠ chr§nen¼ dielŔu 
v meste pre osoby so ZP 

 
 
10 000,- EUR 

ĐPSVaR, 
dot§cia 

MPSVR SR, 
Mesto TT, 
sponzori 

2018 ï 2020 

O. z. Iskierka, 
Mesto TT, in® 
zdruģenia os¹b 

so ZP 

2.2.2 VytvoriŠ podmienky pre 
vznik agent¼ry 
podporovan®ho 
zamestn§vania (APZ) v meste 

 
--- 

Mesto TT / 
bud¼ci 

prev§dzkova-
teŎ APZ 

2020 

Mesto TT / 
bud¼ci 

prev§dzkovateŎ 
APZ 

 

Priorita 3 ZlepġiŠ pr²stupnosŠ verejnĨch priestranstiev v meste 

 

Opatrenie 3.1 OdstraŔovanie bari®r v prostred² a zabraŔovanie vzniku novĨch bari®r  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

3.1.1 VytvoriŠ nov¼ sekciu 
ĂBezbari®rov§ Trnavañ na 
web. str§nke mesta 

 
0,- EUR 

 
--- 2017 Mesto TT 

3.1.2 VytvoriŠ miesto na 
pod§vanie elektronickĨch 
podnetov v oblasti 
debarieriz§cie v r§mci sekcie 
Bezbari®rov§ Trnava 

 
 

0,- EUR 

 
 

--- 2017 Mesto TT 

3.1.3 ZverejniŠ a priebeģne 
aktualizovaŠ mapu 
bezbari®rovosti na webovej 
str§nke mesta v sekcii 
Bezbari®rov§ Trnava 

 
 

0,- EUR 

 
 

--- 2017 ï 2020 
Mesto TT / 
dobrovoŎn²ci 

3.1.4 OdstraŔovaŠ existuj¼ce 
bari®ry vo verejne pr²stupnĨch 
budov§ch a na verejnĨch 
priestranstv§ch v meste 

 
--- 

 
Mesto TT, 
vlastn²ci 
objektov 

2017 ï 2020 
Mesto TT, 
vlastn²ci 
objektov 

 

 

Opatrenie 3.2 Budovanie orientaļnĨch a informaļnĨch syst®mov pre osoby so ZP  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

3.2.1 Vytv§raŠ vodiace l²nie, 
varovn® a sign§lne p§sy pre 
zrakovo postihnut® osoby na 
chodn²koch 

 
 
2 000,-  
roļne 

 
 

Mesto TT 
2017 ï 2020 

Mesto TT / 
Đnia 

nevidiacich a 
slabozrakĨch 

3.2.2 MotivovaŠ subjekty v 
meste k zav§dzaniu 
informaļnĨch syst®mov 

 
         --- 

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

Mesto TT / 
Đnia 

nevidiacich a 
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(hmatov®, zvukov®, zrakov®) slabozrakĨch 

 

Priorita 4 PodporovaŠ inkl¼ziu obļanov so zdravotnĨm postihnut²m 

 

Opatrenie 4.1 Podpora inkluz²vneho vzdel§vania  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

4.1.1 Zabezpeļenie 
inkluz²vneho vzdel§vania det² 
so zdravotnĨm 
znevĨhodnen²m v MĠ  

 
1 000 000,- EUR 

 
IROP,  

Mesto TT 
2018 ï 2019 Mesto TT 

4.1.2 Podpora inkluz²vneho 
vzdel§vania na VĠ  

15 000,- EUR  
roļne 

TU 2017 ï 2020 
Trnavsk§ 
univerzita  

 

 

Opatrenie 4.2 Podpora vzdel§vac²ch a ġportovĨch aktiv²t Ŏud² so ZP 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

4.2.1 N§cvik sebestaļnosti 
voziļk§rov v kuchyni ï Kurzy 
varenia 

 
500,-EUR  
roļne 

Klub 
voziļk§rov, 

sponzori 
2017 ï 2020 

Klub 
voziļk§rov 
v Trnave 

4.2.2. Ġport bez bari®r ï 
Aquaterapia pre voziļk§rov 
(pªŠdŔovĨ ġportovĨ pobyt pre 
ZP obļanov) 

 
 
5 000,-EUR 
roļne 

 
 

Klub 
voziļk§rov, 
Mesto TT 

2017 ï 2020 

Klub 
voziļk§rov 
v Trnave / 
Mesto TT, 
Hotel M§j 
PieġŠany, 

paraolympionic
i 

4.2.3 ĠportovĨ deŔ voziļk§rov 

 
 
300,- EUR  
roļne 

 
Klub 

voziļk§rov, 
Mesto TT, 
sponzori 

2017 ï 2020 

Klub voziļk§-
rov v Trnave / 

Mesto TT, 
rodinn² 

pr²sluġn²ci a 
sympatizanti 

4.2.4 Soci§lna rehabilit§cia 
zameran§ na sebaobsluhu 
nevidiacich a slabozrakĨch 
(akreditovanĨ kurz) 

 
 
2 500,-EUR 
roļne 

 
 

TTSK 
2017 ï 2020 

ĐNSS, KS 
Trnava 

4.2.5 Soci§lna rehabilit§cia ï 
priestorov§ orient§cia a 
samostatnĨ pohyb, ch¹dza s 
bielou palicou v ter®nne os¹b 
so zrakovĨm postihnut²m 
(akreditovanĨ kurz)  

 
 
5000,- EUR 
roļne 

 
 

TTSK 
2017 ï 2020 

ĐNSS, KS 
Trnava 

4.2.6 Soci§lna rehabilit§cia: 
komunik§cia ï n§cvik 
kl§vesnicovĨch zruļnost², 
n§cviky podpisovania sa, 
vĨuļba Braillovho p²sma 
(akreditovanĨ kurz) 

 
 
23 000,- EUR 
roļne 

 
 

Pr²spevok 
TTSK 

2017 ï 2020 
ĐNSS, KS 

Trnava 

4.2.7 Zdravotn® cviļenie pre 
ļlenov Klubu kardiakov a 
verejnosŠ na ZĠ Bottova 

 
 
 
50,- EUR 
roļne 

 
 
 

ZPCCH v SR 
ï KK 

2017 ï 2020 

Zvªz 
postihnutĨch 
civilizaļnĨmi 
chorobami v 
SR ï Klub 
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kardiakov 
Mesto TT  

 

4.2.8 Pobyty pre 
slabozrakĨch, nevidiacich a 
ich rodinnĨch pr²sluġn²kov 

 
2 500,- EUR 
roļne 

ĐNSS, KS 
Trnava, 

MPSVR SR 
2017 ï 2020 

ĐNSS, KS 
Trnava/ 

MPSVR SR 

 

 

Opatrenie 4.3 Informaļn® kampane a podujatia na podporu inkl¼zie obļanov so ZP 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

4.3.1 Dvor n§deje 
 
4000,- EUR 
roļne 

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

Mesto TT / 
MVO 

4.3.2 Verejn§ zbierka Biela 
pastelka ï podujatia v 
informaļnom st§nku 

 
200,- EUR 

 
ĐNSS, KS 

Trnava 
2017 ï 2020 

ĐNSS, KS 
Trnava 

4.3.3 Prevent²vno-vĨchovn§ 
akcia Biela palica 

 
0,- EUR 

 
--- 

2017 ï 2020 

ĐNSS, KS 
Trnava / 
Dopravn§ 
pol²cia 

4.3.4 Ġtafeta ĂKrok pre svoje 
srdceñ pri pr²leģitosti 
Svetov®ho dŔa srdca 

 
1 000,- EUR 
roļne 

 
ZPCCH, 
SACHS 

2017 ï 2020 

ZPCCH v SR ï 
KK / Zdrav® 

mesto Trnava, 
SACHS 

4.3.5 ZimnĨ pochod ļlenov 
klubu so zapojen²m verejnosti 
do Kamenn®ho mlyna ï 29. 
decembra, 1x roļne 

 
50,- EUR 
roļne 

 
ZPCCH 

2017 ï 2020 
ZPCCH v SR ï 

KK 

 

5.4 Ciele a priority cieŎovej skupiny Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch 
situ§ci§ch 
 

HlavnĨ cieŎ: Zlepġenie ģivotnĨch podmienok Ŏud² v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch  

Do tejto ļasti boli premietnut® potreby a priority, ktor® v analytickej f§ze zadefinovali pracovn® skupiny 

pre oblasti Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch a Marginalizovan® komunity. VzhŎadom na vz§jomn¼ 

prepojenosŠ oboch skup²n, podobnosŠ ich identifikovanĨch probl®mov a navrhovanĨch opatren², boli 

tieto v strategickej f§ze pr²pravy KPSS zl¼ļen® do spoloļnej oblasti. 

CieŎov§ skupina Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch teda zahŘŔa: 

a. jednotlivcoch, ktor² sa ocitli v kr²zovej situ§cii ï s¼ ŎuŅmi bez domova, s¼ z§vislĨmi od 

n§vykovĨch l§tok, vykon§vaj¼ sexbiznis, s¼ obeŠami tĨrania, zneuģ²vania, obchodovania s ŎuŅmi, 

pr²p. ukonļili pobyt v ¼stavnom zariaden², v n§pravnovĨchovnom zariaden² a pod. 

 

b. ļlenov marginalizovanĨch komun²t /skup²n obyvateŎstva ï ktor® sa vyznaļuj¼ soci§lnym 

vyl¼ļen²m v d¹sledku p¹sobenia r¹znych faktorov (napr. strata bydliska, dlhodob§ 

nezamestnanosŠ, nedostatoļn§ soci§lna prisp¹sobivosŠ, pr²sluġnosŠ k urļitej etnickej skupine 

v regi·ne a pod.). Pre potreby KPSS pod pojmom Ămarginalizovan§ komunitañ ch§peme nielen 

r·msku komunitu, ale heterog®nnu soci§lnu skupinu ovplyvnen¼ chudobou a soci§lnym 

vyl¼ļen²m, ktor§ na rieġenie svojich probl®mov potrebuje veŎk¼ mieru podpory a porozumenia z 
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prostredia, ktor®ho je s¼ļasŠou. Jej ļlenovia sa vġak paradoxne sk¹r stret§vaj¼ s odmietan²m a 

odsudzovan²m. 

 

Z analĨzy aktu§lneho stavu soci§lnych sluģieb vyplynulo, ģe z d¹vodu absencie viacerĨch soci§lnych 

sluģieb kr²zovej intervencie (¼tulky, n²zkoprahov® centrum pre rizikov® skupiny obyvateŎov, domov na 

pol ceste, resocializaļn® zariadenia a pod.) a poddimenzovania existuj¼cich sluģieb (ter®nna soci§lna 

pr§ca, n²zkoprahov® denn® centr§) nie je v meste Trnava vytvoren§ kompletn§ soci§lna sieŠ 

sluģieb kr²zovej intervencie pre osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch. VzhŎadom na n§roļnosŠ 

soci§lnej pr§ce s touto cieŎovou skupinou, obmedzenĨ poļet subjektov venuj¼cich sa tejto 

problematike a limitovan® finanļn® zdroje, je potrebn® koncentrovaŠ pozornosŠ na nasleduj¼ce 

okruhy:  

 

¶ Koordin§cia pomoci tejto cieŎovej skupine ï zosieŠovanie verejnĨch a neverejnĨch 

poskytovateŎov akt²vnych na ¼zem² mesta, zmapovanie poļetnosti tejto cieŎovej skupiny, 

spracovanie komplexnej strat®gie rieġenia problematiky os¹b v şĢS a marginalizovanĨch komun²t 

v meste a spolupr§ca pri hŎadan² rieġen². 

 

¶ Nastavenie sluģieb kr²zovej intervencie tak, aby na seba logicky nadvªzovali a vytvorili 

funkļn¼ soci§lnu sieŠ, ktor§ umoģn² klientovi, ktorĨ m§ z§ujem zmeniŠ svoju situ§ciu, vyrieġiŠ 

svoj probl®m a vr§tiŠ sa do norm§lneho ģivota. Predpoklad§me nasleduj¼cu nadvªznosŠ sluģieb:  

 

1. streetwork (akt²vne vyhŎad§vanie klientov v ich prostred², prvotnĨ kontakt na ulici); 

2. soci§lna pr§ca s klientom v n²zkoprahovĨch dennĨch centr§ch a ter®nna soci§lna pr§ca; 

3. soci§lna sluģba poskytovan§ v ¼tulku/resp. v inej forme doļasn®ho Ăkr²zov®hoñ bĨvania; 

4. soci§lna rehabilit§cia a pracovn§ terapia s cieŎom n§sledn®ho uplatnenia sa na pracovnom trhu. 

 

¶ PrepojiŠ poskytovanie soci§lnych sluģieb s rieġen²m bĨvania a zamestnania sa klientov, ako 

z§kladn®ho predpokladu ich osamostatnenia sa. V tejto s¼vislosti je potrebn® podporiŠ rozvoj 

sluģieb zamestnanosti pre osoby v şĢS (napr. zriaden²m Agent¼ry podporovan®ho zamestn§vania 

a soci§lneho podniku v meste) a rieġiŠ problematiku soci§lneho bĨvania v meste. 

V oblasti integr§cie ļlenov marginalizovanĨch skup²n (vr§tane r·mskej komunity) je viditeŎn§ zmena 

moģn§ iba komplexnĨm pr²stupom k tejto cieŎovej skupine. Ten by mal zahŘŔaŠ na seba nadvªzuj¼ce 

ġpecifick® opatrenia v oblasti vzdel§vania (predprim§rneho, z§kladn®ho a celoģivotn®ho), pr²pravy na 

uplatnenie na pracovnom trhu, zabezpeļenie cenovo dostupn®ho bĨvania, zdravotnej vĨchovy 

a soci§lnej pr§ce s rodinami na komunitnej ¼rovni (najmª podporou n²zkoprahovej soci§lnej sluģby 

a ter®nnej soci§lne pr§ce). 

Vyġġie uveden® poģiadavky boli premietnut® do nasleduj¼cich prior²t pre oblasŠ Osoby v ŠaģkĨch 

ģivotnĨch situ§ci§ch: 

1) RozġirovaŠ soci§lne sluģby zameran® na rieġenie ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci² obļanov 

2) PodporovaŠ zamestnateŎnosŠ os¹b v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch 
3) PodporovaŠ soci§lne bĨvanie 

4) PosilŔovaŠ inkl¼ziu Ŏud² z marginalizovanĨch komun²t 

Priorita 1 RozġirovaŠ soci§lne sluģby zameran® na rieġenie ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci² obļanov 

Opatrenie 1.1 Koordin§cia pomoci osob§m v şĢS a marginalizovanĨm skupin§m obļanov 

v meste  

Aktivita Predpokladan® Zdroje krytia  ĻasovĨ Gestor / 
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n§klady harmonogram Partner 

1.1.1 Aktiviz§cia pracovnej 
skupiny pre MRK a osoby 
v şĢS Pomoc marginalizova-
nĨm s cieŎom koordinovaŠ 
aktivity partnerov na ¼zem² 
mesta a spolupracovaŠ pri 
hŎadan² rieġen² 

 
 
1 000,- EUR  
roļne 

 
TTSK 

MZVaEZ, 
Mesto TT, 
nad§cie 

2017 ï 2020 

Zdruģ. STORM 
/ Centrum 

Koburgovo, 
Mesto TT, 

TTSK, Charita 
a Ņalġie 
subjekty 

1.1.2 Realiz§cia spoloļnĨch 
aktiv²t / podujat² pracovnej 
skupiny Pomoc 
marginalizovanĨm pre 
verejnosŠ 

1000,- EUR  
roļne 

Mesto TT, 
TTSK, granty 

2017 ï 2020 
Zdruģ. STORM 
/ ļlenovia prac. 

skupiny  

1.1.3 Spracovanie strat®gie 
rieġenia problematiky Ŏud² bez 
pr²streġia v meste 

500,- EUR Mesto TT 2017 ï 2018 

Mesto TT / 
ļlenovia prac. 

skupiny Pomoc 
marginalizova-

nĨm 

 

Opatrenie 1.2 Rozvoj sluģieb kr²zovej intervencie pre osoby v şĢS 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.2.1 Realiz§cia projektu 
STREETWORK 

 
10 760,- EUR 

Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita, 
Mesto TT 

2017 ï 2020 

Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita / Mesto 
TT, TU, UCM 

1.2.2 Zmapovanie a 
monitoring poļtu Ŏud² bez 
pr²streġia na ¼zem² mesta  

 
0,- EUR 

 
--- 

2017 

Mesto TT / 
Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita 

1.2.3 Posilnenie ter®nnej 
pr§ce s bezdomovcami 
v lokalite Coburgova  

 
12 000,- EUR 
roļne  

 
OP ōZ 2017 ï 2019 Mesto TT 

1.2.4 Zabezpeļenie ter®nnej 
soci§lnej sluģby na s²dlisku 
Linļianska 

 
12 000,- EUR 

TTSK, 
MPSVR SR ï 
N§rodnĨ 
projekt  

2017 ï 2019 
Centrum 

Koburgovo,  
n. o. 

1.2.5 Poskytovanie ter®nnej 
soci§lnej sluģby pre rodiny v 
kr²zovej situ§cii 

 
300,- EUR  
roļne  

 
Z. z. Rodina 2017 ï 2020 Z. z. Rodina 

1.2.6 Realiz§cia programu 
KROK VPRED ï ter®nna 
soci§lna pr§ca s akt²vnymi 
uģ²vateŎmi drog a osobami 
pracuj¼cimi v sexbiznise  

 
 
20 000,- EUR 
roļne 

Đrad vl§dy, 
TTSK, Mesto 
TT, N·rsky 
finanļnĨ 

mechanizmus
, nad§cie, 

MZVaEZ SR 

2017 ï 2020 
Zdruģenie 
STORM / 
Mesto TT 

1.2.7 Zmapovanie potreby 
vybudovania n²zkoprahov®ho 
Kontaktn®ho centra pre 
rizikov® skupiny obyvateŎov 
(uģ²vatelia drog, osoby 
pracuj¼ce v sexbiznise) 

 
2 000,- EUR 

Zdruģenie, 
STORM, 
Mesto TT 

2017 
Zdruģenie 
STORM / 

Mesto TT, TU 

1.2.8 VytvoriŠ podmienky pre 
vybudovanie n²zkoprahov®ho 
Kontaktn®ho centra pre 
rizikov® skupiny obyvateŎov  

 
 
50 000,- EUR  

 
Mesto TT, 
grantov® 

zdroje 

2020 

Zdruģenie 
STORM / 
Mesto TT, 
FZaSP TU 

1.2.9 Moderniz§cia a  IROP, 2017 ï 2020 Trnavsk§ 
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rozġ²renie kapacity 
n²zkoprahov®ho denn®ho 
centra pre jednotlivcov 

650 000,- EUR  Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita  

arcidiec®zna 
charita 

1.2.10 Zriadenie ¼tulku pre 
jednotlivcov 

 
300 000,- EUR  

 
Mesto TT 

2017 ï 2018 
Mesto TT / 

SSS 

1.2.11 Humanit§rno-
charitat²vna sluģba ï 
zabezpeļenie materi§lnej a 
potravinovej pomoci osob§m 
v şĢS  

 
9 500,- EUR  

IROP, 
Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita  
2017 ï 2020 

Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita 

 

 

Opatrenie 1.3 Rozvoj sluģieb pre kr§tkodobĨ pobyt 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.3.1 Rozġ²renie kapacity 
ZOS na Coburgovej ulici 

 
300 000,- EUR  

 
Mesto TT 

2017 ï 2018  
Mesto TT / 

SSS 

1.3.2 Rozġ²renie kapacity 
nocŎah§rne  

 
--- 

 
Mesto TT 

2019 
Mesto TT / 

SSS 

 

Priorita 2 PodporovaŠ zamestnateŎnosŠ os¹b v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch 

 

Opatrenie 2.1 Podpora pracovnej terapie os¹b v şĢS a ļlenov MRK 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.1.1 Realiz§cia projektu 
Pracovn§ dielŔa sv. Heleny ï 
pracovn® dielne pre klientov 
n²zkoprahov®ho denn®ho 
centra 

 

11 000,- EUR 

roļne 

 
Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita 
2017 ï 2020 

Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita 

2.1.2 Zabezpeļenie pracovnej 
rehabilit§cie 
v ergoterapeutickej dielni pre 
klientky Azylov®ho domu 

 
600,- EUR 
roļne 

 
Z. z. Rodina 

2017 ï 2019 
Z. z. Rodina / 
partnersk® 

firmy 

 

 

Opatrenie 2.2 Rozvoj sluģieb zamestnanosti pre osoby v şĢS 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.2.1 Otvorenie pracovnej 
dielne (soci§lneho podniku) 
pre osoby v şZS v meste (pre 
klientky azylov®ho domu 
a pod.) 

 
 
4 500,- EUR 

 
IROP, OP ōZ, 
ĐPSVaR, 
nadaļnĨ fond 

2019 
Z. z. Rodina / 

Mesto TT 

2.2.2 Vytvorenie podmienok 
pre vznik agent¼ry 
podporovan®ho 
zamestn§vania (APZ) v meste  

 
---- 

Mesto TT / 
bud¼ci 

prev§dzkova-
teŎ APZ 

2020 

Mesto TT / 
bud¼ci 

prev§dzkovateŎ 
APZ 
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Priorita 3 PodporovaŠ soci§lne bĨvanie 

Opatrenie 3.1 Cenovo dostupn® bĨvanie pre vġetky cieŎov® skupiny  

 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

3.1.1 SpracovaŠ Koncepciu 
rieġenia soci§lneho bĨvania 
na ¼zem² mesta 

 
500,- EUR 

 
Mesto TT 2018 Mesto TT 

3.1.2 ZabezpeļiŠ 1 bytov¼ 
jednotku na rieġenie 
kr²zovĨch situ§ci² jednotlivcov 

 
5 000,- EUR 

 
Mesto TT 2018 Mesto TT 

 

Priorita 4 ï PosilŔovaŠ inkl¼ziu Ŏud² z marginalizovanĨch komun²t 

Opatrenie 4.1. Podpora vĨchovnĨch a vzdel§vac²ch programov zameranĨch na rozvoj ļlenov 

MRK 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

4.1.1 Zriadenie Centra 
celoģivotn®ho vzdel§vania 
v ZĠ Gork®ho zameran®ho na 
vzdel§vanie ļlenov z MRK 
a soc. znevĨhodnen®ho 
prostredia  

 
 
230 000,- EUR 

 
 

OP ōZ,  
Mesto TT 

2017 ï 2019 
Mesto TT /  
ZĠ Gork®ho 

4.1.2 Realiz§cia kurzu 
finanļnej gramotnosti pre 
rodiļov z MRK 

 
300,- EUR 
roļne 

MPSVR SR ï
N§rodnĨ 
projekt 

2017 ï 2019 

Centrum 
Koburgovo, n. 
o. / Trnavsk§ 

univerzita 

4.1.3 Realiz§cia programu 
Kriz§ļik ï vĨchovnĨ program 
pre deti v predġkolskom veku 
a rodiļov 

 
12 000,- EUR  
roļne 

 
TTSK, 
Kr²zov® 

stredisko,  

2017 ï 2019 

Centrum 
Koburgovo,  

n. o., Kr²zov® 
stredisko 

4.1.4 Realiz§cia zdravotno-
vĨchovnĨch aktiv²t 
(predn§ġok) pre deti a ml§deģ 
zo soci§lne znevĨhodnen®ho 
prostredia a z MRK  

250,- EUR  

roļne 
RĐVZ Trnava 2017 ï 2020 

RĐVZ so 

s²dlom 

v Trnave 

4.1.5 Realiz§cia zdravotno-
vĨchovnĨch aktiv²t 
(predn§ġok) pre deti a ml§deģ 
z Detsk®ho domova v Trnave  

 

500,- EUR  

roļne  
RĐVZ Trnava 2017 ï 2020 

RĐVZ so 

s²dlom 

v Trnave / 

DeD Trnava 

 

 

Opatrenie 4.2 Podpora aktiv²t zameranĨch na zmenu vn²mania MRK  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

4.2.1 Realiz§cia podujatia 
Sp§jame sily s cieŎom 
zd¹razniŠ vĨznam synergie 
akt®rov pri rieġen² verejnĨch 
z§leģitost² v meste a meniŠ 
vn²manie majority 

 
 
1 000,- EUR  
roļne 

 
 

TTSK,  
Mesto TT 

2017 ï 2020 

Centrum 
Koburgovo,  
n. o./ r¹zne 

subjekty 
v meste 
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5.5 Ciele a priority pre oblasŠ KomunitnĨ rozvoj 
 

HlavnĨ cieŎ: Podpora obļianskej particip§cie a mobiliz§cia potenci§lu komun²t 

K legislat²vne uloģenĨm povinnostiam miest a obc² patr² tieģ realizovaŠ komunitnĨ rozvoj. Potenci§l 
tejto myġlienky sa poļas tvorby KPSS javil ako samozrejmĨ produkt spoloļnej pr§ce riadiacej skupiny 
a vġetkĨch zaangaģovanĨch ¼ļastn²kov procesu tvorby komunitn®ho pl§nu. 

Od systematickej pr§ce v tejto oblasti oļak§vame, ģe prispeje k aktiviz§cii ģivota komun²t 
v jednotlivĨch ļastiach mesta, zvĨġeniu z§ujmu obyvateŎov o veci verejn® a ich particip§cii na 
rozhodovan². 

KomunitnĨ rozvoj bol premietnutĨ do KPSS ako samostatn§ oblasŠ s nasledovnĨmi prioritami:  

1) Rozv²jaŠ komunitn® pl§novanie a participat²vnu tvorbu verejnĨch polit²k 
2) PodporovaŠ komunitn® aktivity a obļiansku particip§ciu. 

 

Priorita 1: Rozv²jaŠ komunitn® pl§novanie a participat²vnu tvorbu verejnĨch polit²k 

 

Opatrenie 1.1 Podpora komunitn®ho pl§novania v soci§lnej oblasti 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.1.1 Zabezpeļenie 
koordin§cie komunitn®ho 
pl§novania a implement§cie 
KPSS prostredn²ctvom 
poz²cie Koordin§tor pre 
komunitn® pl§novanie 
a rozvoj na MsĐ 

 
15 000,- EUR 
roļne 

Mesto TT 2017 ï 2020 Mesto TT 

1.1.2 Realiz§cia infokampane 
o vĨzname a d¹leģitosti 
zapojenia obļanov 
a organiz§ci² do tvorby 
a implement§cie KPSS 

 
 
500,- EUR 

 
 

Mesto TT 2017, 2020  Mesto TT 

 

Opatrenie 1.2 IniciovaŠ a vytv§raŠ partnerstv§ na miestnej ¼rovni zameran® na komunitnĨ 

rozvoj  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.2.1 Realiz§cia projektu 
ĂKomunitn® sluģby ï bez 
partnerstva a dobrovoŎn²ctva 
to nep¹jdeñ 

 
100 000,- EUR 

Nad§cia 
SOCIA, 

Mesto TT, 
zapojen® 
samospr§vy 

2017 

Nad§cia 
SOCIA / 

Mesto TT, 
Ņalġie mest§, 

MVO 

1.2.2 Podpora koordin§cie a 
sieŠovania organiz§ci² 
p¹sobiacich v soci§lnej oblasti 
za ¼ļelom spolupr§ce 
a hŎadania spoloļnĨch rieġen² 

 
200,- EUR 
roļne 

 
 

Mesto TT 2017 ï 2020 

Mesto TT / 
organiz§cie 
p¹sobiace v 
soc. oblasti 

1.2.3 Vytvorenie a 
aktualiz§cia datab§zy 
organiz§ci² v soci§lnej oblasti 

 
0,- EUR 

 
Mesto TT 

2017 ï 2018 

Mesto TT / 
organiz§cie 
p¹sobiace 

v soc. oblasti 
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Opatrenie 1.3 Pravidelne monitorovaŠ potreby obyvateŎov mesta a komun²t 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.3.1 Pokraļovanie v Odkaze 
pre starostu 

5000,- EUR 
roļne 

Mesto TT 2017 ï 2020 Mesto TT 

1.3.2 Zbieranie podnetov od 
obļanov prostredn²ctvom 
webovej str§nky mesta 

 
0,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ï 2020 Mesto TT 

1.3.3 Zbieranie podnetov od 
jednotlivĨch vĨborov 
mestskĨch ļast² (VMĻ) 

 
0,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ï 2020 Mesto TT 

 

 

Opatrenie 1.4 Podpora participat²vnej tvorby verejnĨch polit²k 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

1.4.1 Realiz§cia projektu 
TransparentnosŠ vĨkonu 
samospr§vy s pouģit²m 
otvorenĨch d§t, Zav§dzanie a 
rozv²janie procesu 
participat²vneho rozpoļtu, 
Zav§dzanie a rozv²janie 
procesu participat²vneho 
pl§novania 

 
 
 
56 000,- EUR 

 
 

OP Efekt²vna 
VS ï 
N§rodnĨ 
projekt 

2017 ï 2018 
UTOPIA, o. z. / 
Mesto TT 

 

Priorita 2 PodporovaŠ komunitn® aktivity a obļiansku particip§ciu. 

 

Opatrenie 2.1 VytvoriŠ neform§lnu platformu akt®rov komunitn®ho rozvoja  

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.1.1 Naġtartovanie 
vz§jomnej spolupr§ce a 
vĨmeny sk¼senost² akt®rov 
komunitn®ho rozvoja 

0,- EUR 

 
--- 

2017 
Bronco, n. o. / 
MVO, Mesto 

TT 

2.1.2 Vytvorenie spoloļn®ho 
komunikaļn®ho kan§lu pre 
akt®rov komunitn®ho rozvoja 

0,- EUR 
 

--- 2017 Bronco, n. o. 

 

 

Opatrenie 2.2 PodporiŠ particip§ciu obļanov na verejnej politike prostredn²ctvom projektov 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.2.1 Realiz§cia projektu 
Participat²vny rozpoļet 

 
50 000,- EUR 
roļne  

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

Mesto TT / 
Realiz§tori 
projektov 

2.2.2 Particip§cia obyvateŎov 
pri obnove verejnĨch 
priestranstiev v r§mci projektu 
Mestsk® z§sahy 

 
10 000,- EUR 

 
Mesto TT 

2017 Mesto TT 

2.2.3 Particip§cia obļanov 
prostredn²ctvom komunitnĨch 
projektov VMĻ 

 
120 000,- EUR   

 
Mesto TT 2017 

VMĻ / 
Realiz§tori 
projektov / 
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Mesto TT 

 

 

Opatrenie 2.3 PodporovaŠ organiz§cie prostredn²ctvom grantovej politiky mesta 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.3.1 PokraļovaŠ v grantovom 
programe mesta 

 
483 000,- EUR 

 
Mesto TT 2017 ï 2020 

Realiz§tori 
projektov / 
Mesto TT 

 

 

Opatrenie 2.4 Mobiliz§cia potenci§lu komun²t 

Aktivita 
Predpokladan® 
n§klady 

Zdroje krytia  ĻasovĨ 
harmonogram 

Gestor / 
Partner 

2.4.1 Podpora organiz§cie 
komunitnĨch aktiv²t 
prostredn²ctvom publicity 
a informovania organiz§torov 
o organizovan² akci² na 
verejnĨch priestranstv§ch 

 
 
0,- EUR 

 
 

---  
2017 ï 2020 

Mesto TT/ 
realiz§tori 
aktiv²t 

2.4.2 Podpora dobrovoŎn²ctva 
v meste prostredn²ctvom 
spolupr§ce samospr§vy 
a MVO 

 
10 000,- EUR 

 
Mesto TT
  

2017 ï 2020 MVO 

2.4.3 Nastavenie partnerstva 
medzi samospr§vou 
a TrnavskĨm dobrovoŎn²ckym 
centrom 

 
0,- EUR 

 
--- 

2017 Mesto TT/TDC 

2.4.4 VĨchova ml§deģe k 
dobrovoŎn²ctvu ï sp§janie 
gener§ci² (dobrovoŎn²cke 
aktivity ġtudentov SĠ 
v dennom stacion§ri pre 
seniorov) 

 
 
200,- EUR  
roļne 

 
 

Z. z. Rodina 
2017 ï 2020 

Z. z. Rodina/ 
stredn® ġkoly 

2.4.5 Projekt DOBRĆ DUĠA ï 
dobrovoŎn²cka pomoc 
seniorom v Zariaden² pre 
seniorov Svetlo 

 
2000,- EUR 
roļne 

 
Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita 

2017 ï 2020 
Trnavsk§ 
arcidiec®zna 

charita 

2.4.6 Projekt SĆRA ï 
dobrovoŎn²cka pomoc 
v rodin§ch s deŠmi 

 
 
2000,- EUR 
roļne 

Mesto TT, 
TTSK, 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu  

2017 ï 2019 
Centrum 

pomoci pre 
rodinu 

2.4.7 Projekt TEREZA ï 
dobrovoŎn²cka pomoc 
v rodin§ch so seniormi 
a s ļlenmi s dlhodobo 
nepriaznivĨm zdravotnĨm 
stavom  

 
 
2000,- EUR  
roļne 

Mesto TT, 
TTSK, 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu 

2017 ï 2019 

Centrum 
pomoci pre 

rodinu / 
Zariadenie pre 

seniorov 
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6 MONITORING A HODNOTENIE  
 

Komunitn® pl§novanie soci§lnych sluģieb je dlhodobĨm procesom. Po spracovan² a schv§len² 
strategick®ho dokumentu KPSS v mestskom zastupiteŎstve zaļne realizaļn§ f§za, ktor§ bude 
prebiehaŠ v obdob² rokov 2017 aģ 2020. T§to etapa zahŘŔa samotn¼ implement§ciu strat®gie, t. j. 
napŌŔanie KPSS prostredn²ctvom realiz§cie jednotlivĨch aktiv²t, ktor® bud¼ podrobne rozpracovan® do 
roļnĨch akļnĨch pl§nov. S¼ļasŠou realizaļnej f§zy bude tieģ priebeģn® sledovanie (monitoring) 
a vyhodnocovanie plnenia akļnĨch pl§nov spravidla v roļnĨch intervaloch. Pre ich aktualiz§ciu je 
nevyhnutn® monitorovanie potrieb obļanov mesta zohŎadŔuj¼ce platn® legislat²vne prostredie, 
spoloļensk®, materi§lov®, finanļn® a person§lne moģnosti samospr§vy i Ņalġ²ch poskytovateŎov 
soci§lnych sluģieb na ¼zem² mesta. V priebehu tejto f§zy bud¼ pokraļovaŠ pravideln® stretnutia 
pracovnĨch skup²n pre jednotliv® oblasti, vyhŎad§vanie a zap§janie novĨch partnerov a informovanie 
verejnosti o uskutoļŔovan² komunitn®ho pl§nu.  

ĐspeġnosŠ realiz§cie KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020 bude z§visieŠ od organizaļn®ho 
a riadiaceho zabezpeļenia komunitn®ho pl§novania, dostatoļnĨch finanļnĨch prostriedkov 
potrebnĨch na realiz§ciu aktiv²t a akt²vnej spolupr§ce vġetkĨch zapojenĨch akt®rov p¹sobiacich 
v soci§lnej oblasti. 

 

6.1 Riadiace a organizaļn® zabezpeļenie komunitn®ho pl§novania  
 

Riadiace a organizaļn® zabezpeļenie implement§cie KPSS mesta Trnava na roky 2016 ï 2020 bude 
¼lohou monitorovacej skupiny. KeŅģe prim§rnu zodpovednosŠ za komunitn® pl§novanie soci§lnych 
sluģieb, spracovanie a implement§ciu KPSS nesie samospr§va, ļlenmi monitorovacej skupiny bud¼ 
prim§rne z§stupcovia Mesta Trnava, a to volenĨ z§stupca a zamestnanci Odboru soci§lneho 
Mestsk®ho ¼radu v Trnave, ktor² boli z§roveŔ ļlenmi riadiacej skupiny pri tvorbe KPSS. V z§ujme 
zachovania particip§cie akt®rov komunitn®ho pl§novania v implementaļnej f§ze, bud¼ s¼ļasŠou t²mu 
aj z§stupca neverejnĨch poskytovateŎov soci§lnych sluģieb, z§stupca tretieho sektora a nez§vislĨ 
expert.  

N§vrh zloģenia Monitorovacej skupiny pre KPSS mesta Trnava na roky 2016 ï 2020:  

- volenĨ z§stupca samospr§vy ï viceprim§tor pre soci§lne veci / Mgr. Matej Lanļariļ 
- garant KPSS ï ved¼ca odboru soci§lneho MsĐ v Trnave / Mgr. Ingrid HuŔav§  
- koordin§tor komunitn®ho pl§novania ï odbor soci§lny MsĐ v Trnave / Mgr. Jana Ģiġkov§ 
- ved¼ci pracovnej skupiny Deti, ml§deģ a rodina ï zamestnankyŔa refer§tu starostlivosti o rodiny 

s deŠmi, odbor soci§lny MsĐ v Trnave / Mgr. M§ria Ġperkov§ 
- ved¼ci pracovnej skupiny Osoby so zdravotnĨm postihnut²m ï zamestnankyŔa refer§tu tretieho 

sektora a charity / M§ria Peciarov§  
- ved¼ci pracovnej skupiny Seniori ï zamestnankyŔa refer§tu starostlivosti o d¹chodcov / Mgr. 
Miroslav Lackoviļ  

- ved¼ci pracovnej skupiny Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch ï refer§t soci§lnej pomoci 
obļanov / Mgr. Simona Bangov§ 

- ved¼ci pracovnej skupiny KomunitnĨ rozvoj / Mgr. Jana Ģiġkov§ 
- z§stupca neverejnĨch poskytovateŎov soci§lnych sluģieb ï Ing. Miroslav Dzurech, Trnavsk§ 
arcidiec®zna charita 

- z§stupca tretieho sektora ï Mgr. Miroslava Hlinļ²kov§, PhD., Bronco, n. o. 
- nez§vislĨ expert ï prof. PhDr. Mgr. Jana Levick§, PhD., FZaSP, Trnavsk§ univerzita  

Monitorovacia skupina zaļne svoju ļinnosŠ po schv§len² KPSS mesta Trnava na roky 2016 ï 2020 
v Mestskom zastupiteŎstve mesta Trnava. Jej hlavnĨmi ¼lohami bude najmª vypracovanie pl§nu 
monitorovacej ļinnosti, samotn® monitorovanie plnenia aktiv²t vo vzŠahu k stanovenĨm ukazovateŎom 
pre dan¼ aktivitu, vypracov§vanie hodnotiacich spr§v o priebeģnom plnen² KPSS, ale aj vypracovanie 
syst®mu riadenia zmien v platnom KPSS a identifik§cia riz²k poļas realizaļn®ho obdobia.  
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Sp¹sob vyhodnocovania plnenia KPSS  

Subjekt vykon§vaj¼ci 
kontrolu 

Periodicita Sp¹sob vykonania kontroly 

Pracovn® skupiny pre 
jednotliv® oblasti KPSS 

polroļne k 30. 6. 
a k 31. 12. 
kalend§rneho roka  

Priebeģn§ kontrola plnenia roļnĨch 
akļnĨch pl§nov poļas pravidelnĨch 
stretnut² pracovnĨch skup²n 

Monitorovacia skupina 
KPSS 

kaģdoroļne k 31. 12. 
kalend§rneho roka od 
roku 2017 do 2020 

Spracovanie Informat²vnej hodnotiacej 
spr§vy o priebeģnom plnen² KPSS ï 
podklady poskytn¼ pracovn® skupiny 
a vġetky relevantn® subjekty zapojen® do 
implement§cie KPSS.  

Mestsk® zastupiteŎstvo 
Mesta Trnava a odborn® 
komisie 

kaģdoroļne v 1. 
kvart§li kalend§rneho 
roku od 2018 do 2021 

Informat²vna hodnotiaca spr§va 
o priebeģnom plnen² KPSS vypracovan§ 
Monitorovacou skupinou KPSS bude 
predloģen§ na zasadnutie MZ mesta 
Trnava a odbornĨch komisi²  

Ġirok§ verejnosŠ poļas platnosti KPSS 
na roky 2016 ï 2020 

Na ofici§lnej webovej str§nke mesta 
Trnava bude kaģdoroļne uverejnen§ 
spracovan§ informat²vna spr§va 
o priebeģnom plnen² KPSS. Obļania bud¼ 
maŠ moģnosŠ pripomienkovaŠ spr§vu 
elektronickou formou. 

 

 

6.2 N§vrh ukazovateŎov a poģadovanĨch hodn¹t aktiv²t navrhnutĨch 
v KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020 
 

ĐspeġnosŠ implement§cie KPSS bude moģn® meraŠ a zhodnotiŠ prostredn²ctvom sledovania 
ukazovateŎov a plnenia poģadovanĨch hodn¹t aktiv²t navrhnutĨch pre jednotliv® oblasti.  

OblasŠ: Deti, ml§deģ a rodina 

N§vrh ukazovateŎov a poģadovanĨch hodn¹t aktiv²t 

 

Aktivita UkazovateŎ  Poģadovan§ 
hodnota 

1.1.1 Vytvorenie partnerstva pre zabezpeļenie sluģby 
vļasnej intervencie 

Uzatvoren® partnerstvo 1 

1.1.2 Vytvorenie sluģby vļasnej intervencie Vytvoren§ sluģba 1 

1.2.1 Zriadenie N²zkoprahov®ho denn®ho centra pre 
deti a rodinu v r§mci Soci§lneho centra 

Zriaden® n²zkoprahov® 
centrum 

1 

1.2.2 Podpora n²zkoprahovĨch aktiv²t pre deti a rodinu 
prostredn²ctvom programu Prorodinne orientovan® 
mesto v lokalite Coburgova 

Periodicita rozvojovĨch 
kr¼ģkov pre deti 
z Coburgovej ulice 
tĨģdenne  

 

4 

1.3.1 Zastabilizovanie sluģieb Poradensk®ho centra 
Đsmev ako dar 

Celoroļn§ prev§dzka 
poradensk®ho centra 

§no 

1.3.2 Psychologick® poradenstvo a pr§ca s rodinami Poļet poradenstiev / 
seden² roļne  

300 
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1.4.1 Ter®nna soci§lna pr§ca zabezpeļovan§ 
N²zkoprahovĨm centrom MAK 

Celoroļn§ ļinnosŠ centra 
MAK 

§no 

1.4.2 Podpora rozvoja soci§lnej pr§ce v rodinnom 
prostred² klientov v oblasti soci§lnych vec² a rodiny 

Poļet os¹b, ktor® vyuģili 
dan® sluģby 

-- 

1.4.3 PoradŔa pre rodiny so ġpecifickĨmi potrebami  Poļet poradenstiev / 
seden² roļne 

100 

1.4.4 Realiz§cia ter®nnej soci§lnej pr§ce Centrom 
Koburgovo na s²dlisku Linļianska 

Poļet klientov roļne 120 

1.5.1 Nastavenie modelu zabezpeļenia odŎahļovacej 
sluģby pre r¹zne cieŎov® skupiny na ¼zem² mesta 

Vytvoren® pravidl§ §no 

1.5.2 Zabezpeļenie odŎahļovacej sluģby v spolupr§ci 
s TTSK a neverejnĨmi poskytovateŎmi 

Poļet klientov 
vyuģ²vaj¼cich sluģbu 

-- 

1.6.1 Prieskum z§ujmu rod²n o poskytovanie sluģby 
v jasliach 

Poļet z§ujemcov o sluģbu 
jasl² 

-- 

1.6.2 Vybudovanie jasieŎ pre deti do 3 rokov Poļet novĨch jasl²  1 

1.7.1 Zastabilizovanie sluģieb Poradensk®ho centra 
Đsmev ako dar 

Celoroļn§ prev§dzka 
poradensk®ho centra 

§no 

2.1.1 Rodina v meste ï prorodinn® orientovan® aktivity 
a podujatia 

Poļet zrealizovanĨch 
aktiv²t roļne 

3 

2.1.2 Realiz§cia osvetovĨch a prevent²vnych aktiv²t 
v r§mci projektu Zdrav® mesto 

Poļet zrealizovanĨch 
aktiv²t roļne 

5 

2.1.3 Projekt Bliģġie k verejnosti ï organiz§cia podujat² 
pre obyvateŎov mesta s cieŎom podpory a ochrany 
verejn®ho zdravia pri pr²leģitosti svetovĨch dn² 

Poļet zrealizovanĨch 
aktiv²t roļne 

3 

2.1.4 Kurz finanļnej gramotnosti pre rodiļov Poļet stretnut² rodiļov 
s lektorom roļne  

10 

2.1.5 Neform§lne vzdel§vanie rod²n ï predn§ġky a 
kurzy o vĨchove a budovan² vzŠahov 

Poļet zrealizovanĨch 
predn§ġok roļne 

12 

2.1.6 Kurzy praktick®ho rodiļovstva Poļet ¼ļastn²kov 
vzdel§vania roļne 

24 

2.1.7 Kurzy pr²pravy na materstvo a dojļenie Poļet ¼ļastn²kov 
vzdel§vania roļne 

84 

2.1.8 Realiz§cia prevent²vnych programov pre ml§deģ 
ï blok troch predn§ġok ï prevencia n§silia, pr²prava na 
manģelstvo, ako byŠ ¼speġnĨ 

Poļet ¼ļastn²kov 
vzdel§vania roļne 

600 

2.1.9 Prevencia a elimin§cia soci§lno-patologickĨch 
javov det² a ģiakov 

ZrealizovanĨ program 1 

2.1.10 TĨģdeŔ prevencie soci§lno-patologickĨch javov 
ï predn§ġky pre ģiakov ZĠ a SĠ 

Poļet zrealizovanĨch 
predn§ġok roļne 

10 
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2.1.11 Predn§ġkov§ ļinnosŠ pre MĠ, ZĠ, SĠ, VĠ 
a verejnosŠ zameran§ na prevenciu z§vislost² (tabak, 
alkohol, drogy) 

Poļet zrealizovanĨch 
predn§ġok roļne 

15 

2.1.12 Realiz§cia projektu Zdrav§ rodina ï vĨchova 
k zodpovedn®mu partnerstvu, rodiļovstvu a prevencia 
pohlavnĨch chor¹b 

Poļet zrealizovanĨch 
predn§ġok roļne 

15 

2.1.13 RODINA SPOLU ï s®ria z§ģitkovo -
vzdel§vac²ch aktiv²t pre p§ry a rodiļov 

Poļet zrealizovanĨch 
aktiv²t  

10 

2.2.1 Rozġ²renie ļinnosti Komunitn®ho centra 
Koburgovo v lokalite Linļianska 

Celoroļn§ prev§dzka 
centra 

§no 

2.3.1 Obnova a revitaliz§cia ġportov²sk v are§loch ZĠ 
s ohŎadom na potreby det² so ZP a ich spr²stupŔovanie 
verejnosti 

Poļet zrevitalizovanĨch 
ġportov²sk roļne 

1 

2.3.2 VĨstavba novĨch, obnova a revitaliz§cia 
existuj¼cich detskĨch ihr²sk na ¼zem² mesta s ohŎadom 
na potreby det² so ZP 

Poļet vybudovanĨch 
a zrevitalizovanĨch 
detskĨch ihr²sk roļne 

1 

2.3.3 Stretnutia det², rodiļov, svojpomocnĨch skup²n Poļet skup²n 12 

2.3.4 N²zkoprahov® voŎnoļasov® aktivity pre deti 
a rodiļov z Coburgovej ulice 

Periodicita voŎnoļasovĨch 
aktiv²t pre deti a rodiļov 

4kr§t 
tĨģdenne 

2.4.1 Vytvorenie poz²cie soci§lneho pedag·ga na ZĠ 
v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti mesta 

Poļet soci§lnych 
pedag·gov na ZĠ 

4 

3.1.1 Zabezpeļenie inkluz²vneho vzdel§vania det² so 
ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami v MĠ 

Poļet MĠ s vytvorenĨmi 
podmienkami pre 
inkluz²vne vzdel§vanie 

2 

3.1.2 Projekt inkluz²vneho vzdel§vania det² so 
ġpeci§lnymi vĨchovno-vzdel§vac²mi potrebami v ZĠ 
Gork®ho 

ZrealizovanĨ ġpeci§lny 
vzdel§vac² program 

1 

3.1.3 Zavedenie pracovnej poz²cie asistent uļiteŎa MĠ 
v materskĨch ġkol§ch v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti 
mesta 

Poļet asistentov uļiteŎa 
MĠ 

6 

3.1.4 Realiz§cia programu Kriz§ļik ï vĨchovnĨ 
program pre deti v predġkolskom veku a rodiļov s 
cieŎom zaļleniŠ deti do hlavn®ho vzdel§vacieho pr¼du 
a podporiŠ vĨchovnĨ proces v rodin§ch 

Poļet zapojenĨch det² do 
celoroļnej predġkolskej 
vĨchovy 

 

6 

3.1.5 ZvĨġenie poļtu asistentov v ZĠ N§rast poļtu asistentov  50% 

3.2.1 Pr²prava pedag·gov pre inkluz²vne vzdel§vanie 
det² v MĠ a ZĠ ï pr²prava vzdel§vacieho programu  

VytvorenĨ vzdel§vac² 
program/kurz 

1 

3.2.2 Pr²prava pedag·gov pre inkluz²vne vzdel§vanie 
det² v MĠ a ZĠ ï realiz§cia vzdel§vacieho programu 

Poļet zrealizovanĨch 
kurzov roļne  

1 

4.1.1 Zriadenie ¼tulku pre rodiny a jednotlivcov s deŠmi ZriadenĨ ¼tulok 1 
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4.2.1 Vybudovanie soci§lnych bytov pre rodiny 
a jednotlivcov s deŠmi v kr²ze 

Poļet vybudovanĨch 
bytov 

15  

4.2.2 Spracovanie Koncepcie rieġenia soci§lneho 
bĨvania na ¼zem² mesta 

Spracovan§ koncepcia 1 

 

OblasŠ: Seniori 

N§vrh ukazovateŎov a poģadovanĨch hodn¹t aktiv²t 

 

Aktivita UkazovateŎ Poģadovan§ 
hodnota 

1.1.1 Vytvorenie modelu poskytovania opatrovateŎskej 
sluģby na ¼zem² mesta v spolupr§ci s neverejnĨmi 
poskytovateŎmi 

VytvorenĨ model 
poskytovania OS 

§no 

1.1.2 Zriadenie Centra pre ter®nnu opatrovateŎsk¼ 
sluģbu v r§mci Soci§lneho centra 

Zriaden® centrum pre OS 1 

1.1.3 Zmapovanie potrieb rodinnĨch opatrovateŎov SpracovanĨ prehŎad 
potrieb opatrovateŎov 

1 

1.1.4 Zabezpeļenie podpory pre rodinnĨch 
opatrovateŎov v s¼lade so zmapovanĨmi potrebami 

Poļet konzult§ci² --- 

1.1.5 Realiz§cia projektu ĂAlzheimer ï aktu§lny 
probl®m dneġnej dobyñ ï osveta, vzdel§vacie aktivity, 
informovanie o moģnostiach pomoci osob§m s touto 
chorobou 

Poļet zrealizovanĨch 
aktiv²t 

10 

1.2.1 Vytvorenie pravidiel pre zabezpeļenie 
odŎahļovacej sluģby pre r¹zne cieŎov® skupiny na 
¼zem² mesta 

FunkļnĨ model 
zabezpeļenia 
odŎahļovacej sluģby 

1 

1.2.2 Zabezpeļenie dostupnosti odŎahļovacej sluģby 
v spolupr§ci s TTSK a s neverejnĨmi poskytovateŎmi 

Poļet klientov 
vyuģ²vaj¼cich OS 

--- 

1.2.3 Zabezpeļenie informovanosti o odŎahļovacej 
sluģbe pre rodinnĨch opatrovateŎov 

Poļet medi§lnych 
vĨstupov o odŎahļovacej 
sluģbe 

3 

1.3.1 Vytvorenie partnerstva s neverejnĨmi 
poskytovateŎmi soc. sluģieb na zabezpeļenie sluģby 
v dennĨch stacion§roch pre seniorov 

Vytvoren® partnerstvo 1 

2.1.1 Rozġ²renie kapacity ZOS v r§mci projektu 
Coburgova 

Rozġ²ren§ kapacita ZOS 20 

2.2.1 Poskytovanie rehabilit§ci² klientom ZpS v Trnave Poļet zrealizovanĨch 
rehabilitaļnĨch cviļen² 
roļne  

2600 

2.2.2 Vytvorenie podmienok pre relax§ciu a 
ergoterapiu pre klientov ZpS v Trnave 

Poļet zrealizovanĨch 
relax§ci² / ergoterapi² 
roļne 

960 
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2.2.3 Realiz§cia canisterapie pre klientov ZpS Poļet zrealizovanĨch 
canisterapi² roļne 

240 

2.2.4 Zatrakt²vnenie vonkajġieho are§lu ZpS pre 
potreby voŎnoļasovĨch aktiv²t klientov 

ObnovenĨ priestor pre 
potreby klientov ZpS 

1 

2.3.1 Spracovanie analĨzy poskytovania stravy pre 
seniorov v meste (dod§vateŎsky alebo vo vlastnej r®ģii) 

Spracovan§ analĨza  1 

2.3.2 Moderniz§cia vĨvarovne pre seniorov  
(ak vyplynie z analĨzy) 

Zrekonġtruovan§ 
vĨvarovŔa 

1 

3.1.1 Implement§cia jednotlivĨch aktiv²t navrhnutĨch 
v r§mci PAS 

Poļet zrealizovanĨch 
aktiv²t roļne 

15 

3.1.2 Realiz§cia predn§ġkovej ļinnosti zameranej na 
akt²vne starnutie 

Poļet zrealizovanĨch 
predn§ġok roļne 

6 

3.2.1 Predkladanie pripomienok a stanov²sk Rady pre 
seniorov k n§vrhom VZN 

Poļet pripomienkovanĨch 
VZN 

-- 

3.3.1 Realiz§cia projektu Karta Trnavļana ï zŎavy na 
kult¼rne, ġportov® a spoloļensk® podujatia 

Karta obļana 1 

 

 

OblasŠ: Osoby so zdravotnĨm postihnut²m  

N§vrh ukazovateŎov a poģadovanĨch hodn¹t aktiv²t 

 

Aktivita UkazovateŎ Poģadovan§ 
hodnota 

1.1.1 Zmapovanie potrieb rod²n so zdravotne 
postihnutĨm ļlenom 

Zmapovan® potreby  1 

1.1.2 Iniciovanie vzniku platformy organiz§ci² 
a zdruģen² os¹b so ZP s cieŎom spolupr§ce pri rieġen² 
probl®mov a spoloļnom presadzovan² z§ujmov Ŏud² so 
ZP  

Vytvoren§ platforma  

Ćno  

1.2.1 Vytvorenie sluģby vļasnej intervencie v r§mci 
Soci§lneho centra 

Vytvoren§ sluģba 1 

1.2.2 Vzdel§vanie zamestnancov Đnie nevidiacich 
a slabozrakĨch pre poskytovanie sluģby vļasnej 
intervencie pre nevidiace a slabozrak® deti 

Poļet vyġkolenĨch 
zamestnancov 

1 

1.2.3 Zriadenie denn®ho stacion§ra pre Ŏud² so ZP so 
ġpecializ§ciou na autizmus, pr²p. Ņalġie diagn·zy  

ZriadenĨ dennĨ stacion§r 1 

1.2.4 Zriadenie denn®ho stacion§ra pre mladĨch 
dospelĨch so ZP 

ZriadenĨ dennĨ stacion§r  1 

1.3.1 Zriadenie Centra pre ter®nnu opatrovateŎsk¼ 
sluģbu (OS) v r§mci Soci§lneho centra 

Poļet klientov -- 

1.3.2 Vytvorenie podmienok pre dispeļing sluģby Vytvoren® podmienky pre Ćno  
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a kontinu§lne intern® vzdel§vanie a konzult§cie 
opatrovateliek v Centre pre ter®nnu OS 

dispeļing sluģby 

1.4.1 ZmapovaŠ poskytovateŎov ter®nnej soci§lnej 
pr§ce na ¼zem² mesta 

Zoznam poskytovateŎov 
zabezpeļuj¼cich ter®nnu 
SP 

1 

1.5.1 ZabezpeļiŠ dostupnosŠ odŎahļovacej sluģby 
v spolupr§ci s TTSK 

Dostupn§ sluģba  Ćno  

1.6.1 VykonaŠ prieskum z§ujmu o podporovan® 
bĨvanie v organiz§ci§ch zdravotne postihnutĨch 

ZrealizovanĨ prieskum  1 

2.1.1 Realiz§cia PC kurzov pre ļlenov Klubu 
voziļk§rov 

Poļet ¼ļastn²kov 
vzdel§vania roļne 

10 

2.1.2 Akreditovan® PC kurzy pre slabozrakĨch aj 
nevidiacich s pouģit²m ġpeci§lnych programov pre ZP 

Poļet ¼ļastn²kov 
vzdel§vania roļne  

6 

2.1.3 Ġikovn® ruky voziļk§rov ï pracovn§ rehabilit§cia 
prostredn²ctvom tvorivĨch dieln² 

Poļet zapojenĨch klientov 20 

2.2.1 ZriadiŠ chr§nen¼ dielŔu v meste pre osoby so ZP Zriaden§ chr§nen§ dielŔa 1 

2.2.2 VytvoriŠ podmienky pre vznik agent¼ry 
podporovan®ho zamestn§vania v meste 

Zriaden§ sluģba 1 

3.1.1 VytvoriŠ nov¼ sekciu ĂBezbari®rov§ Trnavañ na 
webovej str§nke mesta 

Vytvoren§ sekcia na webe 1 

3.1.2 VytvoriŠ miesto na pod§vanie elektronickĨch 
podnetov v oblasti debarieriz§cie v r§mci sekcie 
Bezbari®rov§ Trnava 

Vytvoren® miesto na 
pod§vanie podnetov 

1 

3.1.3 ZverejniŠ a priebeģne aktualizovaŠ mapu 
bezbari®rovosti na webovej str§nke mesta v sekcii 
Bezbari®rov§ Trnava 

Aktualizovan§ Mapa 
bezbari®rovosti 

1 

3.1.4 OdstraŔovaŠ existuj¼ce bari®ry vo verejne 
pr²stupnĨch budov§ch a na verejnĨch priestranstv§ch v 
meste 

Poļet odstr§nenĨch bari®r 
roļne 

1 

3.2.1 Vytv§raŠ vodiace l²nie, varovn® a sign§lne p§sy 
pre zrakovo postihnut® osoby pre zrakovo 
postihnutĨch na chodn²koch 

Poļet vybudovanĨch 
vodiacich l²ni² na peġ²ch 
komunik§ci§ch roļne  

1 

3.2.2 MotivovaŠ subjekty v meste k zav§dzaniu 
informaļnĨch syst®mov (hmatov®, zvukov®, zrakov®) 

Poļet oslovenĨch 
subjektov 

1 

4.1.1 Zabezpeļenie inkluz²vneho vzdel§vania det² so 
zdravotnĨm znevĨhodnen²m v MĠ 

Novovybudovan§ MĠ 1 

4.1.2 Podpora inkluz²vneho vzdel§vania na VĠ Poļet podporenĨch 
ġtudentov so ZP roļne 

3 

4.2.1 N§cvik sebestaļnosti voziļk§rov v kuchyni ï 
Kurzy varenia 

Poļet ¼ļastn²kov 20 



KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020  

 

 

88 

 

4.2.2 Ġport bez bari®r ï Aquaterapia pre voziļk§rov 
(pªŠdŔovĨ ġportovĨ pobyt pre ZP obļanov) 

Poļet ¼ļastn²kov pobytu 
roļne 

20 

4.2.3 ĠportovĨ deŔ voziļk§rov Poļet aktiv²t 1 

4.2.4 Soci§lna rehabilit§cia zameran§ na sebaobsluhu 
nevidiacich a slabozrakĨch (akreditovanĨ kurz) 

Poļet ¼ļastn²kov roļne 8 

4.2.5 Soci§lna rehabilit§cia: priestorov§ orient§cia a 
samostatnĨ pohyb, ch¹dza s bielou palicou v ter®nne 
os¹b so zrakovĨm postihnut²m (akreditovanĨ kurz) 

Poļet ¼ļastn²kov roļne 15 

4.2.6 Soci§lna rehabilit§cia: komunik§cia ï n§cvik 
kl§vesnicovĨch zruļnost², n§cviky podpisovania sa, 
vĨuļba Braillovho p²sma (akreditovanĨ kurz) 

Poļet ¼ļastn²kov roļne 15 

4.2.7 Zdravotn® cviļenie pre ļlenov Klubu kardiakov 
a verejnosŠ na ZĠ Bottova 

Periodicita aktivity 1 hodina 
tĨģdenne 

4.2.8 Pobyty pre slabozrakĨch, nevidiacich a ich 
rodinnĨch pr²sluġn²kov 

Poļet ¼ļastn²kov 10 

4.3.1 Dvor n§deje Zrealizovan® podujatie 1 

4.3.2 Verejn§ zbierka Biela pastelka ï podujatia v 
informaļnom st§nku 

Zrealizovan§ zbierka 1 

4.3.3 Prevent²vno-vĨchovn§ akcia Biela palica Zrealizovan§ aktivita 1 

4.3.4 ġtafeta ĂKrok pre svoje srdceñ pri pr²leģitosti 
Svetov®ho dŔa srdca 

Zrealizovan§ aktivita 1 

4.3.5 ZimnĨ pochod ļlenov klubu so zapojen²m 
verejnosti do Kamenn®ho mlyna  

Poļet ¼ļastn²kov 30 

 

 

OblasŠ: Osoby v ŠaģkĨch ģivotnĨch situ§ci§ch  

N§vrh ukazovateŎov a poģadovanĨch hodn¹t aktiv²t 

 

Aktivita UkazovateŎ  Poģadovan§ 
hodnota 

1.1.1 Aktiviz§cia pracovnej skupiny pre MRK a osoby 
v şĢS ï Pomoc marginalizovanĨm s cieŎom 
koordinovaŠ aktivity partnerov na ¼zem² mesta 
a spolupracovaŠ pri hŎadan² rieġen² 

Poļet stretnut² pracovnej 
skupiny roļne 

4 

1.1.2 Realiz§cia spoloļnĨch aktiv²t (podujat²) pracovnej 
skupiny Pomoc marginalizovanĨm pre verejnosŠ 

Zrealizovan§ aktivita 1 

1.1.3 Spracovanie strat®gie rieġenia problematiky Ŏud² 
bez pr²streġia v meste 

Spracovan§ strat®gia 1 

1.2.1 Realiz§cia projektu STREETWORK Poļet intervenci² v ter®ne 
roļne 

100 
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1.2.2 Zmapovanie a monitoring poļtu Ŏud² bez 
pr²streġia na ¼zem² mesta 

Zmapovan§ poļetnosŠ 
Ŏud² bez pr²streġia  

§no 

1.2.3 Posilnenie ter®nnej pr§ce s bezdomovcami 
v lokalite Coburgova (aj v nadvªznosti na nocŎah§reŔ) 

ZvĨġenie poļtu ter®nnych 
pracovn²kov 

z 1 na 2 

1.2.4 Zabezpeļenie ter®nnej soci§lnej sluģby na 
s²dlisku Linļianska 

Poļet klientov 
vyuģ²vaj¼cich sluģbu  

120 

1.2.5 Poskytovanie ter®nnej soci§lnej sluģby pre rodiny 
v kr²zovej situ§cii 

poļet intervenci² v rodine 
roļne  

60 

1.2.6 Realiz§cia programu KROK VPRED ï ter®nna 
soci§lna pr§ca s akt²vnymi uģ²vateŎmi drog a osobami 
pracuj¼cimi v sexbiznise  

Poļet klientov roļne  35 

1.2.7 Zmapovanie potreby vybudovania 
n²zkoprahov®ho Kontaktn®ho centra pre rizikov® 
skupiny obyvateŎov (uģ²vatelia drog, osoby pracuj¼ce 
v sexbiznise) 

Zmapovan§ potreba  Ćno/Nie  

1.2.8 VytvoriŠ podmienky pre vybudovanie 
n²zkoprahov®ho Kontaktn®ho centra pre rizikov® 
skupiny obyvateŎov 

Vytvoren§ sluģba  1 

1.2.9 Moderniz§cia a rozġ²renie kapacity 
n²zkoprahov®ho denn®ho centra pre jednotlivcov 

Rozġ²ren® prev§dzkov® 
dni 

z 3 na 5 dn² 

1.2.10 Zriadenie ¼tulku pre jednotlivcov Vytvoren§ sluģba 1 

1.2.11 Humanit§rno-charitat²vna sluģba ï 
zabezpeļenie materi§lnej a potravinovej pomoci 
osob§m v şĢS 

poļet intervenci² roļne 100 

1.3.1 Rozġ²renie kapacity ZOS na Coburgovej ul. Rozġ²ren§ kapacita ZOS  20 

1.3.2 Rozġ²renie kapacity nocŎah§rne Rozġ²ren§ kapacita 
nocŎah§rne  

20 

2.1.1 Realiz§cia projektu ï Pracovn§ dielŔa sv. Heleny 
ï pracovn® dielne pre klientov n²zkoprahov®ho 
denn®ho centra 

Poļet zapojenĨch klientov 
roļne 

10 

2.1.2 Zabezpeļenie pracovnej rehabilit§cie v 
ergoterapeutickej dielni pre klientky Azylov®ho domu 

Poļet zapojenĨch firiem 
(odk¼penie vĨrobkov) 

10 

2.2.1 Otvorenie pracovnej dielne (soci§lneho podniku) 
pre osoby v şĢS v meste (pre klientky azylov®ho domu 
a pod.) 

Otvoren§ dielŔa 1 

2.2.2 Vytvorenie podmienok pre vznik Agent¼ry 
podporovan®ho zamestn§vania v meste 

Zriaden§ sluģba 1 

3.1.1 SpracovaŠ Koncepciu rieġenia soci§lneho 
bĨvania na ¼zem² mesta 

Spracovan§ koncepcia 1 

3.1.2 ZabezpeļiŠ 1 bytov¼ jednotku na rieġenie 
kr²zovĨch situ§ci² jednotlivcov 

Zabezpeļen§ bytov§ 
jednotka 

§no 
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4.1.1 Zriadenie Centra celoģivotn®ho vzdel§vania v ZĠ 
Gork®ho zameran®ho na vzdel§vanie ļlenov z MRK 
a soci§lne znevĨhodnen®ho prostredia 

Vybudovan® centrum 
celoģivotn®ho vzdel§vania 

1 

4.1.2 Realiz§cia kurzu finanļnej gramotnosti pre 
rodiļov z MRK 

Poļet stretnut² rodiļov s 
lektorom roļne 

10 

4.1.3 Realiz§cia programu Kriz§ļik ï vĨchovnĨ 
program pre deti v predġkolskom veku a rodiļov 

Poļet zapojenĨch det² do 
celoroļnej predġkolskej 
vĨchovy 

6 

4.1.4 Realiz§cia zdravotno-vĨchovnĨch aktiv²t  
(predn§ġok) pre deti a ml§deģ zo soci§lne 
znevĨhodnen®ho prostredia a z MRK 

Poļet zdravotno-
vĨchovnĨch aktiv²t roļne 

3 

4.1.5 Realiz§cia zdravotno-vĨchovnĨch aktiv²t 
(predn§ġok) pre deti a ml§deģ z Detsk®ho domova 
v Trnave 

Poļet zdravotno-
vĨchovnĨch aktiv²t roļne 

6 

4.2.1 Realiz§cia podujatia Sp§jame sily s cieŎom 
zd¹razniŠ vĨznam synergie akt®rov pri rieġen² 
verejnĨch z§leģitost² v meste a meniŠ vn²manie 
majority 

Poļet zapojenĨch 
subjektov  

10 

 

OblasŠ: KomunitnĨ rozvoj  

N§vrh ukazovateŎov a poģadovanĨch hodn¹t aktiv²t 

 

Aktivita UkazovateŎ Poģadovan§ 
hodnota 

1.1.1 Zabezpeļenie koordin§cie komunitn®ho 
pl§novania a implement§cie KPSS prostredn²ctvom 
poz²cie Koordin§tor pre komunitn® pl§novanie a rozvoj 
na MsĐ 

Vytvoren§ pracovn§ 
poz²cia 

1 

1.1.2 Realiz§cia infokampane o vĨzname a d¹leģitosti 
zapojenia obļanov a organiz§ci² do tvorby 
a implement§cie KPSS 

Poļet vĨstupov v m®di§ch 3 

1.2.1 Realiz§cia projektu ĂKomunitn® sluģby ï bez 
partnerstva a dobrovoŎn²ctva to nep¹jdeñ 

Spracovan§ metodika 
k tvorbe KPSS 

1 

1.2.2 Podpora koordin§cie a sieŠovania organiz§ci² 
p¹sobiacich v soci§lnej oblasti za ¼ļelom spolupr§ce 
a hŎadania spoloļnĨch rieġen² 

Poļet stretnut² organiz§ci² 
roļne 

4 

1.2.3 Vytvorenie a aktualiz§cia datab§zy organiz§ci² 
v soc. oblasti 

Vytvoren§ elektronick§ 
datab§za 

1 

1.3.1 Pokraļovanie v Odkaze pre starostu Poļet doruļenĨch 
podnetov 

700 

1.3.2 Zbieranie podnetov od obļanov prostredn²ctvom 
webovej str§nky mesta 

Poļet doruļenĨch 
podnetov 

100 

1.3.3 Zbieranie podnetov od jednotlivĨch vĨborov Poļet doruļenĨch 250 
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mestskĨch ļast² (VMĻ) podnetov 

1.4.1 Realiz§cia projektu ĂTransparentnosŠ vĨkonu 
samospr§vy s pouģit²m otvorenĨch d§t, Zav§dzanie a 
rozv²janie procesu participat²vneho rozpoļtu, 
Zav§dzanie a rozv²janie procesu participat²vneho 
pl§novaniañ 

ZavedenĨ proces 

participat²vneho 

pl§novania 

 

§no 

2.1.1 Naġtartovanie vz§jomnej spolupr§ce a vĨmeny 
sk¼senost² akt®rov komunitn®ho rozvoja 

Poļet stretnut² akt®rov 
roļne 

3 

2.1.2 Vytvorenie spoloļn®ho komunikaļn®ho kan§lu 
pre akt®rov komunitn®ho rozvoja 

Vytvoren§ str§nka na 
soci§lnej sieti Facebook  

1 

2.2.1 Realiz§cia projektu Participat²vny rozpoļet Poļet zrealizovanĨch 
projektov 

5 

2.2.2 Particip§cia obyvateŎov pri obnove verejnĨch 
priestranstiev v r§mci projektu Mestsk® z§sahy 

ZorganizovanĨ workshop 
k projektu 

1 

2.2.3 Particip§cia obļanov prostredn²ctvom 
komunitnĨch projektov VMĻ 

Poļet zrealizovanĨch 
projektov 

10 

2.3.1 PokraļovaŠ v grantovom programe mesta Poļet podporenĨch 
projektov 

200 

2.4.1 Podpora organiz§cie komunitnĨch aktiv²t 
prostredn²ctvom publicity a informovania organiz§torov 
o organizovan² akci² na verejnĨch priestranstv§ch 

Zverejnen® inform§cie pre 
organiz§torov akci² na 
webovej str§nke mesta 

§no 

2.4.2 Podpora dobrovoŎn²ctva v meste prostredn²ctvom 
spolupr§ce samospr§vy a MVO 

Poļet podporenĨch aktiv²t 10 

2.4.3 Nastavenie partnerstva medzi samospr§vou 
a TrnavskĨm dobrovoŎn²ckym centrom 

Uzatvoren§ Zmluva o 
spolupr§ci 

§no 

2.4.4 VĨchova ml§deģe k dobrovoŎn²ctvu ï sp§janie 
gener§ci² (dobrovoŎn²cke aktivity ġtudentov SĠ 
v dennom stacion§ri pre seniorov) 

Poļet zapojenĨch 
ġtudentov roļne  

120 

2.4.5 Projekt DOBRĆ DUĠA ï dobrovoŎn²cka pomoc 
seniorom v Zariaden² pre seniorov Svetlo  

Poļet dobrovoŎn²kov  8 

2.4.6 Projekt SĆRA ï dobrovoŎn²cka pomoc v rodin§ch 
s deŠmi 

Poļet dobrovoŎn²ckych 
hod²n roļne 

800 

2.4.7 Projekt TEREZA ï dobrovoŎn²cka pomoc 
v rodin§ch so seniormi a s ļlenmi s dlhodobo 
nepriaznivĨm zdravotnĨm stavom 

poļet dobrovoŎn²ckych 
hod²n roļne 

400 
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7 PRĉLOHY  
 
Pr²loha ļ. 1: Zloģenie pracovnĨch skup²n k tvorbe KPSS mesta Trnavy na roky 2016 ï 2020. 

Pr²loha ļ. 2: Zoznam chr§nenĨch dieln² a chr§nenĨch pracov²sk p¹sobiacich na ¼zem² mesta Trnavy. 

Pr²loha ļ. 3: Vyhodnotenie dotazn²kov®ho zisŠovania medzi obyvateŎmi mesta Trnavy. 

Pr²loha ļ. 4: Vyhodnotenie dotazn²kov®ho zisŠovania medzi poskytovateŎmi soci§lnych sluģieb. 

Pr²loha ļ. 5: Stromy cieŎov jednotlivĨch cieŎovĨch skup²n. 

  




