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1 bBbVOD

1.1 Komunitn® pl8novanie soci 8l nych sl ugi

Komunitn® pl 8novanie (bdatéeBl niyltd Ak argu rejoé n®ne pl gapv a
prostredn2ctwdpm®Kknar %j oy mei mo bad 2e,b omikkrrag roevg ip-InSonvova$S so
t ak, aby zodpovedal. potreb&8m jednotlivich skup2n o
gpeci fi kami

Podstata komunitn®ho zmlp®j@wnanivagegkdlcthyva kw orTch sa s

resp. migkd&d rocesu ich pl&novania a rozhodovania o
predovgedtkMaor emT poidaolbeg soci 8§l nych $stp@girednl cvhy cph@tdrziae
azdrojovah Oa dimjajad epgi e riegenia ich prepojenzas¥%KaMupetn
z8ujmy vgetklch z¥wwastv®real phi sstr&m @re hOaldmind e naj
vihrarostredn2ctvom vz8§jomnej spolupré8ce.

Akt ®oimuni tpnl®hnoo vsaonciia8 | nych sl ugieb

Do procesu komunit n®ho pl 8novani a sY¥% zap8jan? vget
(objedngvateli a, poskytovatelia, ug2vatelia), l o vir
nielenvpr ocese pl §n oprogesdrao, z haol deo vaajn ewas, p tpsraebpeadinch zabezpel o
Objedn8vatelia socwib§lerktoyh ltwgi®boci 8l ne slugby zria
subj ekt om, financuj¥% a organizuj %, a to naj ma gt 8§t
z8§stupcaviea aj mi movI|I 8dne organiz8cie alebo s¥kromn®

Poskytovatelia sSowib§lerkytoyh it wg i®e psol nuvgkbayj ¥4 o sbkeyzt ug H/O aad u
pr8vnu for mu. PoskytovateOom soci 8l nej slugby mtge

alebozal ogen8§8 obcou, pr8vnick8 osoba zriaden8 vygg2m Yz
Yzemnim celkom (Nalej |l en Averejimlg poobwat d Natl e 4 eni
poskytovateO soci 8l nej slugbyid), kstooaori§8 | mp@PRas | i el

z8konemcod 8l nych sl ugb8ch.
Ug2vatelia sotogdbmychktsouigmed?% poskytovan® soci §l ne s

z d*vodu ich nepriaznivej soci 8l nej situ8ci e. Ug2vat
svojho ¢givota kagdl obl] an.

Verel'|'nns<$inn2 pr2slugnz2ci ug2vateOov soci §lnych slug
ktorl chkyytaovpaoni e soci 8§l nych s l udgi e b ueid rhAonot inemdogd kpa
kpotelnmy® ug?2vatneyGohm sslouwcgi8eb, pr2padne poskytovani e
ovplyvni S kvalitu ich ¢§givota.

Vgetci akt ®r i maj ¥ v procese pli§novagm®a vr oovbnlaaks& i p rr8o
afing8l nej podoby komunitn®ho pl &8nu.

HIl avn® ciele komunitn®ho pl 8novania soci 8l nych sl ugi e

1T identifikovaS potreby v soev®l n&j sobhasygiohndadtze me
na prij2m&ktyea OQvvatae Omows soci 8l nych sl ugieb;

1 predch§dza~é soci 8l nemu vl Mg jeniaudk Szandobhie-, BDITii k
patol ogicklch javov egapgraemlyltdv smpiod ot lemtstkd crh j avov;
f viesS akt2vny dial-g k danim probl ®mom a potreb8§m |

hOadaS riegenia konkr®tnmebt probbPanev .,y Empiodmpai§cp
soci 8l nych slugieb a v neposlednom rade aj samotnlc
f rozgirovaS a v | o mogno najv?a]| gej mi ere skvalitRova

Ci eOom komun|tn®edap$|§obubneadpeptes k identifik©8cii
strata®giapwokon vyriegi$s a¢relbm®tpmer$<p|k;m$|mtbc]| ®me geni u Kk

'Zdroj: Komimiotv®T pl §n sidvikeit ®ldn ks 260F ? §iud tk a,
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1.2 Hlavn® princ2py komunitn®ho pl 8novani

1. Partnerstvo medzi vget kT mi pl¥§ mewiavkibanun k b mami ph®ho v
maj ¥% pottieby agetklch ¥l astm&zkoorvo mr owgneatkkyl duysShsut r & n
venovanl rovnakIl priestor.

2. Zap8janie miestnehdosphpomohenhe®ha pl §novamriapoj e Spot
verejnosS tak, aby ponuka na spolupr 8cu bola zr oz
splsobu givot a, z8uj mov,podthi ckNijkt pr2msém§notsytS

adi skriminovanl.

3. HOadamaowl ch per sofnigdarylcml cehi widz mg mwY t¥%ljothou ovb | ast i
ispol uprpgccdani kat e Os kT mi subjektmsoci Bl me® &l aasntgia g
dobrovoOn2kov, svojpomocn® skupinypad. pomoc rodiny, s

4. Pr 8§canfsoramBicvget ky subjekty zapojen® do Kkomunitn®h
rovnakl pm¥fermgciksm. Pravidelon®vszdgBoahredkon'Vamimg&c B
z8§rukou sp?2tnej vazmpodnet oy .z @rstproam ye nwgketakT ch ¥l as

5. Pricbehn spracovg8vania komiunm& n®8sadrl§nuplyv na visled
dokument . Proces pr2pravy komunitn®ho pldikusi j e zal
rtznych skup2n Oud2, | o zabezpeluje, ge nhunfhovanl
systemabud&lIplane zodpovedaS miest rmymstpptnrleb Zn,r o codnm

6. ZohOadneni e ug vsyveoremeij sar BlcwepriS8acpeo kr al ovani e
azdokonaOovanie funguj Ycej spolupr8ce medzi vget kT
pin§ga kvalitnejgiu ponuku socikJalyicthe sd iuwd terbl, c hk t pa
obyvateOov mest a.

7. Kompromis priania amognotstvfsl edkom komunitn®ho pl8novania
riegenie medzi ttiTim, |loo dhSsnpemekDd hie 9i t ¥4 %%l ohu zohr §\
dohoda, kt or 8 vaykme dszau jbeu,d ek tnoa ad o s chavikrouttu2n i ¢ in@ @o W | §mle
podi eOas.

1.3Komunitnl pl &n soci &8l nych slugieb

Visledkom komunitn®ho pl &§nosvwamitegs ckil KamkamemTht udi b
soci 8l nychTeh udgiréhj e kr8tkodob® a strednodob® <ciel ¢
aopatrenia smeruj %ce k dosiahnutiu v2zie rozvoja sc
identifikovaS soci 8l ne prn®ugli@myi ch padtergemy aa sov alrie$ eg
aposkytovateOov soci 8l nych slugieb, ich technick%, pe

Spracovanie Komunitn®ho pl8§nu smest8§myzdhkon ulgi ed4 8k2G
0 soci 81| nyhcapozmeheuaglw§d nen? z8kona 10i vaDStENRNSKko@dbpodni
vzinendkmeg2ch predmi§kow (INal4edj8/i2l0eD8A Z. z. PodOacibdbnyé
A 83 tohtkomukaemad pl &n soci §lnych slugieb obsahuje n;

a) anallzw eobakytovanlch soci&8lnych slugieb v Yze
vyhodnoteni a@d emédtne cik®hmo vybavenia soci 88l nych sl ugi
zamestnancov poskytovateOa soci §lnej slugby,

by anallTzu pogiadaviek prij2inackeOobysaceée®bdwney %Fkamb

obce na rozvoj soci8lnych slugieb poaOai ¢@awniodh i
skupzn,
c) anallTzu sociologicklch %dajov a demograficklch v%d
d urlenie cieOov a prigréh vozZzvemmomochEdhgchbsé u
e) lasovl pl&n realiz8cie komunitn®ho pl&nu soci §ln
podmi enok, finan|lnlTch podmienok, prevs§8§dzkovlich p
na ich realiz8ciu,

f splsob vyhodnockoovnaunniiat np&hnoe npila8 nu soci 8l nych sl ugi e
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14VTi chodi sk& a dok u¥iceen tnya ntavdovrebzuu jk omuni t n

Komunitsbcpl§gmych slugieb meashedomavVghvytchgtdegi ckTl cl

1. N§rodn® priority rozvoja $@020°8I nych slugieb na ro
2. N§rognbgram akt2vneho sit2020hutia na roky 2014
3. N8rodnlT program rozvoja ¢givotnlich podmienok ost!hb
i 2020"

4, N§rodnlT aklnl plp@nemenei umnBS§cli iaddia gen§ch 2014
5. Program hospedgi §kekboarozvoj a Trnavlsk®ho samospr
6. Koncepcia rozvoja soci §lnych slugieb Trnavsk®ho s
7. Program hosped8gi §koavbjantesta Trnavy®

15Dl oha mersdesetvorbyar eal i z8ci e Komunitn®ho j

soci 8l nych slugiehb

Z8komsooi 8l nych slugb8whytuBta8s§ pmédmit €mky na podporu
rozvoja vobl ast i poskytovani aytsw&ri 83em,kghl nmisal ukja ebni t n% p
akomunitn% rebBabikligalS8cmapniedchv8zdni ku al elwdhopgedich §8d:
nepriaznivich sorciieSgringcit nsicthu Smicd 8 nych probl ®mov .

Vzmysle ug spom2nan®mamS$khegaryaeldmm®riiotunT pl §n soci §
sl ugvsepo !l upirgicmi sposkytovateOmiprspeémat mPpawmih sbauis &b o
Yaz em2 mestvay.prMaesiavtmy aOuj e komunitnl pl &n es8cb8hhgbh sl
priorz2t rozvoja sokigiomclzosOadRepe mbéesebg @gpeéeanbi
vobl asti soci 8l nych slugieb poskytovanlch na %zem2 me
sl ugiuved uage persongl ne, fonmgahin®a| Pp®ep@8dmkenw®y ana i ch
Mest o je povinn® predlogi S n8vrh komunitn®ho pl 8§nu soc

Prvli komunitnl pl8&nmeoiceé STnypakasborfdksup r2aCcloOv,anpr ivi om
pl atnosS skbknol i200al 3v Preto vznikl a kamunitre® o splr&mrcw v a
soci 8l nych slugieb.

Mesto Trnava vst¥%pilo do procesu komunitn®ho pl &nov
soci 8l nych slugieb, | o znamen§, ge slugby poskytuj e
poskytovat eOov so @io8lli eyYbDah ssal m@ai élch spolufinancovan?.

YDok ument j e do st btpsvivwwnespldymenteav.ekéileséstovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/np2015-2020 vd.pdf
®Dokument je dostupnl na internete:

http://www.minv.sk/swift data/source/rozvoj obcianskej spolocnosti/rada_vlady pre mno/rokovania/2013/5 rokovanie/MPSVR_narodny-
proqram-aktivneho-starnutia material.pdf

“‘Dok ument j e dost btpsvivwwnempldymenteaov. ekéileséstovensky/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/narodny-
proqram rozvoja-zivotnych-podmienok-0sob-so-zdravotnym-postihnutim-roky-2014-2020.pdf
Dok ument je dostupnl na internete:

https://www.tsk.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty socialna_pomoc/narodne programy/Narodny_akcny plan _pre_eliminaciu_a_prevenciu_na
silia_na_zenach na roky 2014 az 2019.pdf

“Dokument je dost btps/ivwntraavd-vodsk/ghsr-tsk-2016-2020

"Dokument j e dost btps/ivwntraavd-nt er net e:

vuc.sk/informacie?p p id=110 INSTANCE k80OoNdWmEsFf&p p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p p mode=view&p p col id=column-

2&p p col pos=1&p p col count=2& 110 INSTANCE k80OoNdWmEsFf struts action=%2Fdocument _library display%2Fview file entry& 110
INSTANCE_k80OoNdWmESsFf fileEntryld=488544

Dokument je dost atpHiwwnavaskusediestile/PHSR%20Trnava FINAL.pdf
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https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/narodny-program-rozvoja-zivotnych-podmienok-osob-so-zdravotnym-postihnutim-roky-2014-2020.pdf
https://www.tsk.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_socialna_pomoc/narodne_programy/Narodny_akcny_plan_pre_eliminaciu_a_prevenciu_nasilia_na_zenach_na_roky_2014_az_2019.pdf
https://www.tsk.sk/buxus/docs/dokumenty/dokumenty_socialna_pomoc/narodne_programy/Narodny_akcny_plan_pre_eliminaciu_a_prevenciu_nasilia_na_zenach_na_roky_2014_az_2019.pdf
https://www.trnava-vuc.sk/phsr-ttsk-2016-2020
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
https://www.trnava-vuc.sk/informacie?p_p_id=110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_struts_action=%2Fdocument_library_display%2Fview_file_entry&_110_INSTANCE_k8OoNdWmEsFf_fileEntryId=488544
http://www.trnava.sk/userfiles/file/PHSR%20Trnava_FINAL.pdf
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20RGANI ZCCI A PROCESU KOMUNI TNEHO PLCNO
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2.1 Priebeh spracovania KPSS mesta Trnavy na roky 2016 i 2020

Samotn8 tvorba Kgsgrpchbfé&hath: v

1) Pr2zpravns§ f §
2) Analytickg f
3) Strategick§

4) | mpl ement al n

1) Pr2pravn8 f8za

I n

ici 8torom komuni tsno®chiog8 | mly & i enestdnlirgaivae ol odbor soci §1 ny
Mest sk®hoTrmaveaduvedu uplynutia platnos8lil2@®018.dc h§dzaj %c
Oz8mer e spracovaévKTPZS(BZOnai nrfookrymo2vOalléa t r nav okleti s amos p |
soci 8l nychveskpgoels prostredn2ctvom svojich informalr
pl 8novaniar esdppdikul asdanl m har monogramom spracovania KP!

naverejnom st r edeptambrz2016.

VzhOadom na | asov¥% a odbosmy m&molajo 9P Jadlo®an Yip ko @ae i
dokumentu Mest o Trnava poverilo spracovan2m komunitn®ho |
extern®ho spracovat erCa, ktmwmaoadn.boERWDIr@yk up r200cle5s ev yvberraenjin
obstar §2gmila.okWtu 2016 bol spr acionvtaetrenGshkol zta2nme sdt onpal nncean Th
Yur adlur wvwave, ktorT bude zodpovednl z@aok® ot wliacd®eciite i mpl

SOCIA, ktor2 poskytl:i Mestu Trnava metodikaniedtu. podpor u pi
Vr § mci pr2pravy KPSS boli identifikovan® nasl edovn®
vyt vopreemm® vn® skupiny

T deti, miogirhe § a

f osoby so zdravotnim postihnut?2m

1 seniori

1 osobyvSagklTch ¢givotnTch situ8ci ch

f marginalizovan® komunity

1T bytovsg problematika
Viednotlivich pracovnTcNh skuping8ch bol. vuggd?yv az eed ti Yap e
soci 8lsnlyucghi eb. a Spratoukd ghn bol i verej n®e, michi | om ve

informovan§ prostredn2ctvom pozvs&8nok zverejnenlch na

Byt ovs§g probl egmadteifk po ¥ an 8 v e j fg8ze ako s poceset at n § C
spracovania KPSS objavovalau v get kT ch ostatnTl cht ophrtacc od/ind @wdhu sska pein
skupina KPSS rozhodla riegi S t¥%tolobl askS3ppngamo api
samostatne.

Vpriebehu pr2pravy KPSS vo vgetklch pkamownhio®hosku

rozvoja. Komuni tn® pl 8novanie a komunitnl rozvoj 8§mdadvzygjom
prebiehaliv sy mbi - ze. Podpora komunitn®ho rozvoja zohr 8va
probl ®mov. Zvygovani e oblianskneejcopant eciipcShci & § uoj bnyuv ¢

vkomunite adobr ovoOn2cke aktivity ml gu prispieS Kk mo b i |
az8uj mov® skupiny tak z2skavaj¥% charakter svojpomocnl
probl ®my v r &mci nmitesat rme heov ygpoladS| ekval i tu svojho ¢givo
podpory komuni t ndhbor ov o @ kkdnfextev aa i € gen2 m soci 8l nych p
obyvateOov borl8mcti§tsop rtanoav afniinao vkaPnS8S azkaod es amost at n§ ob |l

V2T yIY 6tBNVEOORSENRO2 Oy & QNN 12N yiu A KdaS Ry &dzYd v G dzo
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PoslednT mmtismesti pracovnlich skup2n bola skutolnosS
Osoby v Sagklch givotnlch situ8ci8ch savajaircgh nail é Qowle
skup2n podobn®8plredht@®@mpawar hl i takopattre ni denZ8ch®eRr voE
poskytovatelia soci 8l nych slugieb na %zem? mesta pré
VzhOadom na ich vz8jomnY% prepojenosS boli v strategi
spololnej pracovnej Oslobyi nvy Spaogk Tm$z vgoiny, d on Tzeelf ekt e w B¢
pr8cu ||l endvmpdkeunmeintyalmej f 8ze
Uveden® zmeny boli né&§st adaegidhuibddtasiraeznd®elven2 m na obl as

1 deti, mio&rhe g a

f osoby so zdravotnIim postihnut2m

1 seniori

1 osobyvSagklTch ¢givotnlch situ8ci ch

f komunitnl rozvoj

2) Analytick8 f&gza

Analytick8 f8za komunitn®ho pl 8novania bola prioritn
na aktu8l nu vl choodbilsaksotvivsa pso stkuyS8tcovuanv a soci 8l moych sl u
naj m2 na:

- popissociodemogr aficklch ukazovateOov,

- zmapovanies ¥4l asn®ho stavu poskytovania soci 8l nych slu
probl ®mov,

- zistenie potrieb ug2vat &@aOscVugpedbkpnt ngatoe Oov veoei &

Analytick8 f8za prebi eh@dstae dm? ¢jtavnoun§ r aap rlededgbafickela a soci
anallzy, stretnut? jednadatltiawinélkkop®aoowvnilsSlovakiup?2 med:z
soci 8l nych slugieb pt!s oobbiyavcaitneiOnmia ntezseem@2. Trnavy a

Jadrom stretnut? vigjoatapevoll @ hps&«dp? et kT m:

f identifi kova$S s Y| poseby konsuhitpws oaci §1 nej obl asti,
f spracovaS SWOT analilezbu nsao cirSlvmyic hp rsalcuogv nT ch skup?2r
f spracovaS SWOT anallzpolsOad gl aglchusl ugieb z

Vmesi acochm8jpr2D16a bol o reali zovar® mbtdatzaz ng kok Wt owia
soci 8l nychobsylviagieeQmi a mest a. ZisSovanie bolo zameran®
s¥%| asn®ho stavu poskytovani a socigom@Padu spagk etbo vrma
soci 8l nych slugieb a olWyiwkatcd @o wppoltarditeib apvo snkay t iod/emti ia

slugieb. Dot azn? kye lpakt rvoenriecjkneojs Sp obdoolbie vzverejnen® na
apubl i kwnveasna® névinky zNadni ce (n8klad 5000 ks)di svpyazadiein®
pre obyvat e Oov mest anaMas rakdommehmasedeTur i stickom informalno
Z8roveR boli doi gt 8itlmyechan®@gtit¥%ci?2 (DPPSVa®dmottlaival m

viborom mestskich | ast?2, donaeMasdpohkIileinniileu mpaeStsama |
Zdravotn® stredi s&kma nwag eMokzyarz Hkileg hl® vk @10y KMesta p! sobn
Trava. Vget ky z2skan® inform@gbseupypl nS§svlyddn@moperePemt ov al
stretnut2 za WYWcasnichgekkpéh pgRa 9. jw¥wna 2016. Do d
zapojilo spolu 1 493 obyvateOov mesta, z Ktoonlpd e3 @® mu
vyhodnotenie dot azn?2ekowweadpernpar3ple phkirhwom najdtlegitejgi
S pr ac o \kapio® 3.5

3) Strategickg8 f&8za

CieOom strategickej f8zy komunitn®ho pl8novania bolo

obl as&dw?2 znosti na visledkhpoasna®Pypbtkepyf Bopymuaity. R C
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bola premiet nut 8 do pri kohtkr ®bpurthemdktav?t pre jednotlive®
umogn2 napl Bl B8y v h z arleste§fimavd. v

Pri spracovs8van? strategickej | asti KPSS bolo prihli
samosvmre§ or g8ny stanovuj e pr2slugnsg |l egi sl at2va, pr
osoci 8l nych «Iskom86B/ 2005 Z. z. o soci 8l nopr8vnej ocl
a o zmene a doplnen2 niektorTch zS&kjonbBhoAzhen30bke? !
Z.z.osoci 8l nopr 8vnej ochrane damtaz sdaratesgictc B®ndpk hkme mt
vl ast#i 1.

Vi 8§mci strategickej dlBdkoh? kseopige phherbi 20hé a va uskut ol

f stretnutiapragethl ch skupzn, zamgarvarnk@ovaajnﬂipkheii
aopatreniam, pktearc® SwWziag |VicsitmetanmaP|l pracovnlch skup?2
skup2n bol oi dneanvtrihfni¥%So vaaity na obudbie R0tL7i 2028,k e al i z 8§ ciha kt or

prispejeknapl neniu prior2zt KPSS

f stretnutdoa z&snospr §vy s jednotlivIl mi poskytovateO
predi skutovaS spololn® priority a hOadaS dwognost.
aktiv2zt v | ag0lvio2020hori zont e

Riadiaca skupina spracovalavnov e mbr i 2016 n8vrh vyhodnihcuwekhni a pl 1
vykon8vaj %ci kontrolu jednotlivpchomktykwéns§vaprirda oklo
potreby monitoringuahodnot eni a KPSS boh pnidpkdadmblinlBddnt th
pre jednotliv® aktivity.

Strategick8 fpSzeadl oyemRonldokumentu KPSS na schv8leni:
(Nal ej )i blaomwZ predch8dza jjeldonoptevbkbv&mime sv8ch MZ,
webovej str 8§nvkeer emens& ap raenr8csmdvm nd @prsacovan2m pripomienol

4) I mplementalng8 f8gza
Proces implement§cie KPSS nast§va pwMZSTEhw§Ife&m2a starhaRik
samotn¥% realizBapORa&n irmrtofshtBreeudan2 ct vom i mpl ement §ci e

priebegn® vyhodnocovanireol pi&mu i ftserwalidd@a) , v i nforn
ouskut ol Rovan? komuni t n®hzapElj &mu.,e wpwhdah§ vmaritenea ov,
akl nTch pprr8§made apotreby uskpt ovloRimwam iKeP SSmi eReav i zal n§
mesta Trnavy bude prebiecha Sotsdob?2 rokov 2017 ag 2020.

PREPRAVNC FCZA
Aseptemebr ¢ december 2015

ANALYTI CKC FCzA
A anwBtl 2016

STRATEGI CKC FCZzZA
Aaugust ¢ november 2016

Prerokovanie KPSS v MZ mesta Trnava
A ebrugr 2017

| MPLEMENTALNC FCZA
2017 ¢ 2020

Obr. 1 Proces tvorby KPSS mesta Trnavy na roky 2016 1 2020
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Pol as procesu panega Tanavwa splll SNBa | sgplatimi s a mos pr 8 v ami zapoj il
partner do projektu Ko muni t n ® i $dz partnerstvaadobr ovoOn2ct vaCiteo-Oomep?!j d
projektugegakitoujle Nad§cia SOCI A, je spololn8§ partici
reali zBocdeotaeni a kpim&mu t ;®hkd 81 nych slugieb, iniciov
partnerstiev naomiastnejso®i @ nej vpomoci d! poazd@mraar o.
Oudslk®casglne pr8va oirdhendlByxv atue dav isnk|l ZeepgemieeT kodht
arozmanitosti komunitnTch soci8&8lnych slugieb. Mest o

viznamn¥% metodick¥% podpor u kn@whiow s poroa kjedon®? Y%KP S § n eqj

i mpl ement 8§ci i

22Z8vempyoxzesu komunitn®ho plsSihogiaeml a soci

CieOom komunitn®ho pl &8novania soci §Ipnoydcohb es |sutgri aetbe gniicek

dokument u, k t o rsinerovanié ug kel avs?tzii ur cazvoj a soci 8§l nych sl ug
sastalsamotnl proces komunidza@®b p ekpG¥Brnoovviacrhi aakt ®r ov, Vv Nak
bol vytvorenl z8kl ad pre tvorbu partnerbs,ti ®pyolzoame® a

riegeni e @podpdrdréZmoy ov®ho potenci 8l u komunity.

Najd!legitejgie pr2nosy z prooes®8hlhgrhwmriiteb®ma pAdzEmv.
Trnavyb ol i pr e miseat nmoutt nE@Bdoa to nasledovne:

1. Hol i sti ckT pr2stup pri riegenjiusedofkenyehspr pblit ®mdbd

soci 8l ne probl ®my obl anov nielen rezortne, ale int
ktor® vgak z8§sadnim sptsobom ovplyVvRuj % potrebu s
vyug2vmajm® bl vani ee vzgelaBeca, zdr a

i Do KPSS sa prirodzene premiet]!. aj tieto obl ast

snapORan2m stanovenlch priorz2t.

2. Poznanie skutolnTch holbad el mkmanwanriitay ci eOovlich s
apravidel n®ho monitori mpygni®clz apetzpieé¢h Sniaelekv8tne sc
predpoklad sa opiera o hl aplin®n omysgklitiae n kA K okcohmu ndiut n

rozhodneg, por'dM procesri nhearu analytickich dg§t b
zcieOovich skugimi KR®$S enas Yizdost at mlereex | srhauf o &4d@ | &
pol etnost.i (napr. osoby bez pr2stregia, rodiny so

z8visl| ®racspbsgepv sexbiznise a pod.).

U Zmapovanie uvedenTch ci e Gdhpokriebholis kzaigr and ean @ome d ir i a
KPSS.

3. Budovani e partnerstiev insapomuespBaoratjinegtssbvai | e z 8§kl
predpokl adom ko muaiaa¥snp®hgon epjl 8rnecavlai z8ci e KPSS.

U Potreba sieSovaS poskytovate®owasdaie§nznyehstsal wgive
stabiln® partnerstvsg s cieOom koncent roelaiSS Oual s k-
oinform8§cie a hOadaS riegenia soci §l myn®h akroobl ®
dtl egit® priority KPSS.

©“Zdroj: M. Filipovg: Komunitni pl&n soci§lnych slugieb, metodick8 pr2rul ka

12
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Koordingcia i npP$SeinteannioStcni§e real i z&ci a nNGRDS njle pdlov@dc
ktorlT predpokl adg8 particip8ciu vgetklich partnerov
monitoring avy hodnocovani e. Koordin8cia cel ®ho enokocesu |
as pe gnd®htoi paelcesu.

0 Vytvorenie trval ej pozz2ci e ko ofrdavenb8otloor az akdPeSfS nnoav aM
akos a mo s taktivita \8r § mc i KPSS.

Nastavenie jednotnlich pravidiel pi rVikongdess lprjotitaovy a n 2 s 0 C
v obl asti rozvoja soci8lnych slugieb a identifikdce
prehodnot i S gebxyi sptosjk¥deo vsalnl® samospr §vou.

0 Nastaveni e transpapeskyi ehanpraavsaddciegl nych sl ugi e
pol etnosS potenci §2ayahek®i maddDiv dlotiovity KPSS.

Zvigenie zodpoveraostiegé&hientsaojeijvpsad piaSilenebjezpil tad
poskytovanlch soci8lnych slugieb sa kl,beag8ummge st
zakti vi zova$S sa.

a Pri nastavovan? pravidiel poskytovania soci 8l nyc
particip8cia klienta, odstupRovaS %roveR poskytov
pracovalS pas¥eb®$ebaskalnmagsvtdil,Ggrewj momi er e .

Dl egitosS podpory kdokwmomunn®hd rozvojabol identifi

obl ap3iamym vplyvom na mobiliz§&tclim pmpdjearc¥ §lse h kpr

jednotlivcovas kup2n riegi S svoje soci8lne probl ®my svojpot

U Vytvorenie novej dKomastili w~oz\8ojci KPSS

13
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3ANALYTI CKC LASs

31Z8kl adnl popis Yzemia

Mesto Trnava |l eg2 v centre Trnavskej pahorkatiny, na
km severovichodne od hlavn®ho mesta SR Bratislavy.
geleznilnl koridor sp8jaj¥%ci z8pak alwvdahm@muSleowrens:
mestu Viedni je 95 km. Trnava zohr8va d!legit¥% %l oh
regi - -nu. Stredoeur -psky regi-n je s¥% asSoBeeltnpskeh

ViedeR, ktorlT tvorhozphbdgdRuvaur  -pskeho

sagiskom mesta j e atrakt2zvne historick® jadro vym

polyfunklnTm centrom mest a. Na jeho vichodnej a z8pce
sprevagne hromadnou bytovou vistawgodw.i Obyse®emdwich
ajuhozg8padnej | asti mest a. Gpec

ifick® podmienky pre
scharakterom vi di eckehlad nasv2adljeniok.resnli m a krajsklIm mestom
Trnavsk®ho samospr8vneho kraja.

32Sociodemografickg anallza
Dzemi e TBromehouy7l,5km°j e rozdel ekna® arsa révee YazModianka: Trnav.
Vs¥|l asnosti sa |l en?2 na 6 mestsklch | aeverzTrnavdr nava ¢

vichod, TrModanka. j uh a

Vivoj tembyvat eOov mest a

Mesto Trnava evidovalo k 31. 12. 2015644390 by vat e Oov ,poprraid ony .jenaj val gzm m
Slovensku s hustotou 901 0 b y v a tnaekhd VT v o j cel kov &htoe Opov| tnua zdiAyiw j e g

zkt or ®ho | e estoEjava@.azh@amans§v a dl hodoblT pokles poltu o
trend poltu obyvateOov m8 vplyv klesaj?%ci pri,rodzenl
ato aj napriek tomu, ge pol et zprliadSavhopanll €din locbhy viad k

ol om sved] itea bluikjee v

Graf1i Viof ceh@op® tu obyvat eov3imeslt2a Tdam&ho r oka)

Vyvoj celkového poctu obyvatelov mesta Trnava

68000 67651

67355

67000

66000

65000

64000

63000

62000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Zdroj: www.trnava.sk

V meste (¢gije 52 6ov.giPerne apok8 vhamie, podOa posledn®ho
2011, bol na Slovenskupodi el gi en 51, 3 %%r &Nwanic ep oisthC® @indgokp 1
gi en.
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Graf2i Pol et obyvateOov mesta Trnava podOa pohlavia

Pocet obyvatelov mesta Trnava
podla pohlavia k 31.12.2015

M Muii

HZeny

Zdroj: www.trnava.sk

Zo giestichamest snaj &hporovnateOne rovnakl polet obyv.
Trnava vicmada aZ§pad. V tlchto troch mestsklch | asti
vporovnan?2 so zvygnl mi |l asSami. % mbgvakePolVasti Mo dr
Graf3i Po|l et obyvateOov mesta podOa mestskich | ast?2

Pocet obyvatelov mesta Trnava
podla mestskych casti k 31.12.2015

6. Modranka

Zdroj: www.trnava.sk

Vekow§ ukt %ra obyvateOov mest a

Naj v?p@9het obyvatsp@a\8 Tron kwiyg®g roikev35| o zhruba zodpoyv
situ8ci ? v lovénskej irepublieyl e j t aSKTtrineags s lkraaheo okresu Trnava. Trend
zni govania podielu tzv. d et sik ®4jrokax)l ogj;pr$)t0tp)[mrhl§ch§r45ktz

obyvatveOmooprodukt2vnom62ekuj ¢katagndi ana Y%rovni me st
Rovnako je to aj na Yr ovni cel ej SR. PodOa progn-
vokresoch Slovenska sa bude v okrese Trnava zvygovas$
je progn-zovmahl velboBmebhyvateOov 41,10, v roku 2020 |
42,20, v roku 2035 by mal byS priemernl vek ag 47, 76.
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Graf4iVekow& kigtar a obyvateOov mesta Trnava

Vekova struktura obyvatelov mesta Trnava k 31.12.2015

5909
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Zdroj: www.trnava.sk

Graf571 Gt r ukt ¥%r a noebsytvaa tTerGoaw a wio d Oa produkt i

Struktura obyvatel'ov mesta Trnava
podla produktivity k 31.12.2015

45000
40000
35000 -+
30000 -+
25000 -+
20000 -+
15000 A

40268

10000 - . 0
5000 - i
0
0-18r. 18 -60(62)r. 60 (62) -105r.
predproduktivny produktivny } poproduktivny ‘

Zdroj: www.trnava.sk

Vroku 20 1rBestegTirnava 10v469 o st lpredpr odukt 2,vnloon pred&l@d Yoavuj e
zcel kov®ho poltu omryoduletO?dwnsmae snaeckh/DReBals 6 bj. 62,5 %)

avpopr odukt 2 v A702 ovsetkbu @RMr, 8ku 2015 bol dosiahnutl nega
obyvateOpt @d pr ovd u kpt?pvrnoodu ka 2 vnom veku, kedy bol podi
vpoprodukt2vnom veku vygptedboopdoditeéhvnomyvaekeOov v

ZanallTzy vivoja vekovej @gtruktp/arhyOaahuy veaktoenQosniivcak T rmens tve
kateg-ri?2 magreandvitadinSiti.a/robkyv 2t0elGs tbvoal pnad GOt obyva
rokov spolu 13702, z toho starg2ch aBdl 80DbwwktoasGbb plod ehci §1 n
prij2mateOmil usgd ceibg8 Inmy cdze e m2 mesta Trnava.
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Za pr2liny starnutia obyvateOstvwia amod/n oz meon uv ¢ eeopbr eocdnuoks
spr8vania gkl &csi eptrodnosti, zakl adani e rvekdi ny vo
rodil| i ek, preferenciid ak®l| apg o lzd redpigaotvoarne e ns @re§r ozsat | i v 0 ¢
ng8sl edok predl govanie ¢givota.

VT voj prirodzen@hgr pcPeasbkuatneOov mesta Trnava

Od roku 2005 v Trnave miehnaesete%Updlompolzotdpoaedge mal

prirodzen®ho pr2rastku oblyvaNBe @svt 5 m Sokud@elR @odBetyn & gr af e
pol et narodenlch det? kagdTl rok postupne kIl es§. T
prirodzenlch pr2rastkov obyvateOstva v okresoch Sl o
prirodzenl pr2rastok klesas$.

Graf 61 Prirodzen T  pr 2 r as tmikg r¥gocyitao k a

Prirodzeny prirastok/ubytok a migracia
obyvatelov mesta Trnava

1400

N\ SN

1200 ‘/ \/ N

1000

200 =N arodeni

7 omreli

600 - W — Pristahovani
e Odstahovani

400

200

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Zdroj: www.trnava.sk

L2seln® wWdaje o vivoji prirodzen®ho pr2rastku a mig
vt abulOke Vyphica, ppsl zdnich 5 rdkoavpr é&bly8§odoal ob| anov
pr2rastkom. Tento fakt bol ovplyvnenlT predovgetkIim
vsl edovanom obdob2 prevygoval polet prisSahovanTch

mierne stYpaj %cemu polateOpnvi sneahavanminal aol yvesNagledo mi
je v porovnan?2 s prisSahovanlimi vgdy vygg2 polet ods:¢

TabuOkPar 2r asbkyksg obl anov mesta Trnava (k 31. 12. dan

5 5 Cel kov
Rok Nar odet Zomret| PrisSah({ OdsSaho) pr2rasit
obyvate
2011 662 514 847 1331 -336
2012 706 525 822 1192 -189
2013 699 548 881 1160 -128
2014 682 574 895 1285 -282
2015 679 618 944 1211 -206

Zdroj : Spz¥aagzwaenr @ j n eegdv.triava.eka
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Rodinnl stav obyvateOov mest a

PodiOaform8§ci 2 Gtatist BlcKR®SGzdalaldauv GRo bpdlot k oByvat eOo
% sl obodnfc gendvialatT ch, takmeedd@@OBchh avdovenlch. Ooc
2011 pritom postupne kles8§& polets¥hmenamlaca/svegdapadlcd
rozvedenl ch ob yoka20&l(rdstavoviledris zc el kov®ho pol twrokobyvat e(
2015 ug t%Bkmer 10

Tabu®DkPol et sorbz§avvmest e Trnava (k 31. 12. dan®ho rok

UkazovateO 2011 2012 2013 2014 2015
Sob8@Rol et v jednotk§gch) 360 328 304 333 417
Rozvody (Polet v jednotH 175 164 165 146 149
Zdr oj : MsB Trnava
Rodinyvkr 2 zovej situ8cii, sdetsfdnioPlrda nlau roxthelaa a

Pre potreby komunitn®ho pl 88novania soci 8lrnoykihn 8sclhu gi e
vkr2zovej situg8cii, o deSoch mimo wvi@mtnliesbcrddhrnapms
ochranysdei 8| rae ] k urSPORabBK). NaK @ IOkje ijlea mogn® kompl exne
vget ky Sadkey ¢Yivotnej situ8cidii spiojz%cei na YuYiidm?2 | nas
ingtit¥ci?, kt or ® povzknytsu je¥ | szadbieszlpried wy |Yu gvblyk ®aciopat r
SPODaSK.

Mesto Trnava Vv rg§mci svojich kompetenci 2 vypl Tvaj %cich
osoci 8l nopr8vnej ochrane d&tonaaoorodéingl néejeurRODEN Z
sdeSmi, ktor® sa ocitli v kr2zovej sitagai iblvaMedai
Zamestnani aj $ebastalnosti | remMowny r @adi¥mr.ti RozornossS
zanedb8vanioustsit azroo sgtiriany roadin,okktaoareangdieiODom je pre
alebo eliminovaS pr2linytm#hSoredi homiafald eSaPwspy
kzachovaniu rodiny ako cel ku. Diraz je kladenl na s¥%

azanedbepvoavniinnej gkol skej doch8dzky.

Tabu OBaPol|l et eoddencii refer§tudetSami o Msdd wosti o rodin
2011 2012 2013 2014 2015

Pol et rkatdo2rni,chv bol i r

SituS8zcainecedab8§vanie sta 13 15 25 41 50

Zdroj : MsBb Trnava

Zvyggi e utvaebdueOkegjejjmal konti nu§l ny kntSorralscth pboolltau rrioedgenn,§

situ8cia al ebo zan ewhbrgonta mkoe20klt a0l¥ghk olvolam roku 2014/

z8r oveR MestTodve evitovah49 vz § g k @V @ Kk @ Iv srkka 2105/2016 to bolo 38

z8gkol.8kov

Medzi najzranit eOne|j gmlua d< k udpoisnpue | g a3 t rkitaord ent ibod a s ¥%do

starostVTirmasv®. sa nacdédzghkl | dobedety vo veku 0 @ 25 rokov

vzri aNovat eOskej plsobnosti Prediny £add lak opvro8uc ek, a psaocciit 8ol un yé

PodOa i nfrardm8§ opir2§ c®, s aadiny§Tinave ¢ N a lv eEcP2S ViaeBRiava) sa v roku

2015 vdet skom domaza® celkave 78 deztktor Tl 31 umi estnenl ch

vprofesion8l nychPrricedienrshcsh dOgkaepskymuddmebaSaev podO

bPSVaR 4, 09 orkouk o2v0.1 5V bol o do det sk®ho donmoemi aaas Z&k| a

umi est nehkolvcoh 7cediet 2n,aj m2 od ® dovBerdokov. Vi ovnakom roku wukon
b
i

poskytovanie starostlivostiav T ¢ h odetgkorm domove ¢ e | kovo 20 det 2. D! vodmi
dosiahnutie plnoletosti, p rreami welsk mre nise/zdidme@nient®h o z ar
predosvojiteOskej starostlivosti
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TabudkPo| et detskonm domove v Trnave za rok 2015

Pol et
. ; z toho
. umi estn .
Kapacita di evl| a
AL k 31. 12
k 31. 12. T
Det skl domov 83 72 38
deti, ktor® vygaduj
vyjadrenia osobitn?
X 2 2
pobytovou formou z
2 toho zdrfavotn_®ho stavu
det i obojstranne o0¢ X 0 0
deti jednostranne ( X 12 5
mal ol et ® mat ky X 0 0
07 1 rokov X 3 2
21 3 rokov X 3 2
47 6 rokov X 9 6
71 8 rokov X 11 2
deti, ml ad 297 10 rokov X 7 5
v tom plnolet® fy|11715 x 20 9
\Ye} rokov
veku 1671 17 X 14 10
rokov
187 24 x 5 2
rokov
2571 27 x 0 0
rokov
Zdroj: BPSVaR Trnava

Pre potr ebteoabastlsiVz vy awj 2 mav® ¥dake ®PSYAa®R SPODaSK, kt
dost upn ®okresbTanava.&/r oku 2015 BDHPSVaRr §maiav &P Otayském %
okresespolu6 35 pr2padaokt 6rbdhAnglbecpapdnoml| ch pr23&dov bol o

Tabu OBaEvi dencia poltu pr2phdben®®PSNVaR Tokavaoys

Pol et rfPol et d Ztoho
chlapcov

Pol et novdowviprpredmau sl e(226 326 172
roka
Pol et prprpedevuvy sl edoval635 915 477
celkom
Poleget k Ilpald opur %k u koncu 3 306 5330 2 805
roka
Zdroj: BPSVaR Trnava

Vr §mesioci 8§l nej bdouppatOal yvaudaj ov D P Sruka RO15T v akrase alrnava

ri egespdlcds pr 2 pado vtoha 8tvd vekuzdo 14 rokov a 60 vo veku 15 i 18 rokov.

Naj | astdkelywWwaedmi vykong8§vania soci §zadRRajufaa?e |l yor ualhiy
spr8vaezanadb8vanie gkol skej doch8dzky.

Tabu OlaD: vody vykon8§vani apresaigiokbPoi®j kurately

Pol| et d|VekOi 14 |Vek157 18
spolu rokov rokov

Pr2pady cel kovo 95 35 60

19



KPSS mesta Trngwna roky20161 2020

Trestng§ |linnosS$S 15 0 15
linnosS inak trestng 1 1 0
Pomoc a ochrana v priestupko 14 5 2
Pr 2 pimeg povahy (z r . 1) s¥gdid2 ri ad 59 26 33
Experimentovani e a z
drpog§ch ’ 3 0 3
I n® z8vislosti 0 0 0
Zanedb8vanie gko 16 9 7
vtom (zr.5) -
Narugen® vzSahy 4 1 3
bt eky 0 0 0
Poruchy spr8vani 35 15 20
Il n® 1
ObeS trestn®ho | inu 0
Svedok trestn®ho | inu 5 3

Zdroj: BPSVaR Trnava

Bytovs8 problematika

Dostupnos % ybzliachkngh a)jlen§ ednou zo z8kladnTch podmi enok
ot 8zok s¥wbisvsiaaéimchie je % ohou KPSS, avgak blvanie mé
obl ass, preto sa n2m zaober §me. Nednmestet,ataokko caejn ovioz nd
kr2zoivtRe ggiivot e j ednotvyiwoclod\ agkvarnoad 2mot r enisadd olv®$b0o®h o
bT vanriS8amcvi soci 8§l nych slugieb.

Bytovli fond mesta sa dlhodobo zvyguje. Od sl 2tania v
% a n8rast polcthu 2DyYtlova gv 2r0dKo ballO%g(B]e121201t5eVIdavalvnej92
MestskT %rad v 26092bgteove pei komol6 bytov bolo ug2vanich

Zcel kov®ho bytov®ho fondu sa 3. 1v2.a2s0t1n5?2 cn av @28Mlezsatl ao T

bytov, zt oho je 330 n&§jomnich bytov postaveniddt &owi 2Gt §t
MDVaRR SR, 90 bytovjepr e soci 8l ne sl abgie skupiny obyvateOov,
seniorov a 33 buniek v ubytovni pre jednotlivcovar odi ny . Vygeatllayst mgtcy veo samospr
obsaden®, far mou dl hodob®ho alebopkr@Bdadke duv®On e mpir & n
rozhoduje Mesto Trnavaoj eho pri del en2 ¢giadateOovi zaraden®mu do

odpor %l misie bytovE] MZ mesta Trnava.

ZS8ujem obyw&ijiedow cteyntowoa dostupnej gi eewbildeamd iee jley tzorveq
refer8tu MestvIk ®h v e Ymroku 20151 zaewidoval spolu 242 novighsomnT ch

gi adopsrti2deol eni e byt u vToe nvtloa s“4dna?jc tdvsen pnneBsBt@rg.§ nae, opako:
uzavretieani obnovenie n§jomnej zmluayvaPgt m$Bjud mim® gbh ywtdyw s
(147 ¢§iadost2), Nal e] o mal ometr8gne byty (29 ¢giados
slabgie skupi(my dobywotkes®@RW 1Y bol o i aspautseyowvvo pr i del e
vi ast nésatbed80.6n2016 bol o spNhUglEZ)rﬁoavnllcchh ¢ pralaeleais hytt o
auspokojenlich Zovgdanhacke Omdaj ov vyplTva,pnfe uspmnkog i S
vget ky db laa mmidelenie bytu.

Medzi zZ8uplytymeamist uj e skupina klientov, ktor§ nespoO
postavemdct;horsouar&FR@odmlenky na pridelenie n8jomn®ho
| . 378l aod amn@k s n&j omnT mi byt mi vo vliastn2ctve Mesta
mini mg§lny pr2jem, nespORaj % podmienku dvojroln®ho t
soci 8l nej dsvky, nemaj Yakplt & pdpir pod). Ife kam.eolo $ dmae|l ®dhio

rodila s di s$8aSmin dnapo . recde&dcdens tmank8 ¢gena) a r

dopo sigpatréoovali pomoc, non § hsae c i t | i

e
1 vk r(rfar.cstvata jzamesinania, Sstraitai
blvanieayi akniv¥% sokclgli oupbiimog

o ®rmouipeskyin8iad ol asn®h o
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n2zkon8kl §kov¢ @bt ®hnama preklenute i ch Sagkej gjivatowe msvga§
Mesto Trnavavs Y4l asnosti nedi sponuj e.

TabuDkByty vo vlastn2c30vie20¥esta Trnava Kk

Typ bytov Lokalita Pol Podmienky pridelenia bytu
Veterng§F18 C 60 | Podmienky na zaradenie do zoznamu
fgtartovacie uch§dzsahowveden® vo
ml adl ch do pre0 nakladan2 s n8&jomnim

matky sd e S mi
Franti gk8nskal 20
JG. Tajovsk®hH 88

Mesta Trnava VvV znen?2
spORaS podmienky dan

V. Clementisa 721 83 Byty vy prézmmestnaBcov PCA
ibyty vyllene Trnava. AKPCApouv oOnen2 necd
zamestnancov ngj omndo2bwmesi acov, m

automobilovej spol. PCA, s. bytobs akidn$i sia byt ovs

Ng§j omn® |r.o. 98 ~ -
(postavel Trnavaz ostatnlch g¢giada
Gt 8§tneho uch8dz a|lmyws lve VZNne.n?
rozvoja | noviel

dot §ci 2

Ministerstva Frantigk8nska Byty vy prézmmestnagcov PCA
dopravy, FTbyty neyl® er ¢ Trnava. AKPCApo uvoOnen?2 n
vi st av by |zamestnancov n§j omndo2byyesi acov, m

regi on 81 |automobilovejspol. PCAs.
rozvoja SR) r. o. 40

bytob s akldnsi si a bytovs§
Tmmavaz ostatnlch ¢iada
uch8dzalmywlw VZNne.n?2
noviel.

Podmienky na zaradenie do zoznamu
uchg8§dzsahowveden® vo V
nakl adan2 s ng&jomnim
Mesta Trnava Vv znen?
spORaS podmienky dan

Coburgova ulica 60 A1 C 24

Coburgova ulica 60
Coburgova ulica 62
Coburgova ulica 64
Coburgova ulica 66
Byty pr e |Coburgova ulica 68

Podmienky pridelenia bytu upravuje p r 2 k

DO |O|O| O

sl abgi e {Coburgova ulica 70 prim8tora | . 5/2008
obyvat e O{Coburgova ulica 78
Mal §geni ck8 cel 24
Rybn2kov§g 8 5
N8&mest Meksild4g g 11
Nobelova 7 6
Mal omet r | 194 | Podmienky pridelenia bytu upravuje
byty pre seniorov uznesenie MZ mesta T

ul. V. Clementisa 51 Nakl adani e s mal omet

vliastn2ctve.Mesta Tr

Ubyt ov Ra 33 | Podmienky pridelenia bytu upravuje

i i Coburgova 27

jednotlivcov 9 bu- |uznesenie| . 220/ 2007 Z§s4
a rodiny nek 'mestskimi ubytovRami
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Trnava.

Ostatn® | SY% to neodpredan® by
mesta s¥h&jsomrhanom. Uv d
sa odpred8vaj¥% vo ve
sSadisp. je mogn® by
bytov¥ n8hradu. Podm

S stTmito bytmi s¥% upra
mesta Trnava ZAnerb?72/
uznesenia Mz | . 261/
sbytmivo vl astn2ctvezmet
zmien a doplnkov.
SPOLU BYTOV 722

Zdroj : MsBb Trnava

Vzdel anostng§ %“roveR obyvateOov mest a

Pre anal T zu vzdel anostnej Yur i s 0 DD yiviat ¢ @mv Ylran &v vy
obyvateOodpmbyt aisskat ®| ni | Gt atriosktui ck0 1 1%r aRlo dS0Ra vni c h |
najvygga 2lpwwdoeyvateOov s Yplnim strednim vzdelan2m s
tvoria ¢g®wnyvodidadobyvatelia s ulRovskIim vzdamiaan2m be
mugi . Podi el vysokogkol sky ®wzdelygmchpodbhyevattevorvi aj e
vzdel ani % nosb ylvla,t5 Oov mesta Trnava.dnWend xizdeh ywnatme @mie v
geny.

Tabu®kRozdel eni e obyvateOowowlmestae aT mmg way gogd eOa osi ah
vzdelania

Najvyggie dosiahn Mugi Geny Spolu % podiel
Z8kl adn® 3067 4568 7 635 11,51 %
Ni ggie stredn® vzd| 834 6210 14 551 21,93 %
-U| Rovsk®, bez mat u 5651 3898 9 549 14,39 %
-Streadd®r n®, bez m 2690 2312 5002 7,54 %
Ppl n® stredn® 8863 10833 19 696 29,68 %
-Ppl n® stredn® ul Rg 1393 773 2 166 3,26 %
-Ppl n® stredn® odbg 6222 7664 13 886 20,93 %
-DPpl n® stredn® vgeo 903 1705 2 608 3,93 %
-Vyggie odborn® vzd 345 691 1036 1,56 %
Vysokogkol sk® spol 5240 6391 11 631 17,53 %
-Vysokogkol sk® baka 627 937 1564 2,36 %
: Vnygsi Onki °9 ksok' esf ks®é f“llat 9!l 268 5125 9393 14,16 %
-Vysokogkol sk® dokt 345 329 674 1,02 %
Bez gkol sk®ho vzde 4557 4206 8 763 13,21 %
Nezisten® 2050 2032 4 082 6,15 %

SPOLU 32118 34240 66 358 100,00 %
Zdroj: Gt at i stickl %%rad SR (Sl2tanie obyvateOov, bytov a domov
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PrehOad gk!l a gkolsklTch zariaden2 v meste Trnava

Do syst®mu cel ogSivvaontina®hjoe vaade dzejmenimesealal kompl ex
s¥kromnlch a cirkevnlch gkolsklch ingtit?¥%ci? a zari at
centier voOn®ho | asu, ml 8degn2ckych organiz8ci?2 a ot

det?2 a mlgdege.
Tabu®kS%hrnnl prehOad gk!l a gkolls%2d6h zariaden2 Mest

Pol et gkt Ztoho
Gkol a Yzem?2 meg vzriaNovat

Trnava ptsobnost.
Matersk8 gkola (MG) 18 13
Zg8kl adn8matked skesu JgM®) o 8 7
Z8kl adng§ gkola (Z2G) 3 2
Gpeci 8l na MG 1 0
Gpeci 8§l na ZG 3 0
Odbor n® iunltielringStten e 1 0
Prakticlk® eghk)Bll an a 2 0
Z8kl adn8 umel eck8 gkol a 7 2
Tane| n® konzervat: -rium 1 0
Gymng8zi um 5 0

Stredn8 odborng gkol a

T Stredn8 zdravotnz2cka

T Stredn8 priemyseln§8 g

T Obchodn8 akad®mi a

1 SPG st awegar8a Samuel a

f SPG dopravng

f SOG obchddiwyiaeb 12 0

f SOG automobil ovs

f SOG polytechnickg®

f SOG elektrotechnicks#§

f SOG poOnohospbd§iebva

T S“kromn§ stredn8 wskdbo

1 Pedagogsaea&i88l na akad®

Univerzita 2 0

Univerzita tretieho veku 2 0

Mat e r i-t8el cohvnoo |fakudta STW § 1 0

Zdr oj : MsB Trnava

VTrnave savs Y4l asnost.i n alc7h §sdtzrae dsnpizacloth g k 51 gk | poskytuje ¥
vgeobecn® vzdel anost §yymn@ize®8) 12 stredn® odborn® vzd

vzdel ania |e podioer net egji r mk8rya zodpovedS§ oliastiu k t Yar e

priemyslu, sl uvpiadlla,] g Z dh a \Wa tb WA zastvm?2 mesta plsob?2 viac
avysokTch gktl ,vzkited r§®& ame &| ipzej % bl asad os oncai§mandyi ¢j hn Tsclhu §
programoch: soci 8§81 na pr 8ca, ogetr ovatm@adensivy ,fyzioterapa &1 ne S
psychol - gi a, soci §lnohovpSvdaatgeoQysitkvao , a vevel @a@®ng§zdsprvdv a

Vmest e ptsobia tieg setrraend2nn® ngak ok gdr asvodtimameé & @ g o gsi lkwg
Zuveden®ho predmagmi®gdamest o di sponuj e delaoeg pracdvee] nT m po
sily (stredeodpkomlgklod js kie j Y%iurovne) potrebMapriktgmug obl as S
vgak pol et pr8ucjseonecioSvl noej obl asti n2zky.

Vzdel §8vangieakev2sa zdravotnim znevihodnen2m

Na Yizem? mes/t avzpeed Ewtanjie deSom so zdrawmenk@ apev he
resp. viacn8sobnlm postihnut2m) nasleduj “4uce gkol sk® i
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gkolLaj Komau®ho 50, 1T 2aBedBel|Tujneavikompl et n¥%
aciu starostlivosS pre ¢giakov a klientov v
ej ingtit¥%cii s organizalnimi zl ogkami

8 |l adn§8 Qgkoil Gpescirmatmear snkaotue r Kk &l oguk o | a

<< w
—IN ©

z 8Kk
vzdel §8vanie ment 8l ne posdlednh riednjech det 2
na overovanie experimentu vichovy a vz
z8kl adng§ gkola =zabezpeluje vichovu a
2m, kombinovanlm postihnut2m a s diagn: z
([ Pragkoiak8 gkola zabe zpeluje pr2pravu @i a
uch® povolania. M8 triZarrdlarmd2eky. pHTreaves efii ok ow
memra nfkaorm8ce pr8ce a Ydr gbu dom8cnosti
dn8 gkola pri zidlzgkotnh@&k ok ot ar ipadenfemocni
ovaudel 8yiamkoev chorTch a zdravotne oslabenTch
(elrex sk ®ho, kogn®hoaumai ouaghek®mMdr k| nom odde
den8 samostatn8 trieda pre takto chor® deti

®» ol ——=

NO<|INO—[TUT QN
o —Yjwmowow|[-~-ov o

- Qa o |x

Gpeci 8l na z8kl adn§, Jkowjlm§ iwltiecaiSHabeTperhvuae ~vTcho
avzdel 8vanie ment8lne a komblimoewram®t plolsd 9 Sidnw | @ kno Idye
zabezpeluje vIichovu npirmoprwaww| onvaa ni yaul toovrazni € 4 gv akav

vil §dennej starostlivosti

Spoj en §, Bgethovenava 27, Trnavai s or gani zal nGméciz§loyk amg k| adn §
aPraktické& ag«kopelzudel §vani e gi akov S ment 81 nym p
sviacng8sobnim postihnut?2m. Pri Spoj emwejdagloglie kb o z
poradenstvaak1.9.2014 bol o zriaden® Celn2016M6/ WaoSRzadlim | as u.

dosiete gk?tl a gkoEl &k o ypracov@ko Spojd @ m & | gkol vy, Haul 2kova
Nov® priestory vyug2va Praktick8 gkola a Centrum vo

Odbor n® ul il i §tlemonosotaed Meavaeé zabezpel uje pr2pravu
sment 8l nym postkbonbédPAomu povinnou gkol skou doch&8dzkc«
|l innosti zodpovedaj Yce ulebnTm odborom =zaradenl m
vyohania na intersa8§té gdgkeohypugsahoust|ivos@mdms Kkoe
aodbornl vicvik.

Poradensk® -vidaebg§wacie ingtit¥%cie na Y%zem2 mesta Trna

Centrum ¢pediafjlogyi ck®ho Epriadépsi jpe|j glgkloglelm zari ac

vichovn®ho popragweersdivea. aZabezpeluje kompl exn¥% psy
agpecip8dniaogogi ck¥% diagnosti ku a prognosti ku, por ad
individus8l nne potreby zdravotne posti hnutTch det 2
vzdel&lv,acdi agnosti ckl cphor andeetnosckilcckhl cah t etieaype 86 nc kT ¢ h
so zdravotnim znevlihodnen2m a deSom s vivinovimi po
Centrum ¢pediaglomd ck®ho ,pobapdkass$ Er@kaoi j& § k &Il an
zariaden?2m, kier &@hoos kgt e@ami e kompl exnej odbornej
vhoadml podmi enok pre telesnl, psychickl a soci &l ny
postihnut2m a s viawimoelmihpsooichlami a gkol sk¥% int
kompl @xpreti 8l nopedagggiyck | loigh &3S, por adetnskiVe k Ypr e v
vichovnovzdel §vaciu, soci8lnu, zdravotn¥% |linnosS.

Centrum det sik®¥%krrmoeni® centr umedpmpeogii &lki®h o ,por aden

NE§mestie J917 blleTrndvai fda tnre2d z i gkol sk® zariadenia vicho
a prevencie. Venuj e sagji deSmmsa zdravotnim znevlihodnen
komuni kal nou schopnosSou, § popfuchoul mozponashami
hyperaktivitou, deSom so sluchovim postihnut?2m,

poruchami, deWotmIism ozsdraben2m a dlhodobo chorTm di
svojim Kklientom gpeci 8l nopedagogi ¢k Y%, psychol ogi ck
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realizuje por adewlsittvowOmw,e arogldniozvujie detsk® skupino
vstupomdo ZG i odborn® kbedayg-pgpo&®.rodil|l ov a

1 Centrum pedagogicko-psychol ogi ck®ho prevenaidévMnstScah.a Trnavsk®hrc
917 00 Trnava i j e poradensk® zariadeni ey phhaslkoygiug i,e Kmpanpi
pedagogi ¢k Y, di agmpogtaideknik Y Tac lpavenv®e,nt 2, ohku esnt a@red st |
SO zdravotnTmnqgjom"tih/nuotbzlmasti optimali z8ci e i ch 0

aprofesijn®ho vivinu, starostlivosti O rozvoj nada
apor ¥Ych nepr 8§va

T S“kromn® cent r ume djapgeocg i&cl kn®h o por adensit&laokWwsankeg® T

pracovisko Trnava, S| adovn2cka ul . | T cmrt r9ulni jOel ZTarnaadvean ® d o
agkol skTch , zapiialdem?2 pkoosnkpyl tewxjnevs -mygcead Bd inwk Y4 | i nno
psychol ogi ck Y, di agnosti ck Y, por adensKk %, r-ehabil i
vzdel §in&ciodborn¥% | innbesSgmicndezderacotealhtevengesti hnut

deSom s vivinovTi mi por uchami

tegrovdel®S8dan? ea ¢giakov so zdravotnIim znevlihodnen2n

Ngat mr sk® gkoly syt &u sp/d vaisrSmeuyj gkol skeh doch8dnk
gtit Yat asistBprraasl bte®aov vgak nie jebemp®ed®d ®zabe
del §vanie det? so-vg;ied:§§lan§'m|bqn@attlhclblamrlehodtach MG.
vodu je polet det?2 so zdravotnim znevlihodnw&2m zar
z ¥ roku 2015 bolidointegr ovan®ho vzdel @&Bvandat izapo|yipdrd ved oy mi
del §vac?2 mi tpaokt raekboa njaleu @kv.®.dle n ® v

A
N M PN O® >

< -Saoa<

tegrovan® vzdel 8vanie gi akov prebi ehrai ailNa v avtgeeQ skki ec
sobnosti Mesta [EdnejdGas¥%prviylomreaa® Jgpeci 8§l ne podmi e
ttelsesnim postihnut2m (¥rGokA 2Kulb5i amav gftGekvbomvd h ® g Kk
nave celkovo 265 Ji akov so gpecvgtdeyhvawimihdpabtebami tu
I 159 pauchakiaV esi aashedovapor ugcihaacmi sp oz or n @iaci i (28
obnT m (®2®8s tgii harkuwotv2)m Opr etnial ndbkin&2@as0, i ¢edyp na
gkoly celkovo 70 @izadkelvs vsac 2gnpiz\cl @epmeyasumiv.T ¢ h
t2 je pravdepodobne visledkomem@ep@oebpdilBummgn

=

"=y <odo r3
5 W

ngeksotley Tvr nav a nraku @018 cetkova 3® 3 v gi akov s o gpeC|§
el 8vac2mi. NmgtvRrélgami | asS opdBucthveomii | ul &
, nasl|leadrowaldmigimpaciorsnagitaci¢ R&snjlimmkpodt i
OprotinBpnhast@2pDlRedpghavgtevoval o stred
zndoe | §vac? mi potrebami. Podobne ako pri z
bil t enotvog ent8krTans tp rp?rreadsrt uwockh agmia kwlve nsi a ( op 630t i r ok
PrehOad poltu det2? a (iwakoel S8vacgmecipdltmyermiamiv ¢
vt a b u O10,8tanl2.
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—_— == —) —+

P
%) .

25



KPSS mesta Trngwna roky2016i 2020

Tabu@k®ol et nidaette’r svk T ch gipkecli Edmppsoevmdel §vac2 mik pdtrebamidan®ho roka)
Poruchy .
Rok | Autizmus Me_nt §| Sl.ucho Zr_ak_ow Komuni k Tgl es Zdr avd Poruchy | Poruchy_ Poruchy_Vl a_cn_§s Spolu
postihnutie | postihnutie | postihnutie schopnosti postihnutie | oslabenie | s pr 8 v § pozornosti ul eni postihnutie

2010 0 1 0 0 5 1 0 2 0 0 0 9
2011 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4
2012 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
2013 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 5
2014 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 3
2015 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Zdroj: Centrum vedecko-t echni ckl ch i nform8ci2 SR, 2016

TabulQk®olet zdSektl2adnT ch gkol §ch s e zgped Givalcrynhk pdt cled@dmi dan®ho roka)

Rok | Autizmus Ment 81| Sl uchg Zr ako) koP?nrﬂcr?xi/ K 4 Tel es|Zdr av d Poruchy Poruchy | Poruchy [ Vi acn§s Spolu

postihnutie | postihnutie | postihnutie schopnosti 1 postihnutie | oslabenie | s pr § v ¢ pozornosti | u| e n | postihnutie P
2010 1 0 0 3 4 15 0 4 0 43 0 70
2011 1 0 0 4 7 18 0 4 0 78 0 112
2012 2 0 0 4 5 19 2 4 4 91 0 131
2013 3 0 0 5 6 13 0 6 10 122 0 165
2014 6 0 1 3 9 17 0 10 24 162 1 233
2015 10 0 1 3 14 18 2 7 28 159 23 265
Zdroj: Centrum vedecko-t echni ckTch inform8ci2 SR, 2016
Tabu®@k®olet sdterteedmvi ch gkol §clhc lsoov mycpeelc§ v8d mm2ymiik p@1 r ebmlk@ai dan®h o
Poruchy .
Rok | Autizmus Me n t §I Sl.ucho Zr.ak.o Komuni ki Tgl es| Zdr avg Poruchy Poruchy. Poruchy | Vi a.cn.§s Spolu
postihnutie | postihnutie | postihnutie schopnosti postihnutie | oslabenie | s pr 8 v § pozornosti | u| e n | postihnutie

2010 1 0 1 2 0 22 0 10 0 179 0 215
2011 1 0 2 4 0 17 0 4 0 218 0 246
2012 1 0 1 4 0 15 0 3 0 249 0 273
2013 2 0 4 3 0 19 0 15 0 254 0 297
2014 2 0 7 3 0 16 0 4 19 267 0 318
2015 6 0 4 5 0 18 0 3 25 292 0 353
Zdroj: Centrum vedecko-t echni ckTch inform8ci2 SR, 2016
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Zdravotneznevl hodbkafi a

Pre potrebyeahal fobyasti boli rpava genevdiuehdhgey zDREVER T
osltﬁasrgklm zdravot n( MalpejstiilhamuA@imo¥gyi csh srZaP i Yaz e m? me s t
podOa spostimitian vzmysle z8 k an| . 447/ 2008 Z. z. o] peRagnl ch

kompenz8ciu Sagk®ho zdravotn®ho posti hnuti a a 0 z
Zdostupnich %daj 62028 wvyghyT 28113ge poletnosS skupiny
vrozp 2 628%z cel kov®ho pol t uVroko20t5bblevloavt anbe§sztea BrRV&YV a R

evidovanT caR7loes|t bpZsP | 0 pr 663% mcveuljkeov ®h o polmestaobyvat e

TabuGk®oles! s Z®¥meste Trnava (kok1. 12. dan®ho

Skupina postihnutia* 2011 2012 2013 2014 2015
Skupina postihnutia | 2 3 4 3 3
Skupina postihnutia Il 34 46 53 52 57
Skupina postihnutia lll 220 301 358 382 438
Skupina postihnutia IV 158 200 252 277 321
Skupina postihnutia V 338 400 446 411 453
Skupina postihnutia VI 67 76 100 104 114
Skupina postihnutia VII 58 74 89 89 98
Skupina postihnutia VIII 228 293 355 348 388
Skupina postihnutia IX 53 73 93 87 97
Skupina postihnutia X 173 225 282 276 308
Skupina postihnutia XI 22 32 33 39 44
Skupina postihnutia XIlI 281 378 455 525 582
Skupina postihnutia Xl 71 85 101 91 99
Skupina postihnutia XIV 117 162 195 195 224
Skupina postihnutia XV 3 4 4 4 4
Skupina postihnutia XVI 0 0 0 0 0
Nezaraden® 2 625 2 453 2 305 1149 1041
SPOLU 4 450 4 805 5125 4032 4271
% podiel na cel kov| 681%]| 738%]| 789%| 623%| 662%

Zdroj: BPSVaR Trnava

* | .| npfaerkalzni®@ 8a nlel .c h@hroorboyby krovrig,§ nlprev eac g r nTmumi t nT ch mech:
I 1 Endokrpon@®cpyprucdmeryy al §t ok, I V.p oD wgehwn & pproSrviacnhiya,a V.
syst®m (pogkodeni epemdazZgu,nymihe cnheyr va v) , I V. Zr ak, AV2 I Pogk
rovnovsg8§gny or glint adil & hiaclg@inea) OR Lia, Wb Srtice hmbé hov® Ystrojenst v
Dichacia swWwstava, X. Tr8viace Ystr oj epnosdipvoor,nTXlap adcghtor exlilel .
Y“2ostrojenstvo, XI V. Pohta8§n® XYQOgE&§nKomKVnoWHha®apadsothiahnut i3e z|
kz8konu 447/.2008 zZ. z.)

ZhOadi ska veknappelet aegjjgnedzi csébarpiis 8 4 Pbyvatelia vo veku 60

aviac rokov (2 406 o.s!bBento Wdaj zahRRymsamiummow p®sti hnuti
ment 8§l nym, szZruackhooiitmpadne kombi novanTm). Okrem ochore
ktor® s¥% Jastim sprievodnim javom st armruitdraygewnli maz
ochorenzm psychick®ho charakteru (Al zhei mer ova cho
demenciaapod.), ktor 2 potrebuj % gpeesbti Ekthesshugbyli vosS a
Osobitn¥% katzedraviat ntevopdsatmlhgnduebg@kudé tL1i7 a okov, ktorTch
podOa ¥daj dmavdWRuPMayRrul om r ok u Y&wimd o vmersii9&h spa | u
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Graf7i Rozdel eni esdlP| pond®as veku

w21 RSt SYyAS 2380 & £ Y%t

196

m0 - 17 rokov

m 18 - 59 rokov

2406 60 - a viac rokov

Zdroj: B P S V dl'fRava

Vroku 2015 bolo vmeste Trnava celkovo 2273 dr gi t eOov ,prebh&@adB83sdP Jite
preukazul29DP da gi t eOov pr eukaz urokg ZOR5 bplo v nseste Trrawao d ¢ o m.

celkovo1015 poberateOov pr2spevku na komperzEdizkazwispdmic
mot orov®ho 2286z ipdolbae)r,at e Qov pr2spevku a%a powdméi eddDivs
pr2spevkov nh prepravu

ScieOovoq skupinou seniorov, resm. s¥eil 2 saj zgrawviost
poberateOov peRagn®ho pr2peletvkuomat npwdanmlov@no £! @

Vanal yzovanom obkobh,2011jagv2015 bol pol et poberate!
opatrovanie, ak o agtopa@atirovanich osabb | pdu®irbelo vsneste Trnava
evidovanTch celkovo 489 poberateOov oelRagwi®hpolpatz sp
opatrovamdrcchv.nrathkons 2011 sa pol et poberateOov7 pr2spe\
apol et opatrovanhd chsism. zn?2 §i

TabuDk®ol et poberateOov pr2epatvikav amlnegedmnavly ani e a
k31. 12. dan®ho roka)

2011 2012 2013 2014 2015

Pol et poberat 496 493 499 493 489

Pol et opatroyv 510 505 512 505 500

ZdropDbPSVaR Trnava

Zamestngvanie oblananeyd hodmawndtmnT m

Osoby so zdravotnTm postihnut?2m eH®r §naemmel scthn Sukia @ I®R apcr he
chrg&nenlch pratbasskh8§th. pVsob2 na %%zem3 amkes§menTircnhayv
dielneltor® zamestn8§vaj¥% 65 os'mesbezOraavanje paktiag
30 chrgnenlch pracov2sk, na ktorTch je zamestnanlch ¢

Zoznam chr8nechcBndnkth2paracov?2sk?2 phaotha aTi chl aaj éize
vpr2l oh8ch tohto dokument u.

Wpdaje poskytol BDPSVaR Trnava.
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Bezbari ®  ov® mesto

Mesto Trnava od roku 2008 realizuje v is|pkesl Trpaves§ c i S o
a s DPniou nevidi apri cwjhe kat sBeaedmary ia®ki @@l njeosystematicky
vytvsgraS podmienky pre nez8visll pohybuod&|lamioent§ oibene
Yaz e m2 TWngww.e | f8ze projektu bol i prostredn2zctvom
probl ®my, s kteonrdlinkie po& manginapstdiaz po by pwanw @ dedwkvyat e Qo v

na bezbarT8@reovdo'slSe.gi t§ nésel edr p¥ @é wishnddaleeapnd bm, ano v

vp o k r o \vekd, tehotn® dyeosobys pr ev §ediag K |vi ari alebo dieSa do 3

Vr § mohto projektu, ktorl z astK®miugiea pr e bezbsar ik®rgodvoorsoS ne syst
odstraRuj % existuj %cemastcédi heproninok®chasit@vys§eh sa
na bezbarVrGkuda0oS5Sbola smtacakadr¥na bezba&tio®reov & i mdpa
pomtcS hendi kepovani m ob]| anmmeste. \pma p ep | s§844 oovzama| epro@ ytbeuz bva
wcC, rampy, priechody, objekty aVpad&ob§azajpe“odmsolbd ol
potrebn® zabezpeli S zver enkemesiaiTmavanajpeyj npar aweibdoevlien ¥4 sat krt§u

Za systemat i c k ® odshtaraiR®orv ama e Yuz%esnk almee st mnavsk8 samospr §v
oceneniavs %S a g i Samospr8va a Slovensko bez bari ®r.

Ekonomick§8 aktivita obyvateOov

V gt r wlp o Yitamestnancov okresu Trnava pod Oa odvet v?2 e k sapejavure k e j | in
priemysel n® zamerani e mest a Trnava k(onvagj snp?r a csut jr¥acj i 8
elektrotechnickl, energetickl, nhggmieklUvadwmé@jvatahgOk
e najviac zamestnancov priemyslg atahe sidc mako Ad 00thv pfemySainej v
vironbael.ej nasl eduj % o malmischod, vy d@k 6 overgnge g eag v

T

abubk &t rukt ra zamestnancov okkesuomilTckayjyal pod®at bdy ¢

SK NACE 2012 2013 2014 2015
A Ptdohospod8rstvo 145 1471 1302 1277
B+C+D+E Priemysel spolu 14 315| 13465| 15201| 14722
B sagba a doblvanie D* D D D
C Priemyselng8 viroba 13275| 13069| 12608| 12095
D Dod§8vka pbruegplkry ri ny, 887 D 1573 1563
E Dod8vka vody D D D D
F Stavebn2ctvo 928 812 1629 1 556
G VeOkoobchod a maloobchod 1544 2498| 4348 4 380
H Doprava a skladovanie 2 507 2428 2 760 2 845
I Ubytovacie a stravovaci e D 241 556 594
Jinform8cie a komuni k8ci a D D 177 185
K Finanln® a poisSovacie i 21 18 453 433
L Linnosti v oblasti nehnut D - 704 742
M Odborn®, vedeck® a techni 1292 1990 1640 1752
N Administrat2vne a podporn 873 939 2929 3118
O Verejng8 sprg8va a obrana; 4515 4627 3435 3433
P Vzdel §vani e 4151 4138 4322 4 377
Q Zdravotn2ctvo a soci 8l na 1701 1893 1571 1643
R Umenie, z8bava a rekreS8ci 225 280 384 420
S Ostatn® |innosti 519 587 333 517
SPOLU odvetvia ekonomickej 34013| 35424| 41744| 41994

*Didtvern® %daj e
Zdroj: Gtatistickl %rad Trnava
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Priemern8 nomin8l na mesal wékresedmava bolamreks 20h5al 40 dwr,

prilom priemern8 bWoadRl2Emagiye mug®y eur. Najvyggiu pri.
mesaln¥% mzdu mal.i zamastenavrrc iDopglrSavkwaj %dieku ri ny, pl ynu
1651 Eur). Nasl edoval iodwuentevsd n@dlzo r tpécahcrwui¢ e® KI® mnost i
1476 Eur)az amest nanci pracuj %cikomumd k&tcv a5 Eumizaram8ci e a

TabuQkiaPriemern® nomin§8§lne mesaln® mzdy zamestnanco\
ekonomi ckej |l i nnosti (SK NACE)

Priemern8 nomin8l na 1
zamestnanca (Eur)

SK NACE rok 2015

spolu mu g i geny
A Pldohospod8rstvo 1024 1062 945
B+C+D+E Priemysel spolu 1258 1361 997
B sagba a doblvanie D D D
C Priemyselng8 viroba 1194 1299 960
D Dod8vka elektriny, pl 1651 1700 1345
E Dod §odk a D D D
F Stavebn2ctvo 1006 1030 855
G VeOkoobchod a mal oobd 918 1071 796
H Doprava a skladovanie 854 873 796
I Ubytovacie a stravovseg 504 580 473
J I nform8cie a komuni k§ 1465 1735 960
K Finanln8 a poisSovaci 1346 1721 1269
L Linnosti v obl asti n e 1234 1443 949
M Odborn®, vedeck® a te 1476 1719 1059
N Administrat2vne a pod 804 935 631
O Verejn8 spr8va a obras
zabezpelenie 1103 1256 988
Pvzdel §vani e 871 955 847
Q Zdravotn2ctvo a soci § 1049 1254 987
R Umenie, z8bava a rekr 691 739 664
S Ostatn® | innosti 601 671 549
Spolu 1070 1212 885
Didtvern® %¥daj e
Zdroj: Gtatistickl %rad Trnava

Ku koncu roka 2015 bolo v okrese Trnava celkovo 1040 vo OnT ch pr ac oyvztdha 656 mi e st
pracovnich miest vhodnlis hprparceoval dl vreinetsatd rparveot a b ma n «
znevli hodPreipa mdchg§8dzaj cemuwvidolkuen?0hfriadeé poltu voOnl
miest, celkovoo7 31 pracovnich miest.

Tabu@ltk®ol et voOnTch pro&keaoevwsrel ¢cThr nmiveast( kv 31. 12. dan®ho

2011 2012 2013 2014 2015

Polet voOnlch pracovn 114 84 120 309 1 040
ztohovhodnTch pre absol 58 5 13 174 656
z toho vhodnlchzprava 2 1 7 7 15

znevi hodnen2zm

Zdr oj : BrRaSa/aR
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Nezamest nahudebd a

Pol et evidovanT czamesinatieSvdneslteev Ta nava m§ od roku 2011
Vroku2011 bol o evidowa&ml cuhc h@ aiakestaamie, Dtoho 14 98  § iraku . Y
2015 predstavoval polet pamésmaniedad76hobyghnsgde @ithwov mest a,
1074 dioempredstavpodli el 4n8leépyovdtukOstrmemvyvek

Tabu®k&Tvoj poltu evi do vzmdstoahie wresteSsTdhavak® ¥. 012. dan®ho
roka)

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Pol et evidovanlch uch8dzal ov|[2760|2747|2374| 2329| 1976

z toho ¢gien 1498|1423(1292| 1277| 1074
Percentu8lny podiel na obyva 4,99 % | 4,31 %
Zdroj: BPSVaR Trnava

Zcel kov®ho pol tu e vi dozamesthanib vroka @18 zbald takmer 028 %
evidovdhhghe ako 12 Opeoitdacopwr edch8dzajstacepokles, nooku 201
vpercentu8l nom vywj8adrsearu? pdadled uk dl hodobo nezamestna
Trnava.

Tabu@ki®ol et uchahesnanewmeste Trnava evidovanlch dl hgi
(k 31. 12. dan®ho roka)

2011 2012 2013 2014 2015

Polet evidovanlch wuch
zamestnanie 581 794 650 612 551

ESfﬁgctaﬂ?'cﬂquﬁgh?L;221'05% 28,90 % | 27,38 %| 26,78% | 27,88 %

Zdroj: BPSVaR Trnava

ZpohOadu vekovej g t r maknestianig bolo cvirokuw 20a5 wevwv i denci i bPSVal
evidovan]ehac uchBameagdgtovami e vo Vv enad50ekovk(2642% - r i i
zcel kov®ho pol t gamesmdni@)dMasl edowal i uch8d2%rkov (M4®7 veku 2!

% zcel kov®ho poltwames§amaali@ey @ uchBE8¥rakov (136®% veku 3
zcel kov®ho poltuzameb§fdaal ey .zaméstrtarfeddn 20| rokov avorili 2,07 %
zcel kov®ho pol| t mamesmdni®.dz al ov o

Tabufk&¥ekovs§ gtrukt Yazamesmane§ cheste Troava (k31.12. dan®ho roka)

Vek 2014 2015
do20r. 66 41
200 24r. 317 242
257 29r. 321 278
300 34r. 284 259
35i 39r. 304 270
407 44r. 238 200
457 49r. 199 164
nad 50 r. 600 522
Spoluuch8dzal.i O zamestnani e 2 329 1976
Zdroj: BDBPSVaR Trnava
PodOa vzdel anostnej gzamestrianie/iolp viuckiB d280L6v evi dovanlch

uchg8dza%wplvnTism strednim odbornim vzdelan2m (678 uch#gd
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stredondibor nTm vzdel anzm (&BSdmamiESHkeoalkov)skd m vzdel an?2
stupRa (318 uchg8dzalov).

TabudQk&z2el anostn§ ¢t r ukaméénanie unebt@Tdraval ov o
(k 31. 12. dan®ho roka)

Stav 2014 2015
Neukon| en® vzidakié¢ adn® 1 0
Z8kladn® vzdel ani e 316 284
Ni ggie stredn® odborn® vzdel ani e 6 4
Stredn® odborn® vzdel ani e 663 535
Ppln® stredn® odborn® vzdel ani e 773 678
Ppl n® stredn® vgeobecn® vzdel ani e 97 71
Vyggie odborn® vzdel ani e 11 12
Vysokogkol s kp® vvezhdoe Isa ruipeR a S7 51
Vysokogkol sk® vzdel anie druh®ho s 385 318
Vysokogkol sk® vzdel anie tretieho 20 22
Neur| en® 0 1
Spoluuch8dzali o zamestnani e 2 329 1976
Zdroj: BPSVaR Trnava

Snezamest naekomsGmiuc kaou akt i wivivd washektchudallyeZzOdorvoj om Ydaj ov
a n8§strojom pre meranie chudoby a soci 88l neho vyl %l e
opr2jmoch a ¢ivotinBUSILC,P k tl opr r@envkiadcehl n e Cutsaktuit sot| iRcukjTe %r a d
PodOa visledkov EU SILC 2015 hp23%obhvatzed@d\e hSl o vzeé kkms
pribligne 640 pwOC®vashba krajov vyplynul o, ge obyvat
Bratislavskom kraji medzi naj nmmO¥®.PodBbror&onhomi ckej ka
bolo rizikom chudoby ohrozenlTch &¢3 4%, 0! eoheaezavme at |
pracuj Yat¢iaklye skupinu najviac ohr opobythezczhmestmabim u pr eds
PodOa typu dom8cnost2dbwdoiu okar oSz ediva&cnpsakljuent?tni®u @ o m§cno s
dom§cnosti s 3 a viac z8vislImi deSmi (32,9 %), Nal
tvoren® osamelTmi rodilmi s né& menej jednim dieSaSom

PodOa w%®RSYwaRz T Trmaosviaedwm T ckl emdklgeodber at e Oov hnotmejoci v
n%dnia Y%zem2 Nmgst hg? pokl es bol kui201d iz 884armn6@lme na n |
poberateOov), | o pravdepodobne s¥%vis2 so zmenou Z§8Kk:¢
n“dzi a o zmene ah doHPK akm@r @hoe kwyplTycnul a povinnosS pr
hmot nej n¥%dzi nazvekjmptrmisPegal ch pr§cach.

TabuQ@k®o2 et pober atlemotvn @jomeléd zivTv nava (k 31. 12. dar

2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Poleoberat eQov 932| 866| 894| 601 457
Pol et spololne posudzovanl | 1309| 1191| 1258 876 716
Zdroj: BPSVaR Trnava

Osoby bez pr2stregia

St ®mou chudoby je priamo prepoj enBe zproarolvecmant i nktag eO ubdy?
kt oko®Geek ohOadu na, vpdeldane av izedr avelkzrmimest aanl , nezamest
z8visll alebo abstinent ,mlbaldvialdlo sw?ezZle R,p ot Turkaom8 egnen avsslti

2 The European Union Statistics on Income and Living Conditions
Bzdroj : -EJESILS ®15
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v detskom domove. V Eur - pskej Dnii blada nsan atheaz dzoy neddwidoattmviSe pap h
bivani a. Nadn§rodn§ J%gdmnla 28ci-ps FEANTPAI - gia bezdo
vyl %] emiivaanitav. ETHOS® ako prostriedok na zlepgenie por
bezdomovectvavEur - lptegr ¥ spr 8va ED prijala.
PodOa ETHOS do kateg-rie bezdomovcov | i Gfd2z ohrozenld
1. bez pr2stregku (bez mognosti pobytu pod strechou 2
vhocOahs8rni)
2. bez bytu (osoby v rtznych zariadeniach, napr . vV Vit
kt or ® oipri4ptSatj%c i e
3. bTvaj%ca v neistlch podmienkach (osoby, ktorTm hro
dom8cnosti v bytoch,bez pr8vneho n8roku)
4. bTvaj¥%ca v neprimeranlch podmienkach (priveOa Oud?
pitnej vody a elektriny, rt.zne proviz-rne stavby, n
V praxi to znamen§, ge v EDP sa za bezdomovcov nepove
ulicil i v nocOah8r Rach a %tulkoch, ale aj t2 skryt2, pot
bytu, s obl as nnhamici. ziass¢ §Okcima, ktor2 sa zatiaO nachégd
napr vo va@zniciach, zdmaybbouwfckydbmpahjadegakchelNiic
kde 2s8S. Za potenC|§Inych bezdomovcov sa povaguj ¥ aj
pr2stregku, napr2klad obete dom8ceho n8silia alebo r
pl ati S®n Sjypron ®ky a.l eTbaok iesxteck YU dei a, ktor2 blvaj% v ne
i - bez vody, bez elektriky, v chS8traj%cich obydliac
domova, ako napr. maringotky | z8hradn® chatky.
Bezdomovcinosua sviésitgrieNuj % vo veOklch mest §ch, pretoge
pregvt]l gina bezdomovcov m8 miesto trval ®o bydliska,
vdom8cnmoes@iiadumeceichce ich pusti S niektorT mnerbdd@&mlch
odi gl i z viliastnej vile a pod.). Najva]l giu skupinu be
Vposl ednom obtdejpto vgilakpikne pri b¥%udaspajniecedOa gi mal al @]
deSmi. Rizikov¥% skupinu25vopokoaj Yhe®aedml adl a8 @wd?2
zdet skTch domovov | i [rad kolhd | i @diursn ¥ cesliiftiwseagn |kna8t assi tt rucg
alebopredrogy. V2] ginou s% to Oudia bez stabilnlTch soci &l n
riegenz Kkr2zovej situ8cie nemaj % o koho oprieS. Ri e g

Saggie ako pre sl pl ool voel knao szt ihe Tolghapupd @i jne ni ah sA v spo
aods ¥va kiocdh Atkeyzdonmbvech

Amer i ck8n8n8krooadl 2 ci a Nel@ d oMatiomat tlomelegs coalition) ur il a desa
najl astejg2ch pr2lin bezdomovectva. PodOa ni ch j e
skutolnosSami (zoraden® od tT ch,bekdonove@ufaj val gou mier

- nedostatok cenovo dostupnich bytov

- vysok8 nezamestnanosS

- n2zke, mzdy

- odchodzi ngt,it %ci 2

- dom8ce ,n8silie

- psychickg8 alebqg fyzick8 choroba
- rozvod,

- smg S

- strata zamestnania,
- n8S8vrat z vlIikonu trestu

Mesto Trnawdaspem8§cki pre®und? “demg¢ jziargdtaveaj %ci ch sa n;:

mest a, pretoge zmapovanie tejto cieOovej skupiny je
v Trnave eviduje iba Oud 2 bez pr2pagieddal i kWMospttoos k Ft naviae osl uq
“Eur -pska feder8§cia n&rodnich organiz§ci? pracuj ¥%cich s bezdomovcami

* ETHOS = European Typology of Homelessness and housing exclusion

16 zdroj www.feantsa.org

Y zdrojNi na BeBrReozvdSomovci , ,3e08i a ako my
'8 zdroj: www.nationalhomeless.org
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vhocOahs8rni . Eviodod nacnioav , n ekzt abtled®RIapavapii adza If ior mu soci 8§l nej
(napr. osoci 8l ne poradenstvo, j e doado.r Rozvorva/k os orciie8 | s We H Ba |
ob|l ania bez przstregia, ktor2 sa nlaichZ? 8 piytmutiem a Yz em
pomoci.

TabufBk#®#ol et Oud2 bez pr2stregiapokkgt hup mpicOthanlEb WMe s
vr. 201271 2015

Rok Mu g i Geny Spolu
PolevidovaZ toho f1Polet evidZ toho no\

2012 74 34 19 4 93

2013 82 32 25 14 107

2014 57 19 25 8 82

2015 45 15 23 4 68

Zdroj : MsB Trnava

Opol etnosti tejto ¢neOoyejovekapivin ¢id@ij @is eTo @zanvesjk eg har i

jena Yzem?2j emeisnTam poskytovat e Omwn2e ksooperiaghl onveojm sdpeengnboym vc e
jednotlivcov. N2 zkopr ahov® devidovaio zcae nkkarluem de8r rsyp ol ek p2 b6 i gne
klientov, medzi ktor 1 closmatyr ibae znipeal2esnt r e iaa h §a Iz @jStapjikeeGav at «
gi votnejPrsietmegcili dennTj epod Ce,t pkil mhetncbhowmesi acoch j e n§
centr a wviayakag50&lientov denne) ako viete. Ni ekt or 2 k| i eretnit r 20 tprod &wa jc¥e |
doby prevs8dzkovTl cdi Yhoadnn,niiek2 ov Wu genueray. peradengtyot ov an ®
soci §| nyr ayRanfmeykn,os S jbygienpavey ugi ti a pr8§lovne).

Ng§rodnostn® menginy

Vr oku 2015 gilo na Yazem2 1@éstoabyVedind @evakeol kolvoveln s k
oblianstvom e( k 7\6®h% zpol tu obyvabb®PsavaOdom®ibokl) o Naj v
zostatnlch kr 1981nNa§EedavaIinyv,atelias§zijskTm oblianstvom (74
americkim oblianstvosmf(3Gchkepeai éOaoyanml m%ublsiassiv
sosobami bez gt§ine(Jpoprlzgslmtgmma;\*/er@@R/Qns 2011 st Ypol
obyvatie®bm Iaevgerssklm gt §tnamoo®I6i amgtvadm,Oov . Naj vira
zaznamenali obyvatelias§ zi j skT m gt §tnym oblianstvom, opridt i r ok
%.

TabuQk®8i Pancia obyvatae@spwaOmegt §t Tdho bHH| i das®ha (&l

Svetadiel / Krajina 2011 2012 2013 2014 2015
Eur-pa: ostatn® kraj i n | 912 952 873 896 981
Afrika 20 21 17 18 19
Amerika 32 32 30 30 30
Czi a 43 55 64 67 74
Oce8ni a 4 4 3 3 3
Negpecifikovan® v s¥Yvi
gt §tnej pr2slugnosti 19 19 19 19 19
Spolu 1030 1083 1 006 1033 1126
Zdroj : MsB Trnava
V r8mci soci 8l nych §Iugieb S i gpecifrﬁartgilnalizoyartejzornosé
r- mskej k.oUmwerjittoy ci eOovej skupiny je vysokl predpokl
slugakd aj owlakarmn?2 SPODaSK.
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Z8kladnTm vichodiskovIim materi 8§l om pre matker kj@dajnouv ys
Atl as R- ms k y2018. kRJcdeCD tnehot rfjf reawmsak &hzoe namospr 8vneho
TTSK)evi dovans§ marglnalizova ng r-mska komuni 6d07
obyvateOov. Cel kovo z 251 obc? TTSK m8 r - msku
uveden®ho sa odhadovralmsrkceljetk'ﬁmhmynw@tye/Oar\oku 2013

078 obyvh626dovnoma
n

hadovanl
Y4z e m?
odOi 16rokov( Zdr oj Trnavsl)sBbd a j o |lot e
vgadla

65
k o
od pohedt R- mdyl evdne
na

33Pr ehOad
V. r8mci -cceomd @grl anfoi c k e j anal
bolo identifikovanTch
sa vgak neved¥%
dr og,
soci 8l nyczhosstl8w@ijeb skryt 2,

ugygvadaeOewvoca §dne

Tzy
viacero
pirels n®Pe it mysi pmi Ene ab a
osobysprxhcempbtsse, vobyvatpeldi.d
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Odst r §8n e roBjektov jv bkhliite®fma j 2| gou
centr 8§cimeste\R-onkow 22014 cihr ir@lzep t kd uvadeoniigaht @4 ek vodu
z1rPBOgN d j vn?al gpirai kaRJi-ngome@/nt r§ci
me s t a lokalte Cobuigava, kda ich8g ivj e

p 271, fohod e e t 2

r g mci Yaz emi a.

slugby na

0 bighvpattieb Os ¢ & ia§ Inmeesjt ao bTlr an:
poit aoceinBht hyeh
zng8my
.beNzd ekt 209 t2r eppitee nax i §
ppmbica®ame p o icheakdgia (nd@.ua i a

skupzn

nie je

obete n§si lranpn®rneug2van® (odinyiajedndgliech ga, hranici chudoby a pod.).

Potenci 81 ny mi
kt ornr@bw Ok e

pr2j emcami
neuvsg8§dzame (napr.

Zmapovani e pol etnosti
predpokl adom pre dobr ®
vyggie uveden® je zmapovanie
zaraden® medzi aktivity KPSS.

Tabufk&kupiny potenci 8§l nych

soci 8l nych

ci ebovich
nastavenie a

r k3121maa1% Oo v

slugieb
utepedicapodbat e
skupzn % | o

5 & § pe@monitorqvanie &h potoieb S

Ci eOovsg skupina Polet os'hbh
Seniori ( Os o b5yrokevt ar gi e ako 6 9 647
Seniorispri drugenim zdravotnlim p;| 2406
Dettaml §deg so zdravot nlim7mwkogv I 196
Dospel ® 045k b{y39 &kov) 1669
Opatrovan® o0soby 500
Dom§ci opatrovatelia (Pober at 489
Rodiny, resp. os ankerl2®@ onvaetjk ys ig nezns§
Dettaml §deg, ktorTm bol o wbKo genr nezns8imMgdaje i ba
Ml ad?2 @gposp&klonh]| en?2 Ystavnej S| 9
Nezamestnan?2 (evi danesname) uc h § ¢ 1976
z toho dlhodobo nezamestnan? 551
Poberatel hmotdfepkn¥vidzi 457
R- movi a nezns§
(odhad priblign
Osoby bez pr2zstregia nezns§
(odhad pribligng
Osoby drogovo z8visl® a z8vi s neznsg
Osobypol i el be z8visl osti neznsg
Osoby pracuj %ce v sexbiznise neznsg
Osoby HIV pozit2vne a chor ® n nezns§
Zdroj: vliastn® spracovanie

35

ktorej

vV 0
3 obqumi;keé)pvkzdmuajtyoka
oriental n®, awszth/ZOard ognn 8ca ui ovh

mt g u
pr2rodn’

naj v?@a,
n §s.l eWznheO apdoosnk yrt a0

soci 8l nych



KPSS mesta Trngwna roky20161 2020

34Anall za poskytovat eOovmesteTrmaga nych sl ugi
Soci 8l ne slugby na %zem?2 mesta Trrenvaevrae j %k mp o ploystko/ vt aon
soci 8l nych slugieb v zmyssloeciBZ8knych. s#4§b8868 aZ.o z.me
z8kona | . 455/ 1991 Zb. 0 gi vnostenskozmepddnnieksakno2r gt ¢
predpisov. Vikon opatren? spoccB88hoey §kruegjat ek hr grey zc
vzmysle z8kona | .s86bgROAOPr vunejosomchBhanej dketeatbel e a

adoplnen2 niektorTch z8&8konov.
Zskomooiy&8hnsl ugb8ch umogRuj e 9losgiyeo efarmmamé: soci §l nych

a) ambulantnou formou, pr i ktorej fyzick§ osoba dochgdza,
dopravovang8 do miesta poskytovania soci 8l nej sl u
soci 8l nef gsel bglSyain zariadeni e,

b) t er ®nnou,viparimowzenom soci 8l nom prostred? klienta,

c) pobytovou formou poskytovanou vz ar i a ke nj2e sa%l| as Sou sbgtavan®| n e | s |
(celorolng8 alebo tTgdenng8 soci §lna slugba),

d) inou formoupodOa nepriaznivej soci 8l nej situ8cie a pr

zdr gjinaayjan? tel efonicky alebo s pougit2zm telekomuni

Poskytovanie ter®nnej formy soci 8l nej pIregny s&l eplre da
pobytovou soci &8l nou slugbou.

Vzmysle A 120EZBBOnsgch slugb8ch pad®éerahundledovee: sl ugby del

a) soci 8l ne slugby kr2zovej intervencie:

- ter®nna soci 8l na slugba kr2zovej i ntervenci e,

- soci 8lna slugba v zariadeniach, ktor T mi S Ya: n2zkor
komunitn® centrum, nocOahs8reR, Yat ul ok, domoyv na p

n2zkoprahd&Jy§ aso | ugddimu; pre deti a

b) soci 8l ne slrwghly dna ypodpe Smi

- pomoc pri osobnej starostlivosti o dieSa a podpor a
givot a,

- poskytovanie soci8lnej slugby v zariaden2 dol asnej

- slugba v]lasnej intervencie;

c) soci 8l ne sl umédyr inaz nriiveegjensceci 8l nej situ8cie z dtyv

posti hnutia, nepriazniv®ho zdravotn®ho stavuu:al ebo z
- poskytovanie soci 8l nej slugby v zariaden?2 pre fyzi

fyzickejosoby a pre fyzick® osoby, ktor® dovRgili dtchodk
- dom8ca opatrovateOsk8 slugba (Nalej |l en Aopatrovate

- prepravng8 slugba,

- sprievodcovsks8 ptedbatit agba,

- tlmoln2zcka slughba,

- sprostredkovanie tlmoln2ckej slugby,
- sprostredkovanie osobnej asistencie,

- pogiliavanie pom!cok;

d) soci8lne sluébgkompougial hinch technol - gi 2:

- monitorovanie a signaliz8cia potreby pomoci,
- kr2zovs§ pomoc poskymoveh&kpmaost kalnfchvbobechnol -gi 2;
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e) podporn
- odOahl| sV
- pomoc pr
- poskytov
- podpor a
- poskytov
- poskytov
- poskytov
V. zmysl e z
soci 8l nopr
domov, det
drogovo z8§
zriadenl ch

Soci 8l ne

Soci 8l ne s
osoby nach
na miesto, v ktorom
soci 8l nej

slugbgm al
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® slugby:

agiba,

i zabezpelen?2 opatrovn2ckych pr8v a povinno
anie soci8lnej slugby v dennom centre,
samostatn®ho blvani a,

anie soci8lnej slugby v jed8Ilni,

anie soci 8lnej slugby v prg8lovni,

ani e s otedisgosobnej hywieny.g by v

§konaz. .0 39bdi2®PIOrboZr.8vnej ochrane det2z a o
§vnejsoad gd arey d&atrzatmd ! evdyukjouc8ivcahn ®z avr i aden i
skmadomev T phebez sprievodu, kr2zov® stredi
vislTch a inak z8vislTch (Nalej l en Ar esc¢
na vykon8§vanie opatren2 podOa tohto z8kons

slugbyekhkckeonmaj ukaeamermesta Trnava

lugby kr2zzovej intervencie sa poskytuj ¥ na
8dzaj “%ce sa v n¥%dzi. Tak8to slugba je pre
sa fyzck 8 osoba zma gvaghkpy &hrady za soci §lnu
slugby je uOahli$S fyzickej osobe kontakt
ebo k podpore a pomoci poskytovanej podOa

zallenenie do spol ol nosti

Na Yiz e m? Trnavy poskytuj¥ soci 8l nmesbugpm2 kpdgshyepyv
Vmeste nvigeaki e vybudovsaine8S ksolmpd igdemeBdier?rzeo viegdnot | i v® ci
skupiny. Absenciaend&i kceebubjTzranmnatveed viediczae wm8§sl edok, (

sl ughbpyo mac

znemogRugegne

obl anom
a

ni e

Soci 81l ne

sl uigmtye kvénroivejpodOa

z8kooasbci 8UBYE@

na Yzem? mesBlal220lbavy Kk
Forma Miesto
Pos_kytova Dr uh soc sool 81 €l 5e@avs o posk_ytovanla_
Zri aNova sl ugby ‘ soci 8l nej
sl ughb K :
apacita
Strediskos oci § 1 5 pobytov Jgeid\?é)tt r! eljv ¢ Coburgova 26 1 28,
starostlivosti/ Mesto [noc Oa h 8r e FC el or ol |osoby bez Tr_nava/kapacna 30
Trnava 5 .. | miest
pr2stregi
Azylovl d . ‘
Z§uj mov® z|TAMARAI Yulok po:o [0 VIimatkysd e S mi ,gkr “/E”§.t fzo
Rodina a zariadenie celoroligsamel ® ¢|'Mavaikapacia
n%dzoh@tvaambu'andrzze miest
jednotlivcivS a ¢ k
Trnavsks§ n2 zkoprahgd gi votnej Hllavn§ 43,
. ) ambul an Trnava / kapacita 35
arcidiec®z/denn® cen osoby bez .
5 . . | miest
pr2stregi
Centrum MAK OZ " zkobprahdambul an Coburgova 26,
SPDDD bDs me P deti, rodiny, MRK | Trnava / kapacita
centrum ter ®nna .
dar max.3071 40 de
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Centrum Koburgovo,
n. o.

komunitn®

ambul an
ter ®nna

deti, rodiny, MRK

Limbov§ 7, Trnava /
kapacita 15 miest

Centrum pomoci pre
rodinu

gpecializaqg
soci 8l ne
poradenstvo,
vykon8van
opatren?
SK

ambul ant
ter ®nna

rodinysd e S mi

Gtef8&nikov
917 01 Trnava

Zdroj :

viastn®

Sspracoyv

ani e

Zariadenia a slugby kr2zovej i nt g
zriaden® v zmysle zglsoai Bl napb5B2O@S Bchr
na %Yzem2 mest al220lbawsyo ki 8llnej kur at el ¢
Feskylovg BDION £06! sF(;)rcmia§l cledovs ¢ osl\lfletﬁ:/(;nia
Zri aNova sl ugby c POSKY :
sl ughb soci 8l nej
Pstredie p ) obvtoldeli a ml8i{Bot andsec ks
soci 8§l nychldet skT dom(P ly vn§ hr adnej |Trnava/kapacita
a rodiny C el 0r 0} starostlivosti 84 miest
(07 25 rokov)
Podjavorinskej 36,
917 00 Trnava
detivkr 2 zove . ;
Kapacita: 20 miest
TTSK kr 2 zov® stlgce)le:gsitu§cvii prpe det i
matkysdeSmi Situ§ ¢ i i 8
mat ky s d
vkr2zovej
Prad pr8ce
soci 8l nych|gt 8tna spr i
arodiny i v oblasti SPODaSK J. Bottu 4, Trnava
pracovisko Trnava
vi kon opat.
Oz OtvorenSPODaSK, z I8t kov® Zzi§8V .
Ambul antn®a gpecial ijambul a|prevencia, Staroh8§j s
centrum soci 8l ne poradenstvo 917 08 Trnava
poradenstvo
vi kon opat. ,
osoby ugzv
0oz ZdrugengpoD;C;fiK'alizambuladrogy,osoby Kongtant?2
STORM sogip§lne ter®nnypracuj %Yce |Lul en &rmava
sexbiznise
poradenstvo
vi kon opat.
SPODaSK, Zambulan§hradn§ rPoradensk
OZ NS8vrat agpeCialiZter®nnstaros(NRS)vcentrum’Trhov
soci 8l ne 917 01 Trnava
poradenstvo
vi kon opat. NRS, ml ad?:2 .
SP..DDD DSmeSPODaSI*k,I azrlambul ajukon| en? lAN§mest|e
daripobol ka : . : . . . Her du |
a gpecial i|t er ®n n {starostlivosti, rodiny
Trnava Trnava
soc. poradenstvo v kr2ze
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zariadenie na
Centrum Koburgovo, ambul an

vykongvani rodinysd e SSMRK [L i mb @, WrBava

n. o. opatreDéSKSter@nn
Zdroj: vliastn® spracovanie
Soci 8l ne slugby dl hodobej starostlivost.i na Y.zem2 me

448/2008Z.z. o soci 8l nych slugb8ch v znen2? neskorg2ch pre

Medzi soci 8l ne slugby dlhodobej starostlivosti patri
soci 8§l neg dtvaoa8oi 8agk®ho zdravotn®ho postihnuti a, ne
alebo z dtvodu dovRgenia Mdgueh ddykSov @@ s kiysteoRvmanou ( n a
opatrovateOskS§ slugba), ambul antnou (napr. % dennl
(v zariadeniach pre seniorov, zar i adeni ach opatrdmaveOhkesiocs I8Udlyy h

a pod.)

f
(
S

PrehOad tI1
T

hto soci §lincyhc hnas| tuzjé md mpeostkytdveaava je pl
rozdel en 0

c
d dv oc hanbausltazn:t nn® astlpuogtbpyn eav @ s | ugby.

Ter ®nambal ant n® s o cnia§|¥zee ns2|l ungebsyBlal2M0lbavy k

Forma Miesto
Poskytova Druh soci| soci 8l . < poskytovania
/ Zri aNov a slugby slugbl CieOovs8 s| g5cj gl n
slugie

Stredi sko s
starostlivosti / Mesto
Trnava

opatrovate
sl ugba

osoby odk8z{vdom8com
pomoc inej osoby prostred

opatrovate

sl ugba

Ih;rir':aaVSk§ ! gpeciali ZOter®nnaO;S)(r)nboginepogolggz‘Vdom§com
soci 8l ne P ] y prostred
poradenstvo

Katol 2cka |
Sl ovenska,
centrum Trnava

opatrovate
sl ugba

osoby odk§gvdom8com

ter ®nna .0
pomoc inej osoby prostred

seniori, zdravotne,
fyzicky a |vdom8com
znevlihodnelprostred
obl ani a

opatrovate

SENIORKA, n. o. .
sl ugba

SATIST Agent Yar

) opatrovate
dom8cej sl udaba
opatrovateO 9

vdom8com

te r ®n n a| seniori, deti
prostred

tl mol n2cka
pomoc pri

upl at Rovan|ter ®nhna
pr8vom chr
Z8Uuj mov

osoby so slIK. Lul en
posti hnut 2|91701 Trnava
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gpecializo
soci 8l ne
Poradensko- poradenstvo, pomoc fyzick® os
rehabi tenttura| (pr i upl at R er®nnsSagI~<Im Novosads
sluchovo poja pr8vom mbulazdravotnlm 4 Trnava
Trnavsk®ho chr8nenl ch posti hnut 2|"”
oblianske z(z8uj mowi, 8§l (sluchovo)
rehabilit§
tt mol n2cka
z8kl adn®
agpecializ
. . .. |soci 8l ne
bnia nevidi poradenstvo, Sagko zrak
sl abozraklec : )
" soci 8l na ter®nniposti,hnut?|Trhov§g 2
Slovenska, n. 0. i . ; .
; rehabilits§ bul a|s| ab o zicha k 2|Trnava
krajsk® str ; d di )
Trnava sprievodco rodi nn pr
predl| 51 agib
pogiliavan
pom!cok
z8kl adn® s
zdravotn®
Zvaz postih poradens_tvo bre Osoby so
. : ; ~Jpostihnut] ~ Vanl|l ur oy
civilizalnl . : . ambul anzdravotnl m
. . civilizaln . 91701 Trnava
VSRi Regi -n T ; posti hnut 2
chorobami,
a sekund§8r
prevencia
fyzick® os -
KRUH, n. o. 28kl adn® s amb u | a n nepriaznivej Rugindol
poradenstvo X . 917 01 Trnava
soci 8l nej
SLgY?ﬂ\ﬁtitheﬁkladn@ s¢(ambul a I/rilezrilazﬁi\ll(e@ OSVan! ur ov
P poradenstvo ter ®nn pr: ] . 91701 Trnava
centrum Trnava soci 8l nej
ogiliavan fyzick® OSlEranti gk
SVETLO, n. o. pogt ambul anSagkl m zdr 9
pom!cok . 2,91701
posti hnut 2
seni or i odl
pomoc FOIl c|lOkrugnsts
Z8uj mov® zd denni st ac ambulanaIebo s eni|917 01 Trnava/
Rodina potrebuj ¥ |kapacital5
sl ugbu 2z i|miest
dtvodov
Domov soci §
slugieb pre y osoby so B _Srr;a:/aO/mOV§
satelit Zavar (DSSpD dennl staclambul anzdravotnl m .
- X . kapacita 30
Zavar) i pracovisko postihnut 2| _
miest
Trnava
pl nol et ® o {Beethovenova
Stacion8r N N odk8zan® nl20,91708
dennl stacilambul ani nIFROh osobyso |Trnava/
n. o. zdr avot nl mkapacita 16
posti hnut 2|miest
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pl nol et® o{Kalin]iaq
Stredisko Evanjelickej y odk8zan® n|4591701
DI AKONI E so|dennl staciambul ani nlROHK osobyso |Trnava/
v Trnave zdr avot nl mkapacita 15
posti hnut 2|miest
denn® cent rlambul a nseniori oudovs§ 1
Trnava
denn® cent lambul a n seniori Novosads
Trnava
de n ncéntrum amb u | a nl seniori Beethovenova
24, Trnava
denn® cent 1ambul a nseniori L1 mb aly §
Trnava
denn® cent lambul a nseniori 350_F5p0d§r
Stredi sko s » ITnava
'?'tr?]r:\fngS“/MeSto denn® cent lamb ul a n seniori VI. Clementisa
51, Trnava
denn® cent lamb ul a nseniori Hl avng 1
Trnava
Dedi nsk §
denn® cent lamb ul a n seniori Trnava i
Modranka
jed8l eR amb u | a n| seniori Mozartova 10,
Trnava
. , . VI. Clementisa
ed8&8l eR amb u | a n seniori 51 Trava
Zdroj: vliastn® spracovanie

Pobytolv®nbay %z e m?2

me s Blal2T201B a v y

k

Poskytov| Druh soc Form_a Ci eOovsg s Miesto_poskytovania
ZriaNov slugby SOCI‘§| soci §lnycth
' sl ughb) Kapacita
seni or i od
zariadenie pre na POMOC ol inliakov
_ seniorov po byt ov §FO alebo seniori, Trnava/kabacita40
Stredisko celorol|kt @rz rebumiest
Evanjelickej soci §lsnw gb
DIAKONIE so inTch dtv
s2dlom v _ :
do mo v socipobytovipln0|6t® cKallnll_akov
slugieb Celorol‘odk§zan®~ Tr_nava/kapaC|ta5
"Ilpomoc FO I |miest
seniorl OdT Vansovej 5, 917 01
Zariadenie pre obytov|na 0 moc : .
Mesto Trnava seniorovv'?rnave Eel )(;r ol |FO aIeEo seniori, Tr_nava/kapacna 150
"|ktor 2 pot r (miest
soci §langhb
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zinTch d?y
seniori od
SVETLO i Domov na pomoc .
) N h Franti gks8ns
pre seniorov i pobyt ov|FO alebo seniori, :
. . Trnava / kapacita 15
Zariadenie pre celorollktorz2 pot .
! . , miest
seniorov soci §laghb
SVETLO n. o. zinl ch d?ty
zariadenie ob toVosoby odk §Frant i gk 8nska
opatrovat (F:Jel)(;rol na pomoc Trnava / kapacita 3
slugby " |FO miesta
zariadenie obvtov pl nol et ® dCoburgova 24,917 01
Stredisko opatrovat gel )(;r o odk §zan® |Trnaval/ kapacita 24
soci§|nej5|u9by "Ilpomoc FI |miest
starostlivosti / : :
zariadenie pl nol et ® ¢
Mesto Trnava pobytov HospodS8rska
opatrovat cel orol odk§za.n®~ 917 01 Trnava /
slugby pomoc I nlluanacita 32 miest
Zdroj: vliastn® spracovanie
Ostatn® subjektwocpio‘éslkrysgbyl/ma Yuzem2 mesta Trnava, kto
vregistri poskytovateOov soci 8l nych slugieb TTSK

Okrem regi stskowtanv athe Op @ soovyEbngoh) Bl ngi ethz e m2 me st
vsoci 8l nej obl asti aj in® subjekpygycisdd agy peka®phs? kdoa d
pedagogi ck®ho poradenstva, ZTGupmed®v gatrkuijmnoh| veamoke
druhom zdravot nahiovipostadmd@gmhOsadai §l nych slugieb tie
poskytuj % naj m?2 z8kl adn® eabciz8] tue ppevadweAdaledyv aas ee't
aktivity. | ch najval]l g2 vIi znadhodoeppodpere@az 8 vagwovanz svojich |
avytvsg8ran2 svojpomocnlch komun2t

PrehOad ostatnlich subse&i ®vnef sobi asik3ina20¥%z e
Miesto
Poskytova . Form_a . = poskytovania
. Druh soci 8§l soci 81| Ci eOov§g s g
Zri aNova 7 soci 8§l
’ sl ughb s
sl ugi é
pacienti s
~ 5 psychiatr
Denn_l psycrdennl stacio di agn-zam
stacion§r sychiatri clambul a n t(depresie A.Garnov
Psychiatrickom pacigntov sp c h . 11, Trnava
oddel enz FNP psy 2y
organi ck®
z8visl ost
Centrum vi chovn® por
pedagogicko- ~|pr e v eeaktiity,n M. Sch.
psychologidkr2zov§g i,nt{(ambul an tdet Trnavsk
poradenstva a _|lvykon8vanie 917 01 Trnava
prevencie /Okre s n | | SPODaSK
Yar ad Trnavag
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vichovn® po
aprevenci a,
psychol ogi c

Centrum gpe€terapeutick gg;éetisa M8 Ulica L. van
pedagog!Ck@gpeci-p§eldnaogogambulantVTvinovaBeethovena
poradenstva (pri diagnostika a h .| 27, Trnava
Spoj enej g Kkprognostika, poruchami
poradenstvo
a intervencia
kompl exn§
gpeci 8l nope
| i n npsgcldlogicks, . .
centrum Gp gporadensks, amb u | antglitlaasn\]/ngvdiengo Laj kovs
pedagogi ck@pr ev eametodicks, hami 55, Trnava
poradenstva vichovnovad poruchamt
soci 8l na a
|l innosS
gpecializov .
OZ Pomoc obetiam poradenstvo, amb ul and PoradRa
ngsilia vwkon§vanie Trhovs§
SPODaSK 917 01 Trnava
gpecializio§la
Laura, zdr u g e n i ¢poradenstvo, ambul ant Kr2govs§g
ml adl ch vw kon§8wegmitea ¢t er ®nna 917 01 Trnava
SPODaSK
OZ rodilov soci §1 ne or rodinysd e Smi |UlicaL.van
det 2 s komtvoonolasopv®ambulantskombinov Beethovena
posti hnut 2 ’ ZP 20, Trnava
zdrugenie ro .
OZ ZVONLEK |[vIi mena skUYs rodinysd e S mi Laj kovs
; . . ~ ambul ant ulica 50,
Spojenej gKvlichow=zdal §\ ZP
det 2 Trnava
poradenstvo pre
zdravotne p
deti @@ mh §id(
rodiny, reh . Ulica Andreja
. . d det i a sanl .
OZ Kubi n 8c i|lozdravovacie pobyty, ambul ant . : Kubinu 34,
= ZP aich rodiny
voOno| asov® Trnava
podpora vzd
ng§sl edn®ho
det? a solzBd
) podporapozi t 2 v deti s me
NEZCBUDKA grozvoja detiambul angfposti hnut Spoins
Gpeci 8l nej 'ment 8l nym p skombinov:GE’r J
) ) . T , Trnava
gkole intera s kombino posti higuta
posti hnut?2m gkol y
Zdrugeni e rpodporaaporadenstvo |amb ul a n {0sobysme nt §IUI ica T
ONom s mentirodi n8dM,il i postihn u t 2ich 45 Trnava
posti hnut2nintegral n® rodiny '

Liga proti rakovine

prevencia
onkol ogi ckl
vzdel §vani e

a poradenstvo pre

ambul an

verejnoss,
onkol ogi c
pacienti

Vanl|l uro
Trnava
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onkol ogickl

pacientov
osveta a vz
Liga zdravia v oblasti podpory . . | Ferka
.. lambul antverejnosS|Urb8nka
Slovensko zdrav®ho ¢i
s Trnava
gtllu
pomoc a podpora obl ania p
Sl ovensks§ |ob!§1nom PoOS Cel'ak§|nRadlins
. celiak8l nymlambul anfochoren2m
celiakov L X < 1, Trnava
prekon8vas vget kl ch
spol ol ensk® kateg-ri?2

pomoc a podpora Van| ur o

ILCOi Klub stomikov a mb ul a n|stomicia ich rodiny

stomikomai ch r o Trnava

soci 8l ne po

hi poterapia = 5 .
Klub sclerosis kurzy, rodi nn® OUd. S di Van| ud,o

. . ambulantn§ sclerosis multiplex ’
multiplex benefil n® p . : Trnava
: aich rodiny
rekondil|l no
rehabilital

soci 8l ne por
soci 8l na re
KIlub vozil|l kvzdel §vaci e|lambul ant
pomocpriodst r aH
architekton

osobyst el esfHospodS§
posti hnut |84, Trnava

psychol ogi c

Centrum pre rast poradenstvo pre deti, ml §|Gtef &ni
! : . ambul an
osobnosti, 0. z. jednotlivco dospel 2, Trnava
a rodiny
Zdroj: vliastn® spracovanie
I n® sl ugby pdreeSmioddiony3 srokov (nad r §mecosn&8k@&naykh 4.
slugbs8ch

KeNgkbase spracovania KPSS bol pri mroav & arrylc hn $v rulj bga\n
0.1 . | e g iugrdviget ppskytoeanie starostlivostiodi eSa do 3 spkb@meekacivgl ny
sl ugiretmcv zos %l aNov gmiac ove®hmn @h &maml, lazbyol poskytovat e
soci 8slugy @b zmapovan® aj tieto slugby.

In® slugby pre rodi nya sY%zdeen$mimedsoBlad2TRbdAkaovva

Forma : .
Poskytova . . x Miesto poskytovania
ZriaNova Druh s ssolcu|g§bI‘C|eOov§ soci §lnych

detivovekuodl (Ul i ca Hodgo

Mestsk® de i
det sk® | alambul ant'|'3rokov Trmava

/ Mesto Trnava
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deti od 6 Ul'ica Marko
Det sk® jas|/det sk® | alambul an mesiacovdo3
Trnava
rokov
deti od 18 Ul ica Marko
K¥“%zel n§8 (gkidet sk® | alambul an fmesiacovdo®6 '
Trnava
rokov
Det sk ® deti od 6

opatrovat Ulica J. Bottu 74,

opatrovate amb u | a n t mesiacov do 3,5

centrum Trnava
centrum, S. r. o. roka
deti od 6 Ulica Hosp,
Ako u mamy, n. o. det sk® j alamb ul an tmesiacovdo3 T P
rnava
rokov
. : opatrovat deti pd 6 Ulica sv. Cyrila
Mal l princ amb u | a n t§ mesiacov do 5
centrum rokov a Metoda 48, Trnava

Trnavsk® mmatersk® |, py| antmatkysde Smi|Okrugnsg ul i
centrum centrum 917 01 Trnava

UlicaLimbov 8§ 4,
Trnava

Mat er sk® cmater sk®

Mama klub centrum amb ul antmatkysd e S mi

Zdroj: vliastn® spracovanie

Sv%| asSou anal T Tzy poskytovateCQlot agsaék®Whywcphblaseé 5 & § me b
poskytovani a sonca 8%4hzneynt2h e sutkjai ecrb®ho sa zapojilo 22 pos
slugieb (z celkovo 25 oslodemnlacmP koN®ho! zé §iSvejadi @ bE
do SWOT anallzy. Ko mp lagtnt @& avry2h bpdrkR$bSoehnui e do't

Zg8veranad lzy poskytovateOov soci&8lnych slugieb na %ze,:

Po anallze poskytovani messtoeci §Frnpeh smbggoebkomgtat ov
registrovanl ocnhe veereg jndlchh pa s k yetl ey & endewk,t o7 ®b esopc i §1 ne
subjekty (naj m28u¢ Imoiv®n szkder uggeni a) . Napriek relat2zvne
aneregistrovanich subjaksewtvinja% esz@& mdr uteyst ®oci §l nych
opatren2 SBPODoam& |l z2zalok neschopnosS vytvpre Sj kdomet leit n
ci eOov® skupiny.

PrehOad chilbaj %cich soci &8l nych slugieb na Yzem2 mest ¢

a) soci8lne slugby kr2zovej intervencie:
- Ytulok pre paedhokl ipvde @ noia,i ndoodocve sntae ,p n2zkoprahov®
centrum pre ug?2vat e Oovsexrbizisg, ai notseogbrya pnr ®& ccug n/icreu nv

b) soci8&8lne slugby na podporu rodiny s deSmi

- pomoc priosobnejst ar ost | i vao sptoid porai e®as %l aNovania rodi nn®hc
givot a,

- poskytovanie soci8lnej slugby v zariaden? do| asnej

- slugba v]lasnej intervencie;

c) soci 8l ne sl ugby na riegenie nepriaznivej soci §I
posti hnutia, nepriazni v ®Hho azddd cawhd enn® hao dsttcahvoud kaol ve®hoo zv
- prepravn;8 slugba

d) soci8lne slugby s pougit2m telekomunikalnlTch techr

45



KPSS mesta Trngwna roky20161 2020

- monitorovanie a signaliz8cia potreby pomoci,

- kr2zovg§ pomoc poskymoveh&kpmoset kadntchvbechnol - gi 2;

e) podporn® sl ugby:

- podpora samostatn®ho blvani a,

- poskytovanie soci 8lnej slugby v pr8lovni,

- poskytovanie soci8lnej slugby v stredisku osobnej h
o

Viacer® soci 8l ne _sl|wadpingdzerseymi
obyvateOoX dlekodo®aRdhioska bud?v
obyvateOstva nedostatol| n®:

- ter®nna soci §8lna prg&ca s jednot,Jivcami v Sagklch gi
- ter®nna soci 8l niateryencig crao dai k& cctz ov §

- vikon opatren2? SPODaS&i wamedanl na sa

- odOahlovacgcia slugba

- n2

zkoprahov® centr8§8 pre deti a rodiny, r,esp. komuni
- denn® stacion8zedr pavetneb/ohthy dstoerd?omt at ol N8 kapacita)
- pobytove@®niazZrairaddeni e opadbypyyvaZaObs hkdgn(sre doa st asteon|i nog

kapacita).

Pri holistckom pr 2 g,t ulpt orT spol2va v riegen2? soci§lnych prob

integr8lne v nadv?2znosjtiivémaj Mal dpileeaobkastpir§cah vzde

najz8sadnejgie t®my pomenovan®:

- bTvarniker2zov® blvanie pre rodiny alebo osamellTch
ngjomn® byty pre jednotlivcov a rodiny s deSmi, gt a

- zamestnanie T absencia soci 8l neho podni ku na Y%z e m? me st
podmenky pre zamestn8vanie Oud2 v Sagke] givotnej S |
klientky kttaow®mhmydew®ho OHDelhua pddhpyameidost at ok
dieln2 pre osoby so,zdravotnim postihnut?2m

- vzdel 8vmaedest atol ne vytvoren® podmienky pre inkl uz?
gpecificklmizdel &vaxcsi mi potr ebami

35Anal lza pogiadaviek prij2mabgeOave®oci §I
mesta Trnava

o dotazn2kov®ho zi sSovanriS8mciktporr2® rbaovlyo K oenaul niiztonv@&hno® [
l ugi eb mest d 2020, saxzapajilo elkdvé1 4930 byvat eOQov mesta Trnava.

bsagnosS d§tt eju®HdzZanset iv dokumentu iba hlavn® z8very,
otazn2kov®ho zis$fBKRSB.i a tvor2 pr2lohu

Z8aryzdotazn2kov®ho zisSovani a:

1 Zdroj inform8ci 2 m§cshoncai 84 nylcdv asnliveg i nf or m8ci 2 0 S
obyvatelia najviac yungsdpanpdienmaovey nen8§g4&d me® %r ady
39,2 % respondentov), prijle mnajeditloe giin fed/idpiakd mrie zsdea n
gtvrtinhoptpdktai eg i nformS8cie z2skala od |lLoveka s p

f Forma starostlivosti o llena rodiny sttvapa¥Wtmu zd
chorobou, starobou, resp. stratouprseble$Sdal svosfpomocn8 staro
43% zo vgetkTch respondentov). Druhou najl astejgou
ktor® vyug2vaj¥% respondent. Zzapojen?z: do dotazn?2k
pr2slugnzkov, s Yan ®ldwgnByc o mp o pkytga.wr edpat rtovat e Osk §
viom8&cnosti, osobnl asistent, resp. %obeAdnna preésSg
mi este sa vyskytli slugby poskytovan® ingtituciong§
(15,3 %).
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T Najl astej gie vyug2vani®nasjowy BJ 2nwea nseljuggobuy sl ugbou medzi
denn® centr8 pre seniorov (14,1 %), Nalej zariadeni
vdom8cnosm)i, (130 lkoregponduje so skuh©@ddhwspPoskytjev ar
soci 8l nych slugiehb naj pol et fbe jzgouw e scp cenObevrotuo v s kwwii &
vs Y| asnesyiug2vaj % ¢giadne slugby, rovnako ani ich ro

f Chlbaj Yce, nedostatol ne, resp. nedost upin®l nsyachi §1 n
slugil.de:nnl st acibdmire dPrsg 49 r e s p.BB &k . Zariadenie pre
seniorovi nedostupn® sl ugby cenovo a Wk B.goradensteo pre30 r e s p
rodiny (10 respondentov, 0,7 %) a4. mat e r s k &10cesportden®v, 0,7 %)

T Pomoc, ktor% by respondent.i privztali prii dl hodo
respondentom zapojenlm do dotazn2kov®ho ptieaeskumu
rodiny najviac pomohla naj m#2 finan|208 %pempondent ov) . Bezpl at |

dob~r0v0~()n2kov Byrevpordeontldy 4a platenlch kw%walifiko
zopltanlch. %akemsporndentom by bpompobglt lp&tkodan®ho

mimorodinu(t.j . odOah| ovigd Yaesperidentpvousied | o, e nepotrebuj ¥% ni

f Uprednost Rovan® formyi¥pc?tpPphdegchgel byi b boto situ§ec
by potrebn® zabezpeli S semlaeenn¥% nat aroadsitnlyi,v orseSs poo n
uprednostnili ®nmreaosgedky mpdoosrkS§yctoonv amr@ svt r ed2 (47, 8
centr8 by vyugil o 1c7e180r% | rmeds poorbd/&3i4,6:% resphandeitoy v
zapojenlich do dotazn2kov®ho prieskumu. Naj menej ,
poskytovaun @ Tfgodretmon ®ho pobyt u.

1 CieOov® skupiny, ktor® si podOa resfponRiedhitoy «add I
so zdravotnl m p®p}2 Benioru(473/b) ( 5B, 4 Rodi ny s fbg |l mi de S
Osoby so zdravot nl%jp 5pDdshtoidhonbuot 2cnh o(r38) o s @by De27, & ml

(26,9 %), 7.0soby v prechodnej zl og¥)i &M sdxi ddape!l i paosek

pobytu v detskom domove (18,2 %) . Respondent. i ako najdtlegitejgie
skupiny, ikhot®kaai vzhOadom na ich vek a probl ®my,
Respondent i vo Velkibv ejokkat esg - rmyis |1 &, ge viac pozor
smal T mi deSmideSmiodsay zdr avd mndetimamp & sl te iy hamddhe sop
vekovej k @ tse0g -rroikiov350dpovedal i, ge viac dpdzamr nsoost i
zdravotnim postimalultrdim, deSndio gk gsnisor izdaavotnim po:
Respondenti seniori odpovedali, ge viac pozasrinvegsitlii bsye nlsei®mi, soodi
zdravotnTm postihnut2m, osoby so zdrraayostnmallm mpost it
de Smi

36Anall za zdrojov na strane objedn8vateOo

36.1Vidavky Mesta Trnava na soci8lnu oblassS

Vobdadkdv2012i 2015 bolo z rozpol tuh meastsoclir§ilavie 8@mlug)s $ T
zcel kovTch vidavkov samosprs8vy. Vynal ogen® finanl|n
starost | i vosx&h PRéltassm n® zdrojdisambea®r vy Spreetky rzozpjol t
(pozrit abuOka | . 27).

TabuOk@r2®@ Oad vidavkov Mesta Tpaauancaea?2ksosvding| nvu doabvlkas
s a mo s pza 8bdapie 2012 i 2015.

Vidavky 2012 2013 2014 2015

Vidavky Mesta Trnaval 49876780| 42945001| 45602541| 44278353

Vi davksyocna§| nu spregramsg 3731013 3 498 687 3897 863 3707613
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Soci 8l na st)aewis &t hvo

PodielvT davdkoovs oci §1 ne |
nacel kovom rozpolte n 7,48 % 8,15 % 8,55 % 8,37 %

Zdr oj vTrivigeb

TabuOka PR@hOad vidavkov Mesta Trnava na is2&5 8§l nu o
srozdelen2m na vilastniGnamdlroPepsampepkBoyodoagt 8t neho r

Vidavky Finan|ln® pr2s Vidavky Mest a
soci 8l n|gt 8t nreohzop o |gtamty nasoci 8l nu ob
Rok .
starost| na soci 8l nu (vliastn® zdr
spolu V _eur § podiel veur 8c podiel
2012 3731013 1376 016 36,88 % 2 354 997 63,12 %
2013 3 498 687 1592 188 45,51 % 1 906 499 54,49 %
2014 3 897 863 1452 330 37,26 % 2 445 533 62,74 %
2015 3707 613 1435 407 38,72 % 2272 206 61,28 %

Zdr oj : TrivhigeD v

V r 8mci soci 8l nej obl asti j e kagdor 8)|% =prostriegkavp | gi a f
pougniat 8Zabezpel eni ei esbo cp r8dskapiugsensi, W § o korefphkndmjegs

t 8§teOwxvi§ skupina | g enapjrpeolRU ney gV @ar eanNaapdk, nnaaj j nviigagco us | u
sumous “4r ozpoltu samosprs8vy podpoooolayn®ssozdBavet simgpy
aosobyvSagklch givotnlch situ8ci Beldpstateshnej gk8bdzphka
sl ucireb tieto cieOov® skupiny

TabuGkidPodi el vMedsatvadk or nava do soci §l nej oblasti podO
za obdobie 2012 7 2015.

Rok
2012 2013 2014 2015

CieOovsg§ skupina

Seniori (Zariadenie pre seniorov, zariadenia
opatrovateOskej slugby,
jednor azov® ssravovarienpeo ddpSoy
aktivity)
Zdravotnez nev 1 hod bk agpodaora
dennl ch stdaati Hmisdrpoovr,n ®a a 7,02 % 4,14 % 251 % 1,97 %
sl ugby
Rodinysde Sfhj ednorazov® soc
tvorba Wspor, pr2zdavky 1 8,44 % 8,41 % 9,65 % 9,22 %
vhmot nejpodpbid ®i akjasley i t y
OsobyvSagklch ¢givotnlch s
(jednorazov® soci 8l ne d§
ter®nna soci 8l na pr &ca,
nocOahs8reR

78,84 % 81,35 % 82,76 % 84,26 %

5,70 % 6,10 % 5,09 % 4,55 %

Zdr oj : TrivhgeD v
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Graf8i Podi el vidaWwkmavaMedd asoci 8§l nej oblasti podOa jed
obdobie 20127 2015.

t 2RASt @GéRI@120 YSaill ¢Nyl @ R2 &az2cC
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% . . [ | . - . — .
2012 2013 2014 2015
Rok

mSeniori WLRNI G20y S 1 ySOemeRRYSYN DoEREBEA & UF 01 e OK OA¢
Zdr oj : TrivhgeD v

Mesto Tmavasa snag2? z&@berzpekdvaeajov® financovanie soci §l n)

2012712015 boli na krytiebhvhstavkoyugdvaon®i 8dn2j eouveden:
Z YWdajov vyplTva, ge financovanie soci8lnych slugie
naj mpl atieb klientov (pozn. slugby kr2zovej interve
azvl ast niojovhmestad Wy s o k T podi el Yahr ad klientov z posky

a
financovan2? soci8lnych slugieb je spltsobenlT tTm, §e
poskytovanie najm?® zesmysgeelz,§klbbonar @ po¥kl atnen®@b@anapr.
sl ugby posZ$az06apod) v

Tabu®®k&@droje pr2jmov pre soci8lnu starostlivosS a icl
) Podiel v rokoch
Druh pr2jmu
2012 2013 2014 2015
Rozpol et mest a 22,19 % 17,76 % 16,99 % 17,75 %

Finandmispevok od gt§tu 0 0 0 0
SR, MF SR i iba pre rok 2012) 35,15 % 33,71 % 32,59 % 31,87 %

bhrady za poskytovan® s

(platbyzaopat r o vialt @@@Bskl ugby o o o o
poskytovanZDSy ZmrSady za 42,35 % 48,48 % 50,16 % 50,34 %
a i n®)

Granty, doojelci e a 0,01 % 0,03 % 0,00 % 0,00 %

In® pr2jmgrém@Bpmu abj ekt 0,30 % 0,02 % 0,26 % 0,04 %

| mpl ement §cista TS B roke2016 i 2020 pr e d p o knarmavdie z vi acer T ch
zdrojov hl avne S dirazom na vyugitie Eur -pskych g
dobudovanji%ceaejhTsdamci §l nej infragtrukt Yary.
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36.2Fi nancovanie soci 8l nych slugieb

Financovanie poskytovania sevefkepptm pbesgyeBvate®8pml
z8kona | . 448/ @20i0lIBonZ.j ez.kombi n8ciou ¢gt8tnych dot 8ci
prij2mateOa soci 8§l nej slugby nhnej§ktakbdgbayg mizu vwyh ra dp s
|l innosti podOa A 15 ods. 3 z8kona | . 2#vwWI8d 2t0MI8c KZ.z dr.q |
neverejnich poskytovateOov a pod.

nal g2 mi mognosSami, ktor® m!gu poskyt oncavanie bviojgg soci §I

| i nne Kt i

1) Vyugitie nen8vratnlich finanl| ndrcahntporvi sEpBe ek 6 v naa | pt o]
sch®&maj m2 z Eur-pskeho soci 8l neho fondu (ESF), Eur
( ERDF) , Nfrs&eho®ho mec heanfiamdy )(,N- Mesdkzi ndSkehmd n®h o
fondu(IVF)a pod. Dot 8cie na rozvoj soci S8MPBYRCESR, awlajugi eb k
Nal gi e gt8tne ibrgadSRycHey £ 8klpade viziev na predkl ac
ng§rodnl chUrgdriitds 2fti.nanl n¥% podpdrimambghoh | prpasriagdk
(vr 8§ mc i kagdorolnej vizvyandotpalenRhadans e®@mpu oMekt @ T

2) Vyugitie pr2spevku na vytvorenie pracovn®ho miesta
skupiny (pr2spevok poskyt wmjdat®®SVaR)? vytvori S nov® pr a
pracovnl tYavvam?k mnaj menej 12 mesiacov (finanln8 podp
vpr2pade trvania pracovn®ho miest aodparaposhgueana 9 18 mesi
mesiacov.

3) Vytvorenie soci §lnmnae hzor ipaoddemiikeu soci §gn@®ha2phdBi Kinpt
pr 2 s p ebvPoSky azR .

4 MognosS prieadidSkaveanen® pracipn®smeeskoje | asovo ot
aposkytuje ho bDPSVaR.

5 Absolvent sk&olpmrawoOn § absol vepts&kgBevpkaxna odmenu
nezamestnanlch absolventov poskytuje miestne pr2sl
m: ge subj ekt | et pathepbadmb,u @Brilom po uplynut 2 t e
N& gi eho absolvmm%madéum@tmkmhnwmage na absolvent sk¥ |
viac ako 1 absolventa. Vpr 2 pade dobrovoOneJ absolventskej pr axe
nezamestnan®ho, ktorlT nie je |erstvim absolventom.

6) Vyugi ti eADBYiuaggieenbt Yar a dom8c e ogetrovat eOskej staros
ogetrovateOsk® slugby na z8klade indik8cie |l ek8ra.
poi sSovRou p0|stpnéaadZSS§m}§1 DO8zawmtue8, sledmasi za
kvalifikovanl kon ogetrovateOsklch %konov.

7) 2%zdan?

363Fi nancovanie vikonu opatren2 SPODaSK

Vych8dzaj %c zo z8konaSHQDa3K5/j200potZr.e bn.® aviessS, ge
azariadenia pre vikon opnegtkampeteh ciSPODvV az @KslIsés mwodpoved

apretoplei% hr awemed) rndrajdv. | de pr edo vdee tskki®n doo movy , ktor
rozpol tovTl mi ovbastnEmi afmizpsl t om na zabezpelenie

financovani a profesi ad@ihmy tatd oxeSia)iizen poskytovan® akr
subj ekt om, predovgetkIim pre oblasS sané&iomovoodipmayysenp

SPODasSK a pod.
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nal g2mi zdroj mi ipme sfikrmamwowprad8KIng¥%SPOD

a) dot §ci e baPzSWlalRv fen® | i nnosti),

b) gt 8tne dot 8ci e,

c) dot 8§cie VBC TTSK,

d dotal n® prostriedky konkr ®t nych miest,
e) daryapr2spevky,

f) 2% dane,
g) platby klientov, V
h)y finanl n® prostriedky na z8kl ade grantovej suSage.

Subjekty plodbdmisade vi konu opatreypdg2yYRGDa®sK Malgagi e
financovania svoj e j |l innosti, e ou ®®reg c h®diajsjce | | asti pr
soci 8l nych s uegrbfenbov gigmfamht y f iznan| nTch sEM¥MBR pra@ spe
vytvoreniepr acovn®ho mi est a®Pmiestoralsaken ®n p s kigno®)n.ax a
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4SWOT ANALKhZY

Vr 8mci pr2pravy KaPaSokynP@l6ti &2 OR10On advo |l i zo stretnut? pr
spracovan® SWOJt amwl T zy pre jeidnkeNje ®oktli 2O9vWomkmipt n
sa vyprofirneowsvkadragoamy gw 8di u, nebola pre Ru spracovanst§
potreba rozvoj a dobrovoOn2ctva a aktiva2t zameranl ct
tolerancie azapoj eni a obyvuatietOho®&hodogi k@ma bol i pomenovan®
jednotlivich skup2n.

SWOT an&abDtzha, ml&§deg a rodina

Siln® str8nky Sl ab® str8nky
- existencia soci8lnej |- nedostatoln8 vz§8jomn§
ml § d edjlinuav meste sieSovamdleumr §ca sub|j
- zar i adeniigervincié Zsabjekty ptsobiacich v obl ast]i
vwkon8vaj %ce kr2zov¥% i deti, mddBwdeg a
- existencia jasl?2 a mg- absencia centier vl as
- spolupr 8ca mneevreerjenjincihc|- nedostatol ng ter ®nna
poskyt ovait8lQeWwahiioeb viodi n8ch
- rozbiehaj %ce sa sieS{- slabo rozpracovan§ ki
venuj %cich sa deo%dm,§ soci 8l nej pr8ci
- dotal nT saynots avsevG - nedostatok ptrewapéeairi
- poskytovani e mestsklch p programov
aktivity a organi z8ci- nedostatok subjektov
oblasti SPODaSK

- nedostatok persers§lom)
kapac?2t pzdevotinen k| Yz i
znevli hodnenilcchh rdoedti2| of

- nedostatok pr2legitos
vzdel 8vania pre deti

potrebami
Pr2l egitosti Ohrozenia
- vytvorenie platformy |- nestabilng | egislat?2\
subjektov ptsobiacich- nedostanekn@bal n® f i
slugi eb mpr8a edimyai , soci 8l nych slugiehb
- programov® ob2A®d0 e M®md- n8rast poltu det?2 so
financovania projektovvs oci 81 n e ] ament 8l mytmhpat 2m a pi
ZEGI F spr8vania
- etablovanie abciehltuyd- nedostat ok aodchonr8d @ked
slugieb pdeSmiodiny s zabezpelenia pre soci
- vytv8ranie padmiremaolk|- nepripravenosS (per s
v oblasti SPODaSK materi 8l ov8) gkl ( M(
- podpora owvgaong88aj %ci vzdel 8vani e det?2 so :
d e S nrodinau - pres¥vanie zwmedpovednc
- projekt Prorodinne of ingtitYci ami
- budovanie komunitnTclk
komunitnlch aktiv2t
mesta
- regpektovanie potriel
znevl hodne(dprcphr idertev i
detskTch ihrzsk
- zl epgenie infor movand(
poskytovanlch soci §l
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SWOT an é Bdninra
Siln® str8nky Sl ab® str8nky
existujs/ucai SlireySch sl u absencia tev®hea®pkep:

seniorov

denn® celagdejv | asti 1
spolupr8ca subjektov
soci 8l ne slugby pre g

cenovo dbbvVvamma® ovmet r
bytoch
uspokojiv® informaln

seniorov (Novinky z radnice, MTT,

Sprievodcasdadgib&@lmiy mi
osvetov® a prevent?2vi
spol ol ensk®3pd&kutl ¢ V® na
seniorov (VeOmpod) pr e
zOavy na vstupnome ptr g
podujataado mest skkeoh za

daRov® %Oavy
Rada seniorovi por adnl or g8n
linnosS Jednoty d!*chodc

dve univerzity tretieho veku v meste

polas v2kendov

absencia ¢gpecializovség
stacion8ra, resp. gp¢
s | u /gdiadenia pre seniorov (pre seniorov
spsychiatricklI mi ocho
neprisplsadpiescipodgc h
nedostatol n® poskyt oy
slugby a n2zkmej povedc
cenovo, kapacitne a/alebok val i t at 2
nedostatol|l p®@bylt wghy hy
adennT ch zariadeniach
vzhOadom na zvyguj %ci
nz2zke povedomie obyvid
poskytovania soci 8l ny

seniorov

nedostatol n® gpeci ali
pre rodinnlTch pr2sl ug
nedost at ok odwsblruogvbo§Gnhy

seniorov }
nz2zka angagovanoso® al
vdobrovoOn2ckych akti

Pr2legitosti

Ohrozenia

podpora rozvoja nedo§g
absentuj Yacich soci 811
seniorov (gpecializo
asisten| n®/ s @i iudg pagd &
programov® o0b2®d0 . r2d
financovania projekt
zEGI F

realiz8cia Programu &

organi zovani e Akad®mi
zapojenie seniorov dogd
podpora dobrsolvieghe pt
seniorov

mapovanie potrieb ser
dom8com prostred?
vzni k organi z8cie, Kkt
dovoz obedov pre seniorov

podpora tretieho sektora

starn¥%ca popul 8§ci a
nestabilng | egislat?2\
nest abriddddstaat ol n® f i
soci §lwgicenb s |

cenovo nepltugbypp®e 1
seniorov

nz2zke pr8vne povedomi
seniorov pred Agmej dr
podvodnTm| konani ami

odlivperson§ | ny c h
ogetrovabdOky
zd*vodu natbe

kapaczt
zahr i
docpeblzh

SWOT an&abDEmhy so zdravotnim postihnut?2m
Siln® str8nky Sl ab® str8nky
existencia viacerTch absencia d&il8lgmsytadihg he K
osoby so ZP osobysoZPvmeste (sl ugba
akt2vne subjekty taaf intervencie, zariader
na hlavn® druhy posti bTvania, gpecializovi
fungovaniece nt i er ¢gpeci 81l n nedost ktaplarc§ ta exi tu

p edago g paakeRdiva v meste
finan| n8 a nefinan]| nS§
tretieho sektora zo ¢
vz_gj osmpno8l upr 8§ca

| i mmSo Bezbari ® ovej Kk
dotalnl syst®m mest a

Vv tejto oblasti

(najmd vsdammnoalr och
dospellch ZP)

nedostato|lng§ odOah] o\
nedostatok chr&8nenl cl}
absencia agent ¥%ry poc
zamestn8vania ZsP o0s]
anedostatok adekv§8tny
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spracovang8 mapa bezba
akt 2vny pr2stup samos
zabezpel ovan2 bezbari
priestranstievak o mu ni kz8&covi§2d zaa
orientalnich syst®mo
akt2vny pr2stup ost at
PPSVaR)

nz2zkopodl agni@HDaut obu g
zrekongtruovan8 bezba
géezniln§ stani ca
byty vo vliastn2zctve 1
posti hobtédecbv (9)

pr21l egiosobssb P pr e
chl ba zmapovanie pol ¢
skupiny

obmedzen® pr | story |
ptsobiacichi apchassi
osoby so ZP

nedostatok persong8l ny
kapac?2t pre inkl %ziu

znevli hodnealichh dred @i |
nedostatok parkovac?2g
ZP pred verejninapi.DICng
Predng8dragie)
nedostatol n® zohOadR(
soZP(napr.vozi | )p8r werej nl
podujatiach v meste
nedostatolng8 osveta ¢
opr 8§haltl anov so ZP
Yadr gba komuni k8ci 2 a
zi mn§) nezohOadRuj %c 4

Pr2l egitosti

Ohrozenia

zosieSovanie subj ekt (
probl emati ke o0s'b so
koordi n8ci apriaosht rl & dim?g
pracovnej skupiny vytvorenejs a mos p r
zZmapovanie potriecbos ' b so ZP 3
programov® o0b2®d0 e mBd
financovania projekt
EGI F
podporaabsentu j Yaci ch sl ugi ¢
ZP

osveta a zlepgenie i
opotreds8icth so ZP

nestabi | m@dastatol n® fi
soci 8l nych slugieb
soci 8l ne vyl %l endevoc
pretrv8vaj¥%cichpfgsgir
obmedzen® mognost.i 0 ¢
upl at ne ottoresomt nm&du pr §
n2zky z8uj empdikavl ol n ¢
ozall enenie o0s'b so /Z
neregpektovanie | egi s
nabezbari ® ovosS pri
neregpektovanie asi st
psavd o p r a vprostrizdkoch, pri vstupe
do regtauralnich zari
Yar adov

SWOTanal i@soby

SagkTch givotnich situS§ci

Siln® str8nky

Sl ab® str8nky

e xi stsuq ¢ie &1 v grb osoby
vSagklich givotnlch si
Yazem2 mest a

status mesta Akrajsk
l ugieb, spolupr8ca ¢
tudenbmbyo ctvo a
Xistenci a
poli klinika,
tacion8r pri

rnava a i n®)

vzni k neform8Il nej pl 3
aneverejnich poskyt oy
zameranh®adaai e spol
prob | ®mo v MBKial*s azby v s (
spol upr 8ca me dswohjektjie d 1

ol

®o 2

zdravot n2 g
a nemocni
r Psychi g
®
m

p!sobi swmicmi owl asti p
skupinu

finanhe®i man|l n8 podpd
aorgani z8ci 2 tretieh

Mesta Trnava
verein® podujameiran® na g

absencia kompletnej g
kr 2z ovwrcie prenosobyvs GS
chlbaj % viacer® soci ¢
“utul ky, kr2zov® bl var
centrumpr e ri zi kov® skuyg
resocializaln® zari af
nedostatol m®@pkapadiotry
vybaveniee x i st uj %ci ch =zar
slugieb ps@&Sosoby v
nedostato|l n8 ter®nna
s bezdomovcami

nedost amapdvani®ci e O skumny
nedostatoknever ejnich pos|
soci 8shygheb pre t ¥t
nedostatok odbornTch
na pr&@&sabami v s$GS
nedostatok bytov pre jednotlivcov a rodiny
sdeSmi na riegenie kr
nedostatok dobrovoOnj
kumul 8ci a soci §llakalite h
Coburgova
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i n k| Yderanciua

spol upr 8§ca sminmoostprrnaw

subjektmipos kyt uj %ci mi sl
vs GS (napr. AzylovI d
Bohunice)
Pr2legitosti Ohrozenia
streetwork a zvIigenig- n8rast chudoby, vr §t 4

prostredn2ctvom ter ®f
podporarozvojanedost at ol nl ¢

reprodukovanej chudoby

nestabriddds taat ol n® f i

aabsent wjodi8d mych s soci 8slnuygciheb pre t %to
osobyvs GS (ntayh ky, Kkr2z|- n2zke finanln® ohodnc¢
programov® ob2020hi e 2 ( kapac2hngal @dindo zahr a
mognosS finarkdmwarwi |- | ast§ vyhorenosS soci
oblasti z EGIF v tejto oblasti
zosieSaveooedingcia |Il- pasivita niektorTch |}
subjektovvtejtoobl asti prostr|- zneudg2vanie socd8V ok
platformy | asSou ckipnpovej s
zmapovanie tejto cieO|l- finan|lng n§rolnosS uf
rozvoj koordi novan®ho d soci 8l nych slugieb (1
vzni k dobrovoOn2ckehgq bezdomovcov po doVvRg¢{
zl epgenie informovani veku do zariaden?2 pr ¢
odostupnostis oci §s hygheb mesta Trnava)
posi | Rolanamskej zodg- viskyt fenom®nu tzv.
vyugitie potenci 8l u § bezdomovcovid va&]| ginol
posilnenie seé¢leuvcd8r my alkoholeadrog§ ch a i nlch né§
prevent2vnych aktiv?2it | 8§t kach
vytvorenie Centra pri- n8rast poltu Oud2, Kkt
nemaj % pracovn® n8vyl
- n2zke pr8vne povedomi
- n2zky z8ujem spol ol n
riegenie probl ®mov 05
SWOT ana&aMheginalizovan® komunity
Siln® str8nky S|l ap®r §nky
existuj ace soci@dMREK sl u¢- nedostat ok or¥gaindtr 8§x4d
sk oncent roRatité Coburgova soci 8l nej pr8ci s mai
(ter®nna soc. pr8ca, komunitami
Koburgovo, Centrum MAK) - nedostatolng8 ter®nna
vzni k neform8lnej pl & srodinami a nedostato
neverejnich poskytovgi centier pre rodiny a deti
zameranlch na hOadani- absentuje ter®nna s o (
probl ®mov Oud2? z MRK drogovo z8visllch a |
spol upr 8ca mednzeiv evreerjg nzzkoprahov® ragevat r um
subjektmip ! s o bi aci #i ablas}i geo z8vislTch
t ¥at 0 % isekQuopvi n u - chTba kompl ekientm pr § c 4
existencia a |linnosS$S aprepojenie soosghhaj
probl emati ky neprisp] oblasSami (vzdel §vani
spoluprg8ca so z8klIl adr bTvanie, zdravie)
vzdel 8van?2 det? z MRKE- nedostatoln8 gtatin skt
akt2vna pr8ca cirkvi obyvateOov spadaj %ci (
Tulip8n) s marginal i 2 mar ginalizovanTch koi
spol lmpmdstskouagt §t nou p|- nedostatok voOnol|l asovl

fungovanie policajn®t

Coburgova
spol upkrk&rmi, predoy
pediatrami
organi zovanie verejnl
zameranlch na inkl %zi

r-mskych komun2t

negramotnosS, nedokoli
vzdelani e R- mov (a n8sl e
uplatniteOnosS na trtf
problematika znilenT (

e On
matik
n8jomnlch bytmepl gtrioll
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azmenu jej VvVn?2wvagnosd Z chlba kompl eex m§ egjternd t
probl emati ky margi nal
nedostatok soci 8l neh¢(
chlbaj %ca z8chytka

Pr2l egitosti Ohrozenia

spracovaniea r eal i z8ci a ko nest abrnddchdstaat ol Nn® f i

strar®gigeni a pOwdad ebng zvigenl vispgtobkogi &}

pr2stregdgia zhor guj “sca sa ekonomi
sieSovamadleumr §ca or g al generalne reprodukovsg
venuj %cich sa obl asti MRK

mar ginalizovan® komu xenof . -bia a predsudKky

programov® o0b2®d0 . r2d nezamestnanosS, zhor (

financovania projekt situ8ci a

ZEGI F obyvateOov z MRK a n§

mognosS va] gej angag( chlbcaej Ya n2zko finan]

sektora person8l hy kaeapa¢lice]

rozvojd o b r o v o Otejtd ablasti a v

s MRK

organiszp®ddiod nTch vere syndr-m vyhorenia pr g
majority a minority vsoci §86§hyghs8ch
vyug2vanie mestskTlch zamestnaneck8 di sikr i
i nformovanost.i o tzv. nevytvs8ranie pracovnl
vobl asti mar ginal i zoy pr2slugn2kov r - mskehc¢
zriadenie mestskej ubytovne cel kov® negat2vne vnji
sposkytovan2m soci 8l n marginalizovanlch koli
a poradenstva pas2mwymiej 2 mani e soc. §
prezentg&miia Bimii 2 a niektorlTch |1l enov MRY
poskytovanich soci §l n2zke pr8vne povedomi
vmest skl ch m®di §ch ki ngtit¥%ci &8m
particip8cia prijlaumat narastaj %ci polet pri
na riegen2 ich probl slugieb v oblasti ma I
politiz8cia probl ®mu
komun?z2t
probl ®m =zabha@azpeéelhan| n
projektov
negat2vne dtsledky ng¢
spr8§vania sa z &widdIgiec
g2renie chort'!b a pod.
SWOT anaByrav§ problematika
Siln® str8nky Sl ab® str8nky

r
mesto Trnava dispon
gtandardom s ni gg2m
existencia ubytovne
ubytovanie)

|l innosS t
bytovej p
komunz2t

absencia koncepcie ri
bTvania na Yzem2? mes
absencia kr2zoy@hophbt
rodinysd e S mi

nedostatok gtartovacd?
narastaj %ci ddthv ovdou iv
poltu neplatilov v nf§
vyhrievanie na tuh®
bytoch vo vliastn2ctvg
z|l ® men oCobugivazd two du
p totnosti MRK, obyvateOov
aobl anov so soc. zney

mesto ndeins§pokz2cii vho
vistavbu Asoci 8§l nych
z1'8 dostupnosS infrag
kde sa nach8dza soci §
(predovgetkim na okr 4
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Pr2legitosti

programov® ob2020hi e 2 (
mognosS financovania
ZEGI F

vwugitie objektu i28preC(
potreby %tul ku
Sspracovanie koncepci ¢
bT v anneste v

riegenie ubyatoswaneild c

rodi lkew zwvlich situ8c
budovaniesoci8 | nych bytov p
n2zkoprrédinsalve®& mi , | ed
a seniorov

| okal i z §cciha bsyotcoiv§ | dnoy
| ast? mest a

pozit2vne ovplyvRovar
umi est Rovanie soci 811

l okalit8&8ch mesta

spolupr8ca s cirkvou
Vv riegenz bytovej pr (
dobudovanie infragtr|
a pod.) na ulici Ma |l ¢
mognos$tvyugnest sk®ho
potreby det sk®ho domg

z | e p g oivfaanmovaeostiomo g no st
soci 8l neho blvani a

Ohrozenia
ng8rast céatuldmby¥%\wai si ac
soci 8l nom bTvan?2
ekonomick® hOadi sko I
probl emati ky (elaponomi

ns§r
soci 81l nehgq

n8rastnempll datui | ov,
odmi et ani e
mesta

soci 8l na exkl %zia mat
v oblasti Coburgova

ng§rast poltu Oud2 beji
|l egi sl at2vne obmedzer
vyug2vanie bytov post
nedostatok polit i ckej vl e ri

problematiku

Sum8&rna SWOT anallza vgetklich cieOovl
Siin® str8nky Slab® str8nky
status mesta Akraj sk absencia diteckegotlch
slugieb, soci &lzrdae,l 8§z slugieb na Yzztehonz mes

infragdgtrukt Ysruaiverzitanp,o |
potencdébrpvelOn2ctvo
exi st enciha zvaira caedreine
slu@@ dd nnosS verejnl
poskytovat 8Daychkoslu
mesta

linnosS br*gansulBicekt
sektora v oblasti poskytovan i a s o cC i
slugiehb

vzg8jomng8 spolupr 8ca \
neverejnlich subjekto

e

tm O

=

YWzem2 mestaobl asti 8&T
sieSovanie
z8ujem samospr&vy hO

[«
riegenia na z8kl ade j
obyvateOov
finanhe®i aanporagesaod
Trnavanever ej reitom s ubj
fungovanievi acer o i nf or ma
samospr8vy dostupnim
obyvateOom mest a
giroks8 gksgla verejnlT g
na osvetu, prevenciu

vyplTvaj “%ca neschopn
soci 8§l puesjednotliv®
nedostatol né&xkapatg¢htirt
zariadeniach

cenovs8 nedostupnosS$S
pre n2zkopr¥j mobv@ansesk
nedostatjodomiBg vizBt egr
asi eSovanie organi z§
ptsobiacich v obl ast

nedost atmalpro® ani e pol
apotrieb niektorTch
chlbakdmweepci e/ strat
viacer Thotvr §kncit soc.
(strat®gia riegenia p
marginalizovanlch ko

riegenia soci Srestee ho

jednot n® pzaabve zdd €8l eprri
odOahl]ovacéepn®3l ugby

nedost at ol n§ ter ®nna s
akr2zovg8 intervencia
nedost at ohha®ka oh odrbot
per smerkdpacityvsoci 81 nej

nedostatol n® podmi en
osamostatnenies a a i ntegr 8c
(zamestn8vanie, podp
asoci 8l nu inkl WRKu o
aobl anSagkej Qgivotnej
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patologickTch

gi votgnt@&hlou ako
soci 8l nu inkl Yzi
akt 2vny pr2zstup
bezbari
priestransti evzaav 8kdoznay
Syst ®mo \
byty (aj ni gpwehastgnZ

zabezpel ovan?

orientalnfich

javov,

(soci 8l ne blvani e,podgo
nedostatoln§ YroveR
anevyugitl potenci §lI
nedostatoln® bytov®
ajednotlivcovvk r 2@ree ml adl ¢
(gtartovacie byty)

nar astaj %ci dl h voli
veOk®hwnepaalitl ov v n§j
bytoch

o I

mesta kumul 8ci a soci §llakalite h
Coburgova absencia Kk
najm2 pre rodiny s d
Pr2l egitosti Ohrozenia
A zmapovanie ci ekdtowrllcchhf A demogr af iicsktlarvd wtoije
poletnosS nie j | A ngrast chudoby
A etablovanie absentujy A nezamest,nanSossiS&dng zh
slugieb na ¥Wzem:? finan| n8 situ8cia ob
A zvigenie dostupnost. A nestabilng legislat:?
prostrednzctvom A nestabil n® afinaneaamie t a
A rozvoj komunitnTch hsl soci 8l nych slugiehb
t e r ®n anobulantou formou A ng§rast poltu det2? so
A vytvorenie funguj %cej posti hnut2m, s poruc
slugieb zalogenej agpci 8l nymi vichovnld

uspokojen2 potrieb
vytvorenie platfor my
organiz8ci2 a inl
vobl asti slowdgi8dm,y cvy ts

partnerstiev

nastavenie jednotnlc
pravidi el poskytovani

stranysamospr 8vy

spoluzodpovednosti

slugieb za riegenie
t vor ba /skanmc e®pgd i??2
p rsopbad | ®uny

j e dn o tolkirvul hcohv
sNal gstbjektmi

monitorovanie potr i e
podporakomu ni t n
| astiach me
zodpovednos

rozvoj koordi novan®ho
programov® ob2aA®Dd0O e
proj ekt

financovani a
zEGI F

skvalviatnR e poskyt opran
girok% verejnossS

slugiehb

Do oo >

— = N M

cenovo nepr 2 s powpnan® s
spr2jmom niektorTch
x enoifa ba predsudky o0HQ
pretrvsgvagweasSbaoi Wz
kob|l anom so ZP
povedomi e siplyatella mestat
nec2tia potrebu reag
ariegeni e soci ®dste,ych
pokiaO sa ich to pri
I

odivodbornl ch person§l
zahrand?!vicad w2 z & lmram | fni
ohodnotenia

nedostatol ng§ infor mo
soci 8l nych slugieb,

povedomie

zneug?2vani evishoocd 8nlineyk
obl anmi, pasivita ni

soci 8l nych slugiehb

nez8ujem niektorTch
ospol upr 8§ czkankueercie a ¢ h
negat2vne dtsledky n
spr8&vania sa z &widdlIgle
g2renie poddor b a
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5 STRATEGI A ROZVOJA SOCI QUESTECRNABA UGI EE

V2 zrozaojas oci 81 nyc mas Mungestd Brnava

Kompl exn§ a kostdiasvhngosS o] obyvateOov mest a Tr
prostredn2ctvom funguj %cej siete soci 8l nych slugie
auspokojen2 potrieb oblanov.

Strategick8 v2zia popi suj e siodcei88llnnyeasadumviebscd@rokéd ny ch s |
aur | uj e z8kl adnl smer Nal gi eho rozvoj a soci 8l nyct
vhadch8dzaj “acom obdob?z.

Strat®gia rozvojameste8§Tnypahasreogdme®btpuyjieori ty rozvoj a
slugieb na ir200y RI0O4AH6nNn® z8mery Koncepcie rozvoja soc
samospr 8vnemroi Kriatjya zmadef i novan® vs®cofltambohpepuodBas

Trnavy. Vy cihd8ednztai f izkovanl ch p o masta eTbnavao & yovragtaenQ ozvg ¢ i 2
poskytujsiacii &dlnegdbyvykon8§vaj%%cich |innosti v oblasti
asoci 8l nej Kiusppareil byi 1 a1l ch zdrojov na f i namaadvag rice S
najlepgie riegenia ich prepojenia.

Strat®gia jperionrédgendkpgtatvgea? jadnotl i v® oblasti, real

dosiahnuS v2ziu rozvmeptea soci 8l nych slugieb v

Zo stretnut? praebkoVeh akapfmyas¥%w asn®ho stavu posk
vmeste Trnava bolivs %l agdé zsou vypr.atpomp ®ETe®be ¢ pdelchiofdi okbu§ v
ciele a priorityhrekuglrarbasveci@riengre®ao®| isk@ pi ny ni e
obdobie trvania Komunitn®presahph&d ud a or o Yosknua2h®e® 2n0a, s taalve S
dl hodob% | 2nniiua ssmoecriofvlanych sl ugieb a zabePrptejei S kont
potrebn® si wzvheQdaodmoinS , nagjevo haaoppbhehénham|l n%, @riestor
person8lnu n8rol nosiS Omad ebfuidneo vmean Ticdhhh napl neni e potr el
| mpl ement §ci a KPS$ 20@mv gratkkiyl e 2 & O8plochvO®a d U n assytsa W®eamui a
anagtartovania zmien.

Vnasl|l eduj %Yc ej | asti s¥% definovan® strat &®gvgkl®u prl 8miy |
vgetkTch akt®rov komunitn®ho pl &novania pre cieOov® c
1. deti, mbddaeg a
2. seniori,
3. osoby so zdravotnim postihnut?2m
4. osoby v SagklTch ¢givotnTch situ8ci§ch (vr&8tane mar
5. komunitnl rozvoj

Vt abuOk8ch spvority opatcerim®k onkr ®t ne aktivity realizovan2m
poskytovatelia s okcoinfulnniytcah dsasuidRjeybi ka h | avjnd dcrhotdii e¢®anv .
aktivitg&m s¥% taktieg stanoeah®zB8chan|( n®aOHdahmmeki midina
azdroje kryti a), | asovl pl &8n ich realiz8cie, ako aj pe
a partnerov.

Z8very z analyticke]j | asti poukazuj ¥ na potrebu =zab
komplexnosti, dostupnosti a &dvtal d Yt agkzt gnvanlyomprkIist up obl ana
SVoj ej soci 8l nej situ8cipptehasfh¥“URealmozd gioadi jnggdmaot |
aktiva2t j e podmi enens§ zabezpelen2m dosczmoMds@ml ch foio
Trnava, ako ajvr oz po |l newer ej rslkeylt oyt e Qov s o cadz&®lsnkyadnPtn§ t ugi eb
zmi ni sterstiev, gr antEobv Tfcohn dporVocsét rz derdokjoovy .z

DspegnosS strat®gie a jednotlivich aktiv2t bude spol
soci 8l nych slajgird skhltoglemom depokojen?2 potr,aleb obyve
aj od finanlnej udr gateOnosti cel ®ho syst®mu soci 81 |

akt2vnej spoluprgoe sopeti BI omesaehpdi®ri gorkyYamem? .

Ystromy cieOov jednotlivichpridledo&d ht slktup 2o lsWimainvted.en® v
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51Cieleapriority ci eDetvie] mioginae g ya

HI avnl ci eO:
Zabezpel opvoatnriiee b rod?2 mestgispmOadbmyvna i ch gpeci fick®
asoci 8l nu situ8ciu

Z anallzy s% asn®ho stavu poskyt ovuanylpclhy nsull bgi egbe pvr em
chibsapéi §l ne slugby na p@ajpme us Irwgbiaewense sdneefinzio v ®
bTvani e pr ednotiwavismye Smkr 2vzoviths§ ¢ ¥8ahok, krTlez ®n®a byty
soci 8l na pr §iotervenmia Wrodi n@c®, ako aj vIDkAcSK amarterream?l SR
san8ciu stodr?lenal i nedans®atvol nej mi er e, prilom je pot
zainteresovanliDlh eguthi®edjsesovni S fungovanie n2zkoprahov
arodinyaet abl ovaS komunitn® centrg§8 VToevbhgthploh!l | aprieaem
apodporili svojpomocnl potedrcd Srimnks maforAg®hwani az $aE n
Nemenej d!legit§ |je -ekjongpimi gk&r paodtip®Imeaj mh snoad 2Tnmi

de Sngii)j Yachecsht ey, napr . pcreonsotvroe dahé €t v p myRtheor teiytyaare i a  (

ml ad® Yyaogpiany em?s ¥ aa Nmvano wrm®hbd n@®h o pgd vot a a

Vr§mci cieOovej sk wgianjeytedDpottebn, ® nvl eSndoeva Satrgmozz8okr | naodsnS m
okruhom:

U0 kr2zovej intervencii, ter®nnej soci 8hmejapffchnaa
riegenie kr2zovlich situ8ci?2 a san8cii rodiny,

U prevent2osiyent ovpmdpaorni m ak@imer@®imm na predchsgd
negi adsuictiunBwrodi®ensd r azom navimdcapd®l ea n® rodi ny, ne
rodiny s deSmi s poruchami spr §vnemlini, dedSniv,0tmaedi

ohr ozcbudoBouas oci 81 ny aped %| en2 m
U girgej seakenorgitkejpodporeml adl ch. rod?2n

Vyggadcefzi novan® potrebytrdgloprii gomatmo elt msu$ ®Deltoi : ml §deg a

1) VybudovaS z8kladn% sieS slugieb na podporu rod2n
2) PosilniS a rozkwRiyaS prevent2vne a

3) Podporova$S inkl ¥%ziu det?2, mladlch Oud?2 a ich rod?
4 Zabezpeli S soci &8lne blvanie pre rodiny s deSmi

Priorita 1: Vybudolvafi el knadmdddmiSent rsod2 n s

Opatrenie 1.1 Vytvorenies | ugby Vv| asnej intervencie
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
ng8kl ad harmonogram Partner

1.1.1 Vytvorenie partnerstva Na d § cadcia
pre zabezpel| en]|0,-EUR - 2017 / Mesto TT,
vI asnej interyv MVO, FO

. IROP, Nad8ci a
Ll2Vytvoreni e $,5000,-EUR Mesto TT | 20187 2019 | /MestoTT,
vliasnej interyv DNSS
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Opatrenie 1.2 Rozvoj Inc2hz kcoepnrta heorv Tperhe ddeert ni a rog
Aktivita Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8§kl ad harmonogram Partner
. . 200 000,- EUR
ﬁl'f'lzzli'agep”'f Aoy en o (ziadenie) IROP, Mesto Mesto TT /
. . 70 000,- EUR TT 201917 2020 Zdruge
centra pre deti a rodinu
vr § mc i Soci &8l n (prevsdz STORM
rolne)
1.2.2 Podpora
n2zkoaprcahh cak t i V Centrum
detiarodinupr ost r ed| 12000,- EUR Mesto TT, 2017 i 2020 Koburgovo,
programu Prorodinne rol ne TTSK n. o./ Mesto
orientovan® me TT
Coburgova
Opatrenie1.3Koor di n8§cia aktiv2t v obl aBRSVa&a®Ra@DaSK vV
Aktivita Predpoklada n @ Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n§kl ad harmonogram Partner
: . TTSK Dsmev alk
131Zastabilizov ’
Poradensk®ho ce 18 000.- EUR bPSVaR 20171 2020 /' TTSK,
ako dar rolne Mesto_TT, bPSV a R
Nal g2 ¢ Mesto TT a .
Centrum
132Psychol ogi c k| 20000,- EUR TTSK / mesto pomoci pre
poradenstvo a |rolne TT/ donori 2018171 2019 rodinu/ Mesto
s rodinami TT, TTSK,
bPSVaR
Opatreniel4Ro0zg2renie a skvalitnenie ter®nnej soci
Aktivita Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8kl ad harmonogram Partner
141Ter ®nna soci 26 000 - EUR TT§FK1,_Mest?I Dsmev alk
zabezpelovansg rol n e projek,tya 2017171 2020 / TTSK, Mesto
N2zkoprahovlm ’ : TT, partner
sponzori
1.4.2 Podpora rozvoja 955%?/0 got P§
;fg;flgg’z Elrlgg rNo§zp('|')d! 20177 2020 | PPSVaR
; rodn
soci 8l nych vec orojekt
1.43PoradRa pre Jezuiti, Centrum
gpeci fickT mi p | 19 000,- EUR Mesto TT, 20181 2019 pomoci pre
(sekund8rna a terlrolne MPSVR SR rodinu/ Mesto
prevencia) TT, TTSK
l144Real i z8&8ci a t TTSK, Centrum
soci 81l nej pr § c e | 12000,- EUR MPSVR SR i 20171 2019 Koburgovo,
Koburgovona s2dl i s{rol ne N8§r odn n o
Linlianska projekt T
Opatreniel5Zabezpel eni e dostupnosti odOah| ovacej s |
Aktivita Pr edpokl! | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8§kl ad harmonogram Partner
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1.5.1 Nastavenie modelu Mesto TT/
zabezpelenia o 0,- EUR TTSK,
. 2017
slugbe rtzne c never e
skupiny na %Yze poskytovatelia
152Zabezpel eni ¢ Mesto TT/
odOahl ovacej s Klient, TTSK, . TTSK,
vspol upTTSKci s Mesto TT 20181 2020 never e
aneverejnl mi p poskytovatelia
Opatreniel6Podpora zos?%%l aNovania rodinn®ho a praco
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
16.1Pri eskum z §\U
0O poskytovanie 300,- EUR Mesto TT 2017171 2018 Mesto TT
v jasliach
1.6.2 Vybudovanie j a spree ( IROP
deti do 3 roko Mesto TT 2020 Mesto TT
potreby)
Opatreniel.7Podpora rozvoja n§8§hradnej rodinNnej st ar (
- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
. . TTSK Dsmev alk
171ZastabilizoV :
18 000,- EUR b P SaR, . I TTSK,
Zkgéa?densk®ho C rol ne Mesto TT, 20171 2020 PPSVaR
Nal g2 ¢ Mesto TT
Priorita 2 PosilniS a rozv2jaS prevent2vne
Opatrenie 2.1 Podpora rozvoja osvetovlich a pre
rodinu
o Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
. . Mesto TT /
2.1.1 Rodina v meste i )
prorodinne ori e 5000,- EUR Mesto TT 20177 2020 r-zne
L - rolne organi z
aktivity a podujatia .
zdruge
212Real i z8ci a ¢
prevent2vnych |7000-EUR Mesto TT | 20171 2020 | MestoTT/ Z
) MVO
projektu Zdrav|rolne
213Bl i ggi e ki v¢g
organiz8cia po Mesto TT, Zdruge
obyvat eOov mes|3000,-EUR TTSK, 1 201771 2020 STORM/
podpory a ochrj|rolnne nad§8ci rtzne s
zdravia pri pr mi ni st ¢ vV meste
svetovlich dn?2
214Kurz finanl n MPSVR SRi Centrum
.r.a motnost.i Cr 300,- EUR N8r odn 20177 2019 Koburgovo
9 b rolne projekt n.o./TU
215Nef or m8l ne Centrum Centrum
rodi?pr edn8gky a 480,- EUR pomoci pre omoci bre
ovlichove a bud{(rol ne rodinu 2018171 2019 % /Mp
vzSahoyv rodinu esto
TT, TTSK
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216KUT 2 Fakiti Nad§8ci Z.z. Rodina/
=08 y P 2 400,- EUR Renovabis, | 2017 2020 Nad§ci
rodi |l ovstva X i
rolne klient Renovabis
217Kurzy pr2pr g .
. ! . . Z.z. Rodina/
materstvoad oj | eni e | 420,- EUR klient 20177 2020 07 Mamila
rolne
218Real i z8ci a
prevent2vnych .
ml §dieod ok 3 pi¥ e 700-EUR Z.z.Rodina | 20177 2020 | % 2 Rodina/
. . stredn®
prevencia n8si|rolne
mangel stvo, ak
Centrum
2.1.9 Prevenciaae | i mi n }708?0}; EUR TTSK pidag(c:)grllclgol—_(
soci-pahnhol ogi ck ’ 201771 2020 PSSy
. ho poraden-
detgdi akov
stva v Trnave /
TTSK
2110TT gdeR prev RDVZ so
soci-phnhol ogi c k| 830,-EUR .
ipredn8dgky prelrolne RbvVz, T| 2017712020 |s2dl om
SG ' v Trnave
2111Predn8gkovs
MG ZG SG VG RbVZ so
’ ’ ! 1 250,- EUR
Zzameran8 na pr 50.- EU RbVZ 20177 2020 |s2dl om
z§vislost2 (talfoOolne v Trnave
drogy)
2112Real i z8ci a
Zdr av§g invd civaka RPVZ so
1500,- EUR RBbVZ, N
zodpovedn®mu p 2017712020 |s2dl om
rodi | aprevencia rol ne Mesto TT v Trnave
pohlavnlch cho
Centrum pre
rast
2.1.13 RODINA SPOLU i osobnosti Centrum pre
s®ria z8pdeksv|2800-EUR ! 2017 bre
aktivztarpacki |[pd Yal astn? rast osobnosti
vzdel 8v
Mesto TT

Opatrenie2 . 2 Rozvoj kemurniernivch *znych | astiach mes
- Pr edpokl!| | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
221Ro0zg2reni e | MPSVR SR i Centrum
Komuni tn _®h 0 c e 14000,- EUR N 8§ ro dn 2017 i 2019 Koburgovo,
Koburgovo v lokalite projekt

Linlianska

n. o.

Opatrenie 2 . 3

Vytvs8ranie

podmi enok

praktpirwivteywtgive ed

rodinu
Aktivita Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8§kl ad harmonogram Partner
2310bnova a r ey
gportovz2sk v a|349000,-EUR Mesto TT
sohOadom na po 2017 i 2020 Mesto TT

ZPa i ch
verejnosti

Sprzsty
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232VIistavba no

obnova a revit|50000,-EUR Mesto TT

existuj ¥%cich d|rol nne 20177 2020 Mesto TT
na %Yzem2s mesCaad

na potreby det

233Stretnutia d Centrum
svojpomocnlich pomoci pre
rozveden? rodi|2000,-EUR TTSK, mesto, " rodinu/ mesto
mat ky, rodilialrolne dot §ci 20177 2019 TT, TTSK,
gpecifickImi p Jezuitbo st a
rodilia viacde 0z
234N2 zkoprahovd Centrum
voOnol asov® ak|2000,-EUR Mesto TT, 2017171 2019 Koburgovo, n.
rodi|lov z Cobu TTSK 0./Mesto TT

Opatrenie24E|l i mi n§cia zggkdtBgdxanhkmatswlcd gilmkl m j av
z8kladnTch gkol §ch
- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
241Vytvorenie g Mesto TT,
soci 8l neho e d | 50 000,- EUR OP 02Z, ;
vzriaNovate(E))sk rolne MGVVagG | 201812019 Mesto TT
mesta
Priorita 3 PodporovaS inkl %ziu det2, mladlch C
Opatrenie3 . 1 Vytvorenie podmi enok re inkluz2zvne v
Aktivita Pr edpokl | zdrojekrytia LasovlI Gestor /
n8kl ad harmonogram Partner
311.Zabezpel eni
|nkI_u22yneho yZOOOOOO,—EUR IROP, 20177 2019 Mesto TT
so gpeci 8| noy mi Mesto TT
vzdel §8vac?2mi p
312Proj ekt i nkl
vzdel §vani a de|300000,-EUR OP 02z, Mesto TT /
gpeci 81 ny mi v Mesto TT 201817 2019 :
. ZG Gor k
vzdel 8vac?2 mi p
Gor k®ho
3.1.3 Zavedenie pracovnej
poz2cie asi st e|70000,-EUR Mesto TT,
materskich gko|lrol nne OP 06 Z| 201971 2020 Mesto TT/ M
zriaNovateOske
mesta
314Real i z8&8ci a g
Kri zig&lTickhovnl p
predetivpr edgkol sk TTSK, Centrum
arodi | ov s ci e{12000,-EUR Kr2zoy . Koburgovo,
deti do hlavn® rol ne stredisko, 20177 2019 n.o,Kr 2 zg
vzdel 8vacieho Mesto TT stredisko
podpori S vicho
rodi n§ch
~ Gt §tn
3.1_.52v| geni e P o 1] 130 000,- EUR rozpol 20197 2020 Mesto TT/ Z G
asistentovu | i tve @& rol ne prenes
vl kon
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Opatrenie3 . 2 Zvygovanie odbornosti ujz’e&m'eshrl'ank:buzéa
o Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
321Pr2ppadag pgo
inkluz2vne dezd{1150,-EUR TU Trnavs
: . 2017 univerzita /
vMG &G pr2prava
X Mesto TT
vzdel §8vacieho
2 .
i3.2n.2kplru szpvandeadg\el;rgdci 1200,- EUR TU, Mesto Trnavs
: - . lrol ne TT, Yal g 20187 2020 univerzita /
VMG Za@realiz8gci
. vzdel 8§\ Mesto TT
vzdel 8vaci eho |
Priorita 4 Zabezpeli S soci8lne blTvanie pre rodi
Opatrenie4 . 1 Pos kytovanie soci 8lrmdji nyl Lagb3~edm0114tILiIvlc
. Pr edpokl! | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
411Zr i adeni e Yt IROP, "
rodiny a j edn o] 600000, EUR Mesto 7T | 20181 2019 Mesto TT
Opatrenie 4.2 ZabezpeliS soci§lne bilvanie s po
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
4.2.1 Vybudovanies oc i § |
bytov pre rodiny a 700 000,- EUR IROP, "
jednotlivebrv? s Mesto TT 20181 2019 Mesto TT
(kr8§tkodobl pr
4.2.2. Spracovanie Koncepcie
riegenia soci 8§|500,-EUR Mesto TT 2018 Mesto TT
na Yiaznmeste?
52Cieleapriority ci eSeoigrej skupiny
HI avnl. cieO
Vytvs8ranie podmienok pr e akch zotrwaeie vsptrai rrnoudtzi een osme npiroorsotvr ec

Tejto skupine obyvatreeOJowpljogtleutmtm(@ederemlmarajn@JIpmzma nossS
odzr k aweCuijset gk B¢ @] poskytovaslll labgnalesnd)ch§lfroyoham

VzhOadom na progn-zy vivoja stavu obyvateOstva
zabezpeli S rozgirovani e vkyatpvaSr2atS scohclib8al jn¥cceh sslluuggbi ye b( naa
zariadenia)pr e t ¥a s shk.eionu

Medzin8§rodn® dohopm8vyadhodhtoaodgkokhu mesatkbp) EBEP,

akt2vneho starnuti a z me asenhigrov. Predrobivanismiar 6 9t mawmo s t
komunitn® psbgbpvan® ambul ansttnaoruo st odi avm§scSoanv pr ost r ed?
obl ad@dalchto divodov predpokl adg§me onSrkapti nn§sjornd §pn §
zktorTch viampan®oyabneO®skdOahl oglma,j a sl ugba) S Vs
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zdravotrﬂm post i hniebulemp.r elt oh pyphmedsan\R@emep i edi eho spekt
obyvateOov Trnavy.

Na t %t o skut olpriosity 3adefiecds gu®¥%page oblasS Seniori
1) PosilniS komunitnlT charakter soci §8lnych slugieb pi

2)Zvygovaéak35paci1ulsiotcu §8shygheb pre seniorov
3) Podporova$S aktivizg§ciu seniorov v komunitnom pr os/

Priorita 1 PosilniS komunitnT charakter soci §8lnych sl
Opatrenie 1.1 Posilnenie a skvalitnenieambul ant nTch a ter®nnych so

- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /

Aktivita
n§kl ad harmonogram Partner
1.1.1 Vytvorenie modelu
poskytovania o Mesto TT /
slugby na %zem 0-EUR 201771 2018 never e
vspol uprs§mever poskytovatelia
poskytovat eOmi
1.1.2 Zriadenie Centra pre Mesto TT /
ter®nnu opatr o|200000,- EUR IROP ; Stredisko
(Centrumpre OS)v r § mc Mesto TT 20181 2019 soci 8§l
Soci 8l neho cen starostlivosti
1.1.3 Zmapovanie potrieb
rodinnlTch opat Mesto TT i
(v rgocii 81 neho|500,-EUR Mesto TT 2019171 2020 Centrum pre
ogetrovat eOsk® o)S;
poradenstva)
ll4Zabezpel eni g Mesto TT i
pr le rodinnlch Mesto TT 20197 2020 Centrum pre
vs ¥l ade so zma
: 0os

potrebami
1.15Real i z8ci a g
Alzheimeri akt ugl ny
probl ®m dneigne|1000,-EUR Nad§8ci a .
osveta, vzdel § Z. z. Rodina 2017 Z.z. ROdm"f‘/
) ) Nad8ci a
i nformovanie o
pomoci o0sob8m
chorobou
Opatreniel . 2 Zabezpelenie dostupnosti odOahl ovacej

- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /

Aktivita
ng8kl ad harmonogram Partner

1.2.1 Vytvorenie pravidiel pre Mesto TT/
zabezpel enie o|0,-EUR 2017 TTSK,
slugby pre rtz never e
skupiny na Yze poskytovatelia
l22Zabezpel eni g Mesto TT/
dostupnostio d Oa h | jo v & Klient , TTSK, . TTSK,
slugby v sTpSKlau Mesto TT 20181 2020 never e
neverejnl mi p o poskytovatelia
123Zabezpel eni g Mesto TT/
informovanosti o 300,- EUR Mesto TT / 2018 TTSK,
odOah|] ovacej s TTSK nevere
rodinnich opat poskytovatelia
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Opatrenie1 . 3

Zri adNeorvraindhe st aci on§rov

poskytuj %ci ch

seniorov a optimalizovanie kapacityv e xi st uj %cich dennl ch stacig
L Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
1.3.1 Vytvorenie partnerstva s
neverejnlmi pol|0-EUR --- Mesto TT /
s oc . snlau §zi aebbe z 201871 2019 never e
slugby v dennl poskytovatelia
stacion8roch p
Priorita 2 ZvykpmeitaSokv B8l hyah sl ugieb pre seniorov
Opatrenie2 . 1 Zvi geni e kapacity ZOS, ZPS rozg2ren2m
zariaden?
- Pr edpokl! | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
211Ro0zg2reni e K
ZOS v r§mci pr|300000-EUR Mesto TT | 20177 2018 | MeSIOTT/
SSS
Coburgova
Opatrenie2.2Moder ni z8ci a zeariisapdogsigyit ) Yaci ch sl ugby p
%l el om skvalitRovania slugieb
- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
2.2.1 Poskytovanie
A, - )
re h ap il t 8§ci 33500,- EUR Mesto TT 2017 i 2020 7pS v Trave
Zariadenia pre seniorov rol ne
v Trnave (ZpS v Trnave)
2.2.2 Vytvorenie podmienok
pre r el ago&mpiw 17 900,- EUR Mesto TT 2017 ZpS v Trnave
pre klientov ZpS v Trnave
. . ZpS v Trnave /
Zé.ilizneto?/lz 'S\Z/T§mca\'/ea 9 240.- EUR Mesto TT 20177 2020 CANIS,
P P rolne MAURISIS
224Zatrakt 2vner
vonkaj gi eho ar|10000,- EUR Mesto TT 2017 ZpS v Trnave
v Trnave pre potreby
voOnol asovlch
Opatrenie2.3Zabezpel i S efekt2vne poskytovanie strav(
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
ng8kl ad harmonogram Partner
231Spracovani e
poskytovania stravy pre 0,- EUR 2017 SSS '/I"I\r/l esto
seniorov v meste
232Moderni z8ci g .
pre seniorov (ak vyplynie - Mesto TT 201817 2019 Messt(;;'T !
zana) |l z
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Priorita 3 Podporova$S aktiviz8ciu seniorov v komunitr

Opatrenie3. 1 Real i zovaS Program aktzvneho~starnuti
o Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
3111 mpl ement 8§ci
j ednotakitvilvezht 20 700,- EUR Mesto TT 2017 i 2020 Mesto TT/
~ : Nal gi e ¢
navr hnwtrd &rhci '
312Real i z8cia RbVZ so
. . 600,- EUR .
linnosti zamer Mesto TT, 20177 2020 |s2dl om
starnutie rolne RPVZ | Trnave

Opatrenie 3.2 Particip8cia seniorov na rozhodo

- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
3.2.1 Predkladanie Rada pre
pripomienok a 0,- EUR 20171 2020 ap
. seniorov
pre seniorov Kk
Opatrenie 3.3 Podpora %l asti senioroana poduj
Aktivita Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor/
ng8kl ad harmonogram Partner
331Real i z8ci a g
R Mesto TT/
Karta Tr |nza0(a! vayn Mesto TT 2017 i 2020 dod§v al
kult Y%rne, gpor sl udb
spol ol ensk® po gby

53Cieleapriority ci eOvoley s&kupdmgyvotnlim post

Hl avnl ci eO:
VytvE8r aodimienok pr e i nklz¥hzeipug e mi e kvality givot a Oud?:
znevlihodnen2zm

Na rozdiel od zdravej popul 8§ci e, Em&r bl a@iedalat osrol czd r
pr2padoch ag nemogn® samostatne zvl 8§daS be@rt® kagdod
virazne ovplgivRait ej eaerededgénd iodingan aj bl iofaja. @dhoi §1 ne sl ughb
s%tomt o kontext et or8lstQuoNoonm,s ok z dr gwart§rhiam dp s toij mid unt 2smp s
napORaS ich prg&8vo na &@asmbnosenl |io¥Vapfegaombdv moom. ¢

Anal peakytovania soci§lnych slagpisemcha mzemtomeshadu
soci 8l nych slugiehb pr e osoby sioh radihy,a v o ¢ lwagamitu post i hn
vexituj %%cich anadiosadaniohaole vytvoren® podmFbnksyo nZzaP i n

vobl astiach vzdel §vanie, zamestn8vanie a blvanie.
Vmatersklich gkolm@sh anaistd e o/st i vytvoren® podmienk
vzdel 8vanie det2? so-vgpeti§viackRmini poickedbamo vzhOadom n
uliterG&amciV z8kl adn®ho vzdela§viamtieagrs§% i po d meiyd mloys&km® i n
lastolarkd u8l ny pol et asistentov Rdiuldal §nre? vvwzadke | nSevpam:
ml adidspel 2 so ZP mlracprvni®e @iptl g tne nim & at ackhmesrn egnilacdhn ed
na otvorenom pracovnom trhu. VzhOatomi navan®mymlgnplst ®h ZzRmimg§ veni a
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stacsto®Baj Y

bl

vani e

Oodbby pse

ne

ptht ae St nTat aposvein®nut

Isivn ra?g pceovma ,a

1) Posilni$S a skvalitni S sieS soci§lnych slugieb
2) Zl epgi S zamadttnasmogdravotnlm postihnut?2m
3 Zl epgi S pr2stupnosS vmeestejnlch priestranstiev
4) PodporiowlklS¥%zi u obl anov so zdravotnlm postihnut2m
Priorita 1 Posilni$S a skvalitniS sieS soci&lnych
Opatrenie1.1Pri eskum potrieb rod2n so zdrav~otne p oSt
. Pr edpokl! | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
1.1.1 Zmapovanie potrieb Mesto TT /
rodzn so zdr av|300-EUR Mesto TT 20171 2020 bPSVaR
posti hnutlm || MVO
1.1.2 Iniciovanie vzniku
pl atformy orga Mesto TT/
zdrugen?2 osth oblians
spolupr8ce pri|0-EUR 2017 z8uj mo
probl ®mov a sp zdrugert
presadzovan? z MVO
ZP
Opatrenie1l.2Roz g2renie druhu poskytovanich soci 8§l ny
posti hnut2m _
. Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
. Nad8ci a
VT asnes iTnt ery]?200000 EUR IROP, 20187 2019 | /MestoTT,
P as : Mesto TT PNSS K
Soci 8l neho cen
Trnava
122Vzdel §vani e
zamestnancov D DNSS,
nevidiacich a 300,- EUR Trnava BNSS, |
2017 Trnava/Ran
(DNSS) pre pos
. ; p®l e, P
slugby vl asnej
nevidiace a sl
123Zri adeni e de IROP, Mesto TT / OZ
stac!on_’éra p r e| 200000, EUR Mesto TT 201817 2019 Spol o] ng
gpeci al i auizmisp u zmysl ug
pr2p. Nalgie d gi vot
. . MPSVR SR,
l2zazriadenie de&j50000-EUR | Kiienti, Mesto 0. z. Iskierka /
stacion8ra pre 2017
- TT, granty, Mesto TT
dospellch so Z 7
sponzori
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Opatrenie 1.3 Posilnenie opatrovateOskej slughb
AKtivi Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
tivita
n8§kl ad harmonogram Partner
1.3.1 Zriadenie Centra pre
ter®nnu opatr o|200000,-EUR IROP, 20187 2019 MegthTT/
(v r8mci Soci 8§ mesto TT
1.3.2 Vytvorenie podmienok
pre dispeling .
kontinu8lne in Mesto TT Mesto TT 1
. 2020 Centrum pre
vzdel §8vani e a 0S
opatrovateliek v Centre pre
ter®nnnu OS
Opatrenie 1.4 Rozvoj ter®nnej soci 8lnej prs8ce
- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
l141Zmapova$S
poskytovateOQov) 5, pyp Mesto TT 2018 Mesto TT
soci 8l nej ©pr8c
mesta
Opatrenie 1.5 Rozvoj odOahl ovace|j slugby
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
ngkl ad harmonogram Partner
151Zabezpel i S o
odOahl ovacej s Klient, TTSK odr. 2017 Mesto TT/
) TTSK
spoluprg8ci s T
Opatreniel . 6 R0z VO] podporovan®ho bTvania~
. Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
16.1VykonaSumpr i g S dr udoesnli
z8uj mMmwdgpor ovan 300,- EUR Mesto TT 9
: . ) : 2018 so ZP/
bl vawoiregani z8ci
Mesto TT
zdravotne post
Priorita 2 Zlepgi S zamestnanosS Oud? so zdravotnim pc
Opatrenie 2.1 Zlepgi S pr2pravu oblanov so ZP n
. Pr edpokl| | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
Klub Klub
. . ) ) |
211Real i z8ci a P 1000,-EUR voz?2]| ki 2017 i 2020 vozil kg
pre |l enov Klulrolne Mesto TT, '
. v Trnave
donori
212Akredi tovange DNSS )
pre sl abozrakIl (1425-EUR TTSK 20177 2020 ’
. . . Trnava
nevidiacich s rolne
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gpeci 8l nych pr |
213Gi kovn® ruky Klub Klub
; i ) |
ipracovn8 r ehal 688-EUR VOz !k< 2017 2020 vozil k¢
prostredn2zctvolrol ne sponzori, v Trnave
di el n2 Mesto TT
Opatrenie2.2 PodpozamasSt n§vanie o0os!'!b so ZP
Aktivita Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8kl ad harmonogram Partner
5 b dPoSt V§aCRi O. z. Iskierka,
221zriadi S c¢hr3,45000 EUR | MPSVRSR, | 201871 2020 | Mesto T
v meste pre osoby so ZP z dr u goesnti
Mesto TT,
) so ZP
sponzori
222Vytvori S pogd Mesto TT / Mesto TT /
vznkagent Yary bud¥%c 2020 bud%ci
podporovan® h o prevsgdz prevgdzK
Zamestn8vani a t eO AF¥ APZ
Priorita 3 Zlepgi$S pr2stupnosS verejnich priestransti
Opatrenie3. 1 OdstraRovanie bari ®r v prost|'~ed2 a za
Aktivita Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8kl ad harmonogram Partner
311Vytvori S no
ABezbari ®r oa § 0,- EUR 2017 Mesto TT
web. str8nke m
312Vytvori S mieg
pod8vanie el ek
podnetov v oblasti 0,- EUR 2017 Mesto TT
debarierizgcie
Bezbari ®r ovs§ T
313Zverejni S a
aktualizovaS m
bezbari ®r ovost 0,- EUR 20171 2020 Mesto TT/
dobrovo
str8nke mesta
Bezbari ®rovsg§ T
3140dstraRovas
bari ® 'y vo ver Mesto TT, . Mesto TT,
20177 2020 vliastn
budov8ch a na viastn .
) . objektov
priestranstvsc objektov

Opatrenie3. 2 Budovanie orientalnich a informalnilch
- Pr edpoklI| | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita

ng8kl ad harmonogram Partner

321VytvsraS vogd Mesto TT/
varovn® a sprgn " bni a
zrakovo postnah| 2000, Mesto TT 20171 2020 nevidiacich a
chodn2koch rol ne sl abozr
322MotivovaS s Mesto TT /
meste k zavgdz Mesto TT 20177 2020 bni a
informalnlTch s nevidiacich a
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|[(hmatov®, zvuk]

| sl abozr|

Priorita 4

Podporovas

nkl Yz i u

obl anov

so zdravotnlm

Opatrenie4 . 1 Podpora inkluz2vneho vzdel 8vani a
AKtivi Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
ivita
n8§kl ad harmonogram Partner
411Zabezpel eni g
inkluz2vneho v|1000000,-EUR IROP, 20187 2019 Mesto TT
sozdravotnlm Mesto TT
znevihodnenzm
412Podpor a | n k 1| 15 000,- EUR TU 2017 i 2020 T_r navs
vzdel 8vania nalrolne univerzita
Opatrenie4 . 2 Podpora vzxopelr§wadidh akti vzt Oud?2 so Z
- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
421N8cvi k sebeg Klub Klub
vozi | k&8r oviKurzyk | 500,-EUR vozi | k]| 20177 2020 vozi | k3§
varenia rolne sponzori v Trnave
Klub
vozil k3§
422.Gport bez b{5000-EUR Klub v Trnave /
Aquaterapia pr|rolne vozil k| . Mesto TT,
(pd@BovIi gporto Mesto TT 20171 2020 Hot el
ZP oblanov) PiegSa
paraolympionic
i
Kl ub v-o
Klub rov v Trnave /
. e 300,- EUR vozi | k| . Mesto TT,
423Gportovl deFro!ne Mesto TT, 201771 2020 rodinn
sponzori pr2slug
sympatizanti
424Soci 8l na r el
Zzameran8 na se . PNSS, K
nevidiacich a |2500-EUR TTSK 20171 2020 Trnava
(akreditovanl klrol nne
425Soci 8l na rielh
priestorovs§ or
samost at n i _ p o h| 5000,- EUR TTSK 2017 2020 DNSS, ¢
bielou paléecos|rol ne Trnava
so zrakovIim po
(akreditovanl
426Soci 8l na r el
komuni krg&dai k
kl 8vesnicovl ch|23000,-EUR Pr2spe . PNSS, h
n8cviky podpis|rolne TTSK 201717 2020 Trnava
v T u |Bpadlovhop 2 s ma
(akreditovanl
Zv &z
427Zdr avotn® c posti hn
| | eviKlubu kardiakov a 20171 2020 civiliz
ver ejnmao sZz8§5 Bot t| 50,- EUR ZPCCH v SR chorobami v
rolne i KK SR Klub
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kardiakov
Mesto TT
4.2.8 Pobyty pre _ DNSS, PDNSS, k
sl abozraklch, 2 500,- EUR Trnava, 20171 2020 Trnava/
ichrodi nnl ch pr2grolne MPSVR SR MPSVR SR
Opatrenie4 . 3 I nformaln® kamppoépar podonkbht%iiaenabl| an
Aktivita Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8kl ad harmonogram Partner
431Dvor nS§dej e |4000-EUR Mesto TT | 20171 2020 Mel\s/lt\‘jg”
rol ne
432Verejn8g8 zbi g DNSS |
pastelka T podujatia v 200,- EUR DNSS, 20171 2020 '
; Trnava
i nformal nom st Trnava
. PDNSS, h
4.3.'3 P.r eve nt 12ovmmov| 0,- EUR -—- 2017 i 2020 Trnava /
akcia Biela palica Doprav
pol 2ci
- X ZPCCH v SR
434Gtafeta AKr G,y gyR ZPCCH, ) KK/Zdr ay
srdpeii prz2legi | 20177 2020
Svet ov®ho dRa rol ne SACHS mesto Trnava,
SACHS
435Zi mnT pochoog
kl ubu so zapoj|50,-EUR ZPCCH " ZPCCHV SR
do Kamenn®h20. mrol ne 201717 2020 KK
decembra, 1xr ol ne
54Cieleapriority ci eOsowweSagkiuphnygi votnlch
situg8ci 8ch
HI avnl: Zile®@genie givotni 8ahgkbdmi §nokt ®OUdh situ§ci §ch
Do tejboliapriemi etpuit ® pognaehbybvir®k ej f 8ze zadefinoval
pre oblasti Osoby v Sagklch givotnich situgg8j 6§mh%a
prepojenosS oadobnoisdetitcjhf ipkroovbalndntalvr hovanT gholiopatrer
tieto v strategickdijul fehi®e dpr sprod Wy NKRSD bl ast i
CieOovsg skupina Osoby v Sagklch givotnTch situ§ci 8ch
a. jednotlivcoch, krédzdvejai @it sCBuiNmv bez d o mooda ,
ngvykovl ooty klodhtSawla,j % sexbitdmiasn,i as ¥ zebhbhadfdnmaia n iOa Nmi |,
pr2p. ukorisitlaivnmarb yztagpadendyl ehovnmi zariaden? a
b. | l enmarginalizovanlishkugkomuomdlykaoe®stsvaa vyznal uj % s

milzsmoypemi afrakgror ovstrat a bydliska,
nedostato| p82 slowg giepenickyg rskuging? sobi vo

vyl %l em2 d?!sl edku
nezamestnanosS,

Vviegi -pokk). Pr e potreby KPSSrmpodmapogmomn@maomunitafi c
r- msku komuni t u, al e skepine r ogv@rd nyw n s i sSdloiuBd mhoyun  a
vyl Yl en2 m, ktor8 na riegenie svojich probl ®mov pot
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prostredi a, kt oxedjh oV ijaen esasl \apaSks kd ar asdtarxenteSvaj ¥4 s odm
odsudzovanzm.

ZanallTzy aktu§8lneho stavu sodt@bdychbséogiebvigpeyhal
slugieb kr2zzoWteylhikypmhkepvamev® ¢entrum pre domwinkov® s ki

polceste,r esoci al i zalap@d)amodaidmemaovani a exiegt®njniac iscohc i s§ll u

pr8§m&,zkopr ahov® die fjenv@nesteeTmnavad )yt vor en8§8 kompletn8 soci

slugieb kr2zovej intSaglkehchegpveud®svdbhyghawdom na n&§rol n

soci 8l nejtomun®cecixeOovohmedkampli npw, eto subjektov venu

problematike al i mi t dinamIn®® zdr oj e, k¢ mc ematrroevbarS® pozornosS na
okruhy:

f Koordi nBeamac i tejto cieiQawesji e Sokvwapniinee neeerepphthbhh a
poskytovat eOov akt2zvnyomhpovaanieenro| mesbati tejto
spracovanie komplean@jodbl eata® @GSy anisnawegwinal i zovanT cl
Vv meste a spolupr8ca pri hOadan2 riegen?

T Nastaveni ekrs2lzuogvieejb i tak, abywnencsieeba | ogi ckyvywmaalidv 2 zov al

funk|l n¥% soci 8dtnar Siwkedmngroad ik ktorT sm8j a 8ug | evaysraiineegni i SS
svojpr oblwmgtai S sa do n Bredpoklad8neen on ajsi Iveoatday. 2z mo 1S sl ugi et

1. streetwork (akt?2vnohprosy e@&d§parwiog nkl kemtt@aktv na ul
2. soci 8lkilai emrts8crma vs ndekopmhh@ebc@®nna soci 8§l na pr§c
3.soci 8§l na sl ugb%t plols k/ingjosngchddvaes n®ho Akr2zov®hod blv
4. soci8lna rehabilitBeDamanfshedu®Bot ewménpthlaeni a s a

1 Prepoji S peoky€8owgnhreielgehizan szhnvestmania sa klientov, ako
z8kl adn®ho predpokl adu Viteh t os asriovs tsd topset di p ajr ésSp o torze/ o
sl udiaeme st nanosti pira&p ro.s obmigachasdSmq povan®ho zamest ns§
as o cnel® podnikuvmeste)arie gi S mat o kluesoci §l mesteo bT vania v

V oblastillienegr aiginalizovanich skup2nmi dvt &0afezme
mogng iba komplexnim pr2stupom k tejtoselbaedade}l zsku¥bp:
gpecifick® opatrenia v oblasti vzdel 8vania (predprim
upl atneni e na pracovnom trhu, zabezpel enie cenovo

asoci 8l nej pr8ce s rodinami na komunitnej Yar ov oni (ne

ater®nnej so.ci8lne prs8gce)

Vyggie uveden®olpiogpadmin@thedaprdopreidt | ©soby vSagkT ch
givotnich situ8ci §ch

1) Rozgirovan$® ssdcuigdby zameran® na riegenie SagkTlch

2) PodporovaSte@ms8soshb v Sagklch givotnlich situ§ec
3) Podporsoovcaess bh vani e
4 Posil Rova$S imaklg¥%miad i @wdi2zand ch komunzt

Priorita 1 RozgirovafSesan® §haeris¢é ggmiye SagklTch givotn

Opatreniel.1Koor di n§ci a pomocia onmolm§mav ig®@SYani m skufj
vV meste

Aktivita |Predpokl!]| zdrojekrytia| LasovIi| Gestor/
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n8§kl ad harmonogram Partner
111Akti viz8ci a Zdrug. ¢
skupiny pre MRK a osoby TTSK / Centrum
v s G Pomoc marginalizova- 1 000,- EUR MZVaEZ, Koburgovo,
nTm cieOom koo|rolnne Mesto TT, 20171 2020 Mesto TT,
aktivity partnerovna %z e m nad§8ci TTSK, Charita
mestaa spol upr ac./ a Nal g
hOadan2 riegen] subjekty
112Real i z8&ci a s|1000,- EUR Mesto TT,
aktifpvordtuj at 2 prfrol ne TTSK, granty Zdrug. ¢
skupiny Pomoc 2017712020 |/l Il enovi
mar gi nal ipeovan] skupiny
verejnoss$S

Mesto TT/

1.13Spracovani e | Il enovi
riegenia pO®wdd (500,-EUR Mesto TT 20177 2018 | skupiny Pomoc

pr2st mesiei a Vv

marginalizova-
nlim

Opatreniel . 2 Rozvoj slugieb kr2zowe3S intervencie p
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
Trnavs Trnavs
121Real i z8ci a g 10760,- EUR arcidi e " arcidie
STREETWORK charita, 201772020 | o avita / Mesto
Mesto TT TT, TU, UCM
. Mesto TT/
l.2.22_mapovar!|ea 0.- EUR Trnavs
moni tor i nghepol 2017 C T
pr2stregia na arcidie
charita
1.2.3Posilneni e t er ®n
pr8ce s bezdom|12000,- EUR OP 0 Z| 201771 2019 Mesto TT
v lokalite Coburgova rolne
. TTSK
l24Zabezpel eni g S Centrum
soci 8§l neja sl2ud 12000.- EUR MPSVR SR 20177 2019 Koburgovo,
. ; N8r odn
Linlianska . n. o.
’ projekt
125Poskyt ovani g
soci 8l nej sl ug|300,-EUR Z. z. Rodina 20177 2020 Z. z. Rodina
kr2zovej situsg|rol ne
brad vl
1l26Real i zrdgamwa ¢ TTSK, Mesto
KROKVPREDit er ®n n g 20 000,- EUR TT, N- sky Zdruge
soci 8l na pr8cajrolne finanl| 201771 2020 STORM/
ug2vat e Omi dr o mechanizmus Mesto TT
pr acuj Bexhiznde v , hads§
MZVaEZ SR
1.2.7 Zmapovanie potreby Zdruge
vybudovani a n2|2000,-EUR STORM, Zdruge
Kpn_taktn®ho ce Mesto TT 2017 STORM /
rizikov® skupi
. . Mesto TT, TU
(ug2vatelia dr
pracuj %ce Vv _se
128Vytvori S med Zdruge
vybudovanien 2 zkopr a Mesto TT, 2020 STORM/
Kont akt n®ho c¢ e|50000,- EUR granto Mesto TT,
ri zi kov® skupi zdroje FZaSP TU
1.29Moder ni z8ci g IROP, 20177 2020 Trnavs
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r oz g ?2kamacity e 650 000,- EUR Trnavs arcidie
nzzkoprahov®ho arcidi e charita
centra pre jednotlivcov charita
1.2.10 Zriadenie ¥at u |l k u N Mesto TT/
iednotlivcov 300 000,- EUR Mesto 7T | 20171 2018 Sss
1211Humani-t 8rno IROP,
charitat?2ivna s|9500,-EUR Trnavs Trnavs
zabezpelenie m arci di g 20177 2020 arcidie
potravinovej p charita charita
vs GS
Opatrenie 1.3 Rozvoj slugieb pre krs8tkodobl po
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
1.3 1Rozg2reni e K - Mesto TT/
ZOS na Coburgovej ulici 300 000,- EUR Mesto TT 201717 2018 SSS
132Rozg2?renie K 2019 Mesto TT/
nocOah8rne Mesto TT SSS
Priorita 2 PodporovaSibhameSaghtePngs$otnlch
Opatrenie2 .1 Podpora pracovnej terapie os'!b v sGS
Aktivita Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
n8kl ad harmonogram Partner
211Real i z8ci a g
Pracovn§ dieliR 11 000,- EUR Trnavs Trnavs
pracovn® dielnrolne arci di g 20177 2020 arcidie
nz2zkoprahov®ho ’ charita charita
centra
212Zabezpel eni g .
rehabilit8cie 600,- EUR Z. z. Rodina 2017 i Z.z. Rodina /
TN 1 2019 partner
v ergoterapeutickej dielnipre |r o] ne firmy
klientky Azyl ov®ho ¢
Opatrenie2 . 2 Rozvoj slugieb zamestnanosti pre osob
. Pr edpokl! | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
2.2.1 Otvorenie pracovnej
dieme( soci 8l neho IROP,0OP 0 Z .
preosobyvs ZS v me § 4500, EUR pPSVaR 2019 Z.z. Rodina/
. ~ Mesto TT
klientky azyl o nadal nl
a pod.)
2.2.2 Vytvorenie podmienok Mesto TT / Mesto TT/
prevznikag e nt Yar y bud¥c 2020 budvci
podporovan®ho prevsgd-z prev?8&8dzk
z ame st n ARPZ wimeate teO AJ APZ
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ne

bivani e

Opatrenie3. 1 Cenovo dostupn® blTvanie pre vgetky ci
AKtivi Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Ivita
n8§kl ad harmonogram Partner
311Spracova$lS Kdg
riegenia soci §|500-EUR Mesto TT 2018 Mesto TT
na Yiazmesw?
312Zabezpel i S 1
jednot ku na ri|5000,-EUR Mesto TT 2018 Mesto TT
kr2zovich situ
Priorita4i Posi | Rova$S i mkalrigziinua|l Owd? aznT ch komun?2t

Opatrenie 4.1. Podp o r a
MRK

vichovnich @mr ogdam@wazdméir anl ch 1

- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
ng§kl ad harmonogram Partner
4.1.1 Zriadenie Centra
celogivotn®ho
vZ@&Gor k®laomer an § 230 000,- EUR OPO0 Z, 2017 2019 Mesto TT /
vzdel §vaniMRKI| I Mesto TT ZG Gor k@
asoc. znevl hod
prostredia
. . MPSVR SR i Centrum
4l2Realiz8cia K 300,- EUR N&rodnl . Koburgovo, n.
finanl nej gram . 2017171 2019
; rol ne projekt o/Trnav
rodi |l ov z MRK . .
univerzita
413Real i z8cia g Centrum
Kri zi8dlickhovnl g 12000,- EUR TTSK, 20171 2019 Koburgovo,
predetivpr edgkovkka kr o| ne Kr2zzoy n.o.,Kr 2 zg
arodi | ov stredisko, stredisko
414Real i z8ci a Z
T T RbVZ
vlchovnl_ch akt 250 - EUR ) S
(predn§gokml gd RDVZ aVar| 2017i 2020 s2dl on
zo soci &8lne zn|FfOolne v Trnave
prostredia a z MRK
415Re al i zd@wina RbVZ so
vicholwndkti v2t |500-EUR ) s2dl om
(predn8§golaml gd|r ne RBVZ Tr) 201712020 1 4inave s
zDet sk®ho domo DeD Trnava
Opatrenie42Podpora aktiv2t zameranlch na zmenu vn?i
. Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
421Real i z8ci a ¢
Sp§jame si&Qom KSESF%TO
zd'razni S vIzn|1000,-EUR TTSK, ; govo,
) : 20177 2020 n.o/rtzn
akt ®r ov pri ri|rol ne Mesto TT .
- subjekty
z8l egitost?2 v
) ; . vV meste
vhn2Z manie major

77



55Cieleapr i or i

Kl egi sl at2vne

tejtonkhygbaepol as g
zaangagovanlch

avget kT ch

Podpor a

ty

KPSS mesta Trngwna roky20161 2020

Komuoblt aBSrozvoj

o bmoiba r s kze§jc i paa rptoit ceinpc§ c8ilew &k omun2t

ulogenlaonbp2ovpamostkiaemgmi eal Proeadj §|
takoby a3 % ejamvVi produkt
Yl s tt m®®V pp r8aaie s u

Ood systematickej pr §c Y tejto obl asti
viednotlivich | astiach mesta, zvigeniu z8uj mu
rozhodovan?z.
Komunitnl rozvoj bolakopamestinet rowtinia sdboe sikopvigndamii
1) Rozv2jaS komunitn® pl&novanie a participa
2) PodporovaS komunitn® aktivity a obliansku
Priorital: Rozv2jaS komunitn® pl 8novanie a participatz2vnu
Opatreniel.1Podpora komphg§mo®awi a v soci 8l nej obl ast
AKtivi Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
ivita
n8§kl ad harmonogram Partner
1l11Zabezpel eni g
koordin8cie ko
pl 8novania a i
KPSS prostr ednj15000,- EUR Mesto TT 20177 2020 Mesto TT
poz2cie Koordi|rol ne
komunitn® pl &n
arozvojna Ms D
112Real i z8&ci a i
o vizname a dt
zapojenia ob] a|500,-EUR Mesto TT 2017, 2020 Mesto TT
aorgani z8ci ? d
ai mpl ement 8ci e
Opatreniel.2l ni ci ovaS a vytvs8raS partnerstvs§ na mie:;
rozvoj
AKtivi Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Ivita
n8§kl ad harmonogram Partner
. : NadS§8ci Nad8ci
%‘iloRmeuan' . tzim(?g{;"zjsi .1 100 000- EUR SOCIA, SOCIA/
Mesto TT, 2017 Mesto TT,
partnerst va a dobr ( ! -
to neptjdehf zapoj e Nal gi e
samospH MVO
l22Podpora koor
sieSovmagami z§c|200,-EUR cl)\ﬂ?StO;T]/iz
ptsobiacich v rol ne Mesto TT 20177 2020 1sgobia
za Yl elom spol gocoblasti
ahOadania spol :
. Mesto TT /
1.2.3 Vytvorenie a .
aktualiz§ c i a dat abg O EUR Mesto TT 2017 2018 organtz
organi z§ci dblast ptsobig
V soc. oblasti
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Opatrenie1.3Pr avi del ne monitorovas pokomhylZNDbyvateO
- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
L31Pokral ovani ¢5000.-EUR Mesto TT 2017i 2020 Mesto TT
pre starostu rol ne
1.3.2 Zbieranie podnetov od
obl anov prostr|0,-EUR Mesto TT 20171 2020 Mesto TT
webovej str8nk
1.3.3 Zbieranie podnetov od
jednoti vI ch vIbor|0-EUR Mesto TT 20171 2020 Mesto TT
mest skl chWMll)ast
Opatreniel . 4 Podpora participat2?2vnej tvorby verejn
- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8§kl ad harmonogram Partner
141Real i z8&ci a g
Transparentnos
samospy Spoyugi t 3 OPEf ekt
otvorenlch d&§gt|56000,-EUR VSi
rozvz2janie pro N§rodnT| 20177 2018 UTOPIA, 0.2./
. . . Mesto TT
participat?2vne projekt
Zav8§dzanie a r
procesu partic
pl 8novani a
Priorita 2 PodporovaS komunitn® aktivity a ob]
Opatrenie2 . 1 Vytvori S neform8lnu platformu akt®royv
- Pr edpokl! | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
ng§kl ad harmonogram Partner
211Nagtartovani
vzgjomnej spol . Bronco, n. 0./
~ 0,- EUR 2017 MVO, Mesto
vlimeny sk¥seno T
komunitn®ho ro
212Vytvorenie g
komuni kal n®ho 0,- EUR 2017 Bronco, n. o.
akt ®r ov komuni

Opatrenie 2.2 PoidpoohlSapavinai p@resinree¢dpodtivormk
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
ng8kl ad harmonogram Partner
. . Mesto TT/
221Real i z8cia Hgyoop-EUR Mesto TT | 201712020 | Real i z §
Participat?2vny .
rolne projektov
222Particip8ci g
pri obnove ver 10 000,- EUR Mesto TT 2017 Mesto TT
priestranstiev
Mestsk® z8sahy
223Particip8ci g vV ML/
pr ost r e dkno2ntutnvi ot| 120 000,- EUR Mesto TT 2017 Real i z§
projektov VML projektov /
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Mesto TT |

Opatrenie 2.3

Podporovas$s

organi z8ci emespar ostr edn

- Pr edpokl | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
231PokralovaS Real i 73§
e ’ 483 000,- EUR Mesto TT 20177 2020 projektov /
programe mesta
Mesto TT
Opatrenie 2.4 Mobiliz§cia potenci8lu komun?t
- Pr edpoklI | Zdroje krytia Lasovl Gestor /
Aktivita
n8kl ad harmonogram Partner
241Podpora or g4
komunitnTch ak
Mesto TT/

2 - _—
prostredn?ctvo0-EUR 2017 2020 real iz
ai nformovani a ;

i 2 aktiv3
0O organizovan
ver ejhnilpri estr a
242Podpora dobr
v meste prostr|10000,- EUR Mesto TT 2017 2020 MVO
spolupr8ce sam
a MVO
2.4.3 Nastavenie partnerstva
medzi samospr §80,-EUR 2017 Mesto TT/TDC
aTrnavsklm dob
centrom
244VIichova ml 8¢
dobr ovolOng &jt asrui
gene r( §100|b2r ovo Onl 200,- EUR Z. z. Rodina 2017 2020 Z. z. Rodina/
aktivity gtude|rol nne stredn®
vdennomst acipoen §r i
seniorov)
245Pr oj ekt DOBH Irnavs
N 2 -
do_brovoOn_cka 2000,- EUR Trn_a\(s 2017 i 2020 arcidie
senioromv  Zari adenrol ne arcidi e charita
seniorov Svetlo charita
Mesto TT,
246Projekti S CRA TTSK, Centrum
dobrovoOn2cka 2000,- EUR Centrum 2017171 2019 pomoci pre
viodi s8§dle Smi rol ne pomoci pre rodinu
rodinu
2.4.7 Projekt TEREZAi Mesto TT, Centrum
dobrovoOn2cka TTSK, pomoci pre
vrodi ng§ c h so s {2000,-EUR Centrgm 20177 2019 rodinu /
as| | e n diiodobo rol ne pomoci pre . :
. e ) Zariadenie pre
nepriaznivlm z rodinu .
seniorov
stavom
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6 MONITORING A HODNOTENIE

Komunitn® pl 8novanie soci 8l nych slugieb e dl hodobT
strategi c k ®h o d KRSBme nmast skom z asatlups d leiOsd lvre§k tfogz8a bude
prebiehaS v obdob?2 Treadspaz a2hORIRFa asganmpoDt Bnfve rstt § cait, uRjg i e
napORanie KPSS peasbtjredddnnoetclitivvoinc h ajkddvélne kit @do®r daawa
rolnTch akl| niSc/il aplS®ruo v e a budeztail enge j p rii€dnwanie in@nitoring)
avyhodnocovanie plneniaak | nTch pl 8nowolsplralvi diPaewnviaclhocahkt ual i z§
nevyhnutn® monitorovanie potrieb obl anov meest a zoh
spol ol ensk®, materi 8l ov®, finan| n®Nal grrecrhs omEd et omaad
soci 8l nych sl ugi eb Vmprebeluztagton? § znve sbad% pokral ovaS pravi
pracovnlch skup2n pre jednotliv® oblasti, vyhOadgvan
verejnost.i o uskutol Rovan2 komunitn®ho pl &§nu.

DspegnosS rKesS niegt® Trriaey naroky 20161 2020bude i 3 edr gani zal n®ho
ari adi aceho z akboenzupneiltenn@hao , pd §matvainmlach finanlnlch ©pr
potrebnich na r ea«lti2zdpeijupaktiev2rapeat kindc hp lakd ®irdwi ch
vsoci 8l nej obl asti

6.1Ri adi ace a aragpaemripzdlem® e komunitn®ho pl ¢

Riadiaceaor gani zal n® zabezpelenie i mplement 8§c20206budePSS me s |
%1 o hmmnitorovacej skupiny. KejNgjiem&§r nu zozd@poketnonsSn® pl §novanie
slugi eb, s pmplermeont§ aliKiP& Sa nesi e slalmosmir §mani t orbowd% e j s k
pri m8rne z8§stupcovitav Meenla 7§ gemasmanai @ab o r u soci 8l neh
Mest sk®ho Tridavea d k't o r 2 bol i z8roveR |1 enmi Vigdj e e j S
zachovaniaparti ci p§cie akt ®r ov vimplememit tarl @telgu FUEFseglvan s @au t 2
aj z§stupca never ejsnoccihg | mys, g ssol uiEiekeCoekiora anez §vi s | 1
expert.

N8vrh zlogenia Monitorovacej skupiny  igl2& KPSS mesta 1T

- volenl z8stupiwai scampsmB€uy pMg. sMat &jl nleawlearii |

- garantKPSSived%ca odboru s drmave§Mgehol MgbPi d HuRav§

- koordi ng§tmm®h & opnlu§inoddvbaorri as o c i BriaveyMdis B ¥ana Gi gkov §

- ved%ci pracovne,j s kradipd inzya nieesttin,a nrkly&Rde o ed er §t u st ar o
sdeSmi, odbor Froaci/Bgmy MSPOi & Gper kovs§

- ved¥ci pracovnej zsdkuapviortynT @s opbeya mede hnahky Ra refer §t u
sektoraacharity/ M8ri a Peci arov§

- ved¥ci pracovneji zsakmepsitmyan8g Riaorrief ed8choddMgy ost | i v
Mi rosl av Lackovi |

- vedYecacovnej skupiny Osoby v Ssaigtkul Scehir 8firewosttnTdici §1 nej
ob| anMger . Si mona Bangov§

- vedradovne] skupiny KMgwunildlaharGizglogv§

- z8stupca neverejnlch posky ti ongaNieske Dzurech,c i B1 my vk 8§ |
arcidiec®zna charita

- z8stupca tr e tMgreMior osselkatvoar d@hD.jBnohcd,ln.ov § ,

- nez§visl]’Tprenx‘perPthDr. Mgr . ,RZa®R, LEvnakgk § Phi.ver zi t a

Monitorovacia skupinaz al sg oj u | i nnos S P3SanestacTmavg haeaky 2016 i 2020
VMestskom zastupiteOstve mesta Trnnagviaey prlaecjoviainaen Tpmi§
monitorovacepamonn@®smonitorowanivz2Sphwmekhi st akdavedltm uk
pre dan%vapgptaveovfvani e hodpot e bk dehmhsdemS@racovanie
syst®mu riadenia zmidenvipli &B8com KPE3%k polas realizal
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Sptsob vyhodnocovania plnenia KPSS

Subj ekt vyko

K Periodicita Sptsob vykonani a

ontrolu

Pracovn® skup|pol r oB0nee Kk Priebegn8 kontrola p

jednot!| i KPS o b|ak3l. 12. aklnlTch pl8&nov pol as
kalend§8rneh|stretnut? pracovnlch

Monitorovacia skupina k a g doekal. 12. Spracovanie In f o r ma hoéngtiacej]

KPSS kal end8rnoeh|spr 8§pyiebegnom pl nen
roku 2017 do 2020 podkl| ady pproasckoyvt n®&~= s K |

avgetky relevaapoPen
i mpl ement §ci e KPSS.

Mestsk® zastulkagdor dl| ne In f or mahbdnatiacas pr §v a

Mesta Trnavaaodbor nfkvart 81l i kalopri ebegnom Svypraeowmh § K
komisie roku od 2018 do 2021 Monitorovacou skupinou KPSS bude

predlogen8 na zasadn
Trnava a odbornlch Kk

Girok8ow®rejn/lpolas platn|{Na ofici8lnej webove
na roky 2016 i1 2020 Trnava bude kagdor ol
spracovan8 informat?2

opri ebrepgmoERES. Obl an
maS mognosS pripomie
elektronickou formou.

6.2 NBwahovateOov a pogadovanlich hodn!t a
v KPSS mesta Trnavy naroky 20161 2020

DspegnosS implement§ci emeKRSS abnaitei Smogm®sledavanidn2 ct von
ukazovaplmedopvo gaadovanl akt hedn?! hav diothvu& [ocbhl apsrtei .j e

Obl aB&t i, mto8imae g a
Ng§vrh ukazowmaedowaml ch hodn!t aktiva2t

Aktivita UkazovateO Pogado\
hodnota

1.1.1 Vytvorenie partners|{Uzatvoren® pi 1

vliasnej intervencie

l12Vytvoreni e ollwagmej intervegVytvoren8§ sl 1

1.2.1 Zriadenie N2zkoprah|{Zriaden® n2zzl| 1

det i a rodinu v r8mci S o ¢ | centrum

1.2.2 Podpora n2?2zkopraaodimuv | Periodicitar oz v o 0\
pr ost r @xprogramu Prorodinneor i ent ovikr “agkov pre

mesto v lokalite Coburgova z Coburgovej ulice 4
tl gdenne

1.3.1 Zastabil irzaodveamnsike®hso |Cel or ol n8§8 pr ¢ 8§no

bsmev ako dar poradensk®ho

1.3.2 Psychologacgp®8parad|/Pol et poraden 300
seden? rolne
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soci 8l na Celorolng | i1 8§no

1.4.1 Ter®nna pr
I m centrom MAK|MAK

N2 zkoprahov

1.4.2 Podpora rozvoja soc|Polet ostb, K --

prostred? klientov arodnpl|l ajdans® ugby

1.4.3 PoradRa pre rodiny |Polet poraden 100
seden? rolne

1.4.4 Realiz8ci aprteé€en®amnej |Pol et kl i ent « 120

Koburgovona s2dl i sku Linlians

151Nastavenie modelu zabezVytvoren® pr i §no

slugby pre rtzne cieOov®

1.5.2 Zabezpelenie odOah||Pol et klient --
STTSK a nmwers&kjyrnniovat e Omi vyug2vaj %cicl

16.1Priesk um z8uj mu rod2?n o p(Polet z8uj e ml --
2

v jasliach j as|

1.6.2 Vybudovanie j a spreed€i do 3 rokov Polet novlch 1
171 Zastabilizovanie slugCeloroln8 pr¢ §no
bsmev ako dar por adencekr®h o

2.1.1 Rodina v meste i prorodinn®or i ent ovanPol et zreal i 3
a podujatia aktiv2zt rol ng¢
2.1.2 Realiz8cia osvetovi|Polet zreal i 5
vr § mc i prrogw®tme £tdo aktiv2zt rol ng¢
2.1.3 Projekt Bloirg@aine zBcv|Podt zrealizo 3
pre obyvateOov mesta s cijaktiv2zt rol ng¢
verejn®ho zdravia pri pr?2

2.1.4 Kurz finanlnej gramPol| et sracitina 10

slektorom r ol

2.1.5 Neform8lneipzeeh8ghk Pol et zrealiz 12

kurzy o vichove a budovan?2 |predn8gok rol

2.1.6 Kurzy praktick®ho r|Pol & astn2ko\v 24
vzdel 8rvoalnnea

2.1.7 Kur zymatrerpsrtawoy anadojPol et Yl astn? 84
vzdel 8rvoalnnea

2.1.8 Realiz8cia preventz2|Pol et ¥l astn? 600

i bloktrochpr ednggro&vencia n8sijvzdel §vani a |

mangel stvo, ako byS ¥Wspeg

2.1.9Prevenciaae |l i mi n§ci-matswlco gil (Zrealizovanl 1

j avov ¢d etk?o va

2110TT gdeR prevemaitol sgcic§Pol et zreal 10

i
ipredn8gky pre g¢giakov ZG predn8gok r ol

83



KPSS mesta Trngwna roky20161 2020

2111Predn8gkovs linnosS pr|Polet zreal i 15

averejnosS zameran8 na pri{predn8gok r ol

alkohol, drogy)

2112Real i z8cia projékiahdd/ Polet zreal i 15

kzodpove pat@rstuu,r odi | caprevencia |predn8gok r ol

pohl avnlch chorthb

2.1.13RODINASPOLUT s ®ri a z8¢gitkoyPol et zreal i/ 10

vzdel 8vac2ch aktiv2t pre aktiva2t

2.2.1 Rozg?2renie |innosti|Celorolng§ pr¢ 8§no

Koburgovo v | okalite Linl| icentra

2.3.1 Obnova a revitaliz§|Poletitaévzoy 1

sohOadom na potaebghdep?2{gportov2sk r(

verejnosti

2.3.2 Vistavba novich, ob|Polet vybudoy 1

exi st udjehcsikcihch i hr2sk méoO4azrevitalizoy

na potreby det?2 so ZP detsklch ihr?3

2.3.3 Stretnutia det?2, rolPolet skup2zn 12

2.3.4 N2zkoprahov® voOno|lPeriodicitd cu 4kr §t

ar o diz|Coburgovej ulice aktiv2t pre ( tlgden

241Vytvorenie poz2?cie sociPoledoci 8l nycH 4

vzri aNovateOskej ptsobnosipedag:-gov na

3.1.1 Zabezpe|enie i ndkeltrz|Pol et VMG vsor e 2

gpeci 8l nynmvzdbktBowac?2 mi p o| podmienkami pre
inkluz2vne v/

3.1.2 Projekt inkluz2vneh Zrealizovan T gpeci 1

gpeci 8l nymvzdetBowvandmi polvzdel §8vac?2 pi

Gor k®ho

3.1.3 Zavedenie pracovnej Polet asisten 6

v matersklch ¢gkol 8ch v zr|MG

mesta

3.1.4 Realiz8gci aivplrcongorvanmiu|Po|l et zapoj en

program pre deti v presdgkjicelorolnej pI 6

cieOom zalleni S deti do hivlichovy

a podpori S vl alav mi§cir oce

3.1.5 Zviweamdiestpodttov v Z(N§rast poltu 50%

321Pr 2prava pedaglgnpvvpeeyVytvorenl vz 1

det? WwQ@VGr 2aprava vzdel 8§8va(program/kurz

3.2.2 Pr2prava pedag-gov |Polet zreali:; 1

det?2 v MGeal iZ£58§ci a vzdel §8Ykurzov rolne

411Zr i adenie Ytulku pre rdgZriadenl Yt ul 1
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4. 2.1 Vybud oyhabytovere odiny i § | Pol et vybudo) 15
ajednotlivcovs devSnkir 2 z e bytov

4.2.2 Spracovanie Koncepc|Spracovans§ ki 1
bl vani a nasta%zem2 me

Ob | aSeSiori
N§vrh ukavawmagedwomvanlich hodntt aktivat

Aktivita UkazovateO Pogado\
hodnota

1.1.1 Vytvorenie modelu p|Vytvorenl moo¢ 8§no

slugby na %Yzem2 cinest aev es| poskytovania OS

poskytovat eOmi

1.1.2 Zriadeni e Centra ppZri aden® ceni 1

slugbu v r8mci Soci &8l neho

1.1.3Zmapovaniep ot ri eb rodi nnT c h|Spracovanl pr eh O4g 1

potrieb opat.]|

l14Zabezpel enie podpory prPolet konzulf
opatr ovaWleadODdber svo szmapovanl

1.15Real i z 8§ci Alzhpimenij aekktt w§ |An y 10
probl ®m dn@@prsejetdhgbwzdel §Pol et zreal i/
i nformovanie o mognostoutoac|akti vzt

chorobou

1.2.1 Vytvorenie pravidielFunk]| odel m 1
odOah] ovacej slugby pre rizabezpel eni a
Yazem2 mest a odOah]| sVadgdijy

1.2.2 Zabezpel eondiCea hd oosvtauwcpg Pol et kl i ent ¢

vspol upTiTSKcai ss neverejnl mi vyug2vaj Ycicl
1.2.3 Zabezpelenie informPolet medi 8§l
slugbe pre rodinnlch opat|vlstupov o0 o0f 3
slugbe
1.3.1 Vytvorenie partnerstva s never e j n T mi Vy t vor etme@tvop a 1
poskytovateOmi soc. sl ugi
vdennlch stacion8roch pre
2.1.1 Rozg2renie kapacity|Rozg2r en§gzdSa| 20
Coburgova
2.2.1 Poskytovanie refraabei | Po| et zwermlld g 2600
rehabilitalnl
rol ne
2.2.2 Vytvorenie podmieno/Polet zrelal i/ 960
ergoterapiu pre klientov ZpS v Trnave relaxgci 2 [ ¢
rol ne
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2.2.3 Realiz8cia canister|Polet zrealiz 240
cani sterapi?

2.2.4 Zatrakt?vnenie vonk Obnovenl prieg 1
potreby voOno| asovl ch akt/|potrebyklientovZpS
2.3.1 SpracovanievanaIsz Spracovang al 1
seniorovvmeste( dod8vateOsky al e
2.3.2 Moderniz8cia vlivaro .

: = Zrekongtruov:; 1
(ak vyplynie z anallzy) vivarovRa
3.1.1 I mplement&lctiiavijtedmaiPol| et zreali/ 15
vr §mc i PAS akti oRPmhe
3. .2 Realiz8cia predn8gk|Pol et zreali | 6
aktzvne starnutie predn8gok r ol
3.2.1 Predkladanie pripomPol et pripomi --
seniorov k n8vrhom VZN VZN
3.3.1 Realiz8cTanavba®&vtyw| Karta obl| ana 1
kult rne, gportov® a spol
Obl asS: Osoby so zdravotnim postihnut?2m
N§vrh ukavawomgaedovanich hodnt aktiv2t
Aktivita UkazovateO Pogado\

hodnota

l11Zmapovanie potravomd rod?Zmapovan® pol 1
postihnutlm |l enom
1.1.2 Iniciovanie vznikup | at f or my organVytvoreng8 pl i
azdrugen? os'b so ZP s ci Eno
probl ®®npaol @al nom pr es adaacdwr
ZP
12.1 Vytvorenie slugby v]iaVvVytvoren8 sl 1
Soci 8l neho centra
12.2 Vzdel 8vanie zamestnanPol et vygkol ¢ 1
asl abozraklch pre poskyt o] zamesthancov
intervencie pre nevidiace
1.2. 3 Zriadenie denn®ho stadZriadenl den| 1
gpecializ8ciou na autizmu
12. 4 Zriadenie denn®ho stazZriadenlT deni 1
dospellch so ZP
1.3.1 Zriadenie Centra pr|Polet klient -
sl uddBuyy r8mci Soci 8l neho (¢
1.3.2 Vytvorenie podmienokpr e di spel i n¢Vyt v opoeémeBky pre Cno
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akontinug8lne inté&om®uVvzge|di speling sl
opatrovateliekv Centre pre ter ®nr
141ZmapovaS poskytovateOoyZoznam poskyfi 1
pr8ce na YWzem2 mest a Zzabezpel uj Yci

SP
1.5.1 Zabezpeli S dostupno|/Dostupng sl u{ Cno
vspol upr8ci s TTSK
1.61Vykona$S mprzi§esgoaud poor ovan/Zrealizovanl 1
bl vawoiregani z8ci 8ch zdravot
21. 1 Real i z 8ocvi ap rPeC |kluernzo v Pol et %l astnj 10
vozi|l k8rov vzdel 8rvoalnn ea
2.1.2 Akreditovan® PC Kkur|Pol et Y] astn? 6
nevidiacich s pougit2m gp|vzdel 8vani a |
2.1.3 Gikovn®'|'rpulaw0wcn£1!rlePo!et zapoj el 20
prostredn2ctvom tvorivloch
221Zriadi S chrg8nen% diel RUyZriaden8 chr | 1
2.2.2 VytvoriS podmienky |Zriaden§ sl u/ 1
podporovam®isea n§vania v me
3.1.1 VytvorABenbhari ®rekwc8§|Vytvorens§ sel 1
webovejst r §nke mest a
3.1.2 VytvoriS miesto na Vytvoren ® mi est o 1
podnetov v obl asti debari|pod8vanie pof
Bezbari ® ovg8 Trnava
3.1.3 ZverejniS a priebeg|Aktualizovan!/ 1
bezbar i ®rwevboosvteij nsat r 8nke nbezbari ®&r ov 0 ¢
Bezbari ® ov8 Trnava
3.1.4 OdstraRbweab®eyi sbuj|Polet odstr §n 1
pr2stupnlch budov8ch a nwalrol ne
meste
321Vytvs8raS vodiace | 2nie,Polet vybudoy 1
pre zrakovo poerrakbvout ® os|vodi acinzgthe d*a
postihnutlch na chodn2koclkomuni k8al 8el
3.2.2Motivov~aé subjekty v mgPol et osl oven 1
i nformal nlch syst®mov ( hm| subjektov
4.1.1 Zabezpelenie inkl uz|Novovbudovan§ MG 1
zdravotnlm znevli hodnen2m
412Podporai nkl uz2vigelmi azhal YPol edppoenT cf 3

gtudentov so
4.2.1 N8swaknesbie voziil k8 /Pol et ¥l astni 20

Kurzy varenia
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4.2.2 ~('Bpor'rtAQJuaz-thebraa*pi@at pr¢Pol et Y| pobytun j 20
(pdBovIl gportovl pobyt pri(rolne

4.2.3 Gportovl deR vozil k|/Polet aktivz2i{ 1
4.2.4 Soci8lna rehabilit8 Polet %l astnj 8
nevidiacichas | aboz(akkreki t ovanl

4.2.5 Soci8lna rehabilit8 Polet %| astnj 15
samostpahybpn I ch*dza s bieleu

ostb so zrakovlim posti hnu

4.2.6 Soci8lna rehdmbmi8lcivi § Po|l et %] astni 15
kl 8vesnicovlich zrulnost?2,

viul ba Br2adrfdaaviedikwz) vanl

4.2.7 Zdravotn® cvil|enie Periodicita aktivity 1 hodina
aver ejnaosZSs Bottova tl gden
428Pobyty pre sl abozraklchHPol et %%l astni 10
rodinnlch pr2slugn?2kov

431Dvorn8dej e Zrealizovan® 1
4. 3.2 Verejn8§8 zbi podatavBi e|Zr eal i zovang§ 1
informalnom st 8nku

4.3.3 Prevemb¥wnwgoakcia Bi|Zrealizovant 1
4.3.4gtafmmmpsﬁ(ojesrdceﬁpri pr2l e{Zrealizovangt 1
Svetov®h o dRa srdca

435Zi mnT pochod |l enov kIl UPol et %%l ast nfj 30
verejnostidoKamenn®ho ml yna

Obl asS: Saghkycw ¢givotnlch situ8ci 8ch
Ng§vrh ukazowmgeaedowaml ch hodn!t aktiva2t

Aktivita UkazovateO Pogado
hodnota
1.1.1 Aktiviz8cia pracovn/Pol et spracorejn | 4

vs GSPomoc marginsaldiz&@oaml skupiny rol ng
koordinioviatSy agartnerov na
aspolupracova$sS pri hOadan

1.1.2 Realizgcia spolo!nNT Zrealizovansg 1
skupinyPomoc mar gi nmirl @ zwe/raejl n

1.13Spracovanie strat®gi e Spracovang s 1
bez pr2zstregia v meste

1.2.1 Real i SBREET&VORK oj ekt u|Pol et interve 100
rolne
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1.2.2 Zmapovanie a monitolZmapovan§ pol 8§no
pr2stregia na Yzem2 mestalOud?2 bez pr 2g¢
1.2.3 Posilnenie ter®nnej Zvimiee pol tu z1lna?2
viokalite CoburgovandaQ@ahl§pracovnzkov

1.2.4 Zabezpelenie ter®nn|Pol et klient 120
s2dlisku LinlJlianska vyug2vaj %cicl
1.2.5 Poskytovanie ter®nn|pol| etvdmadier v 60
v kr2zovej situ8cii rolne

1.2.6 Real i zBROK¥PRED otgerra®mufPol] et kl i ent ¢ 35
soci 8l na pr8ca s aktzvnym

pr acuj Bexbizmde v

1.2.7 Zmapovanie potreby vybudovania Zmapovan§8 pol CnoieN
nzzkoprahov®ho Kontakt k@h

skupiny obyyavtetOelvi a dr og

v sexbiznise)

1.2.8 Vytvor i Sbuylavahimi enky Vytvorensg sl 1

nzzkoprahov®ho Kapmteakti e®FhHk
skupiny obyvateOov

/.l

1.29Moder ni z8cia a rozg2reni|Rozg2ren® pr¢z3 na
nzzkoprahov®ho denn®ho cejdni

1.2.10 Zriadenie %Ytul ku p|Vytvorens§ sl 1

1.2.11 Huwmanairi §anédivna sl ulpol et inter vy 100
zabezpel eni e ni@dnevejpdinbch e |
osob8&8m v sGS

1.3.1 Rozdg2renie kapacity|Rozg2ren8 kaj 20

1.3.2 Rozg2?2renie kapacity Rozg2?ren8 ka| 20
nocOah8rne

2.1.1 Reali iPcanaopngjdkelu|Pol et zapojen 10

ipracovn® dielne pre klie|rolne

denn®ho centra

2.1.2 Zabezpelenie pracov/ Polet zapojen 10

ergoterapeutickej dielni pre klientky Az y |l ov®ho|(odk¥%peni e vl

2.2.1 Otvorenie pracovnejdielne( soci 8l nehqOt voren§ di el 1

pre osobwmeste (wekSi ent ky azy

a pod.)

2.2.2 Vytvorenie podmieno|/Zriaden8 sl u( 1

podporovan®ho zamestn8van

3.1.1 SpracovaS Koncepciu|lSpracovan§ ko 1
bl vania na %zem2 mesta

ovYZabezpel en8 b §no

3.1.2 t
kr2zzo d n ot | jednotka

r V4

— N

abezpeli
ch itusg

O X

z 1 by
% S i 2 je
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4.1.1 ZriadeneCentra cel ogi vot A® Vybudovarom® c 1
Gor k®ho zameran®ho naMRKzdlcel ogivotn®h ¢
asoci §8lzmeev]l hodnen®ho prost

4. 1. 2 Realrizzu§ cdfiianan]| nej grfPol eet Bt 2 sr( 10
rodi|l ov z MRK l ektorom rol |
4.1.3 RealizBci ai§wlrdhgovanmiu|Pol et zapoj en 6

programpredeti v predgkol skom vicel orol nej pi
vichovy

4.1.4 Realiz§é¢choxvdiahornk| Pol e tavomnd r 3

(predn$pgek deti a ml 8deg zqvlichovnlch al

znevli hodnen®ho prostredia

4.1.5 Realiz§tchowddletviotn{Pol et zdra { 6

(predng8golaml gde&¢d stkiBho dovIichovnlch [

v Trnave

4.2.1 Realiz3g§jaame daijaddiPol et zapoj el 10

zd*razni S viznam syner gi e|subjektov

verejnlch z8legitost?2 v m

majority

Obl asS: Komunitnl rozvoj

N§vrh ukazowoagaedowamnml cakhiodht t

Aktivita UkazovateO Pogado

hodnota

1.1.1 Zabezpelenie koordi|VWtvoren8 pr a 1

pl 8novania a implement8ci|poz2ci a

poz2ci e@m8Kmar doire komunitng@

na MsbD

1.1.2 Rdalfiok&oripaane o viznPolet vistupo 3

zapojenia oblJanov a organ

ai mpl ement 8ci e KPSS

1.2.1 Real i zKocmuan iptrno®beskituuq Spr acovang§ me 1

partnerstva a dobrfovoOn?2c]|ktvorbe KPSS

1.2.2 Podpora koordin8cie|lPoket stretnut 4

ptsobiacich v soci8lnej ojrolne

ahOadania spololnlch rieg

1.2.3 Vytvorenie a aktual|Vytvoelealgt r or 1

v soc. oblasti dat ab8za

1.3.1 Pokralovanie v Odka|lPol@&dorul enT cH 700
podnetov

1.3.2 Zbieranie podnetov Pol et dorul el 100

webovej str8&8nky mesta podnetov

1.3.3 Zbieranie podnetov od jednoti vi ch vT b{(Pol et dorul el 250
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mestsk T ch NMM§) 2 ( podnetov

Zavedencks pr o

1.4.1 Realjied8rasinds pparr ent no g

samospy §wougit2m oFavwoSdeznanqparticipat?2vi §n o

rozvz2janie procesu partic|{pl&novania

Zav8§dzanie a rozv?2janie p

pl 8novani ahf

2.1.1 Nagtartovanie vz8jo/Polet stretni 3

sk¥%senost?2 akt®rov komuni|rol nne

2.1.2 Vytvorenie spolo|l n® Vytvoren8 str §nk 1

pre akt @&@mo ¥ noRbja soci 8| nacgbook i ¢

2.2.1 Realiz8cia projektu|Polet zrealiz 5
projektov

2.2.2 Particip8cia obyvat|Zorganizovanl 1

pri estransti evMest §ki®i z p s ¢ kprojektu

2.2.3 Particppéstanedbtano Polet zrealiz 10

komunitnlch projektov VML]| projektov

2.3.1 PokralovaS v granto|Pol et podpore 200

projektov
2.4.1 Podpora organi z8cie|lZverejnen®prel 8§no
prostredrmpudtivaity a inforlorgani z8tor o)
0O organizovan2clakgnize sitar ¥{webovej str §i
2.4.2 Podpora dobrovoOn2c|Po| eoodporenT ¢ 10
spoluprg8ce samospr8vy a M
2.4.3 Nastavenie partnersiUzatvoren§ Zi §no
aTrnavsklm dobrovoOn2ckym|spolupr 8ci
2.4.4 Vichova mbOd&gpEhkad Pol et zapojen 120
gener(&oib?2r ovoOn2cke aktivijgtudentov r ol
vdennomst aci on8ri pre seniof
2.4.5 Projekti doOBrRely dANFAc kPol et dobr ov{ 8
seniorom v Zariaden?2 pre
2.4.6 ProjdotravoORICRA a pomoc PolteobrovoOn? 800
s deSmi hod2n rolne
2.4.7 Projekt TEREZAi dobr ovoOn2 ck a pol et dobrovo 400
vr odi soSseniormias| | e n dihodobo hod2n rol ne

nepriaznivim zdravotnlim s
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7 PRCELOHY

Pr2loha | . 1: ZIkoujpe2trortekKRSS mesta Trnalvyona roky 2016 i 2020.

Pr 2| o2hzozndmc hr 8§nenl cbohdgeént chplpsroabcioavccisckh na Ysizem2 mest
Pr 2 | o3hWhotinotenied ot az@BA & oxi sSovani a mestdEmnavyobyvat eOmi
Pr2loha | .edieVybhwooa@nmakov®ho zisSovawmica Smeagzih poaukytd

Pr2|l oshaStromy cieOov jednotlivich cieOovich skup2n
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